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APRESENTACAO

O presente Projeto de Lei — Plano Plurianual - PPA 2026/2029, submetido a Camara
Municipal, traz como Diretriz Geral “Promover a qualidade de vida com justica social,
inclusdo e desenvolvimento sustentavel, fortalecendo as conquistas e garantindo que
a mudanca continue com e para o povo de Ananindeua” derivada de um processo de
discussdes e de construcdo coletiva sobre o conjunto de politicas publicas propostas para
implementacdo no periodo a que se refere. As politicas publicas apresentadas seguem as
acdes definidas no Plano de Governo, aprovado e legitimado pela populacdo local nas
ultimas eleicGes, e das propostas apresentadas nas audiéncias publicas, que ap0ds cuidadosa
discusséo, deu corpo a este Plano elaborado pela Secretaria Municipal do Planejamento,
Orcamento e Financas — SEPOF, refletindo o compromisso com a escuta ativa e a gestdo

participativa.

A elaboracdo deste PPA representou mais um desafio no compromisso de dar
continuidade as diversas transformacfes promovidas pela atual gestao, que tem conduzido
Ananindeua a um novo patamar de desenvolvimento social, urbano e administrativo. Este
plano consolida os avancos conquistados e reafirma o propésito de manter a cidade em

constante evolugdo, com foco na melhoria da qualidade de vida da populacéo.

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento de planejamento governamental de
médio prazo, previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988 que estabelece, de
forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administracao Publica organizado
em programas, estruturado em agdes, que resultem em bens e servigos para a populacéo. O
PPA tem duracéo de quatro anos, comegando no inicio do segundo ano do mandato do chefe
do poder executivo e terminando no fim do primeiro ano de seu sucessor, de modo que haja
continuidade do processo de planejamento. Nele constam, detalhadamente, os atributos das
politicas publicas executadas, tais como metas fisicas e financeiras, publicos-alvo, produtos

a serem entregues a sociedade.

As politicas foram divididas em Dimensdes Estratégicas, detalhadas nos Programas
Tematicos e de Gestdo, Manutencao e Servicos, indicando os principais compromissos do
Governo para os préximos quatro anos. As dimensdes de desenvolvimento a que cada
politica se identifica, foram agregadas da seguinte forma: Dimensao Social — Diretriz:

“Fortalecimento das Politicas Sociais com Foco na Dignidade Humana e na Reducéo
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das Desigualdades” (agrega as politicas de Saude, Educacao, Assisténcia Social, Cidadania
e Trabalho, Direitos Humanos, Seguranca Publica, Cultura, Esporte, Protecdo Animal,
Habitacdo e Politicas para Mulheres); a Dimensdo Econdémica e Ambiental — Diretriz:
Desenvolvimento urbano integrado com infraestrutura de qualidade, geracdo de
renda e sustentabilidade ambiental (integra as politicas de Trabalho, Emprego e Renda,
Lazer e Turismo, Saneamento e Infraestrutura, Servicos Urbanos, Mobilidade Urbana,
Enfrentamento as Mudancas Climaticas, Pesca e Agricultura e Meio Ambiente e, a Gestao
Institucional - Diretriz. “Modernizacdo da Gestdo Publica com Eficiéncia
Administrativa, Transparéncia e Valorizacdo do Servidor (todas as politicas e servigos
de suporte a Gestdo do Municipio: planejamento, recursos humanos, arrecadacao,

assisténcia juridica, controle interno, etc. bem como a previdéncia sacial).

0 desenho das politicas publicas agregadas em Dimensdes Estratégicas possibilita
uma visdo sistémica do processo de gestdo municipal assim como o desenvolvimento de
acdes que efetivamente integrem o planejamento a sua execuc¢do, realizando o objetivo
preconizado pelas melhores praticas administrativas que requerem transparéncia,
prerrogativa que garante a populacdo o acompanhamento da execucdo do orcamento e o
consequente monitoramento do uso dos recursos publicos. Cada Dimensdo Estratégica
agrega Programas que séo traduzidos em ac¢des a serem executadas através de projetos e

atividades constantes no orgcamento municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
LEI N° 3.492 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o Plano Plurianual do
Municipio de Ananindeua para o
periodo 2026-2029.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANANINDEUA fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

ANANINDEUA estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL
Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Ananindeua para o quadriénio
de 2026 a 2029 em cumprimento ao disposto no inciso I, do art. 165 da Constituicdo Federal

e no art. 144 da Lei Organica do Municipio.

Art. 2° O PPA 2026-2029 ¢ instrumento de planejamento governamental que define
diretrizes, objetivos e metas com o proposito de viabilizar a implementacéo e a gestao das
politicas publicas, orientar a definicdo de prioridades e auxiliar na promocdo do

desenvolvimento sustentavel.

Art. 3° O PPA 2026-2029 tera como diretriz “Promover a qualidade de vida com justica
social, inclusdo e desenvolvimento sustentavel, fortalecendo as conquistas e garantindo que

a mudanca continue com e para o povo de Ananindeua.”

Art. 4° O PPA 2026 - 2029 sera construido com base em trés (03) Dimensdes Estratégicas:

Dimensao Social, Dimensdo Econdmica e Ambiental e Dimensao de Gestao Institucional.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
Art. 5° O PPA 2026-2029 reflete as politicas publicas e organiza a atuacdo governamental
estruturado por meio de Programas Tematicos e de Gestdo, Manutencéo e Servicos, assim

definidos:

| - Programa Tematico: expressa e orienta a a¢gdo governamental para a entrega de bens e

servigos a sociedade; e,

Il - Programa de Gestéo, Manutencédo e Servicos: expressa e orienta as a¢oes destinadas

ao apoio, a gestdo e a manutencao da atuacao governamental.

Art. 6° Para efeitos desta Lei entende-se por:
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| - Programa: o instrumento de organizacdo da atuacdo governamental que articula um
conjunto de a¢bes que concorrem para um objetivo comum preestabelecido, mensurado
por indicadores, visando a solugdo de um problema ou ao atendimento de uma

necessidade ou demanda da sociedade;

Il - Atividade: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de modo continuo e permanente, das

quais resulta um produto necessario a manutencédo da acdo de governo;

Il - Projeto: instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto

gue concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

IV — Acdo: o conjunto de operagdes cujo produtos contribuem para os objetivos do

programa;
V —Produto: bem ou servico que resulta da acao, destinado ao publico-alvo;

VI — Meta: quantidade de produto que se deseja obter em determinado horizonte temporal,

expressa na unidade de medida adotada.

VII - Indicador: é uma referéncia que permite identificar e aferir, periodicamente, aspectos
relacionados a um Programa, auxiliando o seu monitoramento e avaliagdo, sendo:
quantidade realizada atualmente (indice recente) e quantidade planejada para aplicacéo

ideal do Plano (indice final)

Art. 7° Integram o PPA 2026-2029 os seguintes documentos:
| - Mensagem

Il - Projeto de Lei

—Visdo Estratégica do Municipio

— Dimensao Estratégica de Governo

Anexos

| - Programas Tematicos
Il - Programas de Gestdo, Manutengdo e Servicos

I11 — Matriz de Financiamento do Plano
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CAPITULO I
DA INTEGRACAO COM 0S ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 8° Os Programas constantes do PPA 2026-2029 estardo expressos nhas leis

orcamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.

§ 1° As agbes orcamentarias serdo detalhadas por elemento de despesa e valor

exclusivamente nas leis orgcamentarias anuais.

Art. 9° Os orgamentos anuais, compatibilizados com o0 PPA 2026-2029 e com as respectivas
leis de diretrizes orcamentarias, serdo orientados pelas dimensdes estratégicas expressas

no art. 5° para o alcance dos Objetivos constantes deste Plano.
CAPITULO IV
DA GESTAO DO PLANO
Secéo |
Aspectos Gerais

Art. 10. A gestdo do PPA 2026 - 2029 consiste na articulacdo dos meios necessarios para
viabilizar a consecucéo das suas metas, sobretudo para a garantia de acesso dos segmentos

populacionais mais vulneraveis as politicas publicas, e busca o aperfeicoamento:

| - dos mecanismos de implementacéo e integracédo das politicas publicas;

Il - dos critérios de regionalizacdo das politicas publicas; e

Il - dos mecanismos de monitoramento, avaliacéo e revisdo do PPA 2026 - 2029.

Paragrafo Gnico. Cabera a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Financgas
definir os prazos, as diretrizes e as orientagdes técnicas complementares para a gestdo do
PPA 2026 - 2029.

Art. 11. O Poder Executivo promovera a adocdao de mecanismos de estimulo a cooperacao
federativa com vistas a producéo, ao intercambio e a disseminac¢éo de informacfes para

subsidiar a gestdo das politicas publicas.
Secéao Il
Reviséo

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camento e Financgas, em

articulacdo com os demais 6érgéos e entidades do Poder Executivo, coordenar os processos
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de monitoramento, avaliacédo e revisdo do PPA 2026 - 2029, e disponibilizar metodologia,

orientacdo e apoio técnico para a sua gestao.

Art. 13. A revisdo do PPA 2026 - 2029 consiste na atualizacdo de Programas com vistas
a proporcionar sua aderéncia a especificidade e a gestdo das politicas publicas, a efetivagéo
de direitos, e subsidiar o processo de elaboracdo das diretrizes governamentais e das

prioridades orcamentarias anuais.

Paréagrafo Unico. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Financas, definira

critérios e procedimentos adicionais para a revisao do PPA 2026 - 2029.

Art. 14. A revisdo do PPA sera realizada sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de

Planejamento, Orgamento e Financas:

| - a qualquer tempo, para a atualiza¢do das informac0es relativas:
— aos Indicadores dos Programas;
— aos Orgéos Responsaveis por Objetivos;

— as Metas de carater qualitativo, cuja implementacdo ndo impacte a execu¢do da

despesa orcamentaria;

— as Metas de carater quantitativo sem financiamento orcamentario; e,

Il - a0 menos uma vez por ano, para compatibilizar as alteracdes promovidas pelas leis
orcamentarias anuais e pelas leis de abertura de créditos adicionais, mediante incluséo,

exclusdo ou alteracdo de Metas;

Il - por meio de projeto de lei de revisao nos casos em que seja necessario:

criar ou excluir Programa ou alterar a sua redacéo;

criar ou excluir Objetivo ou alterar a sua redacéo;

criar ou excluir Metas ressalvadas as hipéteses previstas nos incisos | e Il do caput;

— e, criar ou excluir A¢do ou alterar sua redacéo.

§ 1° As atualizacdes de que tratam os incisos | e Il do caput serdo informadas a Camara de

Vereadores.

§ 2° O projeto de lei de revisdo que inclua ou modifique Programa Tematico ou Objetivo

deverd conter os respectivos atributos e observar a ndo superposicdo com a programacgao
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ja existente no PPA 2026 - 2029.
Secéo Il
Monitoramento e Avaliacdo

Art. 15. O monitoramento do PPA 2026 - 2029 é atividade estruturada a partir da
implementacdo de cada Programa, e orientada para o alcance das metas prioritarias da

administracéo publica municipal.

Paragrafo tnico. O monitoramento do PPA 2026 - 2029 possibilitaa producéo, a organizacao
e a interpretacdo de informac@es, ampliando os conhecimentos sobre aimplementacéo das

politicas publicas.

Art. 16. O monitoramento incidira sobre os Indicadores, Objetivos e Metas dos Programas

Tematicos.

§ 1° 0 Orgao Responsavel pelo Objetivo prestara informacdes sobre as Metas associadas ao
Objetivo, inclusive nos casos em que tais atributos sejam executados por mais de um 6rgao

ou entidade do Poder Executivo.

Art. 17. A avaliacdo do PPA 2026 - 2029 consiste na andlise das politicas publicas e dos
Programas com seus respectivos atributos, e fornece subsidios para eventuais ajustes em

sua formulagéo e implementacéo.

§ 1° O Poder Executivo encaminhara o Relatério Anual de Avaliacdo do PPA 2026-2029 a

Camara de Vereadores, até o final do 1° quadrimestre do ano subsequente ao avaliado.

§ 2° Os Programas de Gestdo, Manutencdo e Servigos compordo o relatério anual de

avaliagdo com a discriminacéo da sua execucao financeira.
§ 3° O relatorio anual de avaliacdo do Plano, contera:

- avaliacdo do comportamento das varidveis macroecondmicas que embasaram a
elaboracdo do Plano, explicitando, se for o caso, as razdes das discrepancias verificadas

entre os valores previstos e os realizados;
- situacdo, por Programa, dos Indicadores, Objetivos e Metas;
Art. 18. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Finangas:

— definir diretrizes, normas, prazos e orientagdes técnicas para a operacionalizacio

do monitoramento e avaliacdo do PPA 2026 - 2029;
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— definir as atribui¢cdes dos responsaveis pelo fornecimento de informacges;

—  definir critérios, parametros e metodologias adicionais para 0 monitoramento e a
avaliagdo do PPA 2026 - 2029.

Art. 19. Compete ao Orgéo Responsavel por Objetivo de Programa Tematico do PPA 2026 -
2029:

| - indicar os técnicos responsaveis pela producéo das informagdes sobre os Objetivos e

respectivos atributos constantes do PPA 2026 - 2029; e

Il - informar a Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢camento e Finangas os dados
pessoais dos gestores responsaveis pela prestacdo de informagdes sobre os Objetivos de

Programas Tematicos.

Paragrafo Gnico. A responsabilidade pelo monitoramento e avaliagcdo do PPA 2026 - 2029
coexiste com as competéncias especificas dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo no
processo de formulagdo, implementacdo e producdo de informagdes sobre as politicas

publicas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. A SEPOF mantera atualizado e fara a gestdao do PPA por meio de:
| — revisdo do PPA conforme estabelecido no art. 14 desta Lei

Il —avaliagdo anual do PPA conforme 8§ 1° do art. 17 desta lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ananindeua, 16 de dezembro de 2025.

DANIEL BARBOSA SANTOS

Prefeito Municipal de Ananindeua
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1. ANANINDEUA: SUA HISTORIA E SEU FUTURO

Ananindeua € um municipio pertencente a Mesorregido Metropolitana de Belém e a
Microrregido com mesmo nome. Possui uma populacdo, estimada em 2024, de 507.838
habitantes, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). E um Municipio
originario de comunidades ribeirinhas e seu crescimento inicial se deu a partir do eixo da
antiga Estrada de Ferro de Braganga. Por ser um municipio pertencente a regido
metropolitana e que guarda proximidade com a capital do Estado, sua posi¢ao viaria — zona
de influéncia de algumas importantes rodovias, como é o caso de Belém-Brasilia-, favorece
a movimentacédo de pessoas, de comércio, indlstrias e servicos que transformam-se em
elementos primordiais para seu desenvolvimento socioecondmico e cultural. Ananideua
liga-se a cidade de Belém e demais municipios que compdem a Regido Metropolitana,
através de rodovias federais (BR-010) e estaduais (PA- 16, PA-17 e PA-5), as quais dao
acesso ao interior do municipio por terra. Porém Ananindeua possui uma hidrografia
pungente representada pelos rios Guama ao Sul, fazendo limite com Belém; o Maguari-Acu,
ao Norte e o Benfica a Nordeste limitando com Benevides. O rio Maguari-Agu desagua no
furo do Maguari e forma limite natural, a noroeste, com o municipio de Belém. Para o rio
Guama, vertem o rio Agua Preta, que serve de limite natural, a oeste, com o0 municipio de
Belém; o rio Uriboquinha, o qual, em todo o seu curso, serve de limite parcial com Benevides;
e o igarapé Aura. Ao Norte, encontram-se as ilhas Jodo Pilatos, Santa Rosa e Sassunema. O
municipio de Ananindeua apresenta uma extensao territorial de 190,503 kmz2 e localiza-se
no nordeste paraense, no qual é constituida por uma parte continental ao sul, onde se

encontra a sede municipal, e outra parte insular, ao norte, formada por igarapés e ilhas.

A partir da construcdo da BR-010 (Belém-Brasilia), na década de 1960, Ananindeua
passou por um acelerado processo de crescimento populacional e expansdo urbana,
impulsionado pela interiorizacgdo do desenvolvimento e pela instalacio de
empreendimentos industriais e comerciais ao longo do seu tragcado. Na década de 1970, teve
inicio uma politica de ordenamento do espaco urbano, marcada pela implanta¢do do
primeiro grande conjunto habitacional do municipio, a Cidade Nova, como parte do
programa habitacional do Governo Federal, executado pela Companhia de Habitacdo do
Estado do Para (COHAB).

Esse modelo de ocupacdo por conjuntos habitacionais se consolidou como

caracteristica predominante da urbanizacdo de Ananindeua, com a posterior criacdo dos
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Conjuntos Guajard e PAAR (Pard, Amapa, Amazonas e Roraima) — este Ultimo,
anteriormente reconhecido como uma das maiores ocupacdes irregulares da América
Latina, e que hoje constitui um bairro estruturado do municipio. Paralelamente, diversas
ocupacdes espontaneas surgiram nas imediagdes desses conjuntos, reforcando o padréo de

crescimento urbano desordenado.

Atualmente, a area continental de Ananindeua concentra mais de 95% da populacgéo
do municipio, sendo marcada por intensa densidade demografica e forte demanda por
infraestrutura urbana e servigos publicos. A porcao insular, localizada ao norte do territério
municipal, € formada por 14 ilhas e cortada por uma complexa rede hidrografica, composta
por rios como o Maguari, furos como o da Bela Vista e das Marinhas, e diversos igarapés,
mantendo caracteristicas ecoldgicas e socioculturais distintas, com presenca significativa de

comunidades ribeirinhas.

1.1 CARACTERIZAGAO HIDROGRAFICA E CONTEXTO SETORIAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Ananindeua possui uma configuracdo hidrografica complexa,
composta por cinco principais bacias hidrograficas, que desempenham papel estratégico na
dinamica ambiental, urbana e socioeconémica local. Sdo elas: ao norte, a bacia das llhas; ao
sul, a do rio Guama; a leste, a do rio Mocajatuba; a oeste, a do Furo Maguari; e, na porc¢éao

central, a do rio Maguariagu.

O trecho do rio Guaméa que margeia 0 municipio possui cerca de 6 km de extenséo,
com largura média aproximada de 2.450 metros, e recebe afluentes relevantes como o rio
Aurd, os igarapés Abacatal e Pau Grande, além de outros cursos d’agua menores. O rio segue
seu curso em dire¢do ao municipio de Belém, onde desagua ao sul da Baia do Guajara. Suas
margens, com altitudes geralmente inferiores a 5 metros, integram areas de varzea sujeitas

a inundacao periodica.

Na porcao norte do territério municipal, predominam os rios e furos associados a
regido insular, como os rios Maguariacu, Sororoca, Mocajatuba e Ananindeua, além de uma
rede extensa de igarapés que desaguam nos furos e canais da Baia do Guajara. Atualmente,
Ananindeua conta com cerca de 50 cursos d'agua mapeados, entre rios, furos e igarapés,

distribuidos de forma equilibrada entre as zonas continental e insular.

Esse sistema hidrografico é essencial para a regulagéo climatica, o abastecimento, a
biodiversidade e o escoamento pluvial do municipio, mas enfrenta pressfes crescentes

decorrentes do avango urbano, da ocupacdo irregular das margens e da degradagédo
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ambiental. Tais fatores demandam planejamento continuo e politicas publicas voltadas a

preservacao dos recursos hidricos, controle do uso do solo e infraestrutura verde.

Toda esse possibilidade de mobilidade séo fatores importantes e que beneficiam a
elaboracédo de politicas que possam promover o municipio a “Ser referéncia em qualidade
de vida, com reconhecimento pela exceléncia na prestacdo de servicos publicos, e na
construcdo de um ambiente sustentavel e participativo” — a visdo de futuro desenhada no

Mapa Estratégico a qual reflete a ténica da Gestdo de Governo do Dr. Daniel Barbosa.

1.2 DIAGNOSTICO AMBIENTAL: COBERTURA VEGETAL E AGOES DE SUSTENTABILIDADE

O municipio de Ananindeua, localizado na Regido Metropolitana de Belém,
apresenta atualmente uma cobertura vegetal remanescente estimada em aproximadamente
7.930 hectares de area florestal, de acordo com dados da FAPESPA e do INPE (PRODES,
2023). Essa area representa cerca de 42% da extensao territorial do municipio, estimada
em 190,5 km2, A cobertura vegetal é composta, majoritariamente, por fragmentos de
vegetacdo secundaria, resultado de um histdrico de desmatamento associado a expansao

urbana e uso desordenado do solo.

As formagdes vegetais originarias do municipio eram compostas por florestas de
terra firme e de varzea, com predominancia de espécies como macaranduba, ipé, acapu,
caju-agu, bacuri, piquia, jatoba e marupa nas areas de terra firme, e de acai, buriti, ucuuba,
ananin (espécie que da nome ao municipio), andiroba, samalma e louro nas areas de varzea.
Atualmente, grande parte dessas areas encontra-se substituida por vegetacgédo secundaria de
menor porte (capoeira), com espécies como lacre, imbalba, morototo, envireira, tucuma e
inaja.

Com o objetivo de conservar 0s recursos naturais e mitigar os efeitos da
urbanizacdo, o municipio tem avangado na implantacdo de politicas publicas de protecao
ambiental. Destaca-se a criacio da Area de Protecdo Ambiental (APA) Municipal do Icui, com
aproximadamente 380 hectares, destinada a conservacdo de ecossistemas associados aos
rios Arari e Maguari. Além disso, Ananindeua integra a APA da Regido Metropolitana de

Belém, que abrange cerca de 3.020 hectares no territério municipal.

No ambito da politica climatica, foi instituida a Politica Municipal de Enfrentamento
as Mudancas Climaticas (Lei n°® 3.420/2025), que estabelece o Sistema Municipal de
Mitigacédo e Enfrentamento as Mudancas Climaticas — SIMEMC+, incluindo um mosaico de

areas protegidas com mais de 8.000 hectares. Esse mosaico contempla 15 bosques urbanos,
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7 Areas de Relevante Interesse Ecoldgico (ARIES), como a do Abacatal (~2.100 ha), e a APA
das Ilhas (—4.790 ha), com previsdo de implementacdo de programas de Pagamento por

Servicos Ambientais (PSA) e projetos de REDD+.

Paralelamente, o municipio tem investido em acbes de arborizacdo e educacdo
ambiental. O programa “Meu Condominio Arborizado” visa ampliar areas verdes em
empreendimentos habitacionais, promovendo conforto térmico, retencdo de agua e
melhoria da qualidade ambiental. Outra iniciativa relevante é a adogao do sistema “Ananin
Digital”, que tem contribuido para a reducdo do consumo de papel e fortalecimento da

gestdo sustentavel no ambiente institucional.

Além disso, a criagdo do Grupo de Trabalho Ambiental (GTA), instituido em 2024,
tem por finalidade acompanhar e propor medidas para a regulamentagdo das unidades de
conservagao municipais e para a consolidacgéo das politicas publicas ambientais de forma

intersetorial e participativa.

Essas acfes refletem o compromisso da gestdo municipal com a preservacdo do
meio ambiente, o enfrentamento as mudancas climaticas e a promo¢ao de um modelo de
desenvolvimento urbano mais equilibrado e sustentavel. A integracédo entre planejamento
territorial, conservagdo ambiental e justica climatica constitui um dos eixos estratégicos do

desenvolvimento de Ananindeua para o proximo ciclo plurianual.

Além de sua configuracdo fisica e ambiental, a elaboracdo deste Plano Plurianual

considera, ainda, a realidade atual e os desafios especificos de areas estratégicas como:

Salde, com foco na ampliacdo da atenc¢do béasica e da rede especializada;

- Educacdo, priorizando a qualidade do ensino, modernizacdo das unidades
escolares, valorizacdo e qualificacdo dos profissionais da educacdo, incluindo a
contratacdo de especialistas para o atendimento de crian¢as neurodivergentes, nas

atividades pedag0gicas, técnicas e tecnoldgicas, visando a formacéo cidada.

- Servicos urbanos e saneamento basico, com énfase na expanséo da cobertura de
abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto e drenagem urbana

sustentavel;

- Meio Ambiente e Clima, com a¢Ges de protecdo das areas naturais e enfrentamento

as mudancas climaticas;

- Mobilidade e Transporte, com investimentos em infraestrutura viaria, transporte

Plano Plurianual - PPA 2026 - 2029

Pégina17



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
coletivo e integracdo metropolitana;
- Esporte, Lazer e Juventude, com foco em inclusdo e promogéo da cidadania;

- Seguranca Publica e Defesa Civil, buscando parcerias integradas e solugbes

tecnolGgicas para prevencao e resposta a emergeéncias;

- Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria, ampliando o acesso a moradia digna e

segura,

- Assisténcia Social e Direitos Humanos, com politicas de protecdo, inclusdo e

atendimento as populag¢des vulneraveis;

- Trabalho, Desenvolvimento Econémico e Turismo, promovendo geracdo de
emprego, qualificacdo profissional, empreendedorismo e valorizacdo do patriménio

cultural e natural.

Todos esses aspectos compem a base técnica e estratégica da formulacdo das
politicas publicas que norteardo as agdes governamentais para o periodo de 2026 a 2029,
com o objetivo de continuar elevando Ananindeua a um novo patamar de desenvolvimento
sustentavel, equitativo e com qualidade de vida para sua populacdo e consolidando seu

protagonismo na Regido Metropolitana de Belém.

1.3 VISAO ESTRATEGICA DO MUNICIPIO E 0S MACRODESAFIOS PARA O PERIODO DE 2026 A 2029

A Visdo Estratégica de Ananindeua retne os aspectos socioeconémico, politico e
ambiental do municipio, os quais evidenciam as necessidades e demandas que compdem
este Plano Plurianual, orientando a definigdo das politicas publicas para o periodo de 2026
a 2029. Alguns aspectos estratégicos foram determinantes para a concepcao deste Plano,
destacando-se 0s compromissos assumidos e expressos no plano de governo do Prefeito
eleito — Dr. Daniel Barbosa — e as demandas da sociedade, apresentadas nas Audiéncias e
Consultas Publicas. Esses elementos formam um conjunto de fatores que fundamentam a
elaboracdo de um Plano capaz de estruturar a¢Ges e investimentos estratégicos voltados ao

desenvolvimento sustentavel do Municipio.

1.3.1 CENARIO ATUAL E A PROJEGAO FUTURA PARA ANANINDEUA ATE 2029

Considera-se o cenario municipal atual como desafiador e dinamico, marcado pelo
crescimento acelerado da populagéo, pela expanséo urbana e pela crescente demanda por

servicos publicos de qualidade. Ananindeua vive um momento estratégico, em que 0 avango
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das politicas publicas, a melhoria da infraestrutura e a promocgdo da inclusédo social se

fortalecem como prioridades para consolidar o desenvolvimento sustentavel do municipio.

A Visdo Estratégica de Ananindeua para o ciclo 2026-2029 também esta
fundamentada na consolidagéo do municipio como uma metrépole amazdnica sustentavel,
inclusiva, moderna e competitiva, capaz de oferecer qualidade de vida a sua populagéo e
desempenhar papel de destaque na integracgédo socioecondmica da Regido Metropolitana de

Belém.
a) Macrodesafios Econdmicos e Ambientais

O municipio tem avangado significativamente em diversas areas, com investimentos
em infraestrutura urbana, modernizagdo administrativa, protecdo ambiental, inclusdo
social e inovagédo tecnoldgica. Entretanto, o ritmo acelerado de crescimento populacional, os
desafios da urbanizagdo, as desigualdades territoriais e a vulnerabilidade climatica impdem
a gestdo publica um conjunto de macrodesafios estruturantes que exigem planejamento
estratégico, articulacio federativa e participacdo social. Nesse sentido, destacam-se, nesta

area, os principais macrodesafios para o proximo quadriénio:

Macrodesafio 1 - Governanca Territorial e Sustentabilidade Urbana: O crescimento
populacional e a rapida urbanizacdo de Ananindeua nas Ultimas décadas impuseram
pressoes significativas sobre o uso do solo, a infraestrutura urbana e os servigos publicos.
Com uma configuracgdo territorial marcada por alta densidade demografica, ocupacdes
irregulares e fragilidade ambiental em diversas dareas, torna-se indispensavel o
fortalecimento da governanca territorial como instrumento estratégico para o
desenvolvimento urbano sustentavel. Fortalecer o ordenamento territorial e ampliar o
acesso a infraestrutura urbana de qualidade, promovendo mobilidade segura, regularizagdo
fundiaria, habitacdo digna e gestdo integrada dos espagos urbanos e ambientais, € um
macrodesafio que propde uma atuacdo integrada que articule planejamento urbano,
controle do uso do solo, inclusdo habitacional, mobilidade urbana e preservacdo ambiental,

promovendo cidades mais acessiveis, organizadas e resilientes.

Macrodesafio 2 - Planejamento e Ordenamento Territorial: Revisar e atualizar os
instrumentos de planejamento urbano (como o Plano Diretor e a legislagdo de uso e
ocupacdo do solo), com base em evidéncias técnicas, participacdo social e alinhamento as
diretrizes da Agenda 2030, assegurando a funcdo social da terra urbana e a inducéo de um

crescimento equilibrado e inclusivo.
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Macrodesafio 3 - Regularizagao Fundiaria e Direito a Cidade: Ampliar os programas de
regularizacdo fundiaria urbana e rural, garantindo seguranca juridica a populacdo residente
em areas consolidadas e promovendo o acesso pleno a cidade, a moradia e aos servicos
essenciais. A regularizacdo deve considerar também os aspectos ambientais e de resiliéncia

climatica.

Macrodesafio 4 - Expansao da Infraestrutura Urbana com Qualidade: Investir em obras
e servicos de saneamento basico, pavimentacdo, drenagem urbana sustentavel, iluminacao
publica e acesso a internet de qualidade, com foco em territorios periféricos e socialmente
vulneraveis, promovendo a reducdo das desigualdades intraurbanas e a melhoria da

qualidade de vida.

Macrodesafio 5 - Mobilidade Urbana Sustentavel e Acessivel: Desenvolver uma politica
de mobilidade orientada a sustentabilidade, com foco no transporte publico de qualidade,
ampliacdo da malha cicloviaria, requalificacdo das vias urbanas, acessibilidade universal e

integracdo intermunicipal, priorizando deslocamentos seguros, rapidos e eficientes.

Macrodesafio 6 - Requalificacdo de Areas Urbanas e Preservacdo Ambiental:
Implantar acbes de requalificacdo urbana, recuperacdo de areas degradadas, criacdo de
parques e pragas publicas e protecdo das areas verdes e dos recursos hidricos. A integracao
entre infraestrutura cinza e verde sera central para a adaptacdo as mudancas climaticas e

para a melhoria das condi¢des ambientais urbanas.

Macrodesafio 7 - Fortalecimento da Gestdo Territorial e dos Sistemas de Informacéo:
Aperfeicoar a governanca territorial, com o fortalecimento de sistemas de
georreferenciamento, mapeamento tematico, cadastro técnico multifinalitario e
monitoramento em tempo real das transformagdes urbanas, promovendo a gestdo baseada

em dados e evidéncias.

O enfrentamento desses macrodesafios requer a atuacao intersetorial e cooperativa
entre os diversos 6rgdos da administracdo municipal, além do fortalecimento de parcerias
com os governos estadual e federal, organismos internacionais e sociedade civil. A
construgdo de uma Ananindeua mais equilibrada, ordenada e justa passa necessariamente
pela promogédo de uma governanca territorial eficiente, inclusiva e comprometida com os
principios do desenvolvimento sustentavel, assim como, com politicas de acompanhamento
das mudancas climaticas e o enfrentamento com resiliéncia. Neste sentido, destacam-se os

macrodesafios especificos sobre a protecdo ambiental e o clima, como a seguir:
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Macrodesafio 8 - Resiliéncia Climatica e Protecdo Ambiental

Consolidar a politica municipal de enfrentamento as mudancas climaticas, ampliar
as areas protegidas e corredores ecoldgicos, proteger os recursos hidricos e implementar
solugbes baseadas na natureza, como infraestrutura verde e arborizacdo urbana. O
enfrentamento as mudancas climaticas e a conservacédo ambiental sdo desafios estratégicos
para o desenvolvimento sustentavel de Ananindeua, especialmente diante da intensa
urbanizacdo, da pressdo sobre os recursos naturais e da vulnerabilidade do municipio a
eventos climaticos extremos, como inundac6es e alagamentos. Nesse cenario, € fundamental
consolidar um modelo de desenvolvimento urbano que integre resiliéncia climatica, gestao
ambiental e justica socioambiental, com foco na protecédo dos ecossistemas, mitigacéo das
emissdes de gases de efeito estufa e adaptacdo as novas condicbes climaticas. O municipio
tem avancado com a instituicdo de instrumentos importantes, como a Politica Municipal de
Enfrentamento as Mudancas Climaticas (Lei n°® 3.420/2025) e o SIMEMC+ (Sistema
Municipal de Mitigacdo e Enfrentamento as Mudangas Climaticas), que estruturam acdes
integradas voltadas a sustentabilidade ambiental e a governanga climatica. Os principais

eixos de ac¢do para o ciclo 2026-2029 incluem:
Macrodesafio 9 - Consolidacéo da Politica Climatica Municipal

Implementar de forma integrada os instrumentos previstos no SIMEMC+, com
destaque para os Planos Setoriais de Mitigacdo e Adaptacdo Climatica, o Inventario de
Emissbes de Gases de Efeito Estufa, a regulamentacdo de Pagamentos por Servicos
Ambientais (PSA) e a articulagcdo com politicas de saneamento, mobilidade, habitacao e uso

do solo.
Macrodesafio 10 - Ampliacéo das Areas Protegidas e do Mosaico Ecoldgico

Expandir e fortalecer o Mosaico de Unidades de Conservagdo Municipal, composto
por Areas de Protecio Ambiental (APA), Areas de Relevante Interesse Ecoldgico (ARIES),
bosques urbanos e corredores verdes. Entre as prioridades estdo a consolidagdo da APA
Municipal do Icui, a recuperacéo da ARIE do Abacatal e a protecéo das zonas Umidas e areas

de varzea, fundamentais para o equilibrio hidrolégico e climatico.
Macrodesafio 11 - Preservacio dos Recursos Hidricos e das Areas de Varzea

Proteger os cerca de 50 cursos d'agua identificados no territério municipal, com
destaque para os rios Guamd, Maguariacu, Aura, Sororoca, Mocajatuba e os furos das ilhas.

Implementar acdes de revitalizacdo de bacias hidrograficas, controle de ocupactes
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irregulares em Areas de Preservacdo Permanente (APPs), e requalificacdo de margens com

base em principios de infraestrutura natural.
Macrodesafio 12 - Arborizacdo Urbana e Requalificagcdo Ambiental

Expandir os programas de arborizacao urbana, com especial atencdo as areas de alta
densidade e vulnerabilidade climatica, como forma de mitigar as ilhas de calor, melhorar a
qualidade do ar e promover conforto térmico. O programa “Meu Condominio Arborizado”
sera ampliado para novos empreendimentos habitacionais e comunidades de interesse

social.
Macrodesafio 13 - Educacdo Ambiental e Mobilizacdo Comunitaria

Fortalecer a educacdo ambiental formal e ndo formal, com ac¢Bes em escolas,
comunidades e territérios estratégicos, estimulando o engajamento da populagdo na
protecéo dos recursos naturais, no combate ao desperdicio, na coleta seletiva e nas praticas
sustentaveis do cotidiano. A resiliéncia climatica e a protecdo ambiental exigem integracdo
intersetorial, territorial e participativa, articulando a¢des das areas de meio ambiente,
planejamento urbano, habitacéo, infraestrutura, educacao e assisténcia social. A construcao
de um territorio sustentavel e adaptado as mudancas climaticas sera viabilizada por meio
da governanca democratica, da inovagdo institucional e do protagonismo comunitario,

posicionando Ananindeua como uma referéncia na transicdo ecoldgica urbana na Amazonia.
Macrodesafio 14 - Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Emprego

Ananindeua ocupa posicdo estratégica na Regido Metropolitana de Belém, com
grande potencial para o fortalecimento de uma economia urbana dinémica, criativa e
sustentavel. O municipio possui um mercado consumidor em expansao, vocacdes diversas
nos setores de comércio, servicos, agroextrativismo e turismo, e uma juventude
empreendedora com crescente demanda por formagéo e oportunidades. Apesar disso, ainda
enfrenta desafios estruturais como a informalidade, o desemprego juvenil, a baixa
qualificacdo da forga de trabalho e a limitada diversificacdo da matriz produtiva. A
superagdo dessas barreiras exige a adogdo de estratégias integradas que estimulem o
empreendedorismo, fomentem a inovagdo e promovam o desenvolvimento territorial com

justica social e sustentabilidade ambiental.
Macrodesafio 15 - Fomento ao Empreendedorismo e a Inovacao

Incentivar a criacdo e a sustentabilidade de negoécios locais, por meio de agdes de
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capacitacdo empreendedora, acesso ao microcrédito, desburocratizacdo de processos,
incubadoras e aceleradoras de negdcios, com foco em jovens, mulheres, pessoas negras e
empreendedores das periferias. A articulagdo com universidades e centros de pesquisa sera

fundamental para promover uma cultura de inovacdo e economia digital.
Macrodesafio 16 - Diversificacdo da Matriz Econd6mica com Base na Sustentabilidade

Promover a transicdo para uma economia de baixo carbono, apoiando cadeias
produtivas sustentaveis ligadas a bioeconomia amazénica, como produtos florestais nao
madeireiros, fitoterapicos, cosméticos naturais, alimentos regionais e produtos da
sociobiodiversidade. Estimular também a economia criativa, integrando cultura, tecnologia

e geracdo de renda.
Macrodesafio 17 - Turismo Sustentavel e Valorizacdo do Patriménio Local

Estruturar o setor de turismo como vetor de desenvolvimento, com foco no turismo
de base comunitaria, ecologico, cultural e gastrondmico, valorizando os rios, ilhas, tradi¢6es
locais e patrimonios historicos. A criagdo de rotas turisticas, infraestrutura de acesso e agdes

de promogdo da imagem do municipio integrardo a estratégia.

Macrodesafio 18 - Requalificagdo da Formacao Profissional e Integragédo ao Mercado
de Trabalho

Fortalecer a formacédo técnica e profissional com foco nas demandas locais e
regionais, em parceria com o Sistema S, instituicdes de ensino e setor produtivo. A meta é
garantir trabalho decente e emprego de qualidade, em especial para jovens e mulheres,

promovendo a inclusdo produtiva e o enfrentamento ao desemprego e a informalidade.
Macrodesafio 19 - Apoio ao Comércio e aos Servigos Urbanos

Estimular o comércio local e os pequenos prestadores de servico por meio da
melhoria da infraestrutura urbana, da organizacdo dos polos comerciais e da criacdo de
programas de compras publicas locais, valorizando micro e pequenas empresas,

cooperativas e associagdes comunitarias.
Macrodesafio 20 - Fortalecimento da Governanca Econdémica e Territorial

Instituir politicas de desenvolvimento territorial com enfoque econdmico,
utilizando dados georreferenciados e inteligéncia de mercado para planejar intervencdes,
atrair investimentos, potencializar vocac¢des locais e melhorar o ambiente de negdcios. A

construcdo de um modelo de desenvolvimento econdmico sustentavel, inovador e inclusivo
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sera um dos pilares da transformacdo de Ananindeua nos proximos anos. Essa trajetoria
exigird sinergia entre o poder publico, o setor privado, o terceiro setor e a sociedade civil,
com o objetivo de gerar emprego, renda, oportunidades e qualidade de vida para todos os
cidadaos, fortalecendo o protagonismo do municipio na economia da Regido Metropolitana

e da Amazonia.
Macrodesafio 21 - Defesa Civil e Gestao de Riscos e Desastres

Reforcar a atuacdo da Defesa Civil Municipal, com foco na prevencao de desastres,
mapeamento de areas de risco, alertas precoces e resposta emergencial eficiente,
principalmente em comunidades vulneraveis a alagamentos, deslizamentos e inundacoes.
Promover campanhas educativas e treinamento das comunidades para fortalecer a

resiliéncia urbana e climatica.
Macrodesafio 22 - Infraestrutura Urbana Segura e Acessivel

Continuar os investimentos em requalificacédo de espacos publicos, pracas, parques
e equipamentos urbanos, promovendo ambientes que favoregcam o convivio social, a
mobilidade segura, a acessibilidade universal e 0 uso democratico da cidade por todas as

faixas etarias e grupos sociais.
b) Macrodesafios Sociais

Ananindeua é um dos municipios mais populosos da Regido Norte do Brasil, com
marcante diversidade territorial, cultural e social. Apesar dos avancos recentes em areas
estratégicas como saude, educagdo, infraestrutura urbana e protecdo social, persistem
desigualdades histéricas que afetam de forma mais intensa as populagdes das periferias
urbanas, das comunidades tradicionais, das areas insulares e dos territérios de maior

vulnerabilidade econdmica.

Ainclusdo social e a reducéo das desigualdades séo, portanto, pilares fundamentais
da Visdo Estratégica do municipio para o periodo de 2026 a 2029. A promocao da equidade
exige politicas publicas integradas, intersetoriais e territorializadas, capazes de garantir o
acesso universal e de qualidade aos direitos sociais basicos, e de fomentar o
desenvolvimento humano e a justica social. Os principais eixos de atuacdo deste

macrodesafio séo:
Macrodesafio 1 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude

Ampliar e qualificar os servicos do Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio, com
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foco na atengdo primaria, salide mental, satde da mulher, da crianca e da populagéo idosa.
A prioridade sera a descentralizacdo dos servicos, a valorizagédo dos profissionais de satde
e a oferta de unidades proximas as comunidades mais carentes, garantindo cobertura

integral e equitativa.
Macrodesafio 2 - Universalizacdo da Educacéo de Qualidade

Investir na ampliacdo da rede fisica e na qualificacdo pedagogica, com foco na
educacao infantil, no ensino fundamental e na educacdo integral. A politica educacional
priorizara a valorizacdo dos profissionais da educacdo, a formacao continuada, o acesso a

tecnologia, a melhoria da infraestrutura das escolas e 0 combate a evaséo escolar.
Macrodesafio 3 - Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Reducédo da Pobreza

Reforcar os servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com expansio
dos CRAS e CREAS, fortalecimento da rede socioassistencial, ampliacdo dos programas de
transferéncia de renda e implementacéo de a¢des de seguranca alimentar e nutricional. O
enfrentamento da pobreza multidimensional sera articulado as politicas de moradia, saude,

educagdo e trabalho.

Macrodesafio 4 - Promocéao dos Direitos Humanos e da Igualdade Racial, de Género e

Diversidade

Implementar politicas publicas de enfrentamento a violéncia, combate a
discriminagdo, promocéo da igualdade racial, dos direitos da populagdo LGBTQIAPN+, da
juventude, das mulheres, das pessoas com deficiéncia e dos povos e comunidades
tradicionais. Serdo fortalecidas agdes de protecdo, acolhimento, formagdo cidadad e

empoderamento social.
Macrodesafio 5 - Juventude, Cultura, Esporte e Lazer como Estratégias de Incluséo

Ampliar o acesso de criangas, adolescentes e jovens a atividades esportivas,
culturais e de lazer, reconhecendo essas dimensdes como instrumentos de prevencdo a
violéncia, desenvolvimento de talentos, formacao de vinculos comunitarios e promocao da

saude fisica e mental.
Macrodesafio 6 - Territorializagédo e Foco nas Periferias

Adotar estratégias de territorializagdo das politicas publicas, mapeando
desigualdades e vulnerabilidades com base em dados socioeconémicos e geoespaciais. As

intervencdes devem priorizar as regies com maior déficit de infraestrutura e servicos,
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fortalecendo o papel do territério como base de planejamento e acéo social. A promocéo da
inclusdo e da equidade social em Ananindeua depende da construcdo de uma rede de
protecdo solidaria, democratica e eficiente, articulada com os principios da dignidade
humana, da justica social e da cidadania plena. O compromisso da gestdo municipal com esse
macrodesafio reforca a diretriz de construir uma cidade mais humana, igualitaria e
acolhedora, onde todas as pessoas tenham acesso as oportunidades e aos direitos

fundamentais.
Macrodesafio 7 - Seguranca, Convivéncia e Bem-estar Social

Ampliar as a¢des de seguranca urbana, prevencao a violéncia e defesa civil, com
estratégias intersetoriais voltadas a promocao de territorios pacificos, bem estruturados e
com oportunidades de desenvolvimento humano. A promocéo da seguranca publica e da
convivéncia cidadd é uma condi¢do essencial para garantir direitos, fortalecer o tecido social
e impulsionar o desenvolvimento local. Em Ananindeua, a complexidade dos territérios
urbanos, os desafios da violéncia urbana e doméstica, a precariedade de areas com baixo
acesso a infraestrutura basica e servicos publicos e os riscos associados a desastres naturais
impdem a gestdo municipal o compromisso com politicas integradas e preventivas voltadas
a protecdo da vida e a promocdo do bem-estar coletivo. O enfrentamento desse
macrodesafio exige uma abordagem intersetorial, territorializada e centrada nos direitos
humanos, capaz de integrar a¢gdes de urbanismo, assisténcia social, salde, educagao, cultura,
esporte, justica e defesa civil, com foco na transformacdo positiva dos territérios e no

fortalecimento das redes comunitarias.
Macrodesafio 8 - Prevencao a Violéncia e Promocao da Cultura de Paz

Desenvolver politicas publicas de prevencédo a violéncia com foco em criangas,
adolescentes, mulheres, juventude e grupos em situagdo de vulnerabilidade, priorizando a
mediacao de conflitos, a atuacdo comunitaria, o fortalecimento da rede de protecéo social e

a valorizacdo da cultura de paz nos territorios.
Macrodesafio 9 - Seguranca Urbana e Atuacdo Comunitéria

Fortalecer a presenca do poder publico nos territorios por meio da Guarda Civil
Municipal, da vigilancia cidadd, da melhoria da iluminacdo publica e da requalificagcdo dos
espacos urbanos, priorizando areas de maior incidéncia de conflitos e inseguranca. Ampliar
0 uso de tecnologias de monitoramento e inteligéncia territorial, com foco na prevencao e

na resposta rapida a situagdes de risco.
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Macrodesafio 10 - Esporte, Cultura e Lazer como Ferramentas de Convivéncia

Ampliar o acesso a politicas de esporte, lazer e cultura como estratégias de incluséo,
prevencdo a violéncia e desenvolvimento social, com foco em territérios vulneraveis e
juventudes urbanas. Implantar equipamentos como arenas, centros comunitarios,
bibliotecas e escolas de artes, promovendo o protagonismo juvenil e a ocupacao positiva dos

territérios.
Macrodesafio 11 - Fortalecimento das Redes de Apoio e Protecéo Social

Aprimorar a articulacédo entre os sistemas de assisténcia social, salide, educacéo e
justica, garantindo prote¢do e acolhimento a pessoas em situagdo de risco, violéncia ou
negligéncia. Valorizar os Conselhos Municipais, organizagdes comunitarias e liderancas

locais como atores fundamentais para a construcgéo de territérios seguros e solidarios.
¢) Macrodesafios de Gestéo
Macrodesafio 1 - Inovacao na Gestédo Publica e Transformacéao Digital

A modernizacao da gestdo publica é uma condicéo essencial para o desenvolvimento
sustentavel, a qualidade da prestacdo dos servigos publicos e o fortalecimento da
democracia. O macrodesafio da transformacéo digital e da inovacdo na gestdo publica busca
consolidar uma administracdo municipal moderna, digital, transparente e centrada nas
necessidades da populacdo. Ananindeua, nos Gltimos anos, a partir da gestédo do Prefeito Dr.
Daniel Santos, deu passos importantes rumo a inovacdo administrativa, com iniciativas
voltadas a digitalizacdo de processos, a ampliacdo da transparéncia publica e ao uso
estratégico de tecnologias para melhorar a governanca. Entretanto, o contexto atual exige o
aprofundamento dessas iniciativas, com a adocdo de modelos mais ageis, integrados e
orientados por dados, bem como o fortalecimento da cultura organizacional baseada na
eficiéncia, inovacao e participacdo cidada. Importante expandir os servigos e consolidar o
sistema “Ananin Digital”, promovendo a digitalizacdo de processos internos e a oferta de
servicos publicos online e automatizados, com foco na acessibilidade, usabilidade e
desburocratizacdo. A meta é construir um ecossistema digital que reduza tempos de
resposta, elimine redundancias e simplifique o relacionamento entre o cidadado e a gestao

publica.
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Macrodesafio 2 - Inteligéncia Governamental, Transparéncia Publica, Controle Social

e Prestacdo de Contas

Importante expandir o0s servicos e consolidar o sistema “Ananin Digital”,
promovendo a digitalizagédo de processos internos e a oferta de servigos publicos online e
automatizados, com foco na acessibilidade, usabilidade e desburocratizacdo. A meta é
construir um ecossistema digital que reduza tempos de resposta, elimine redundancias e

simplifique o relacionamento entre o cidadao e a gestao publica.

Aprimorar os canais de transparéncia ativa e passiva, ampliar 0 acesso a
informacdes publicas, integrar plataformas de dados abertos e fortalecer os mecanismos de
escuta e participacdo da sociedade civil. O uso de portais e aplicativos deve facilitar o

acompanhamento das metas do PPA, dos orgamentos e das execucdes de obras e servicos.
Macrodesafio 3 - Modernizacdo Administrativa e Governanca Institucional

Reestruturar processos organizacionais com foco em eficiéncia, produtividade e
qualidade dos servicos prestados, incluindo a revisdo de fluxos internos, o fortalecimento
da gestdo de pessoas, a valorizacdo dos servidores e 0 incentivo a inovacao institucional. A
adocao de metodologias ageis e de gestdo por resultados sera incentivada em todas as areas

da administracao.
Macrodesafio 4 - Capacitacao e Desenvolvimento de Competéncias no Setor Publico

Investir na capacitacdo técnica e digital dos servidores municipais, promovendo a
formacdo continuada e o desenvolvimento de competéncias ligadas a transformacao digital,
inovacdo em politicas publicas, analise de dados, comunicacdo institucional e atendimento

ao cidadao.
Macrodesafio 5- Governo Aberto e Participagéo Cidada

Estimular praticas de governo aberto, com a criagdo de ambientes digitais de
participacdo social, como consultas publicas, audiéncias interativas, orcamentos
participativos online e plataformas colaborativas. A atuacdo da Ouvidoria, por meio de
atendimentos presenciais e canais digitais, também fortalece a escuta ativa e o didlogo
direto com a populacdo, promovendo transparéncia, acolhimento e resposta qualificada as
manifestagdes dos cidaddos. A transformacéo digital deve caminhar ao lado da ampliacédo
desses mecanismos de participacdo, permitindo maior aproximacao entre o poder publico

e a sociedade. Ao enfrentar esse macrodesafio, Ananindeua avancga na construcdo de uma
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governanca publica mais inteligente, conectada e transparente, capaz de responder com
agilidade as demandas da populacédo e de gerar valor publico. A transformacao digital, aliada
a inovacao institucional, representa um eixo estruturante para uma gestao municipal mais

eficiente, confiavel e voltada para o futuro.
1.3.2 CONTEXTO FUTURO — ANANINDEUA 2026 - 2029

A construcdo de uma Ananindeua mais segura, humana e solidaria exige uma gestédo
comprometida com a vida, com o fortalecimento das comunidades e com o combate as
desigualdades estruturais. A seguranca publica ndo deve ser tratada apenas como repressao
ao crime, mas como o resultado de politicas integradas que garantam direitos, convivéncia

pacifica, acesso a cidade e bem-estar social para todos.

Persiste-se em afirmar que essa visdo de futuro requer atuagdo articulada entre os
diversos eixos setoriais e territoriais da administracdo publica, fortalecendo parcerias
institucionais, instrumentos de planejamento e mecanismos de financiamento. O PPA 2026—-
2029 orienta-se, portanto, por um modelo de desenvolvimento que alia sustentabilidade,
inovacao, justica social e governanca democratica, reafirmando o compromisso da gestao

municipal comaconstrugdo de uma Ananindeua mais justa, resiliente e préspera para todos.

Nesse contexto, o planejamento governamental torna-se essencial para orientar
decisbes assertivas e garantir o uso eficiente e responséavel dos recursos publicos. E
fundamental que a gestdo atue com discernimento, controle fiscal, transparéncia,
integridade e agilidade, assegurando que os investimentos gerem resultados concretos para
a populacdo. Efetivamente, torna-se necessario monitorar e avaliar continuamente as
politicas publicas, ajustando-as conforme as necessidades da cidade e de seus cidadados. A
administracdo municipal deve estar preparada para responder com eficiéncia aos desafios
locais, promovendo solugdes inovadoras e sustentaveis que contribuam para a melhoria da
qualidade de vida e o fortalecimento de Ananindeua como uma metrépole resiliente,

competitiva e acolhedora.

Quanto aos objetivos tracados neste Plano buscou-se compreender a dindmica que
envolve as questdes sociais, econdmicas, de meio ambiente, de infraestrutura e de
sustentabilidade para apresentar solucGes plausiveis e factiveis de gestdo do municipio de
Ananindeua. Alguns aspectos sdo importantes para dar visibilidade e conduzir o processo
de tomada de decisdes para a implementacdo de politicas publicas. Esses aspectos dizem

respeito a economia local, a expansdo do mercado, ao consumo, ao aumento populacional
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provocando alteracdes nas politicas sociais e de incluséo, o que deve implicar também, nas
politicas de reducéo das desigualdades, de aumento de oportunidade de trabalho e renda
e sobretudo de expansdo de servicos publicos que permitam atingir a Visdo de Futuro e

cumprir a Misséo e as Diretrizes aqui apresentadas.

1.3.3 COMPROMISSO COM A TRANSFORMAGAO SUSTENTAVEL E INCLUSIVA

Ananindeua inicia o novo ciclo de planejamento com o firme propdsito de
consolidar-se como uma cidade mais inclusiva, humana, sustentavel e inovadora. A Visédo
Estratégica delineada para o periodo de 2026 a 2029 traduz o compromisso da gestao
municipal com a melhoria da qualidade de vida da populagdo, a equidade territorial e a
construgdo de oportunidades para todas as pessoas, em especial para aquelas que

historicamente estiveram a margem do acesso pleno aos direitos sociais.

Transformar Ananindeua em seus diversos aspectos exige mais do que a simples
execucdo de projetos e programas. Requer uma gestdo orientada pela efetividade das
politicas publicas, pela resposta qualificada as demandas da sociedade e pela valorizacdo do
ativo social, econdmico e ambiental do territério. Essa transformacédo pressupbe a
construcdo de um modelo de cidade que garanta o acesso equanime aos servigos publicos
essenciais e que seja capaz de promover o desenvolvimento humano em todas as suas
dimensbes. Para isso, é fundamental a consolidagdo de uma atuagdo governamental mais
agil, participativa e integrada, com forte presenca do Poder Publico em todas as regifes do
municipio e com capacidade de escuta ativa, coordenacgdo intersetorial e entrega de
resultados que facam sentido para a vida das pessoas. A superac¢do das desigualdades, a
promoc¢do da inclusdo e o fortalecimento do sentimento de pertencimento dependem
diretamente da sinergia entre as secretarias e 0rgaos da administracdo municipal, da

qualidade da gestdo e da articulagdo com a sociedade civil.

As politicas publicas que orientam esta transformacédo estdo organizadas em
Dimensdes Estratégicas e desdobradas em Macrodesafios que expressam os grandes
compromissos da gestdo municipal com o futuro de Ananindeua. Esses macrodesafios foram
definidos com base em diagndsticos técnicos, escuta social e alinhamento com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), sendo operacionalizados por meio de programas
tematicos, objetivos estratégicos, indicadores e metas. A Visdo Estratégica de Ananindeua
para o periodo do PPA 2026-2029 reflete, portanto, a construgdo de um novo pacto entre

governo e sociedade, voltado a construcdo de uma cidade mais justa, democratica e
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resiliente. Um pacto baseado na valorizacéo das pessoas, na sustentabilidade ambiental, na
inovacdo institucional e na justica territorial como fundamentos para o desenvolvimento

pleno do municipio.

2. METODOLOGIA E PROCESSO DE ELABORAGAO DO PPA

A metodologia adotada para a elaboragéo deste PPA 2026 — 2029 segue a proposicao
do Governo Federal que busca integrar os diversos Planejamentos num projeto nacional de
desenvolvimento que concilia o crescimento econémico com a distribuicdo da renda e a
inclusdo social, dando sequéncia ao processo permanente de aperfeicoamento
metodoldgico do planejamento governamental. Sob a coordenacdo da Secretaria Municipal
de Planejamento, Orcamento e Financas — SEPOF, a metodologia de elaboracéo do PPA foi
apresentada a todos os Poderes, Orgdos e Entidades municipais, em reunio geral e, em
seguida, detalhado em oficinas tematicas para a discussao técnica e elaboracdo das politicas

publicas.

Em paralelo a discussdo técnica das politicas publicas e servicos, foi construido um
sistema basico para acolhimento das sugestdes da populacdo em geral, por meio de
Audiéncias e Consultas Publicas, permitindo que a sociedade contribua com os programas
que consideram prioritarios, de forma que o processo fosse mais democratico e
transparente. O publico foi convidado a participar, elegendo, nédo sé a area de atuacgédo de
governo que considerava prioritaria, como também, destacando os principais investimentos

que julgasse importantes para serem executados durante a vigéncia do Plano.

2.1 AUDIENCIAS PUBLICAS: TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO POPULAR

A Audiéncia Publica é o nome que define uma reuniéo organizada, e um importante
instrumento de participacdo e controle popular sobre a administragdo publica no momento
da elaboracdo das pegas do planejamento governamental. Com amparo na Lei de
Responsabilidade Fiscal, visa, nesse contexto, garantir um espaco onde a comunidade
aponta seus problemas e apresenta suas propostas e sugestdes aos 6rgaos publicos. Trata-
se de um importante mecanismo que garante a participacado popular na discusséo e solucéo
de assuntos de interesse publico. Além de informar, promover o debate, esclarecer ddvidas
e questionamentos, é neste espaco que a gestdo municipal tem a possibilidade de ouvir
opinides e captar propostas de solucdo para os principais desafios enfrentados pela

sociedade.
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Para a elaboracdo do PPA 2026 - 2029 e do Projeto de Lei Orcamentaria 2026 do
municipio de Ananindeua, as Audiéncias Publicas foram organizadas pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Or¢camento e Financas — SEPOF, em parceria com a Secretaria
Municipal de Gestdo Fazendaria, Secretaria Municipal de Gestdo de Governo — SEGOV,
Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, Coordenadoria de Comunicacdo Integrada e
Cerimonial, e realizadas em sete sessdes (06 urbanas e 01 rural) respeitando o critério de
regionalizacéo do Plano Plurianual observado no Art. 165, § 1° da Constituicdo Federal de
1988.

As audiéncias ocorreram no periodode 01 a 17 de julho de 2025, divididas por Polos
gue agregavam bairros afins e dessa forma, as demandas apresentadas pudessem dar
visibilidade e compreensdo sistémica dos desafios a serem enfrentados em cada regido.
Sistematizando dessa forma as audiéncias foi possivel também, organizar o Plano para dar
respostas mais imediatas as demandas apresentadas pela populagdo, maximizando tempo

e recursos publicos e tornando o processo mais transparente, eficiente e efetivo.

Todos os encontros foram amplamente divulgados de forma presencial e on line
através das redes sociais, do site da Prefeitura Municipal de Ananindeua, e em comunicacao
sonora nos bairros e comunidades, visando atingir o maior nimero de pessoas ho municipio
e sua participacdo efetiva, apresentando propostas e demandas para a melhoria das
condicdes de infrestrutura, salde, saneamento, seguranca, habitacdo, transporte, meio

ambiente e etc., tornando o municipio de Ananindeua um lugar melhor para se trabalhar e

viver.
As Audiéncias Pablicas foram realizadas nos dias e locais abaixo apreesentados:
DATA DA REUNIAO POLO BAIRROS ENVOLVIDOS

01 Julho 2025 A Cidade Nova | a VIII, Guajara l e Il

03 Julho 2025 B Distrito Industrial, Maguari, Curugcamba e PAAR.

08 Julho 2025 C Aguas Lindas, Girassol, Castanheira

10 Julho 2025 D Una, Atalaia, Coqueiro, Providéncia, 40 Horas e Jiboia
Grande.

15 Julho 2025 E Icui Laranjeira e lcui Guajara

16 Julho 2025 = A,\u_ra, Abacatal, Centro, Mariguela, Aguas Brancas e
Julia Seffer.

17 Julho 2025 G Regido das llhas
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Todos os encontros com a asociedade foram pautados por principios de ampla
participacdo social, transparéncia e inclusdo cidada, assegurando a todos 0os municipes a
oportunidade de contribuir ativamente com o planejamento das politicas publicas para o

proximo quadriénio.

As audiéncias publicas, realizadas como parte do processo participativo, seguiram
um roteiro metodoldgico previamente estruturado. Inicialmente, o Secretario Municipal de
Gestdo Fazendaria ou a Chefia de Gabinete do Prefeito procedia a abertura dos trabalhos,
apresentando os objetivos das reuniBes. Em seguida, eram concedidas falas ao Prefeito
Municipal e as demais autoridades do Poder Legislativo presentes, reforcando o
compromisso institucional com a escuta ativa da populagdo. Posteriormente, um Assessor
Técnico da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Financas realizava a
apresentacdo da estrutura do Plano Plurianual, bem como dos eixos estratégicos e diretrizes
em discussdo, com o intuito de qualificar a participagdo popular e orientar a formulacdo de
propostas pelos cidadédos. Apds as exposicdes técnicas, abria-se 0 espaco para manifestacoes
do publico, o qual pdde apresentar sugestdes e demandas relacionadas ao desenvolvimento
do municipio para o periodo de 2026 a 2029. Todas as contribui¢des foram devidamente
registradas em atas, e ainda, registradas em audio e video, garantindo a integridade das

propostas € a analise e incorporagao aos instrumentos de planejamento.

Participaram das audiéncias publicas representantes do Executivo Municipal,
incluindo o Prefeito e Secretarios; membros do Poder Legislativo; liderancas de entidades
civis, cooperativas, associagdes; servidores publicos; e municipes em geral, evidenciando o

carater plural e representativo do processo.

2.2 OFICINAS SETORIAIS

Apo6s o ato de nomeacado da Equipe Municipal de Elaboracdo, Acompanhamento e
Avaliacdo do Plano Plurianual e da Lei Orgcamentaria Anual instituida pelo Decreto
Municipal n° 3.008 de 03 de julho de 2025, com a finalidade de elaborar, acompanhar e
avaliar o PPA, as Leis de Diretrizes Orcamentarias e as Leis Orcamentarias Anuais do
Municipio, iniciou-se o processo de elaboracdo do Plano, propriamente dito, seguindo a
I6gica de construcdo das pecas do Planejamento, seguindo as propostas apresentadas no
Plano de Governo do Dr. Daniel Santos e nas demandas apresentadas pela sociedade civil

nas audiéncias publicas.

Foram realizadas, inicialmente, trés oficinas, uma com cada Dimensdo (Social,
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Econdmica e Ambiental e Gestao Institucional) para, além da metodologia, elaborar o Plano
e estabelecer as tarefas pertinentes a cada ente da administracdo publica, para que estes
possam apresentar seus Programas, Objetivos, Metas e a¢des que resumem a politica
publica que sera realizada por cada érgao da municipalidade. Apds a realizagdo das Oficinas,
o0s orgaos receberam orientac@es individualizadas para dar mais unidade e transparéncia a
construgdo das propostas que compuseram este PPA. Com todos os elementos definidos
(Programas, Objetivos, Metas e Ac¢des) foi realizada reunido geral para dar conhecimento a
todos os 6rgaos, assim como, garantir a transversalidade das a¢des a serem desenvolvidas

no periodo do Plano.

O processo de construgdo dos Programas no interior do governo foi concentrado,
especialmente, em duas fases nas oficinas: nas reunides técnicas e de sensibilizacédo e nas
oficinas individualizadas com todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal. As reuniGes contaram com a participacdo de todos os Poderes, 6rgaos e entidades
da Administracdo Publica Municipal, representados por seus técnicos, principalmente das

areas de Planejamento e Orgamento.

Na primeira rodada de oficinas foi apresentada a metodologia de elaboracédo do
Plano Plurianual adotado pelo Municipio, que segue a metodologia proposta e apresentada
pelo Ministério do Planejamento e Orcamento no Manual de Elaboragdo do PPA 2024-2027
do Governo Federal. A ado¢do da mesma metodologia visa facilitar o intercambio com o
Governo Federal e a transversalidade das acGes a serem executadas; a Dimensao Estratégica
do PPA e as sugestdes da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Financas para

a organizacdo dos Programas Tematicos pelas Dimens6es de Desenvolvimento.

A partir de entdo, a equipe técnica da SEPOF esteve no dia a dia da elaboragéo dos
Programas, Objetivos, Metas e A¢des Orcamentarias juntamente com os demais Orgéos na
definicdo das suas propostas. Dessa forma, a construcédo do PPA promoveu o intercambio de
idéias e favoreceu a qualificacdo dessas propostas, aumentando as possibilidades efetivas

de articulacdo das politicas e representando a realidade de cada atuacéo setorial.

O processo nas oficinas renovou a capacidade de planejamento municipal em
termos estratégicos e qualificou a interpretacdo de todo o governo sobre as condicdes
necessarias para a implementacéo das politicas publicas, fato que refletiu nas declaragdes

constantes do presente Plano Plurianual 2026-2029.
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2.3 ELEMENTOS NORTEADORES DO PLANEJAMENTO

Os elementos norteadores do Planejamento — Diretriz de Governo, Misséo, Visdo e
Valores apresentados no PPA constantes do Plano de Governo da gestdo atual foram
ratificados pelos 6rgédos da PMA durante as reunides/oficinas tematicas e de Gestédo. O novo
PPA reforca a opgdo por um modelo de desenvolvimento com sustentabilidade e reducéo
das desigualdades, inovacao e inclusdo social. Esse modelo sera desenvolvido através das
politicas publicas setoriais organizadas em trés Dimensdes Estratégicas, ja citadas

anteriormente, e ainda pela Dimensdo Tatica que apresenta 20 Programas Tematicos e 0

Programa de Gestédo, Manutencéo e Servigos ao Municipio.
A concepcdo do Plano se baseou nas seguintes fontes:
— Plano Plurianual da Uniéo - PPA 2024-2027, estabelecido pela Lei n® 14.802/24.

— PlanoPlurianual 2024-2027, estabelecido pelaLei Lei n.°10.260,de 11 de dezembro
de 2023

— Plano de Governo do Prefeito Municipal de Ananindeua — Dr. Daniel — Coligacédo

“Ananindeua do Povo. Para a mudanca continuar” — 2025 — 2028.
— Levantamento de Ac¢Oes de natureza continuada

— Planos Municipais/Setoriais de Desenvolvimento (Plano Diretor Urbano, Plano de

Educacédo, de Salde, de Habitacao, etc)

— Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ONU) — ODS Agenda 2030.

— Audiéncias Publicas Setoriais — Demandas diretas da populagdo de Ananindeua
A estratégia adotada para a construcao do Plano foi, portanto:

— Realizacdo de Reunido de Sensibilizacdo e Reunido Técnica de disseminacdo de

metodologia e de conceitos;

— Definicao dos Programas Tematicos e realizacao de oficinas de trabalho com todos

0s 6rgdos e entidades da Administracgéo Publica Municipal; e,

Participa¢do da populacgdo por meio de Audiéncia Publica e Consulta Pdblica através

do link - https://semad.ananindeua.pa.gov.br/ploa_e_ppa_2026/
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Os elementos nortadores do planejamento estratégico — Missao, Visdo e Valores —
sdo fundamentais para orientar a atuagdo de organizagdes publicas e privadas. No contexto
do planejamento governamental, eles exercem um papel essencial na definicdo de

prioridades, metas e estratégias de gestao.

MISSAO VISAO Y) VALORES
@ 7
Promover o

desenvolvimento

P . Consolidar-se como St
sustentavel e integrado de Feler e e AR Etica
Ananindeua, com foco em . " s

' de vida e gestdo Eficiéncia

infraestrutura moderna,
valorizagéo das pessoas,
gestao eficiente e inclusdo
social, fortalecendo
emprego, justica
territorial, servigcos
urbanos e preservacao

ambiental, para consolidar ‘susteptavels e_\(/jolctjad(zjs
uma metrépole as reais necessidades da

competitiva, inovadora e populaggo. Gestdo Participativa
acolhedora.

democréatica, com
reconhecimento pela
transparéncia, Sustentabilidade
participacado cidadd e
entrega de servicos
publicos eficientes, Transparéncia

Responsabilidade
Inovacéo

Incluséo

A Missao define o propdsito fundamental do governo ou 6rgéo publico — por que ele
existe e para quem atua. E a razdo de ser da administracao publica, orientando suas acdes
para o atendimento das necessidades da populacdo. A missdo alinha os programas e

politicas publicas aos interesses coletivos, assegurando coeréncia na atuacao institucional.

A Visdo descreve o futuro desejado, o estado ideal que o governo quer alcangar em
determinado periodo. Representa uma meta inspiradora e mobilizadora para a
administracéo e para a sociedade. Serve como referéncia para o direcionamento estratégico,

guiando a definicédo de objetivos de longo prazo nas politicas publicas e planos como o PPA.

Os Valores expressam 0s principios e crencgas que orientam o comportamento ético
e profissional dos gestores publicos. Envolvem aspectos como transparéncia, equidade,
participacdo e eficiéncia. Fundamentam a cultura organizacional e asseguram que as

decisbes e a¢des do governo sejam pautadas por padrées éticos e democraticos.

Assim, Missdo, Visdo e Valores sdo pilares que garantem coeséo, legitimidade e
eficacia no planejamento governamental, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel

e 0 bem-estar social.
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2.4 PRINCIPIOS DO PLANEJAMENTO

Como ja exposto, este Plano esta pautado nos principios de governo e considerando
uma administracdo ética e transparente, a gestao participativa na busca permanente pela
satisfacdo da populacéo, e pelo respeito ao cidaddo de Ananindeua, desenhado na Misséo

do governo Dr. Daniel descrita anteriormente.

A fundamentacéo deste Plano esta pautada em um modelo de planejamento e gestéo,
realizado a partir de amplos debates entre governo e sociedade - marca desta Gestéo, que
apresenta-se comdiretrizes baseadas em Valores como a Etica, Eficiéncia, Responsabilidade,
Sustentabilidade, Transparéncia, Inclusao e Gestao Participativa, para alcancar sua Visdo de
Futuro de "Consolidar-se como referéncia em qualidade de vida e gestdo democratica, com
reconhecimento pela transparéncia, participacdo cidadd e entrega de servigos publicos

eficientes, sustentaveis e voltados as reais necessidades da populagéo.”.

Com base nessa premissa, a implementagéo deste Plano concentra-se na reducéo de
desigualdades sociais e na consolidacéo da transformacéo de Ananindeua em um municipio
de destaque na area metropolitana, apresentando dentro do periodo de maturacdo deste
Plano (2026-2029), uma significativa melhoria em indicadores sociais basicos, previstos nas
areas de saneamento, saude e educacgdo. Nesse sentido, a construcéo do PPA fundamenta-se
em um documento legitimo em suas propostas, reunindo um conjunto de estratégias que o
poder municipal firmemente aposta para a constante e decisiva modernizacéo institucional
da maquina publica e refletindo diretamente na qualidade de vida dos habitantes de

Ananindeua.

A concepgdo do PPA, a partir da evolugdo dos elementos que compdem o padrao
politico-ideoldgico do governo, e obedece a uma l6gica metodoldgica que contemplou a
participacéo efetiva de todo o nivel diretivo. Considerando este contexto, o presente Plano
estrutura-se em Diretrizes Estratégicas do plano de governo, que fundamentam a base de
compreensdao filoséfica e ideoldgica deste PPA e, no Detalhamento dos programas deste

Plano, segundo sua tipologia: Finalisticos e de Gestdo e Manutencao de Servicos.

Assim, apresentamos a seguir as Diretrizes Estratégicas e os Programas e Acdes

definidos para este PPA.
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2.5 DIMENSOES ESTRATEGICAS E MACRODESAFIOS

O Plano Plurianual - PPA é um instrumento da gestéo de politicas publicas, com foco
em resultados, sendo um processo dinamico e sistematizado, composto por diagnéstico que
apresenta o cenario de atuacao local, as dimensdes estratégicas e os macrodesafios a serem
enfrentados pela gestdo. Estdo estabelecidas, ainda, as diretrizes, planos de a¢es, metas e
objetivos estratégicos que norteardo o desenvolvimento das a¢des e a gestdo do Municipio
para um periodo de quatro anos. As defini¢des objetivas desses elementos do planejamento
contribuirdo para o alcance da visdo de futuro esperada e da realizacdo da missao definida
pela gestdo atual. Ressalta-se que o Plano elaborado pelas Unidades Orcamentéarias €
consolidado como Projeto de Lei pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Financas - SEPOF, e enviado a Camara Municipal até 30 de agosto de 2025 - prazo definido

na Lei Organica Municipal - art. 292 inciso |, para deliberacéo e aprovacao.

O Plano Plurianual - PPA ¢ o principal instrumento de planejamento estratégico que
envolve todos os entes municipais responsaveis pelo desenvolvimento dos aspectos
culturais, econémicos, sociais, educacionais, de salide, de meio ambiente, de habitacdo, de
saneamento, e etc., 0s quais determinam a qualidade de vida dos moradores locais. Nessa
perspectiva, ao se declarar os principais desafios para a Gestdo no PPA, identificam-se com
mais clareza os objetivos e prioridades dos érgaos gestores através da organizacdo dos
propésitos da administracdo publica em Programas, com transparéncia e integragcdo com o
orcamento. A metodologia do Plano permite o cruzamento de a¢des entre os Programas
definidos por cada Unidade Gestora — tanto os Tematicos quanto os de Gestdo, Manutencéao
e Servicos - com a finalidade de dar mais viabilidade e concentricidade as agdes. Os
programas que compdem o PPA sdo as suas unidades basicas e funcionam como elementos

integradores do planejamento, orcamento e gestéo.

Nos ultimos anos, a gestao das finangas publicas brasileiras vem se pautando por um
ambiente crescente de mudanga cultural no direcionamento do gasto publico, no qual a
responsabilidade fiscal d& a tonica ao gestor publico na conduc¢do das politicas. Em um
ambiente de restricdo orcamentaria e crescentes demandas sociais, cabe uma reflexao sobre
qual o melhor direcionamento dos recursos orgcamentarios para que se possa otimizar o
gasto publico. Diante deste cendrio, é necessario se trabalhar de forma mais intensa um

maior ordenamento das politicas publicas, especialmente no nivel municipal.

O planejamento de médio prazo das a¢des de governo apresenta-se como uma das
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solugdes para se conduzir essa questdo como forma de garantir o equilibrio fiscal, sobretudo
num contexto de crise econdmica e social com impactos diretos na condi¢cdo de vida da
populacdo. A estimativa de receitas e despesas, a administracdao do patrimonio, o controle
do endividamento e o enfrentamento da questao previdenciaria passam a ser determinantes

das acBes que serdo desenvolvidas pelos administradores municipais.

Para o Municipio de Ananindeua, o Plano Plurianual 2026-2029 foi estruturado com
base no reconhecimento dos macrodesafios prioritarios que deverao ser enfrentados pela
gestdo municipal ao longo do proximo quadriénio. Esses desafios foram inicialmente
delineados no Plano de Governo e incorporados ao planejamento estratégico do PPA,

visando a convergéncia entre 0s compromissos governamentais e os anseios da populagao.

A légica de formulacdo do PPA parte do reconhecimento de caréncias estruturais,
demandas sociais ou pleitos administrativos e econémicos, identificados por meio de
diagnosticos técnicos, escuta social e levantamento territorial. Com base nessas
informagdes, cada Unidade Gestora elaborou seus respectivos Programas, orientando suas
propostas para a resolucédo de problemas concretos e promocdo de melhorias nos servigos

publicos.

Os programas estdo associados a indicadores estratégicos de desempenho, que
permitirdo mensurar a efetividade das acGes implementadas, assegurar o monitoramento
continuo dos resultados e garantir maior transparéncia e responsabilidade na execucéo das
politicas publicas. Considere-se ainda, que a elaboracdo do PPA é um momento de grande
importancia para a gestao publica, onde se tem a possibilidade de confirmar ou revisar as
escolhas estratégicas que, se bem sucedidas, potencializardo as acbes da gestdo, trazendo

resultados efetivos para a populacéo.

A reflexdo sobre a estratégia de atuacdo foi feita com a participacdo dos niveis
estratégico e tatico das Unidades gestoras (Secretarias) e utilizados como insumos, além do
PPA vigente, outros elementos, como por exemplo, o plano de desenvolvimento do governo
estadual e federal assim como o plano de Governo apresentado a populacdo local para
referendo. Todo esse esfor¢o foi fundamental pois a elaboracédo do PPA envolve também a
definicdo dos investimentos prioritarios para o nosso projeto de desenvolvimento local. No
quadro a seguir, demonstram-se as dimensfes estratégicas criadas para dar suporte ao
desenvolvimento de politicas publicas, que de forma integrada, respondem as principais

demandas apresentadas pela populacéo.
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DIMENSAO SOCIAL

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS POL~I’TICAS SOCIAIS COM FOCO NA DIGNIDADE
HUMANA E NA REDUCAO DAS DESIGUALDADES.

POLITICAS PUBLICAS

Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho, Seguranca Publica, Cultura,
Esporte, Direitos Humanos, Juventude, Protecdo Animal, Habitacdo e Mulher

MACRODESAFIO

Promover a melhoria continua da qualidade de vida da populacdo por meio de
investimentos em novas e modernas estruturas educacionais e de salde, cruciais que
Ananindeua continue sendo um exemplo de qualidade e inclusdo, com a consolidacéo de
acOes que estimulem a geragdo de trabalho e renda; e do fortalecimento das expressdes
culturais e do esporte, voltadas a todas as geracdes. Além disso, promover a qualificagdo
dos espacos urbanos, assegurando condi¢fes de habitabilidade, acessibilidade e
seguranca, bem como implementar politicas publicas voltadas a promogéo dos direitos
humanos, a equidade social e a protecdo e bem-estar animal, reconhecendo essas
agendas como partes integrantes de um modelo de desenvolvimento inclusivo e
sustentavel.

DIMENSAO ECONOMICA E AMBIENTAL

DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO COM INFRAESTRUTURA DE
QUALIDADE, GERACAO DE RENDA E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

POLITICAS PUBLICAS

Desenvolvimento Econdmico, Lazer e Turismo, Infraestrutura, Saneamento, Servicos

Pudblicos, Mobilidade Urbana, Enfrentamento as Mudancas Climéaticas e Meio Ambiente.

MACRODESAFIOS

Promover o desenvolvimento sustentdvel do municipio através de uma abordagem
integrada que priorize a reducdo do déficit de infraestrutura urbana por meio de
planejamento territorial equilibrado e acesso universal a servicos publicos de qualidade,
ao mesmo tempo em que estimula a economia local através do empreendedorismo, da

inovacao, do turismo sustentavel e da geracdo de empregos e renda.
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Ampliar e qualificar os servicos de saneamento basico, garantindo a universalizagédo do
acesso e a melhoria das condi¢des de salide publica, além de reestruturar e modernizar a
mobilidade urbana, promovendo acessibilidade, integracdo dos modais de transporte e

reducdo dos impactos socioambientais.

Fortalecer a gestdo ambiental com a implementacdo de acdes eficazes de enfrentamento
as mudancas climaticas, criando uma cidade resiliente que preserve seus recursos

naturais.

Promover o ordenamento territorial e o uso sustentavel do solo, conciliando o
crescimento urbano com a conservacao ambiental, e garantir a oferta de espacgos de lazer
e turismo com infraestrutura adequada, valorizando o patriménio natural, cultural e
historico do municipio para promover uma qualidade de vida plena e equilibrada para

todos.

DIMENSAO GESTAO INSTITUCIONAL

DIRETRIZ: MODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICA COM EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA E VALORIZACAO DO SERVIDOR

POLITICAS PUBLICAS

Servicos de suporte a Gestdo do Municipio: planejamento, recursos humanos,

arrecadacao, assisténcia juridica, controle interno, etc. bem como a previdéncia social.

MACRODESAFIOS

Otimizar aaplicacdo de recursos or¢camentarios buscando o equilibrio das contas publicas
por meio do controle e qualidade dos gastos, e garantir a sustentabilidade técnica e

gerencial das instituices administrativas

Modernizar os processos e promover a inovagao tecnoldgica, com gestdo estratégica de
pessoas e valorizacdo e qualificacdo dos servidores publicos visando a prestacdo de
servico publico com ética e transparéncia e uma gestéo fazendaria eficiente e efetiva que

contribua para o desenvolvimento socioeconémico do municipio.

Fortalecer as acdes de cidadania e assegurar os direitos de todos a justica social, com
inclusdo social de comunidades tradicionais, povos indigenas, género, raca, promogéao de
direitos humanos, valorizacdo da vida e dignidade humana, valorizacdo da mulher,

protecdo e defesa dos direitos do cidadéo.
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2.6 PROGRAMAS TEMATICOS

No contexto da metodologia de elaboracéo do Plano Plurianual (PPA), os Programas
Tematicos constituem um dos principais instrumentos de organizacao e estruturacdo das
politicas publicas. Eles representam conjuntos articulados de agdes governamentais
voltados a concretizacdo de diretrizes estratégicas e o alcance de objetivos de médio e longo
prazos, visando a promocdo do desenvolvimento sustentdvel e ao atendimento das

demandas da sociedade.

Os Programas Tematicos sdo construidos com base nas prioridades definidas no
Plano de Governo, bem como nas necessidades identificadas por meio de diagnésticos
situacionais, escuta social, dados estatisticos e indicadores de desempenho. Cada programa
esta associado a um ou mais desafios estruturantes e busca gerar resultados concretos para
a populacéo, contribuindo diretamente para a melhoria da qualidade de vida, a inclusdo

social, a equidade territorial e a sustentabilidade ambiental e econdbmica do municipio.
A estrutura de um Programa Tematico inclui elementos como:

- Objetivo do Programa: define o propésito central da intervencdo governamental;
- Indicadores de Resultado: medem os efeitos esperados na realidade social;

- Ac¢des Orcamentarias Vinculadas: correspondem as iniciativas e investimentos
gue materializam os objetivos do programa;

- Orgdos Responsaveis: entidades da administracdo publica responsaveis pela
execucdo, coordenacdo e monitoramento das acdes;

- Publico-Alvo: grupos sociais beneficiados pelas politicas implementadas.

A adocdo dos Programas Tematicos no PPA favorece a integragdo entre
planejamento e orgamento, permitindo maior transparéncia, efetividade e controle social
sobre a execucdo das politicas publicas. Além disso, contribui para a consolidagdo de uma
cultura de resultados na gestdo publica, ao estabelecer vinculos claros entre os recursos

alocados, as acbes empreendidas e os impactos gerados na vida da populagéo.

Dessa forma, os Programas Tematicos constituem o elo entre a visao estratégica de
governo e a operacionalizacao das politicas publicas, sendo fundamentais para assegurar a

coeréncia, a continuidade e a eficacia do planejamento governamental no ciclo plurianual.

A seguir apresentamos os Programas Tematicos por Secretarias:
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COD. PROGRAMA TEMATICO ORGAO RESPONSAVEL
001 Saude com Atendimento Fortalecido Secretaria Municipal de Satde — SESAU
em Outro Patamar
002  Educa Ananindeua Secretaria Municipal de Educac¢do — SEMED
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia
003  Avante SUAS Social — SEMCAT
004  Ananindeua Legal Secretaria Municipal de Habitacdo — SEHAB
005  Ananindeua Segura e Humanizada Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social
— SESDS
006  Ananindeua, Cidade Mulher Secretaria Municipal da Mulher - SEMMU
007 Cidade Inclusiva Com Cultura Secretaria Municipal de Cultura— SECULT
008  Desenvolvimento do Esporte Secretaria Municipal de Esporte — SEMES
009  Infraestruturade Ananindeua Secretaria Municipal de Saneamento e
010  Saneamento de Ananindeua Infraestrutura— SESAN
011 Transporte e Transito Seguro, Secretaria Municipal de Transporte e Transito —
Humano e Sustentavel SEMUTRAN
012 Limpeza Pablica e Economia Circular Secretaria Municipal de Servicos Urbanos —
SEURB
D Ivi to Urb
013 es_envo \{lmen orrbanoe Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMA
Socioambiental
014 Ananin Sustentavel, Produtiva, Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Inovadora e de Oportunidades Econdmico — SEDEC
- Secretaria Municipal de Pesca e Agricultura —
041  Soberania Alimentar SEMUPA
. . Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Animal
042  Prot A |
rotecdo Anima _ SEMPA
Educacéo continuada e Escola de Governanca Publica de Ananindeua -
043 . . -
reconhecimento do servidor publico  EGPA
Direito de Ser:Direitos Humanos e Secretaria Municipal de Direitos Humanos —
044 . .
Justica Social SECDH
045 Ananindeua Viva: Turismo e Lazer Secretaria Municipal de Lazer e Turismo —
Para Todos SELTUR
046 Jlfventuo_le em Agao por Direitos e Secretaria Municipal da Juventude — SEJUVE
Cidadania
048  Ananindeua: Cidade Resiliente Secretaria Municipal Extraordinaria de

Enfrentamento as Mudancas Climéaticas — SEMC+
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2.7 DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMAS E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS

As diretrizes estratégicas para a elevacdo de Ananindeua a posicdo de municipio-
referéncia foram pautadas na aceleracdo das metas e obras pela administracdo publica e
buscam garantir melhores condic¢des de vida e salde para a populacdo, bem como a criacao

de um ambiente seguro, saudavel e sustentavel.

Nesse sentido, as Dimensdes do PPA estdo interligadas e se complementam,
promovendo, de forma articulada, os fundamentos que sustentam a misséo institucional de
desenvolvimento integrado e sustentavel de Ananindeua e concretizando a visao de futuro
do municipio como uma metrépole inovadora, competitiva e acolhedora, com qualidade de
vida e servigos publicos eficientes. As dimensdes social, econdmica e ambiental e a
Institucional, portanto, atuam de forma integrada e estratégica, garantindo que as politicas

publicas tenham alcance transversal e impacto real na vida das pessoas.

2.7.1 DIMENSAO SOCIAL

A Dimenséo Social esta estruturada na diretriz de Fortalecimento das Politicas Sociais
com Foco na Dignidade Humana e na Reducéo das Desigualdades, reconhecendo que o
desenvolvimento de uma sociedade mais justa e inclusiva exige acdes integradas,
permanentes e intersetoriais. Essa diretriz orienta a atuacdo conjunta das politicas publicas
nas areas de Saude, Educacgdo, Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho, Direitos
Humanos, Protecéo e Defesa Animal, Seguranga Publica, Cultura, Esporte, Habitacéo
e Mulher, assegurando o acesso da populacdo aos direitos fundamentais e promovendo a

equidade territorial e social.

A Educacdo assume papel estratégico, sendo tratada como vetor de transformacao
social e econdbmica. O PPA prevé investimentos na qualificacdo da infraestrutura escolar,
valorizagdo dos profissionais da educacéo, inclusao digital, inovagédo pedagdgica e expansao
da educacdo em tempo integral, com vistas a constru¢do de um sistema educacional mais
dindmico, moderno, tecnolégico e conectado as demandas do século XXI. A proposta inclui
ainda acdes voltadas a formacado profissional, educagdo empreendedora e ampliacédo de
oportunidades de insercdo no mercado de trabalho, especialmente para jovens, mulheres e

populac6es em situacdo de vulnerabilidade.

Na area da Saude, a diretriz orienta a ampliacdo da cobertura da atencdo basica, o

fortalecimento da rede de urgéncia e emergéncia, a modernizacdo das unidades de salde e
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a valorizacao do cuidado humanizado, com foco na promocao da saude integral, prevencao

de doencas e reducdo das desigualdades no acesso aos servigos.

A Assisténcia Social e os Direitos Humanos também ganham centralidade, com
politicas voltadas a protecéo de grupos vulneraveis, combate a pobreza extrema, seguranca
alimentar e fortalecimento da rede socioassistencial, por meio da expanséo dos servigos do
SUAS e da garantia de beneficios e programas de transferéncia de renda. Paralelamente,
politicas para as mulheres, juventude, populagdo LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia, idosos
e comunidades tradicionais serdo fortalecidas, com foco na prote¢do social, autonomia

econdmica e enfrentamento as diversas formas de violéncia e discriminacao.

Nesta Dimenséo Social, os itens que garantem a qualidade de vida estdo diretamente
relacionados a Seguranca Publica, que afetam diretamente a livre circulacdo das pessoas e
que em Ultima instancia determinam e limitam as possibilidades de investimentos em nivel
local, a educagdo como fator de inclusdo social, a salide como elemento indispensavel a vida
com dignidade. A partir da percepcdo dos fatores genéricos que limitam o alcance da
qualidade de vida, foram priorizados pela equipe de governo os componentes que traduzem
o conceito de qualidade de vida que se pretende instaurar em Ananindeua: acesso ao
emprego e renda digna, a educagdo, aos servigos urbanos, a salde com qualidade, aos
transportes, a qualidade ambiental, a seguranca, ao ordenamento urbano, resultando na
incorporacdo do sentimento cidaddo. A Seguranca e Defesa Social sera desenvolvida de
modo transversal e integrada com as demais pastas para promover territorios de paz, por
meio de acBes de prevencéo a violéncia, media¢do de conflitos, valorizacdo da cidadania e

promocéo de uma cultura de direitos humanos.

As areas da Cultura e Esporte séo tratadas como direitos e como instrumentos de
incluséo, pertencimento, valorizacdo das identidades locais e promoc¢éo do bem-estar. Estao
previstas acdes para ampliar o acesso as atividades culturais e esportivas, especialmente em

comunidades periféricas e com menor oferta desses servicos.

A Protecéo e Defesa dos Animais também é abordada como uma politica publica
estruturada, com agdes voltadas ao controle populacional, acolhimento, atendimento
veterinario, fiscalizacdo e educacdo para a guarda responsavel, promovendo o bem-estar

animal como parte do compromisso ético e social do municipio.

Essa abordagem multidimensional das politicas sociais busca consolidar um novo

modelo de gestdo publica orientado pela equidade, pela inclusdo e pela centralidade da
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dignidade humana. A reducdo das desigualdades passa, assim, a ser compreendida ndo
apenas como um objetivo, mas como um principio estruturante do desenvolvimento social

e urbano de Ananindeua.

As acdes de habitacdo e regularizacgéo fundiaria visam assegurar o direito a moradia
digna e a permanéncia segura da populacdo em territérios urbanizados e com infraestrutura
adequada. Assim esta sendo feito o resgate da Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria para que
as pessoas tenham acesso a moradia digna, segura e de qualidade. No cenario nacional as
dividas sociais com habitacdo, saneamento, educacdo, salde entre outras, vem sendo
resgatadas, apesar do ritmo ndo ser o adequado devido as limitacbes orcamentéarias
impostas. Em Ananindeua, a Gestdo atual busca resgatar as dividas com a populagéo,
estruturando-se para executar uma administracdo dinamica, com parcerias onde fosse
possivel buscar condic¢des para realizar os servicos e obras que ndo poderiam ser realizadas
apenas pela administracdo municipal, capacitando-se para executar os programas federais

e estaduais, com projetos prontos para realizagdo e atendimento da populacgéo.

O déficit habitacional vem se acentuando durante décadas no pais e no Estado, e em
Ananindeua néo era diferente. Compreendendo essa necessidade da populacdo, se esta
dando sequéncia aos Programas ja iniciados pelo poder publico federal e estadual, para a
moradia plena em Ananindeua. O déficit habitacional em Ananindeua representa um dos
principais desafios da politica urbana do municipio. No entanto, a atual gestdo vem
promovendo avancos significativos na reducdo desse déficit, por meio da implementacéo e
fortalecimento do Programa "Morar Bem". O programa tem como foco ampliar o acesso a
moradia digna para familias em situacéo de vulnerabilidade social, promovendo melhorias
nas condic¢des de vida da populacéo. As a¢Bes incluem tanto a construcdo de novas unidades
habitacionais, quanto a realizacdo de pequenas reformas e adequacBes em imoveis ja

existentes, assegurando condi¢es minimas de habitabilidade, salubridade e seguranca.

Neste proximo ciclo do Plano Plurianual, o "Morar Bem" sera intensificado e
expandido, com o objetivo de aumentar o namero de familias atendidas, combater a
precariedade habitacional e contribuir para a reducdo continua do déficit habitacional em
Ananindeua, consolidando o direito a moradia como um vetor de inclusdo social e

desenvolvimento urbano.

A politica publica de regularizacdo fundiaria é relevante e necessaria para o pais,
uma vez que sua efetividade esta associada a melhoria dos indicadores regionais de

desenvolvimento econémico, social e ambiental. Considera-se que 0 maior ou o menor grau
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de desenvolvimento econdmico de uma regido, também esta associado a maior ou menor
garantia do direito de propriedade da terra. Estudos recentes apontam que 0 acesso a terra
regularizada promove a inclusdo produtiva dos trabalhadores rurais, pois aumenta sua
confianca frente aos agentes econdmicos, facilitando o acesso a crédito e alavancando
investimentos. Do ponto de vista social, € sabido que a fragilidade do direito de propriedade
daterra vem contribuindo para intensificar conflitos, aumentar os riscos em salde e reduzir
as possibilidades de dignidade humana. Nesse sentido, a regularizacdo fundiaria tem efeito
direto na reducdo desses conflitos, pois exerce papel fundamental no reconhecimento do
direito de propriedade, garantindo maior seguranca juridica aos cidadaos. Por fim, padrdes
bem definidos de direito de propriedade sdo observados como fatores impulsores para o
desenvolvimento do municipio e da regido. O acesso a terra regularizada é fundamental para
o desenvolvimento socioecondmico, para o cumprimento da funcgéo social da propriedade e
contribui para a governanca da terra. E importante ampliar o nimero total de familias
beneficiadas com o acesso a moradia digna e melhoria das condi¢des habitacionais através
de programas de producdo habitacional, a obras de urbanizacdo em assentamentos

precarios, a regularizacgdo fundiaria e a melhorias habitacionais.

Tao importante quanto o espago para morar é 0 espago para o esporte, lazer e
desenvolvimento de uma juventude mais s e participativa. Para isso, serdo ampliadas em
Ananindeua alternativas de esporte e lazer social envolvendo os diversos segmentos da
sociedade, com o apoio a atividades desportivas competitivas que destaquem o municipio,
o incremento a valorizacdo da pratica do esporte e lazer como instrumento de socializacao,
através da ampliacdo e melhoramento da infraestrutura esportiva e de lazer disponivel no
municipio, da promocéo de projetos e eventos de esporte e lazer voltados para a inclusao
social e do fortalecimento e ampliacéo das a¢des de promogdo do esporte competitivo no
municipio. Neste sentido, a obra de conclusdo do Estadio Municipal sera um importante

espaco de esporte e lazer, que ira trazer grandes beneficios para a area de sua implantacao.

Com uma proposta de desenvolver agdes culturais inclusivas, este PPA procuraalém
das atividades inerentes a esta pasta, apoiar a realizacdo de eventos, a implantagdo de uma
identidade cultural e a sua valorizagdo, a promogdo e difusdo da cultura local,
correspondendo ao campo de uma cultura inclusiva que se pretende implantar. Considera-
se importante neste quesito a participacao efetiva da populagdo também na elaboracao de
novas manisfestacdes e na sua realizacdo com vistas a reverter o fato de os eventos culturais

do municipio ainda ndo se apoiarem em experiéncias com foco na inclusdo social e,

Plano Plurianual - PPA 2026 - 2029

Pégina47



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

sobretudo, pela limitada participagdo da sociedade nas iniciativas culturais promovidas
pelo municipio. A sedimentacdo de uma identidade cultural no municipio, com foco na
humanizagéo e no fortalecimento dos investimentos publicos direcionados ao setor cultural

e pela ampliacdo e melhoramento dos equipamentos culturais locais.

2.7.2 DIMENSAO ECONOMICA E AMBIENTAL

A Diretriz "Desenvolvimento Urbano Integrado com Infraestrutura de
Qualidade, Geracdo de Renda e Sustentabilidade Ambiental” orienta as politicas
publicas voltadas a transformacdo urbana sustentavel de Ananindeua, promovendo

inclusdo, qualidade de vida, valorizacdo ambiental e desenvolvimento econémico.

Essa diretriz se materializa em diversas frentes integradas de a¢gdo. A promocéo da
habitabilidade urbana é garantida por meio do acesso a terra urbanizada, moradia digna,
saneamento basico e infraestrutura adequada em logradouros e espacgos publicos. A
ampliacdo e conservacdo da malha viaria e da iluminacdo publica, com foco em eficiéncia
energética, impactam diretamente na mobilidade urbana, seguran¢a e valorizagdo dos
territérios. Também serdo intensificadas as a¢des voltadas a manutencdo e execucdo de
obras urbanisticas e arquitetdnicas, como pragcas, areas de lazer e equipamentos publicos,

alinhadas a politica de ordenamento territorial e planejamento urbano sustentavel.

Nesse mesmo contexto, destaca-se a implantacéo de politicas voltadas a mobilidade
urbana segura, acessivel e inclusiva. O municipio priorizara a requalificacdo e ampliacdo da
malha viaria com foco na mobilidade ativa e na seguranca viaria, por meio da construcéo e
manutencao de ciclovias, calgcadas acessiveis, sinalizacdo adequada e iluminagéo eficiente.
Serdo promovidas a¢des educativas de transito, integradas a campanhas permanentes de
conscientizacdo sobre comportamentos seguros no transito, voltadas a pedestres, ciclistas,

motociclistas e motoristas.

Além disso, serd implantado um sistema de transporte pablico mais eficiente, seguro
e humanizado, com foco na qualidade do atendimento a populacdo, na acessibilidade
universal e na integragédo entre modais. A gestdo do transito buscara o uso de tecnologias
para monitoramento e ordenamento do fluxo de veiculos, com énfase na reducdo de
acidentes e na fluidez do trafego. A politica de mobilidade sera articulada ao planejamento
urbano, promovendo o desenvolvimento de centralidades e a reducdo das desigualdades de

acesso aos servigos e oportunidades urbanas.

A dimensdo ambiental é transversal e prioritaria. A reducdo da degrada¢do da

Plano Plurianual - PPA 2026 - 2029

Pégina48



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

qualidade do ar, da 4gua e do solo é promovida com ag¢des integradas de limpeza urbana,
coleta e destinacdo adequada de residuos solidos, gestdo ambiental e educacdo
socioambiental. Estas medidas atendem ao disposto no artigo 225 da Constituicdo Federal,
reafirmando o compromisso do municipio com o direito ao meio ambiente ecologicamente

equilibrado.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal Extraordinaria de Enfrentamento as
Mudangas Climaticas — SEMC+ atua com protagonismo na formulacdo e execucdo de
politicas publicas voltadas a mitigacdo e adaptacdo climatica. Suas ag¢des incluem o
planejamento urbano resiliente, a conservacdo dos ecossistemas naturais, o controle do uso
do solo e a implementacéo de solugbes baseadas na natureza, com foco em reducdo dos
impactos ambientais sobre o territério e a populacdo, especialmente em areas mais

vulneraveis.

De forma integrada, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMA exerce papel
fundamental na fiscalizagdo ambiental, no licenciamento de empreendimentos e na
promocao de ac¢des voltadas a preservacao, recuperacao e uso sustentavel dos recursos
naturais. A SEMA atua de forma coordenada com a SEMC+ na implementacao de politicas de
enfrentamento as mudancas climéaticas, assegurando o cumprimento das normas
ambientais e contribuindo para a promoc¢ao de uma cidade mais equilibrada e sustentavel.
A atuacdo conjunta dessas secretarias fortalece a capacidade institucional do municipio
para enfrentar os desafios climaticos e ambientais, garantindo o uso racional do territério e

a protecdo dos ecossistemas locais.

Os servicos de Saneamento Basico sdo tratados de forma intersetorial, articulando-
se as politicas de saude, habitacdo, combate a pobreza, recursos hidricos, educagdo
ambiental e mudancas climaticas. O saneamento vai além do aspecto sanitario,
incorporando a dimensdo ambiental e sendo vetor para o desenvolvimento urbano
sustentavel, melhoria das condic¢des de salide, combate a desigualdade social e preservagdo
dos recursos naturais. Dados do IBGE (Censos 1991, 2000 e 2010) demonstram evolugéo no
atendimento a coleta de lixo, mas reforcam a necessidade de ampliar a cobertura e qualificar

0s servicos, sobretudo em areas mais vulneraveis.

Nesse contexto, o PPA 2026-2029 contempla investimentos oriundos de recursos
federais, estaduais e municipais para a expansdo da infraestrutura urbana, incluindo a
conservacao viaria, instalacdo de sistemas de drenagem, implantacdo de ciclovias,

acessibilidade e urbanizacéo de areas periféricas.
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A diretriz também incorpora a dimensdo econémica do desenvolvimento urbano
sustentavel, promovendo o empreendedorismo, a inovacao, o agronegécio e a economia
criativa como motores de geragdo de emprego e renda. Nesse mesmo eixo, a Secretaria
Municipal de Pesca e Agricultura — SEMUPA intensifica suas a¢des de fortalecimento das
cadeias produtivas da agricultura familiar, da pesca artesanal e da aquicultura. A politica
municipal busca promover seguranca alimentar, gerar renda no campo e valorizar as
vocacgdes produtivas locais por meio da assisténcia técnica, incentivo a comercializagéo,
capacitacdo dos produtores, ampliacdo da infraestrutura de apoio e articulagdo com outras

politicas publicas de desenvolvimento rural e sustentavel.

O turismo sustentavel é tratado como vetor estratégico de crescimento, valorizando
as vocacdes culturais e ambientais do territério, em especial as ilhas, os rios e as
comunidades tradicionais. A Secretaria Municipal de Lazer e Turismo — SELTUR lidera
iniciativas de valorizagdo do territério como destino turistico e de lazer, ampliando a
infraestrutura e a oferta de eventos, roteiros e atrativos. Estdo previstas a implantacdo de
um porto aquaviario, o Inventario de Oferta e Demanda Turistica, a estruturacdo de roteiros
turisticos, o Centro de Atendimento ao Turista, capacitacdes para microempreendedores da

cadeia produtiva do turismo e 0 apoio a eventos promocionais e culturais.

Essas acBes tém como objetivo aumentar a visibilidade de Ananindeua no cenario
regional e nacional, gerar oportunidades econémicas sustentaveis e promover inclusao
social. O foco é o fortalecimento de segmentos como o turismo ecoldgico, de aventura, de
base comunitaria, quilombola, artesanal e gastronémico, com valorizagdo do patriménio

natural e cultural, integrado as politicas de desenvolvimento urbano e ambiental.

Por fim, as a¢des dessa dimensao integram-se com as demais politicas publicas do
municipio, promovendo uma cidade mais resiliente, conectada, inclusiva e competitiva, com
base em um modelo de desenvolvimento urbano sustentavel, ambientalmente responsavel,

socialmente justo e economicamente dinamico.

2.7.3 DIMENSAO GESTAO INSTITUCIONAL

A efetividade dos planos e projetos previstos neste Plano Plurianual exige uma
gestdo publica estruturada, eficiente e comprometida com a qualidade dos servigos
prestados a sociedade. A dimensao de Gestao Institucional esta orientada pela diretriz de
Modernizacdo da Gestdo Publica com Eficiéncia Administrativa, Transparéncia e

Valorizacdo do Servidor, abrangendo todas as politicas e servicos de suporte a
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administracdo municipal, como planejamento, recursos humanos, arrecadacéo, assisténcia

juridica, controle interno e previdéncia social.

A modernizacdo da gestdo municipal é uma das metas centrais desta administragéo.
Para isso, 0 PPA 2026-2029 assegura a continuidade de investimentos em sistemas
administrativos modernos, integrados e ageis, que promovam um ambiente institucional
mais eficiente, responsivo e alinhado aos principios da governanca publica. A estrutura
administrativa deve garantir o suporte necessario a execucdo das acdes finalisticas,
promovendo a articulacdo entre areas-meio e areas-fim, com foco na otimizacdo de

processos, desburocratizagdo e uso intensivo de tecnologias de informagéo.

Nesse contexto, diversas unidades estratégicas da administracdo municipal atuam
de forma integrada para garantir a viabilidade institucional, técnica, juridica e financeira do

plano:

e A Secretaria Municipal de Administracéo € responsavel por promover a gestao
de pessoas, a modernizacdo organizacional e a infraestrutura administrativa,
assegurando o suporte operacional necessario ao funcionamento eficiente da

maquina publica.

e A Secretaria Municipal de Gestdo de Governo tem como missdo coordenar a
articulacdo politica e institucional do Poder Executivo, assegurando o alinhamento
das a¢es entre os diversos 6rgdos e promovendo a interlocucdo com os demais

poderes, entidades e a sociedade civil.

e A Procuradoria-Geral do Municipio exerce a funcdo de assessoramento juridico,
garantindo a legalidade dos atos administrativos, a defesa dos interesses do
municipio e a seguranca juridica na implementacdo das politicas publicas e

programas governamentais.

e A Controladoria-Geral do Municipio é responsavel pelo controle interno,
auditoria e avaliagdo da gestdo, assegurando a integridade, a legalidade e a eficiéncia
da aplicacdo dos recursos publicos e promovendo a cultura da responsabilidade e

da prestacdo de contas.

e A Ouvidoria-Geral do Municipio atua como canal direto entre a sociedade e a
administracdo publica, fortalecendo a escuta ativa, a transparéncia e o controle
social, contribuindo para o aprimoramento da gesto e para a melhoria dos servigos

prestados.
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Adicionalmente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Financas e a Secretaria de Gestdo Fazendaria exercem papel estratégico na estruturacao
e viabilizagdo do PPA, por meio da coordenacdo do planejamento integrado, da gestdo
orcamentaria e financeira e da arrecadacdo de receitas. Suas a¢fes asseguram o equilibrio
fiscal, a eficiéncia na alocacdo de recursos e a sustentabilidade das politicas publicas

municipais.

A valorizacdo do servidor publico é condicao essencial para o éxito dessa diretriz.
Nesse sentido, a Escola de Governanga Publica de Ananindeua — EGPA desempenha
papel estratégico ao promover a qualificacao e o aperfeicoamento continuo dos servidores,
por meio de cursos, capacitacbes e formacgdes orientadas ao desenvolvimento técnico,
gerencial e operacional. A EGPA é a base institucional para a constru¢do de uma gestao mais
eficiente, inovadora e orientada por resultados, estimulando o desempenho, a criatividade,

a responsabilidade e o espirito publico dos agentes municipais.

O aprimoramento da gestdo administrativa abrange ainda a melhoria dos sistemas
de gestdo de pessoas, materiais, patrimonio e logistica, além do enfrentamento de desafios
estruturais, como a precariedade e dispersao da infraestrutura fisica dos 6rgaos municipais.
A atuacdo estratégica da gestdo institucional também inclui o controle e a qualificacdo dos
gastos publicos, assegurando equilibriofiscal, sustentabilidade gerencial e responsabilidade
com 0s recursos municipais. Por fim, oferecer servigos publicos com rapidez, ética,
transparéncia e qualidade depende de uma gestao publica moderna, centrada nas pessoas e
orientada para resultados. O fortalecimento da cultura institucional, o investimento na
profissionalizagdo do funcionalismo publico e a atuagdo integrada das éareas de
administracdo, governo, planejamento, fazenda, assessoramento juridico, controle interno
e escuta social sdo pilares que sustentam a transformacéo da administragdo municipal e sua

capacidade de atender, com exceléncia, as demandas da populacdo de Ananindeua.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

MAPA ESTRATEGICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

-

VISAO DE FUTURO MISSAO VALORES

Promover o desenvolvimento sustentavel e integrado de
Ananindeua, com foco em infraestrutura moderna, Etica — Eficiéncia —
valorizacéo das pessoas, gestao eficiente e inclusao social, Responsabilidade —
pela transparéncia, participacio fortalecendtz emprk;a_go,t ]Lljstl(;a terrlto?gl, Servicos L;rt,Jan;)s Transparéncia -
cidada e entrega de servicos pablicos e preservacdo ambiental, para consolidar uma metrépole

eficientes, sustentaveis e voltados as \ competitiva, inovadora e acolhedora. J Incluséo — Gestao

Consolidar-se como referéncia em
gualidade de vida e gestao
democratica, com reconhecimento

reais necessidades da populagéo. - Participativa
GESTAO POR RESULTADOS
FORTALECIMENTO DAS POLITICAS MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA DESENVOLVIMENTO URBANO
SOCIAIS COM FOCO NA DIGNIDADE COM EFICIENCIA ADMINISTRATIVA, INTEGRADO COM INFRAESTRUTURA DE
HUMANA E NA REDUCAO DAS TRANSPARENCIA E VALORIZAGAO DO QUALIDADE, GERAGAO DE RENDA E
DESIGUALDADES. SERVIDOR SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

INFRAESTRUTURA, ECONOMIA, MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

7 N[ 7 N

Aprimorar os processos- Impulsionar o crescimento Garantir acesso a Integrar politicas piblicas

chave para entrega de econdmico local e a direitos, incluso social e para plblicos vulneraveis
servigos publicos de inclusdo produtiva participagéo cidada nas

qualidade e sustentaveis

decisdes publicas
M Promover a M

Fortalecer as redes de
atendimento nas areas

Expandir e qualificar a sustentabilidade e Ampliar a qualidade de sociais e de direitos
infraestrutura urbana e resiliéncia urbana, com a vida da populago por :
servigos basicos protecdo dos ecossistemas mio da prestacdo de

Promover cultura,
esporte, turismo e lazer
como inclusao cidada.

\ 4 \ € recursos naturais J servigos eficazes

Implementar politicas de )

Foco de Atuagdo

protecdo animal, ambiental e Reduzir as desigualdades Desenvolver capacidades
desenvolvimento sustentavel soclais e territorials locais para i )
enfrentamento as Promover agdes de satde
mudangas climaticas com eficiéncia e
Estimular o turismo Fomentar cadeias hUTar:jl_ZaGaot no
sustentavel e a economia produtivas sustentaveis, ol . atendimento
criativa agricultura e pesca Estimular o turismo
\ J\ sustentavel e a
7 economia criativa Promover o acesso e a
( L ) i . garantia de direitos a
Promover a habitabilidade, Garantia a seguranca pUblica e T —
a ’Twre}d'a L& & 'nteg”d?defj‘?s C'qaqaos e Consolidar o acesso & Criancas, Adolescentes e
R A TR do patrimédnio piblico educacio de qualidade Idosos
\ Y. \_

GESTAO EFICIENTE E INOVADORA, DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS E ORGAMENTO E FINANGAS SUSTENTAVEIS
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Fortalecer as capacidades internas \_/alorlzar e capacitar Ga!'antlr 0 equilibrio f!sFaI, com
5 para garantir uma gestéo publica contmuamepte_ os servidores plangjamgnt_o orgamentarlq .?Il_nhado
°C eficaz e sustentavel publicos as prioridades do municipio
- \_ J N\
(%] \_ Yy,
O 4 N\ \
% ( ) ) IS TEG FERER a6 CIHEEG Captar recursos externos e investir em
<5 Implantar tecnologias e processos 9 dp ; ] o ¢ obras e servicos
@ de governanga que promovam € Torma estrategica \
© eficiéncia administrativa N o
S < Ampli daca justica fiscal
s Consolidar a imagem institucional mpliara arrecs agaotcorg JEE 'Gal e
) o - e promover o bem-estar da populagédo
3 ela responsabilidade fiscal e P
Implantar~a cultura de inovacao e p p Lol com base em resultados pablicos
gestdo por resultados transparencia
Wy,
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0001 - PROGRAMA SAUDE COM ATENDIMENTO FORTALECIDO
EM OUTRO PATAMAR

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

INDICADORES

UNIDADE DE
MEDIDA

REFERENCIA

INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO

Percentual da populagdo atendida pelas
equipes de Atencdo Basica. (ODS 3.8.1)

%

95,62 100

Percentual da populagdo atendida pelas
equipes bésicas de salde bucal.

%

55,17 80

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a
populagao residente de determinado local e
a populacdo da mesma faixa etéria.

Razao

024 0,36

Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populagdo da mesma
faixa etéria.

Razao

032 0,80

Razdo de mortalidade materna. (ODS 3.1.1)

100 mil N.V

34,97 22

Taxa de mortalidade infantil.

1.000 N.V

131 11,14

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a
69anos) por doengas cronicas nao
transmissiveis (DCNT - doengas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doengas respiratorias cronicas). (ODS
34.1)

100 mil
habitantes

3424 238,36

Cobertura do Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU 192).

%

100 100

Acdes de Matriciamento realizadas por
CAPS com equipes de Atencdo Bésica.

%

100 100

Proporcdo de estabelecimentos de saude
que dispem de um conjunto basico de
medicamentos essenciais e relevantes
disponiveis e a custo acessivel numa base
sustentavel. (ODS 3.b.3)

%

100 100

Numero de Plano de Salde enviado ao
Conselho Municipal de Saude.

Unidade

Servico de ouvidoria implantado.

Unidade

NUmero de casos novos de sifilis congénita
em menores de 1 ano de idade.

Unidade

25 25

Proporcdo de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmagédo
laboratorial.

%

61,45 85

Proporcdo de cura de casos novos de
hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes.

%

78,6 85

Proporcdo de casos de doengcas de
notificacdo compulsoria imediata (DNCI)

%

60 80
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encerrados em 60 dias apds notificagéo.

Percentual de as acdes de vigilancia

sanitaria consideradas necessarias % 70 100
realizadas.

Propor¢cdo de preenchimento do campo

“ocupacdo” nas notificacdes de agravos % 100 100

relacionados ao trabalho.

Razdo de procedimentos ambulatoriais de

. . - . Razéo 1,44 35
média complexidade e populacdo residente.
Razdo de prgcedlmentos arn~bulatpr|a|s de Razio 9,02 11
alta complexidade e populagao residente.
NUmero de leitos hospitalares do SUS por Unidade 112 5

mil habitantes.

0001.001. OBJETIVO

Ampliar o acesso qualificado e fortalecido aos servicos de Atencdo Primaria a Sadde, de
forma eficiente, em tempo adequado, com énfase na humanizacédo, equidade e no
atendimento das necessidades de salde, com controle, integridade, transparéncia e acesso
publico a informagdo, nas diversas redes de atencéo, para toda a populacao, e culturalmente
adequado aos povos e comunidade tradicionais.

METAS 2026 - 2029

Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenc¢édo Basica

Reduzir o nimero de internac@es por causas sensiveis a atencéo basica

Ampliar para 80% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Salide Bucal

Ampliar em 5% a média de ac¢éo coletiva de escovagdo dental supervisionada

Ampliar e manter as equipes e-multi

Ampliar para 0,36 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame
citopatoldgico de colo de Gtero a cada ano

Ampliar para 0,8 a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de
50 a 69 anos de idade

Reduzir a taxa de mortalidade materna

Reduzir a mortalidade infantil em 5% ao ano

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) por Doencas Crdnicas N&do
Transmissiveis — DCNT (Doencas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas
respiratorias crénicas) (ODS 3.4.1).

Implantagdo Projeto Saude Itinerante.
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ACOES

Construcdo, Reforma, Ampliacdo e Modernizacdo de Unidades Basicas de

1.029 Saude - UBS

1.162 Construcdo do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO

1.163 Implanta¢do da Academia de Saude

2.270 Manutencdo da Academia de Saude

Expansao e Implementacdo da Estratégia de Agentes Comunitarios de Salde -

2.267 ACS

2.268 Expansdo e Implementacdo das Equipes de Saude Bucal - eSB

2.269 Expansdo e Implementacdo da Estratégia Saude da Familia - eSF

2.272 Implementacdo do Programa Saude na Escola

2.273 Implementacdo da Rede de Atencgdo Primaria em Saude

2.314 Implementacdo das agdes de alimentacdo e nutricao

2.324  Manutencédo do Centro de Especialidades Odontoldgicas.

0001.002. OBJETIVO

Ampliar o acesso qualificado e fortalecido aos servicos de urgéncia e emergéncia
ambulatorial e hospitalar, de forma eficiente, em tempo adequado, com énfase na
humanizagdo, equidade e no atendimento das necessidades de salde, com controle,
integridade, transparéncia e acesso publico a informacao nas diversas redes de aten¢do para
toda a populacéo, e culturalmente adequado aos povos e comunidade tradicionais.

METAS 2026 - 2029

Ampliar o nimero de unidades de saude com servico de notificacdo de violéncia

doméstica, sexual e outras violéncias;

Implementar o servico de urgéncia basica nas Unidades Béasicas de Saude;

Ampliar e Manter a cobertura de Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192)

Implantar o Projeto Ambulanchas

Construcéo de duas Unidades de Pronto- Atendimento (UPA 24h)

ACOES

1.156 Construcdo de Unidades de Pronto Atendimento — UPA 24h
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1.169 Ampliacdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia— SAMU

2.274 Manutencdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU

Implementacédo e Manutencdo do Servigo de Urgéncia e Emergéncia na Rede

2283 Municipal de Atencdo a Salde — Atencéo Especializada

1.164 Implantacdo do Projeto Ambulanchas

0001.003. OBJETIVO

Garantir o atendimento fortalecido e eficiente, ampliando o acesso da populacdo a Rede de
Atencao Psicossocial e Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia de forma articulada e
intersetorial com os demais pontos de atencdo em saude contribuindo com a melhoria da

qualidade de vida com justica social.

METAS 2026 - 2029

Ampliar a cobertura dos Centros de Atencao Psicossocial em 0,82/100 mil habitantes até
2025

Implantar o Centro de Apoio Psicossocial Alcool e outras Drogas — CAPSad 111

Implantagédo das Unidades de Acolhimento Adulto (UAA) e Infanto- Juvenil (UAI)

Implantagédo e Manutencéo do Centro de Especialidade em Reabilitacdo Auditiva, Fisica,
Visual e Intelectual — CER IV

Ampliar a cobertura dos Centros de Atencao Psicossocial em 0,82/100 mil habitantes até
2025

ACOES

Construcdo, Implantagdo, Ampliagdo e Reforma de Centros de Atencdo

1.058 Psicossocial (CAPSad 111, CAPSi, CAPS 111)

2.280  Manutengdo do Centro de Especialidade em Reabilitacdo — CER

Implantagdo das Unidades de Acolhimento Adulto (UAA) e Infanto-Juvenil

1.165 (Uai)

1.060 Implantagdo do Centro de Especialidade em Reabilitacdo — CER

Implementagédo e manutencéo dos servigos de atengdo psicossocial na

2.281 . .
rede municipal de saude.
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0001.004. OBJETIVO

Ampliar o acesso qualificado e fortalecido aos servicos de média e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar, de forma eficiente, em tempo adequado, com énfase na
humanizagdo, equidade e no atendimento das necessidades de salde, com controle,
integridade, transparéncia e acesso publico a informacao nas diversas redes de aten¢do para
toda a populacéo, e culturalmente adequado aos povos e comunidade tradicionais.

METAS 2026 - 2029

Ampliar o niumero de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados
para populagdo residente

Ampliar o nimero de procedimentos ambulatoriais de alta complexidade selecionados para
populacéo residente

Adequar o namero de leitos por 100 mil habitantes no municipio

Ampliar o nimero de nascimentos assistidos por equipe de saude qualificada.

ACOES

1.064 Implantagdo do Centro de Referéncia Especializada (Policlinicas)

2.323 Manutencdo dos Centros de Referéncia Especializada (Policlinicas)

1.038 Implantacdo do Hospital Municipal Pediatrico

2.564 Implementacdo e Manuteng¢do dos Hospitais e Maternidade Municipais

1.166 Implantagdo de Laboratdério Clinico Municipal

Implementacdo e Manutencdo da rede de atencdo a salde de média e alta

2325 complexidade.

2.326 Implementacdo dos servicos de atendimento aos pacientes renais cronicos

2.330 Implementacdo dos Servicos de TFD

2.331 Manutencéo do Programa Melhor em Casa

0001.005. OBJETIVO

Garantir, ampliar e fortalecer, o acesso da populagdo a medicamentos da farmacia basica e
da farmacia especializada, incluindo as formulas infantis e suplementos nutricionais
profilaticos terapéuticos, de forma qualificada, reduzindo as iniquidades.

METAS 2026 - 2029

Expandir o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — HORUS, nos servicos
farmacéuticos da Atencao Basica da rede municipal de salde
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Manter as Unidades Béasicas de Salide abastecidas com medicamentos da farmacia basica

Implantagdo do acompanhamento farmacoterapéutico para pacientes dos programas de
salde estratégicos

ACOES

Manutencao da Rede de Atencdo a Satde com Medicamentos da Farmacia Basica

2282 com base na Relagdo Nacional de Medicamentos — RENAME

2.284 Manutencdo da Farmacia Especializada

2.271 Implementacdo do Sistema HORUS

001.006. OBJETIVO

Promover o fortalecimento e a valorizacdo e qualificacdo dos profissionais de saude,
aprimorando o cuidado a saude, fortalecendo a gestdo estratégica do SUS, do trabalho e da
educacdo em saude, intensificando a incorporacédo da inovacdo e da saude digital e o
enfrentamento das discriminagdes e desigualdades de raca/etnia, de género, regionais e
sociais.

METAS 2026 - 2029

Estimular o controle social e transparéncia fiscal e ética através do fortalecimento e
qualificacdo do Conselho Municipal de Satde

Implementar as acGes de planejamento no SUS

Implementar acfes de educacdo permanente, humanizando as relagbes trabalho,
valorizando e qualificando os servidores publico para atendimento eficiente nas redes de
Atencéo a salde municipal

Adequar namero de profissionais de satde por habitante.

Manutencéo da politica de valorizacéo salarial dos profissionais de enfermagem

Implementar o servico de ouvidoria sobre Satde no municipio.

ACOES

2.285 Manutencédo do Conselho Municipal de Salde

2.286 Implementacdo das agdes de planejamento no SUS

1.036 Capacitagdo dos profissionais da Rede de Atencdo em saude

2.315 Implementacdo de servicos de regulacdo, auditoria e ouvidoria em saude
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0001.007. OBJETIVO

Prevencdo e reducdo de riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de
vigilancia, promoc¢do e protecdo, com foco no atendimento eficiente, considerando a
situacdo de saude determinantes, condicionantes sociais, o perfil epidemiolégico e as
prioridades sanitarias definidas no PRI, com enfoque na superagdo das desigualdades de
acesso, regionais, sociais, de raga/etnia e género, garantindo os direitos a saude com
universalidade, equidade e integralidade.

METAS 2026 - 2029

Investigar 100% dos 6bitos de MIF e maternos no municipio

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita

Adequar as coberturas vacinais do Calendario Basico de Vacinagao da Crianca

Aumentar para 85% a proporcao de cura de casos de tuberculose pulmonar bacilifera

Aumentar para 85% a proporcao de cura dos casos novos de hanseniase

Aumentar para 95% o registro de 6bitos com causa basica definida

Encerrar em 80% as notificacdes das doencas compulsdrias imediatas registradas no SINAN
no prazo de até 60 dias

Manter a auséncia de casos de AIDS em menores de cinco anos

Manter a auséncia de casos autoctones de malaria no municipio

Alcancar 80% de cobertura de imoveis visitados, por ciclo, para controle vetorial da dengue

Realizar 100% das a¢bes de vigilancia sanitaria no municipio

Ampliar para 100% as andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano,
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Manter as ac6es do CIEVS com capacidade satisfatoria de monitoramento, alerta e resposta
as emergéncias de salde publica

Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS com vinculos protegidos.

ACOES

2.321 Implementacdo e Manutencao das Ac¢des de Vigilancia Sanitaria

1.061 Implantagdo do Centro de Zoonoses Municipal
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2.320 Manutencéo do Centro de Zoonoses Municipal

1.168 Implantacdo do Hospital Veterinario

2.565 Manutencédo do Hospital Veterinario

2.316 Implementacdo e Manutencao das acGes de Vigilancia em Salde

5318 Implementagéo e_ManL_Jte_n(;éo das acdes de vigilancia e prevencao e controle das
IST/AIDS e hepatites virais

2.321 Implementacdo e Manutencao das acGes de Vigilancia Sanitaria.
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0002 - PROGRAMA EDUCA ANANINDEUA
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

UNIDADE DE REFERENCIA
INDICADORES
MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Taxa de evasdo escolar municipal % 2,10 0
Percentual de ana_lfabetlsmo da populacéo % 6.9 05
de 15 anos ou mais
Ra_zao entre o num_efo_de creches Razi0 276 220
existentes no municipio e a demanda
Percentual de professores capacitados % i 100
anualmente
Taxa de Analfabetismo no municipio % 2.8 1,0

0002.001. OBJETIVO

Assegurar a expansao e a Qualidade da Cobertura da Rede Municipal de Educacdo Basica,

por meio da ampliacéo, qualificacdo e melhoria das condicdes fisicas das escolas.

METAS 2026 - 2029

Adequar e Equipar 03 (trés) creches municipais com quintais pedagdgicos.

Construir 04 (quatro) e ampliar 07 (sete) escolas do Ensino Fundamental, sendo (03)
com Educacdo em tempo integral.

Construir 04 (quatro) Unidades de Educacéo Infantil.

Construir 05 (cinco) quadras poliesportivas.

Construir 01 (um) Centro de Referéncia de Educacgdo e Atendimento Especializado - CREA

Revitalizar, reformar e ampliar 100% das unidades escolares municipais

ACOES

1.145 Construcdo e ampliacdo de Unidades Escolares de Ensino Fundamental

Construcdo e ampliacdo de Unidades Escolares de Ensino Fundamental -
FUNDEB

1.150

1.146 Construcdo e Ampliacdo de Unidades Escolares do Ensino Infantil - Creches

1.151 Construcdo e Ampliacdo de Unidades Escolares do Ensino Infantil — Cheche -
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FUNDEB
1147 Adequacdo e Aparelhamento de Centros Municipais de Educacdo Infantil -
' Creches
1.148 Reforma e manutencdo das unidades escolares do Ensino Fundamental
1152 Reforma e manutencdo das unidades escolares do Ensino Fundamental-
' FUNDEB
1.149 Reforma e manutencdo das unidades escolares da Educacéo Infantil
Reforma e manutencéo das unidades escolares da Educacéo Infantil - Creches -
1.153
FUNDEB
2392 Reforma, adequacdo e Manutencdo das Unidades Escolares do municipio -

FUNDEB

0002.002. OBJETIVO

Promover a valorizacéo dos profissionais da educacédo, apoiando e estimulando a formacéo
inicial e continuada.

METAS 2026 - 2029

Capacitar 100% dos profissionais da educacéo basica.

Garantir 100% de professores efetivos da educacdo basica municipal que possuem
formacdo especifica de nivel superior obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam de forma a alcancar a meta do PNE.

ACOES
2.319 Capacitagdo e Qualificacdo de Profissionais da Educacéo Basica.
2.329 Capacitagdo e Qualificacdo de Profissionais da Educacéo Basica - FUNDEB
2.105 Implementac¢do da Educacdo Basica - FUNDEB
0002.003 OBJETIVO

Promover o aparelhamento e a manutencdo permanente das unidades escolares com

recursos tecnolégicos para utilizacdo pedagdgica.

METAS 2026 - 2029

Aparelhar as Unidades Escolares do Municipio com Recursos Tecnoldégicos.

ACOES

2.333 Acesso a Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo para a Educagéo Basica
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2.334 Integracdo da Informacéo nas Escolas Municipais

0002.004 OBJETIVO

Desenvolver acGes direcionadas a melhoria da educacéo de qualidade para todos, elevando
os resultados da escolaridade, ampliando a oferta da educacdo em tempo integral e
Implantacdo do Tempo Ampliado de Forma Gradativa, Atendimento Especializado aos
alunos portadores de deficiéncias, garantir a alfabetizacdo e a educacao de jovens e adultos
tanto no campo quanto na cidade, seguindo os principios da equidade e da pluralidade.

METAS

Elevar o IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental para 6.5

Elevar o IDEB dos anos finais do ensino fundamental para 6.0

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos do campo, de forma a alcangar
a meta do PNE.

Elevar a taxa de inclusdo escolar de estudante de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
do desenvolvimento, altas habilidades na rede regular de ensino, de forma a alcancar a
meta do PNE.

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino fundamental de
forma a alcancar a meta do PNE.

Garantir o direito de aprendizagem.

Oferecer educagdo em tempo integral.

ACOES

2.349 Fortalecimento das A¢Bes de Educacdo de Jovens e Adultos.

2419 Operacionalizacdo do Apoio ao Ensino - FUNDEB

2.336 Desenvolvimento da Educacéo Infantil — Pré Escola

2.356 Desenvolvimento da Educacdo Infantil — Pré Escola - FUNDEB

2.357 Desenvolvimento da Educagdo Infantil - Creches

2.382  Desenvolvimento da Educagéo Infantil - Creches — FUNDEB

2.339 Desenvolvimento do Ensino Fundamental

2.332 Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEB

2.348 Brasil Alfaletra Ananindeua - SEMED

2.550 Brasil Alfaletra Ananindeua - FUNDEB

2549 Implementacdo do Programa de Jovens e Adultos Profissionalizante.
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2.343 Implementacdo das A¢Bes de Diversidade e Inclusdo Educacional

2.350 Implementacdo das A¢Bes de Diversidade e Inclusdo Educacional - FUNDEB
2.351 Melhoria da Qualidade da Educacdo - ESCOLA MAIS

1170 Construcdo do Centro de Referéncia de Educacdo e Atendimento Especial -

CREA

0002.005. OBJETIVO

Prestar assisténcia técnica e material as escolas e aos estudantes da rede publica municipal
de educacdo basica, incluindo programa de transporte, alimentacédo, manutencéo escolar,
material didatico — escolar, paradidatico, segundo os principios da equidade, pluralidade e
da gestdo democratica do ensino publico.

METAS 2026 - 2029

Garantir o acesso, permanéncia e a aprendizagem do estudante.

Combater o abandono e a evasao escolar.

ACOES
2.338 Provimento do Transporte Escolar.
2.340 Fornecimento da Alimentag8o Escolar — Creches.
2.341 Fornecimento da Alimentacdo Escolar — Pré-escolas.
2.342  Fornecimento da Alimentagdo Escolar — Ensino Fundamental.
2.343  Fornecimento da Alimentagéo Escolar — Quilombolas.
2.344  Fornecimento da Alimentacdo Escolar — EJA.
2.559  Fornecimento da Alimentagéo Escolar — Educacédo Especial - AEE
2345 Distribuicdo de Uniformes, Livros e Materiais Didaticos e Pedagdgicos para
Educacdo Basica.
0002.006 OBJETIVO

Fortalecer a gestéo, o controle social, a cooperacéo federativa e intersetorial, bem como as

formas de colaboracéo entre sistema de ensino.

METAS 2026 - 2029

Aprimorar continuamente os Instrumentos de Avaliacdo na Educacéo Basica.

Fortalecer as estratégias de Integracdo Escola x Comunidade.

Apoiar Ac¢des do Conselho Municipal de Educacéo.

ACOES

2.355

Manutencéo do Conselho Municipal de Educagéo.
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0003 - PROGRAMA AVANTE SUAS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO - SEMCAT

UNIDADE REFERENCIA
INDICADORES DE INDICE
MEDIDA INDICE ATUAL PROJETADO
0 (= i
Cobertura de familias em situacdo de pobreza 51% (w44 m il de
: % 86 mil 95%
cadastradas do CADUNICO .
estimadas)
0, ~ i
Cobertura de familias elegiveis beneficiadas do 58% (40 .mll de
o % 68 mil 85%
Bolsa Familia .
estimadas)
Familias em situagdo de vulnerabilidade % 20% (17.742) 50%
acompanhadas no PAIF
6% da popula¢do
Cobertura da Protecdo Social Basica % (27.958 de 478 25%
mil)
Cobertur_a do S,CI.:V ao publico-alvo prioritario % 1% 10%
(todas faixas etarias)
Atendimento a Primeira Infancia no SUAS % 3% (1.078 de = 15%
(criangas de 0 a 6 anos acompanhadas) 0 38 mil) 0
Acompanhamento de familias com violagdo de % 15% da demanda 40%
direitos acompanhadas nos CREAS (PAEFI) estimada
90% de
Adolescentes em medidas socioeducativas 52 casos em cobertura
- A % com plano
aplicadas e acompanhados com plano individual 2024 o
individual
atualizado
80% com
Cr_lan(;as e adole;centes .acolhldos. com % 102 acolhidos de_sfecho ]
reintegracdo ou medida protetiva encaminhada positivo até
18 meses
Cobertura da populacdo em situagdo de rua com Estimada em
atendimento mensal (Centro POP) % 1.500 pessoas, 95%
1.304 atendidas
Pessoas idosas institucionalizadas em ILPI com % 15 usuérios em 100%
plano individual de atendimento (PI1A) 2024
NUmero de usudrios participantes de acGes de 8.000
qualificacdo e preparacdo para o mercado de o
. - un. 2.467 pessoas usuarios
trabalho formal ou informal, por meio do CIP, .
. v capacitados
SINE e/ou parcerias intersetoriais.
Cobertura do atendimento com beneficios
eventuais no SUAS, considerando familias em un 1.262 6.000

situacdo de vulnerabilidade social e/ou

emergencial

atendimentos

atendimentos

Restaurante Popular — publico em extrema
pobreza atendido

%

60% estimados

75%
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0003.001 OBJETIVO

Ampliar e qualificar os servi¢os, programas e projetos da Protecdo Social Basica (PSB) no
municipio de Ananindeua, com foco naampliacédo da cobertura territorial, no fortalecimento
do acompanhamento das familias em situagdo de vulnerabilidade e na atencéo integral a
Primeira Infancia, visando a prevencao de riscos sociais e ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, conforme os padrdes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e diretrizes intersetoriais de protecdo integral.

METAS 2026 - 2029

Ampliar e qualificar os servicos da Protecao Social Basica no municipio

Implementar e consolidar o CRAS Itinerante em territorios nao cobertos

Aprimorar a atencgdo a Primeira Infancia no SUAS.

ACOES

2.364 Implementacdo das AcBes da Rede de Protec¢do Social Basica

2.575 Primeira Infancia no SUAS

2.572 Gestdo de Beneficios Eventuais

2576 PROCADSUAS

1.180 Implantacdo do servico de atendimento mével — CRAS Itinerante

0003.002 OBJETIVO

Expandir, qualificar e consolidar os programas, projetos e servicos da Protecdo Social
Especial de média e alta complexidade no municipio de Ananindeua, assegurando o
atendimento integral, humanizado e especializado a individuos e familias em situacdo de
risco pessoal e social decorrente de violagdes de direitos, com foco na protecao de criancas,
adolescentes, mulheres, pessoas idosas, com deficiéncia e populagdo em situacdo de rua,
visando a reinsercdo social e comunitaria, a prevencao de agravamentos e ao fortalecimento
da rede local, conforme os padrdes técnicos nacionais do SUAS.

METAS 2026 - 2029

Ampliar e qualificar os servicos da PSE voltados a publicos em situagdo de violéncia e
violagdo de direitos

Expandir o Servigo de Abordagem Social em areas criticas

Implantar e consolidar o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

Plano Plurianual - PPA 2026 - 2029

Pégina68



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

Implantar o Servico de Residéncia Inclusiva para pessoas com deficiéncia

Implantar o Centro Dia para pessoas com deficiéncia e idosos

Ampliar e qualificar a capacidade de acolhimento na ILPI

Implantar o Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas em situacéo de rua.

ACOES

2.458 Implementacdo da Instituicdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa

2.464 Implantacdo do Programa Familia Acolhedora

2.459 Implantacdo da Residéncia Inclusiva

2435 Ag0es de Atendimento a Pessoa ldosa

2.571 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC)

2.359 Implementacdo das A¢Bes da Rede de Protecdo Social Especial

0003.003 OBJETIVO

Fomentar oportunidades de qualificagdo, capacitacdo e preparacdo para o mundo do
trabalho as familias em situacdo de vulnerabilidade social e econ6mica, prioritariamente
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, com foco na promo¢édo da autonomia econdmica,
empregabilidade, incluséo produtiva e empreendedorismo.

METAS 2026 - 2029

Promover a qualificaco e capacitacdo de jovens e mulheres em situacdo de

vulnerabilidade acompanhadas pelo SUAS

Garantir prioridade de acesso aos servicos de qualificacédo profissional para beneficiarios

do Bolsa Familia e CadUnico

Integrar acOes de empregabilidade e empreendedorismo aos atendimentos do PAIF e

PAEFI

Fortalecer aatuacdo do SINE Municipal como polo de qualificacio e intermediacdo de mao

de obra

ACOES

Capacitacdo e qualificagdo de jovens mulheres atendidas pela Protecéo Social

1043 Bésica

2415 Gestdo das Acdes relacionadas ao Trabalho, Emprego e Renda - FAT
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0003.004 OBJETIVO

Ampliar e qualificar a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN),
promovendo o acesso regular e permanente a alimentacdo adequada e saudavel, com
prioridade para pessoas e familias em situacdo de inseguranca alimentar grave,
especialmente populacdo em situacdo de rua, povos e comunidades tradicionais e
ribeirinhas, em consonancia com o Plano Municipal de SAN.

METAS 2026 - 2029

Ampliar e qualificar a atencdo a familias em inseguranca alimentar, com enfoque em
territérios prioritarios

Implantar o Restaurante Popular no lado sul da cidade

Fortalecer e ampliar o Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), priorizando a
agricultura familiar local

Ampliar as a¢des de educacdo alimentar e nutricional em todos os CRAS, CREAS, Abrigos
e ILPI.

ACOES

2.366 Manutencdo do Restaurante Popular

1.177 Implantacdo do Restaurante Popular — Lado Sul

2.365 Implementacdo da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional

2.367 Implementacdo dos Equipamentos Plblicos de Seguranca Alimentar

0003.005 OBJETIVO

Fortalecer a politica de Gestdo do Trabalho no SUAS em Ananindeua, promovendo a
valorizagdo profissional, a qualificacdo continuada e a organizacio da forca de trabalho de
acordo com os niveis de complexidade da protecédo social.

METAS 2026 - 2029

Executar anualmente projetos de educacdo permanente voltados aos trabalhadores do
SUAS, considerando as especificidades da Protecéo Basica e Especial.

ACOES

Ampliacdo e qualificacdo das ac¢des relativas a Gestdo do Trabalho do SUAS

2.364 Ananindeua

2.568 Bloco da Gestao do SUAS — IGD SUAS
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0003.006 OBJETIVO

Aprimorar a Vigilancia Socioassistencial no municipio, por meio da producdo, analise e
disseminacdo de dados territoriais sobre vulnerabilidades, cobertura e efetividade das
politicas publicas, subsidiando o planejamento e a gestdo da Assisténcia Social.

METAS 2026 - 2029

Realizar anualmente mapeamento das vulnerabilidades sociais em 100% dos territorios
com maior risco

Implantar um sistema de indicadores que permita coleta e analise em tempo real com
relatérios mensais

Ampliar em 25% a participacdo da populacdo nos processos de monitoramento e
avaliacdo das politicas sociais.

ACOES

Fortalecimento de mecanismos de controle e regulagdo do sistema de

2.362 S .
vigilancia social

2.567 Gestdo Administrativas do FMAS

0003.007 OBJETIVO

Fortalecer o controle social e ampliar a participacédo ativa da sociedade civil, usuarios,
trabalhadores e entidades nos processos de deliberacdo, monitoramento e avaliagdo das
politicas de Assisténcia Social no municipio.

METAS 2026 - 2029

Garantir o funcionamento regular, autbnomo e deliberativo dos Conselhos Municipais
vinculados a Assisténcia Social.

ACOES

2.368 Manutencdo de Conselhos Municipais

2.574  Fortalecimento do Controle Social (Conselho de Assisténcia Social)

2573 Execucdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social

0003.008 - OBJETIVO

Aprimorar os processos de gestdo do SUAS, do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia
em Ananindeua, garantindo eficiéncia na identificacdo, no acompanhamento e no
atendimento das familias em vulnerabilidade, com base em dados atualizados e ferramentas
de monitoramento.
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METAS 2026 - 2029

Ampliar em 20% a eficiéncia da atualizacdo do CadUnico, com campanhas e ampliacio
de pontos de atendimento

Reduzir em 15% os erros operacionais no repasse do Bolsa Familia com sistema de
monitoramento

Expandir em 30% a cobertura dos servigos do SUAS (CRAS e CREAS) em areas com alta
demanda

Capacitar 100% dos trabalhadores do SUAS, CADUNICO e Bolsa Familia em legislacéo,
atendimento humanizado e uso de sistemas.

ACOES

2.361 Implementacdo das A¢bes do IGDSUAS

2.417 Implementacdo das A¢bes com Indice de Gestdo Descentralizada - IGDBF

2.569 Bloco de Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico - IGD

0003.009 OBJETIVO

Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e
ampliar a captacdo de recursos por meio do Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA),
garantindo suporte as a¢des de protecao integral a criancas e adolescentes em Ananindeua.

METAS 2026 - 2029

Garantir o funcionamento regular do CMDCA

Ampliar as estratégias de divulgacéo e captacdo de doagdes ao FIA junto a pessoas fisicas
e juridicas.

ACOES

2.369 Ac0es de Atendimento a Crianca e ao Adolescente
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0004 - PROGRAMA ANANINDEUA LEGAL
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO - SEHAB

UNIDADE DE ) REFERENCIA
INDICADORES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO

Déficit habitacional absoluto Unidade - 28.02
Déficit habitacional absoluto em areas Unidade - 9
Déficit habitacional absoluto em areas Unidade - 0
Domicilios com inadequacao fundiaria Unidade - 11.04
Domicilios com caréncia de infraestrutura Unidade - 102.95
Def|C|t_hab|taC|onaI qualitativo - adensamento Unidade i 17753
excessivo
NUmero de familias em coabitacdo Unidade - 17.40

0004.001. OBJETIVO

Melhorar a condicdo de vida e habitabilidade, prioritariamente das familias de baixa renda
consolidando os instrumentos de planejamento e gestdo, com vistas a viabilizar o acesso
regularizado a terra, a habitacéo, a infraestrutura e aos equipamentos e servi¢os urbanos,
promovendo condi¢des dignas de moradia e o cumprimento da funcdo social da
propriedade, fomentando a reducdo dos indices de inadequacdo domiciliar e do déficit
habitacional local.

METAS 2026 - 2029

Realizar a entrega de 1.500 novas unidades habitacionais/ano através do Programa
Minha Casa Minha Vida.

Apoiar a 800 familias /ano através do Programa Morar Bem

Incrementar Programa Nacional de Habitacdo Urbana - (Programa Minha Casa Minha
Vida)

ACOES

2.161 Inclusdo de Familias no Programa Minha Casa, Minha Vida do Governo Federal

2.377 Remanejamento de Familias residentes em Areas e/ou Situagdes de Riscos

1.070 Apoio as familias para melhoria de condicGes de habitabilidade — Morar Bem

2.378 Realizacdo de Visitas as Familias dos Programas Habitacionais
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0004.002. OBJETIVO

Desenvolver agdes de regularizagdo fundiaria urbana e rural do Municipio em areas
ocupadas desordenadamente, para coibicdo de novas irregularidades e o incentivo,
incremento e a realizagdo de projetos que ofertem ao mercado op¢des de aquisicdo de lotes
e imdveis irregulares a esta parcela da populacdo que ocupava irregularmente parte da
cidade valorizando a habitabilidade em areas ja urbanizadas ou em urbaniza¢gdo com
implantacdo de servicos e equipamentos publicos na area.

METAS 2026 - 2029

Desapropriar 40 areas urbanas ocupadas para fins de regularizacdo fundiaria com a
emissdo de Titulos de Concessdo de Direito Real de Uso, devidamente registrada no
Cartdrio de Registro de Imoveis

Conceder 15.000 Titulos de Concessdo de Direito Real de Uso, gratuito e oneroso no
perimetro urbano de Ananindeua por ano.

Conceder Titulos de Concessdo de Direito Real de Uso gratuito e oneroso e areas de
comercializacdo direta através de contrato de compra e venda

Implantar 01 Sistema e Controle da Regularizacdo Fundiaria para garantir um absoluto
controle e registro dos imoveis regularizados;

Implantar o Programa de Qualificacdo Especifico para a Regularizacdo Fundiaria.

Adquirir 01 Unidade Mdvel para o servigo de Regularizacdo Fundiaria

ACOES

2.379 Fomento a Regularizacdo Fundiaria

2.171 Implementagdo do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social.

1.143 Desapropriagdo de imoveis de interesse publico
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0005 - PROGRAMA ANANINDEUA SEGURA E HUMANIZADA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA
SOCIAL - SESDS

UNIDADE DE REFERENCIA
INDICADORES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
NUmero de homicidios/Ano Unidade 83 Reducédo de 50%
NUmero de latrocinios/Ano Unidade 5 Reducédo de 80%
NUmero de roubos em geral/Ano Unidade 19.942 Reducédo de 30%
NUmero de furtos/Ano Unidade 8.369 Reducédo de 30%
NUmero de roubos a veiculos/Ano Unidade 307 Reducédo de 20%
NUmero de feminicidios/Ano Unidade 04 Reducédo de 80%
Nimero ~de agdes e  operagdes Unidade 170 Expansao de 200%

preventivas/Ano

005.001. OBJETIVO

Promover a paz social, a seguranca urbana e a protecéo integral dos direitos dos cidaddos
de Ananindeua, por meio da implementacéo de politicas publicas integradas, preventivas e
tecnoldgicas, que fortalegam a atuacdo da Policia Municipal de Ananindeua, ampliem a
presenca do Estado em territdrios vulneraveis, combatam a violéncia, protejam o meio
ambiente e garantam atendimento humanizado a grupos em situacdo de risco ou
vulnerabilidade, como mulheres, idosos, criancas e comunidades de baixa renda.

METAS 2026 - 2029

Implementar o Plano de Seguranca Publica Municipal

Implantar o Sistema Integrado de Seguranca - SMART ANANIN

Instalar 400 cameras de videomonitoramento inteligentes em pontos estratégicos do
municipio

Implantar o Sistema de Monitoramento “Guardido” no video monitoramento da Policia
Municipal de Ananindeua.

Implantar bases operacionais nas 06 regides de policiamento de Ananindeua

Modernizar e Ampliar a Frota Operacional

Construir sede prépria da Policia Municipal de Ananindeua
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Implantar o Centro de Formacao e Instrugéo em Seguranca Publica

Implantar o Stand de Tiro Oficial da Policia Municipal

Implantar o Centro Estrategico de Seguranca Publica (CESP)

Implantar o canal de comunicacao com radios digitais interligados e a instalacéo de totens
de seguranca com tecnologia de inteligéncia artificial e disponibilizar o servigp de Disque-
dendncia 153

Implantar o Centro de Monitoramento dos Parques Municipais, integrado ao video
monitoramento da Policia Municipal de Ananindeua

Implementar fiscalizacdo e Monitoramento nas areas verdes, areas protegidas e espacos
livres de Ananindeua por meio dos programas de protecdo ambiental, realizados pelo
grupamento de policiamento ambiental — PGA.

Ampliar o quantitativo do efetivo da Policia Municipal de Ananindeua

Reduzir os indices de criminalidade através do Programa Nacional de Emfrentamento a
Criminalidade Violenta (PNECV)

Fortalecer o “Programa Anjos da Guarda e Guarda Mirin” atuando preventivamente com
criancas, adolecentes e jovens.”

Fortalecer o “Programa de Protecdo Escolar”, para prevenir ocorréncias de violéncia no
entorno das unidades e fortalecer vinculos comunitarios.

Fortalecer o “Programas Infancia protegida”, para prevenir ocorréncias de violéncia no
entorno das unidades e fortalecer vinculos comunitarios.

ACOES

2530 Implantagdo e Implementacdo do Plano Municipal de Seguranca

Implantacdo e implementacdo do Centro Estratégico de Seguranga Pulblica -

2.416 CESP

1.178 Implantacdo do Sistema Integrado de Seguranga - SMART ANANIN

1.179 Implantacdo da Base Operacional de Policiamento

1.141 Implantacdo do Centro de Monitoramento dos Parques Municipais

Implementacdo e manuten¢do da fiscalizacdo e Monitoramento de areas

2534 verdes, protegidas e espacos livres de Ananindeua

Implantacdo e implementacdo do Centro de Formacdo e Instrucdo em

2535 Seguranca Publica da Policia Municipal de Ananindeua.
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0005.002. OBJETIVO

Implementar e estruturar a Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil —
COMPDEC, visando atender as demandas da populacdo atingidas por desastres, calamidades
e em situac@es de risco, através de acdes preventivas e de apoio em eventos que impliqguem
na necessidade de intervencdo imediata do poder publico, como acidentes e catastrofes,
ocasionados por fatores climaticos ou por agcdo humana.

METAS 2026 - 2029

Ampliar o atendimento do servigo de avaliacBes de risco em edificacGes, em especial em
areas carentes do municipio

Descentralizar o atendimento feito pela COMPDEC, através da criacdo de 02 (dois)
nacleos: Aréa Norte e Aréa Sul

Desenvolver parcerias com orgdos municipais, estaduais e iniciativa privada, com a
finalidade de desenvolver acgdes assistenciais as populacGes carentes atingidas por
desastres, calamidades e em situacdes de risco.

Capacitar os servidores da COMPDEC e do corpo de voluntarios.

ACOES

2.422  Funcionamento da Policia Municipal de Ananindeua

Formacdo e capacitagdo da Guarda Municipal, dos Servidores da COMPDEC e

1052 do Corpo de Voluntarios

Implementagédo dos Programas Municipais (Anjos da Guarda, Prote¢do Escolar,

2533 Infancia Protegida, Protege Mulher e Maria da Penha)
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0006 - PROGRAMA ANANINDEUA, CIDADE MULHER

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU

UNIDADE REFERENCIA
INDICADORES DE
MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Pe_rcentual d.a, Pppulagao feminina economicamente % 39,9 60
ativa no municipio
Taxa de Desemprego de Mulheres — Estado do Para % 10,6 84
Taxa de Crimes Contra as Mulheres % 56 32
Numero de Mulheres vitimas de violéncia doméstica UN - -
NUumero de criancas e jovens em situagdo de
- . UN - -

vulnerabilidade social
Numero de mulheres chefes de familia UN - -

0006.001. OBJETIVO

Desenvolver atividades de planejamento, monitoramento, avaliagdo e diagnostico, como
suporte a formulacdo das politicas publicas para mulheres nas diversas funcdes de governo
com vistas a valorizar o papel da mulher na cidade de ananindeua, como elemento central
para o desenvolvimento da cidade e seu protagonismo.

METAS 2026 - 2029

Implementar a Secretaria Municipal da Mulher e dar visibilidade de suas acfes, seus
objetivos e diferenciais.

Fomentar ac6es de valorizacéo e respeito a mulher

ACOES
2.405 Gestédo da Politica Municipal da Mulher
1.050 Realizagdo de Eventos
2.406 Manutencdo do Conselho Municipal de Defesa da Mulher - CMDM
2411 Administracdo da Casa da Mulher Brasileira

0006.002. OBJETIVO

Fomentar o processo de profissionalizacdo tecnoldgica voltado para criangas e jovens em
situacdo de vulnerabilidade social e para mées solteiras.
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METAS 2026 - 2029

Realizar um diagnostico da situacdo das criancas e jovens na faixa etaria citada no
programa, identificando os bairros de maior necessidade.

Estabelecer parcerias para realizacdo de cursos de formacéo de mulheres.

ACAO

2.407 Implantacdo e Implementacdo do Projeto Meninas do Futuro

0006.003. OBJETIVO

Apoiar iniciativas de capacitacdo de mulheres com vistas a promocdo da igualdade de
oportunidades no mundo do trabalho.

METAS 2026 - 2029

Realizar um diagndstico da insercao da mulher no mercado de trabalho na cidade.

Incentivar ac6es de associativismo e empreendedorismo voltado para as mulheres.

Articular a criagdo de um banco de empregos voltado especificamente para as mulheres
chefes de familia.

Articular a¢des para a concessdo de microcrédito para mulheres empreendedoras

Fomentar acGes de reducéo de entraves para as mulheres chefes de familia.

Buscar parcerias em todos os niveis para assegurar acesso a educacdo formal e
capacitacdo para as mulheres chefes de familia.

Fomentar agdes que garantam a autonomia econdmica e financeira das mulheres
considerando as diversidades étnicas-raciais, geracionais, deficiéncias nas regides (ilhas)
e bairros da cidade.

ACOES

2.405 Gestdo da Politica Municipal da Mulher

0006.004. OBJETIVO

Realizar parcerias com instituicdes que realizem trabalhos relacionados com politicas
publicas de incluséo social de mulheres vitimas de violéncia.

METAS 2026 - 2029

Capacitar os servidores da Prefeitura Municipal de Ananindeua e informacdo junto a
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comunidade escolar sobre a Lei Maria da Penha

ACOES

2.409 Implantacdo e Implementacéo do Projeto Maria da Penha na Escola

0006.005. OBJETIVO

Promover ac6es de combate a homofobia atraves de campanhas publicitarias e educativas
referentes aos crimes contra as mulheres lésbicas, bissexuais, transsexuais e todo o
segmento LGBTQIA+ visando reconhecimento institucional e de direitos as politicas
publicas.

METAS 2026 - 2029

Apoiar os movimentos organizados identificados com o publico LGBTQIA+

ACOES

2.410 Implantacdo e Implementa¢do do Projeto de Combate a homofobia

0006.006. OBJETIVO

Promover politicas de a¢des que reafirmem a condicdo das mulheres como sujeitos sociais
e politicos.

METAS 2026 - 2029

Fomentar e apoiar a participacdo politica e inser¢do de mulheres no processo eleitoral
municipal.

Contribuir na formagao técnica das mulheres que compdem direcdes de partidos sobre a
legislacdo eleitoral no que diz respeito, em especial, aos direitos das mulheres.

ACOES

2.405 Gestdo da Politica Municipal da Mulher

0006.007. OBJETIVO

Firmar parcerias com instituicdes que realizem trabalhos relacionados com politicas
publicas de incluséo social de mulheres.

METAS 2026 - 2029

Fomentar e apoiar tecnicamente instituicbes de amparo e desenvolvimento de politicas
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publicas para mulheres.

Fortalecer os mecanismos institucionais de politicas para as mulheres, transversalizando
a tematica para que avance a insercdo das mulheres nas politicas de desenvolvimento
sustentavel com programas de seguranca alimentar, de acesso a terra (que assegurem a
titularidade) com o enfrentamento das desigualdades raciais, geracionais e de deficiéncia.

ACOES

2.405 Gestdo da Politica Municipal da Mulher

0006.008. OBJETIVO

Promover a autonomia econémica das mulheres de Ananindeua por meio da inclusdo
produtiva, capacitacéo profissional e apoio ao empreendedorismo feminino.

METAS 2026 - 2029

Implantar e consolidar a Sala Lilas como espaco seguro e humanizado de acohimento,
escuta qualificada, orientacdo e encaminhamento de mulheres em situacgéo de violéncia
doméstica de género, no ambito da Secretaria Municipal da Mulher, até dezembro de
2029.

ACOES

2.537 Implantacdo e implementacédo da Sala Lilas

0006.0010. OBJETIVO

Promover a protecéo integrada e o cuidado com o desenvolvimento saudavel dos fihos de
mulheres vitimas de feminicidio.

METAS 2026 - 2029

Implementar politicas publicas comprometidas com os direitos humanos, articulando
acOes integradas entre os drgaos da rede de protecdo a infancia e adolescencia visando o
amparo aos filhos de mulheres vitimas de feminicidio.

ACOES

2.405 Gestdo da Politica Municipal da Mulher
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0007 - PROGRAMA CIDADE INCLUSIVA COM CULTURA
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA- SECULT

UNIDADE REFERENCIA
R venips INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Oferta de equipamentos culturais un. 4 4
Oferta de eventos culturais nas pragas publicas e nas

reas dos bairros mais distantes do centro un. 60 60
Proporcéo dos_lnvestlmentos em cultura em relacéo % 30% 60%
aos gastos totais
Areas Tombadas como Patriménio Histérico Cultural un. 2 20
Cgrs_os de capacitacdo para servidores e gestores un. 30 30
publicos
Cursos de capacitacdo para comunidade em geral un. 30 30
Numero de Comunidades atendidas por apoio a suas Un 50 80
festividades e demais eventos pela PMA/SECULT '
Numero de Produtores, servidores e gestores
culturais locais capacitados através dos Programas da un. 0 30
SECULT
Numero de campanhas de sensibilizacdo para as mais

. , ; un. 0 30
diversas areas culturais
NUmero de atividades/projetos culturais

. A un. 10 10

desenvolvidos nas escolas do Municipio
Centro de valorizacdo da cultura Afro do Municipio un. 0
Numero de espagcos de difusdo da cultura
. un. 0 4
implantados

0007.001 OBJETIVO

Promover e fomentar a construcéo da identidade cultural em Ananindeua proporcionando
a seus habitantes o sentimento de pertencimento e de valoriza¢édo de suas raizes por meio
da realizacdo de eventos tradicionais de cultura, incentivando a participacdo popular,
promovendo a cidadania e a diversidade das expressdes culturais do municipio, bem como
dinamizar a producéo cultural do municipio a partir da sensibilizacdo de publico para a
cultura, apoio e incentivo aos artistas locais, disponibilizacdo de espagos de fruicdo da
cultura e das artes, apoio as comunidades e elaboracédo de estudos da historia do municipio
para subsidiar futuros possiveis tombamentos e protecdo dos bens ja tombados.

METAS 2026 - 2029

Promover atividades ligadas aos eventos culturais tradicionais do municipio para
possibilitar o acesso a cultura

Implantar projeto de incentivo ao acesso e participagdo da juventude no desenvolvimento
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de agbes culturais

Realizar mapeamento da diversidade cultural de Ananindeua, identificando territérios e
grupos sociais por meio de cadastro no site da SECULT,

Resgatar o valor cultural e civico dos eventos festivos locais

Dinamizar o uso do espaco “Mais Cultura”

Catalogar estudos, teses e pesquisas sobre a Historia e a Cultura de Ananindeua

Elaborar o Inventario cultural do municipio

Realizar a¢c6es de identificacdo de bens culturais de natureza material e imaterial

Ampliar o nimero de comunidades atendidas com apoio em festividades e eventos

Realizar saraus nas comunidades como elemento de difusdo da musica popular paraense

Efetivar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura — Lei “Nonato Sanova”

Realizar o tombamento material e imaterial de espacos tradicionais da cultura municipal

Apoiar 50 iniciativas e eventos das mais diversas expressdes culturais do municipio.

ACOES

2427 promogio de Eventos Culturais

2.428 Apoio Institucional as Comunidades para Realizagdo de Eventos.

2.429 Apoio e incentivo ao artista/produtor cultural de Ananindeua

2.430 Apoio as acGes de Divulgacdo do Patrimédnio Cultural

2431 Capacitacdo de Agentes Culturais

2.432 Implementagéo e realizacdo do Projeto Arte na Praga

2433 Implementacao da biblioteca publica municipal.

2.436 Implementacao da Politica Nacional Aldir Blanc do Fomento a Cultura
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0046 - PROGRAMA JUVENTUDE EM ACAO POR DIREITOS E CIDADANIA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUVE

UNIDADE DE REFERENCIA
INDICADORES MEDIDA INDICE iNDICE
ATUAL PROJETADO
N_umero de jovens ?tendldos e impactados un. - 100%
diretamente pelas acdes do programa.
Taxa de empregabilidade entre os jovens Tx - 50%

participantes dos cursos de capacitacéo.
indice de reducao de casos de violéncia juvenil
e aumento da participacdo juvenil nas % - 50%
atividades culturais e esportivas.

Taxa de adesdo e permanéncia em programas

R e TX - 80%
educacionais e de qualificacéo.
Safusfa(;ao_ dos jovens com os servicos de apoio % . 85%
psicossocial e orientacdo oferecidos.
Numer(_) ple jovens envolvidos nos processos Un. . 80%
de participacdo ativa
Numero de jovens inseridos em programas de un. B 95%

estagio ou como jovens aprendizes

Taxa de empregabilidade dos jovens apés a

conclusdo dos programas de qualificacdo e Tx - 60%
estagio, com acompanhamento continuo.

Satisfacdo dos jovens com os servicos de

intermediacdo de emprego, qualificacdo e % - 80%
apoio ao empreendedorismo.

0046.001 OBJETIVO

Promover a inclusdo social da juventude de Ananindeua, garantindo acesso a direitos
fundamentais e oportunidades de desenvolvimento em diversas areas, como educagao,
salde, cultura e lazer.

METAS 2026 - 2029

Implantar Casas da Juventude e mapear os Centros Comunitarios com participacao
juvenil.

Formar Jovens em educagdo ambiental

Ampliar o nimero de jovens com acesso a satde mental e prevencao de dependéncias.

Alcancar jovens por meio de a¢des culturais, artisticas e esportivas.

Realizar formagdes em direitos humanos, género e diversidade.

Atender jovens com programas de qualificacéo e educacgéo profissional
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Implementar parcerias com escolas e universidades, para a criagdo de programas de
apoio a jovens para o ingresso e permanéncia na educacado formal e superior.

Fomentar a oferta de vagas em escolas de tempo integral para jovens em situacdo de
vulnerabilidade social, oferecendo ensino, esporte, lazer e atividades culturais.

ACOES

2561 Realizacdo de Cursos de Qualificagdo Profissional

2.487 Acdes de combate ao analfabetismo e acesso a educacéo formal e informal

Implantacao de polos digitais para formacao tecnolégica e empreendedorismo

1.159 .
jovem

1.158 Implantagio do Programa “Onibus Biblioteca”

2.526 Apoio acriacdo de Ligas Desportivas Escolares

0046.002 OBJETIVO

Garantir a criacdo de espacos permanentes de participacdo dos jovens de Ananindeua na
construcdo, implementacdo e avaliacdo das politicas publicas voltadas a juventude,
promovendo o protagonismo juvenil e fortalecendo a cidadania ativa dessa populagéo.

METAS 2026 - 2029

Criagdo do Conselho Municipal de Juventudes como meio de participagédo social e fomento
para politicas publicas com protagonismo juvenil.

Implantar Casas das Juventudes em territdrios de maior vulnerabilidade social

Mapear e fortalecer centros comunitarios com juventudes atuantes

Promover 01 (uma) conferéncia municipal de juventude a cada dois anos, reunindo
jovens de diversas regibes do municipio para debater e propor melhorias nas politicas
publicas

ACOES

2.529 Fomento ao protagonismo juvenil e de espacos de convivéncia saudavel.

2.560 Realizacdo de Eventos e Campanhas Educativas e de Formagéo.

1.160 Implantacdo do Programa “Meu lixo nédo € lixo”
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0046.003 OBJETIVO

Promover a formacéo, o desenvolvimento e a inclusdo dos jovens de Ananindeua no
mercado de trabalho, garantindo o acesso a qualificacdo profissional, oportunidades de
estagio, emprego e empreendedorismo, com foco na autonomia financeira e no

fortalecimento da inser¢do econdmica dessa populagao.

METAS 2026 - 2029

Estabelecer parcerias com empresas locais, ONGs e institui¢cdes de ensino para a oferta de
cursos profissionalizantes e de qualificacdo técnica, com énfase nas demandas do
mercado local.

Ampliar a oferta de programas de estagio e jovens aprendizes nas Secretarias Municipais
e empresas parceiras.

Fomentar agdes de mentoria e orientacdo profissional, em conjunto com as demais
Secretaria Municipais, conectando jovens a oportunidades de emprego e
desenvolvimento de carreira

Atingir a marca de 150 jovens empregados formalmente em Ananindeua até o final de
cada ano, por meio de parcerias com Secretarias Municipais (SEDEC, SEMCAT, SEMED,
etc.) e empresas e a¢Oes de intermediacdo de emprego.

Incentivar a criacdo de microempreendimentos juvenis, apoiando o desenvolvimento de
pequenos negacios e iniciativas empreendedoras locais até o final do programa.

Realizar 4 feiras de emprego e empreendedorismo anualmente, para aproximar os jovens
das oportunidades de emprego e fomentar o empreendedorismo juvenil.

ACOES

2.488 Apoio e incentivo ao Empreendedorismo Juvenil

1.134 Organizacdo de Feiras de Emprego e Empreendedorismo

0046.004 OBJETIVO

Reduzir os crimes violentos letais intencioais (CVLI) entre jovens (15-29 anos) residentes

em Ananindeua, intensificando a¢des de prevencéo, repressdo e reinsercdo social desse

publico alvo.
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METAS 2026 - 2029

Oferecer atendimento socioeducatiovo continuo com foco na educagéo, trabalho e apoio
psicossocial para jovens egressos ou em conflito com a lei.

Facilitar acesso a Defensoria Publica, com atendimento adaptado a faixa etaria e contexto
juvenil, independente de discriminacao.

Reduzir os casos de violéncia urbana envolvendo jovens.

ACOES

1167 Implantacdo de programas de formacao antirracista com énfase na juventude
' negra

5520 Criacdo e manutengdo da Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil para jovens

vitimas de violéncia e dependéncia quimica.
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0009 - PROGRAMA INFRAESTRUTURA DE ANANINDEUA
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO E
INFRAESTRUTURA - SESAN

REFERENCIA
INDICADORES UNI\;'ES?DEADE INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Cobertura de Calgadas com o
Acessibilidade. & S 10
Cobertu.re} o_le Ruas Asfaltadas Km/ano 200 800
no Municipio.
Cobe.rtur? do,Se.rvu;o de % 9 100
lluminacdo Publica.
Perc_er_ltual da Malha Viaria % 85 95
Municipal Pavimentada.
Pragas e Canteiros un. 61 90

Revitalizados.

0009.001 OBJETIVO

Assegurar condi¢des permanentes de trafegabilidade, segurancga, inclusdo e conforto aos
usudrios das vias publicas municipais, por meio da expansao, manutencao, recuperacao e
asfaltamento de vias, implantacdo de novas vias alternativas, assim como do servi¢o de
iluminacédo publica moderno e sustentavel.

METAS 2026 - 2029

Expandir e Manter a Malha Viaria Municipal.

Recuperar e Manter as Vias Municipais Pavimentadas.

Expandir os Servicos de Iluminagao Publica.

Instalar lluminacgao Inteligente com Luminarias de LED.

ACOES

1.033 Expansdo da Pavimentacédo da Malha Viaria Municipal.

2.390 Recuperacdo e Manutencdo Constante das Vias Pavimentadas Municipais.

2.391 Expansdo e Manutencao dos Servicos de Iluminagéo Pablica.
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0009.002 OBJETIVO

Avancar na qualidade do atendimento a populagéo nos espacos publicos de abastecimento
e comercializacdo, fomentando espacos adequados e criando possibilidades de geragdo de
trabalho e renda com melhoria nos servigos oferecidos.
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METAS 2026 - 2029

Construir Espagos Publicos de Abastecimento e Comercializacao.

ACOES
1.035 Construcdo de Espacos Publicos de Abastecimento e Comercializagao.
5392 Reforma, Revitalizagdo, Adequac¢do e Manutencdo de Espagos Publicos de

Abastecimento e Comercializagéo.

0009.003. OBJETIVO

Construir, reformar, modernizar e adequar espacgos publicos de servigos, lazer e
convivéncia, propiciando melhoria no atendimento e nas possibilidades de aproveitamento
dos espagos publicos pela sociedade, bem como promover maior investimento em espacos

exteriores que criem memoria e significado, com vistas a criar grandes mudangas na

paisagem urbana do municipio de Ananindeua.

METAS 2026 - 2029

Construir Pragas e Espacos Publicos de Lazer, Cultura e Convivéncia.

Construir Espagos Publicos Esportivos de Lazer e Competicoes.

ACOES
1.045 Construcdo de pracas e espacos publicos de lazer, cultura e convivéncia.
2393 Reforma, revitalizacéo, adequacédo e manutencao de pragas e espacos publicos
’ de lazer, cultura e convivéncia.
1.046 Construcdo de espacos publicos esportivos de lazer e competicdes.
5394 Reforma, revitalizagcdo, adequacdo e manutencdo de espagos publicos
' esportivos de lazer e competicoes.
Reforma, revitalizac8o, adequacdo e manutencdo de espacos de servigos
2.395 M- . L
publicos de atendimento a sociedade.
1.034 Construcéo de porto aquaviario.
1.099 Construcdo de Prédios Publicos
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0009.004. OBJETIVO

Construir, reformar, revitalizar Construir, reformar, revitalizar, adequar e manter, através
de PPP, Usina de Energia Solar para geracéo de energia limpa para os edificios publicos,
promovendo otimizacdo de recursos e sustentabilidade através da eficiéncia energética e
propiciando economia com custos de eletricidade.

METAS 2026 - 2029

Construir 01 Usina Solar de Energia

ACOES

1.173 Construgdo da Usina Solar de Energia

1.174 Reforma, revitalizacdo, adequacao e manutencéo da Usina Solar de Energia
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0010 - PROGRAMA SANEAMENTO DE ANANINDEUA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO E

INFRAESTRUTURA - SESAN

REFERENCIA
UNIDADE DE . -
INDICADORES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO

P tual d laga
ercen Ufi a populacaoc com % 60 80
acesso a agua tratada.
Percentual da Populado com % 15 25

acesso a Tratamento de Esgoto

0010.001 OBJETIVO

Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos de saneamento basico, otimizando
os indices de acesso a agua tratada e tratamento de esgoto.

METAS 2026 - 2029

Ampliar a rede coletora de esgoto sanitario.

Ampliar a estagdo de tratamento de agua para areas de assentamentos precarios.

Ampliar a rede de drenagem pluvial.

Implantar o sistema publico de esgotamento sanitario.

Realizar os servicos de saneamento basico e drenagens.

Realizar a¢des de urbanizacdo de assentamentos precarios.

ACOES
1.047 Ampliacdo da Rede Coletora de Tratamento de Esgoto Sanitario
1.048 Amp!iqgéo da estacdo de tratamento de dgua para areas de assentamentos
precarios.
1.049 Ampliacdo da rede de drenagem pluvial.
1.042 Implantacgdo do sistema publico de esgotamento sanitario.
2.397 Manutencéo do sistema publico de esgotamento sanitario.
2.398 Realizacdo de servicos de saneamento basico e drenagens.
2.399 Realizacdo das agdes de urbanizacdo de assentamentos precarios.
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0011 - PROGRAMA TRANSPORTE E TRANSITO SEGURO,
HUMANO E SUSTENTAVEL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO - SEMUTRAN

REFERENCIA
UNIDADE DE
NEHEADEIRES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
!\Iumero~de Terminais de UN 1 3
integracdo
I\_Ium(?ro ole Pontqs Eje UN 0 24
fiscalizacdo eletrénica
NUmero de Paradas com Abrigos UN 38 98
NUmero de pontos de taxi UN 30 45
NUmero de pontos de moto taxi UN 36 54
N_um(_ero de Pontos de Paradas UN 150 300
Sinalizadas
Extensdo da Rede Cicloviaria Km 10km 60km

0011.001. OBJETIVO

Garantir mobilidade eficiente e sustentavel, promovendo a melhoria da circulagdo de
pessoas e cargas, um transporte acessivel, seguro em todo espaco urbano no Municipio de
Ananindeua.

METAS 2026 - 2029

Implantar Estac¢des de Integracédo do Transporte Rodoviario Urbano

Ampliar o Sistema de Transporte e de Circulagdo

Capacitar agentes publicos de transporte e transito

Modernizar o sistema de fiscalizagédo e seguranca no transito e no transporte

Manter o Programa de Educac¢do para o Transito

Manter o Plano de Mobilidade Urbana

Ampliar Pontos de fiscalizacdo eletrénica

Ampliar para 80km a extenséao da rede cicloviaria

Implantar 15 Terminais de compartilhamento de bicicletas

Modernizar a estrutura fisica e administrativa da Secretaria
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Implantar sistema de bilhetagem municipal

Regulamentacéo dos servigos de transporte

Aquisicdo de sistema e equipamentos de informatica

Aquisicdo de uniformes para a padronizacéo dos servidores

Revitalizacdo dos abrigos existentes e implantagdo dos novos

Implantagéo de aplicativo para onibus e do sistema de bilhetagem

ACOES
1.089
1.094
2.460
2.317
2.463

1.096

Implantacdo da Estacdo de Integracdo do Transporte Rodoviario Urbano
Ampliacdo do Sistema de Transporte e de Circulacdo

Acdes de Fiscalizacdo do Transito

Realizacdo de acGes de Educacdo para o transito

Manutencao de Pontos de Paradas /Abrigos de 6nibus

Implantacdo de Terminais de compartilhamento de bicicletas
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0012 - PROGRAMA LIMPEZA PUBLICA E ECONOMIA CIRCULAR
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS -

SEURB

UNIDADE REFERENCIA

MEDIDA — ATUAL  PROJETADO
Percgntual da populacdo atendida pela coleta % 99.75 100
seletiva
Percentual da populacdo urbana atendida pela o 6.88 30
coleta seletiva 0 '
Quant_ldade de toneladas/_apq de residuos sélidos Ton/Ano  86.495 27 845
despejados em aterro sanitario
Numero de Ecopontos Mistos implantados e em Un 1 5
operacao. '
Numero de Campanhas de Educacdo Ambiental Un./ANno 48 96
realizadas/ano.
Numero de Escolas/Orgdos Plblicos com coleta

o un. 5 50

seletiva implantada.
Numero de Pontos viciados de descarte de un. 54 16

entulhos

0012.001. OBJETIVO

Ampliar e modernizar os servigos de limpeza urbana, coleta e manejo de residuos,

assegurando qualidade, regularidade e cobertura universal.

METAS 2026 - 2029

Atender 100% da populacdo urbana e rural com coleta regular.

Reduzir em 70% os pontos viciados de descarte irregular de lixo.

Expandir a cobertura de varricdo e capina para 100% dos bairros e feiras.

Realizar manutencédo continua da drenagem urbana e limpeza de canais.

ACOES

2500 Realizacdo e otimizacdo de servicos de limpeza publica e manejo de residuos
' solidos e hospitalares nas areas urbanas e rural.

2503 Manutencédo de servicos de drenagem, canaletas, meio-fio, confec¢do de tampas

de bueiros e limpeza de canais.
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0012.002. OBJETIVO

Fortalecer o servico de coleta seletiva com foco na circularidade, valorizando residuos como
recursos, promovendo inclusdo socioeconémica e reducao de disposi¢do em aterro.

METAS 2026 -2029

Aumentar para 30% a populacdo urbana atendida com coleta seletiva.

Implantar 5 Ecopontos Mistos.

Implantar coleta seletiva em 50% das secretarias e 50% das escolas municipais.

Reduzir em 10% os residuos dispostos em aterro sanitario.

ACOES

2.502 Implantagdo e manutencéo de Ecopontos e Usinas de Circularidade

Implantagdo e manutencdo da coleta seletiva em bairros, escolas e d6rgaos

2504 publicos

2.501 Apoio as Cooperativas de Catadores de materiais reciclaveis

Implantagdo de Programa de Compostagem em mercados, feiras, bairros e

2.505
escolas.
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0013 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIOAMBIENTAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMA

UNIDADE REFERENCIA

INDICADORES DE iNDICE INDICE
MEDIDA  ATUAL  PROJETADO

Manter hortos florestais destinados a recomposigéo de
flora nativa e a producdo de espécies diversas, UN 02 04
destinadas a arborizacdo dos logradouros publicos.

Numero de logradouros publicos de areas urbanas

N UN 150 300
com arborizagdo.
Nym_ero de |n(_1|V|duos arbéreos _dos Iogr,adouros UN 290 3.000
publicos por meio de podas e/ou retirada de arvores
Atividades de educacdo ambiental com as escolas
municipais, estaduais e particulares no municipio de % 55% 100%
Ananindeua.
NUmero de Licencas de Operag6es Emitidas/ano UN 303 2.000
NUmero de Licencas de Instalacdo Emitidas/ano UN 100 600
NUmero _ de Flscallzq(;ao de atividades e UN 63 1,200
empreendimentos potencialmente poluentes.
Numero de Podagem ou supressdes com indugdo ao UN 51 160

replantio de arvores

0013.001. OBJETIVO

Promover a recuperacdo ambiental e a preservacdo dos rios urbanos e mananciais com o
replantio da mata ciliar.

METAS 2026 - 2029

Expandir de 40% para 90 % as vistorias, manutencéo e identificacdo da arborizacéo e
ajardinamento das pracas e parques municipais.

Expandir de 60% para 90% o servico de podas e retiradas de arvores no municipio.

Implementar o horto de mudas florestais do Parque Ambiental Anténio Danubio
Lourenco da Silva e do Museu Parque Seringal.

Expandir em 70% a arborizacdo urbana em logradouros publicos do municipio.

Elaborar o inventario florestal

Identificar 100% dos corpos hidricos na area municipal, definindo pontos a recuperar.

Mapear, recompor ou adensar as matas ciliares identificadas.
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Estabelecer rotina para limpeza periodica de sedimentos no leito dos canais, rios e
igarapés em perimetro urbanos.

Instalacdo de Eco barreiras flutuantes para retencao de residuos plasticos carreados pelas
chuvas.

Instalacdo de Biofiltros com utilizacdo de raizes de espécies nativas.

Criagdo de corredores de fauna e passagens seguras para peixes e aves na zona urbana.

Conexao ecoldgica até o Rio Maguary, reforcando a integridade ambiental da regidao

Determinar pontos para amostragem e analises fisico-quimicas.

Avaliacdo da balneabilidade e seguranca para uso humano.

Estabelecer convenios com escolas técnicas e universidades, com o escopo de fomentar a
producdo e elaboracéao de projetos académicos, objetivando criar um acervo municipal de
informcdes relacionadas ao meio ambiente de ananindeua.

ACOES

Recuperacdo e recomposicdo da mata ciliar, nascentes, bacias, rios, furos e

2.469 . .
igarapés.

1.039 Implantagdo do Plano Municipal de Arborizacéo.

1.068 Implantagdo do Parque Municipal.

2475 Implementac&o de Bosques, Areas Verdes e Unidades de conservagao.

Realizacdo de pesquisas cientificas, levantamento e monitoramento

1.054 ambiental para transformacio das ilhas em Areas de Protecdo Ambiental

2.551 Remocao de sedimentos dos corpos hidricos

2.552 Estabilizacdo de margens para prevenir erosoes

0013.002. OBJETIVO

Revitalizagdo e manutencdo de Parques e Museus Municipais visando proporcionar lazer,
diversdo, conhecimento e incentivar a pratica de exercicios fisicos, esportivos, culturais,
lazer, aumentando a qualidade de vida e a conscientizacdo ambiental dos visitantes, com
implementacdo de projetos que fomentem a concientizagdo ambiental por meio de
desenvolvimento da cidadania e valorizacdo de espécies nativas; com énfase a difusdo dos
individuos de Ananin (symphonia globulifera).

METAS 2026 - 2029

Expandir para 90% a doacdo de mudas de arbdreas e ornamentais, destinadas a
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arborizacéo dos logradouros publicos e doagao aos moradores da comunidade.

Expandir para 80% as visitas monitoradas de institui¢des de ensino.

Expandir para 90% o uso do espaco livre para atividades de cultura, esporte e lazer.

Expandir para 100% os projetos pedagdgicos e informativos que desenvolvem atividades
de Educacédo socioambiental.

Criar um Herbario paraabrigar colecédo de plantas dessecadas, conservadas e organizadas
segundo uma sistematica, para fins de exposicdes e pesquisas cientificas.

Criar um Terrario para reproduzir um ecossistema que vivemos em escala. Criar uma
Brinquedoteca

ACOES

Realizagdo de Eventos de Sensibilizacdo, Educacdo Ambiental e Atividades

24711 Ludicas.

2.473 Expansdo e manutencao do Projeto “Bem-Estar e Mais Salde”

0013.003. OBJETIVO

Ampliar a qualidade ambiental urbana, (com énfase nos temas prioritarios: combate de
despejo irregular de residuos (lixo), gestdo de residuos solidos, areas verdes urbanas,
qualidade do ar, saneamento e qualidade das aguas, e areas contaminadas), orientar e
fiscalizar para a legalizacdo e adequacdo das sucatarias do municipio.

METAS 2026 - 2029

Expandir para 90% o Cadastramento Ambiental Rural — CAR na area cadastravel do
municipio.

Ampliar para 90% a emissao de licengas ambientais no municipio.

Ampliar em 80% o numero de fiscalizagdes em atividades potencialmente poluidoras
e/ou degradadoras do municipio.

Ampliar para 70% a abrangéncia de fiscalizacdo para emissao de licenca ambiental no
municipio.

Implantar o Programa Qualidade Ambiental Urbana, com certificagdo com selo verde para
as empresas que licenciam no municipio, em 26 bairros e 14 ilhas da zona rural do
municipio.

Unificar procedimentos de andlise e instrugdo processual
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ACOES
1.069 Implantacdo do Programa de Qualidade Ambiental
2.476 Manutengdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

2474

Fiscalizacdo de Atividades Degradadoras, Poluentes e Contaminantes.

2477

Capacitacéo de Técnicos Atuantes em Areas Relacionadas a Qualidade Ambiental
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0014 - PROGRAMA ANANIN SUSTENTAVEL, PRODUTIVA, INOVADORA E DE
OPORTUNIDADES

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SEDEC

INDICADORES UNIDADE DE - REFEREN?IA
MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
NUmero de Feirantes Capacitados un. 1.200 5.200
Ndmero de Auxilio Feirante realizados un. 4940 14.808
Ndmero de Feiras/Mercados mantidos un. 14 16
E ;qugﬁ:’;)n(:g Ambulantes beneficiados com Auxilio un. 0 8328
Ndmero de batedores certificados un. 900 3.500
e peraeonerios an o &y 0 200
Ndmero de artesdos cadastrados un. 158 300
Beneficiando com Auxilio Artesdos un. 0 1.264
NUmero de Artesaos capacitados un. 215 860
Ndmero de acesso ao credito un. 225 2.400
Numero de Empreendedores atendidos un. 24.970 37.455
Numero de Empreendedores qualificados/ano un. 3.202 7.000
NUmero de Microempreendedores Individuais Un. 346 2500

(MEI) formalizados

0014.001. OBJETIVO

Modernizar e reorganizar os espagos de comercializacdo popular, como feiras e mercados,
com foco na valorizagdo do trabalho de feirantes, ambulantes e produtores da agricultura
familiar. A iniciativa visa oferecer infraestrutura adequada, promover inclusdo produtiva,
fortalecer a economia local com qualidade, seguranca e conforto para os consumidores.

METAS 2026 - 2029

Conceder "Auxilio Feirante" como ajuda de custo para trabalhadores de feiras e mercados.

Requalificar a infraestrutura (cobertura, piso, iluminacdo) dos Espacos Publicos.

Construir e implantar "Galeria dos Ambulantes" para realocacdo e formalizacdo de

vendedores de rua.
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Apoio aos Feirantes e Ambulantes com doagdes de Equipamentos

Manter um programa continuo de manutencdo e limpeza dos espacos de feiras e
mercados.

Oferecer 02 eventos de Capacitacdo aos Feirantes e Ambulantes por ano.

ACOES

2.585 Realizacdo do mapeamento dos espacos de feira

Capacitacdo para empreendedores individuais ou coletivos da economia

2481 S
popular e solidaria

2.586 Manutencdo dos espagos publicos

2.587 Ac0Oes de Apoio aos empreendedores formais e informais

0014.002. OBJETIVO

Impulsionar as cadeias produtivas do acai e do artesanato como motores do
desenvolvimento sustentavel local, por meio da estruturacdo produtiva, do incentivo a
inovacdo e do fortalecimento da organizacdo social e econémica dos trabalhadores,
promovendo geracdo de renda, valorizacdo cultural e inclusdo produtiva.

METAS 2026 - 2029

Capacitar batedores de agai em boas praticas de manipulacéo e gestao.

Certificar 2.000 estabelecimentos com o Selo "Agai Bom que S6".

Realizar anualmente o "Festival do Acai de Ananindeua".

Cadastrar e mapear artesdos no Cadastro Municipal de Cultura e Economia Criativa.

Realizar 4 edicGes da "Feira Municipal de Artesanato de Ananindeua”.

Oferecer cursos de design e gestéo para artesaos.

ACOES

2.590 Realizagdo de Campanha de adesao ao selo “Ac¢ai bom que s6”

0014.003. OBJETIVO

Simplificar o ambiente de negécios e ampliar o acesso a recursos financeiros para
empreendedores locias, por meio do fortalecimento da Sala do Empreendedor, da
desburocratizacdo de processos € da implementacdo de programas de microcrédito
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orientado, com foco no estimulo a formalizagéo, crescimento e sustentabilidade de micro e
pequenos negocios.

METAS 2026 - 2029

Ampliar em 50% o nimero de atendimentos anuais na Sala do Empreendedor.

Implantar a¢bes da "Sala do Empreendedor Itinerante" em bairros periféricos.

Conceder microcrédito através do programa "Crédito Prosperar".

Apoiar a 2.400 empreendedores com o programa "Crédito Prosperar".

ACOES
1.175 Implantar servico de atendimento mével nos bairros
2.588 Realizacdo do Programa de educacao financeira e mentoria pos-crédito
2.589 Apoio técnico para formalizacdo de MEls
1.176 Implantar programas de premiaco e incentivos para empreendedores
2483 Promc{gé}o de acbes de fomento a investimentos e empreendimentos no
municipio.
2.384 Fortalecimento do Ambiente de Negécio e Acesso ao Crédito
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0041 - PROGRAMA SOBERANIA ALIMENTAR

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E
AGRICULTURA - SEMUPA.

INDICADORES UNIDADE DE i REFERENC”?\
MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Per_centual de fqmmas |n§(3r|das em % 30 70%
agricultura familiar da Regido
Percentual area produtiva e
agricultaveis em regido rural e % ND 60%
urbana
Percentual de servigos técnicos de
manejo e prod_ugao agrlcol’a e % ND 60%
Psicultura e Aquicultura nas areas
rurais e urbanas
Percentuql de riscos ambientais de % ND 100%
salde na area rural
Percentual de Jovens e mulheres
qualificados para o desenvolvimento % ND 40%
rural
P(,erf:entu_al de areas com se}neamento % ND 20%
basico e infraestrutura na area rural
Numer(_) de equipamentos a_gncolas UN ND 600
por agricultor e produtor familiar
Percentual de area total com manejo % ND 40%

certificado

0041.001 OBJETIVO

Viabilizar instrumentos de financiamento, fomento a producéo, comercializagdo, garantia
de precos e da renda como estratégia de incluséo produtiva e ampliacdo da renda da pesca

e agricultura, com a geracao de alimentos saudaveis, produtos e servicos.

METAS 2026 - 2029

Fomentar o desenvolvimento do setor pesqueiro no municipio, visando a elevacao da

producéo.

Apoiar os pescadores artesanais e suas organizagoes

Incentivar a capacitacdo técnica de pescadores e agricultores

Apoiar o desenvolvimento da agricultura e da carcinicultura, em regime familiar e

associativo.

Realizar o mapeamento dos rios de Ananindeua
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Beneficiar, com fomento a producéo, 100% dos pescadores e agricultores assistidos pelo
programa Agripesca Ananin.

ACOES

2.426 Fomento a cadeia produtiva de pesca e agricultura

2.434 Apoio ao desenvolvimento da agricultura e da carcinicultura

0041.002 OBJETIVO

Promover e fortalecer a pesca e a agricultura através do repasse de técnicas desenvolvidas
em parcerias com entidades de pesquisa, visando o desenvolvimento tecnoldgico e inovacgédo
nas comunidades rurais em busca do incremento nos ganhos em produtividade, com
qualidade, redugdo dos custos de producdo e insercdo econdmica em mercados

institucionais, diferenciados e convencionais (interno e externo).

METAS 2026 - 2029

Criar programas especificos para alfabetizacdo, formacdo profissional, capacitacao,
educacgdo ambiental e inclusdo dos pescadores artesanais

Estabelecer parcerias com institutos de pesquisa e desenvolvimento de técnicas do setor
pesqueiro e agricola

Estabelecer projetos de sustentabilidade dos recursos pesqueiros visando dar
sustentabilidade aos que os exploram.

ACOES

1.120 Capacitacdo Técnica e profissional para pescadores e agricultores

1.121 Elaboracdo de Estudos, pesquisa e mapeamentos.

1.122 Implantacao de Projetos de Apoio e Fomento a Pesca e a agricultura

0041.003 OBJETIVO
Formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agricola do municipio, e

estabelecer parcerias para a realizacdo de projetos e programas com érgaos que atuam, no
setor agricola municipal.
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METAS 2026 - 2029

Implantar projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico

Implantar e manter banco de dados para atendimento das areas de estatisticas, estudos,
analises, zoneamento agricola, programacao, avaliacédo e informatica.

Implantar projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico

ACOES

1.123 Criacdo de Unidades Experimentais

2.425  Realizacdo de Eventos

0041.004 OBJETIVO

Erradicar a inseguranca alimentar e nutricional em Ananindeua, implementando e
consolidando uma rede de apoio e distribuicdo de alimentos, articulando ac¢deos
intersetoriais e ampliando o conhecimento sobre alimentacdo saudavel para todos os
municipes.

METAS 2026 - 2029

Promover a rede de acesso e distribuicdo de alimentos

Fortalecer a articulacdo intersetorial e governanca para a seguranca alimentar e
nutricional

Apoiar eventos e a¢Ges na area alimentar, nutricional e mobilizacao social

ACOES

2.553 Implantacdo da Rede de distribuigdo de alimentos
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045 - PROGRAMA ANANINDEUA VIVA: TURISMO E LAZER PARA TODOS
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER E TURISMO -

SELTUR
REFERENCIA
INDICADORES hvEAS iNDICE iNDICE
DE MEDIDA
ATUAL PROJETADO

NUmero dg estudos_ e pesquisas realizadas UN 03 12
sobre o turismo municipal.
Percentual de visitas técnicas aos destinos % 0 100%
turisticos regionais e nacionais.
(E:,T é);(;?rrbdémentos turisticos cadastrados no % 350 100%
Sinalizacdo turistica bilingue nos equipamentos

- UN - 20
turisticos.
Participacdo em eventos de promogdo do % 0 100%
destino regional e nacional.
NUmero de eventos para promocao do destino UN 3 12
Num_e_ro de trabalhad_o.res do turismo UN 300 2000
qualificados e requalificados.
Percentual de certificacdo da qualidade turistica % 0 50%
dos empreendimentos locais.
Percentual de percepc¢do do destino turistico. % 0 100%
Ndmero de atividades turisticas auténticas e UN i 12
inovadoras no municipio.
Numero de visitacdo a Beglao Insular de UN 500 3000
Anaindeua em passeios turisticos
Perceptual ple em preepdlmentos_ % 0 100%
gastronomicos em ac¢des de Turismo Cultural.
Percentual de turistas participantes nos % 0 100%

passeios de Turismo de Aventura.

0045.001 OBJETIVO

Estruturar a gestdo do turismo local de forma participativa e eficiente, alinhada as diretrizes

nacionais de regionaliza¢do do turismo.

METAS 2026 - 2029

Elaborar o Plano Municipal do Turismo de Ananindeua 2026-2029.

Manter atualizado o Inventéario da Oferta Turistica anualmente.
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Realizar, no minimo, 04 estudos e pesquisas relacionados ao turismo municipal.

Realizar, no minimo, 02 visitas técnicas de benchmarking a cada ano e, implementar 10

boas praticas identificadas nas rotinas de gestéo turistica local.

Atualizar e manter anualmente o municipio no Mapa do Turismo Nacional.

Aumentar em 25% (ao ano) o numero de prestadores turisticos no CADASTUR (Ministério

do Turismo), até alcancar 100% sobre o nimero de dezembro de 2025.

Realizar, no minimo, 06 reunides do Conselho Municipal de Desenvolvimento do Turismo
(COMDET) ao ano.

Participar ativamente de, no minimo, 03 ac¢des da Instancia de Governanca Regional do

Turismo da Regido Metropolitana (IGRT) ao ano.

Realizar anualmente, no minimo, 01 reunido com o Trade Turistico de Ananindeua

ACOES

2518 Promocéo e desenvolvimento do turismo e lazer local

2.555 Realizagdo de Estudos e Pesquisas Turisticas

0045.002 OBJETIVO
Melhorar a infraestrutura basica de Lazer e Turismo a fim de qualificar o fluxo e a

experiéncia do turista.

METAS 2026 - 2029

Instalar sinalizagéo turistica bilingue em no minimo 20 pontos turisticos estratégicos,
seguindo o padrao de acessibilidade e identidade visual turistica.

Implantar e gerir 01 trapiche turistico estruturado e acessivel na Orla de Ananindeua

Implantar trapiches turisticos em no minimo 5 comunidades da Regido Insular de
Ananindeua.

Implantar e estruturar 1 Centro de Atendimento ao Turista (CAT) e, pelo menos 3 Postos
de Atendimento ao Turista (PIT) nos equipamentos turisticos.

Implantar 10 placas de descricdo do atrativo bilingue nos equipamentos turisticos
(pracas, parques, e monumentos).

Garantir 100% que os novos equipamentos de lazer e turismo do municipio tenham
acessibilidade.
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Instalar sinalizagdo turistica bilingue em, no minimo, 20 pontos turisticos estratégicos,
seguindo o padrao de acessibilidade e identidade visual turistica.

ACOES

2518 Promocéo e desenvolvimento do turismo e lazer local

1.161 Construcéo de Trapiches Turisticos (orla e comunidades insulares)

0045.003 OBJETIVO
Impulsionar Ananindeua como destino turistico, expandindo seu alcance em diversos

mercados e fortalecendo sua identidade turistica.

METAS 2026 - 2029

Elaborar o Plano de Marketing Turistico de Ananindeua.

Participar anualmente de 03 eventos turisticos regionais e nacionais para promocao do
destino.

Criar materiais impressos e digitais (Guia turistico, folder, portifélio, catalogo de servicos
turisticos, videos promocionais) para divulgagao do destino e da marca turistica.

Realizar a Remada Insular, o Torneio de Pesca Esportiva de Tucunaré, e o Festival Ananin
de Gastronomia para a promocéo do destino.

Realizar e apoiar 01 agcdo mensal para promocao do destino e dos negécios turisticos.

Divulgar anualmente o calendario de eventos turisticos a nivel regional e nacional.
Realizar anualmente 01 diagndstico da percepcéo atual do destino junto aos turistas e ao
mercado.

Participar de no minimo 01 acdo cooperada de promogao ou desenvolvimento turisticocom
0s municipios da Instancia de Governanca da Regido Metropolitana.

ACOES

2.556 Acdes de cooperacdo com a Insténcia de Governanca da Regido Metropolitana.

0045.004. OBJETIVO

Capacitar a méo de obra local e o trade turistico para exceléncia em atendimento e servicos,

alinhados as melhores praticas.

METAS 2026 - 2029

Capacitar e requalificar 25% dos trabalhadores do turismo ao ano (presencial ou EAD), até a
universalizacao.
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Realizar no minimo 08 oficinas ou cursos na area turistica anualmente.

Realizar no minimo 04 sessdes de orientagdo e mentoria (coletiva) para os
empreendimentos turisticos cadastrados.

Certificar a qualidade turistica de no minimo 50% dos empreendimentos turisticos.

Realizar, no minimo, 3 campanhas por ano, de sensibilizacdo sobre hospitalidade e boas
praticas de atendimento ao turista.

ACOES

1.157 Certificacdo de Empreendimentos Turisticos

2.557 Realizagdo de Eventos e Campanhas

0045.005. OBJETIVO

Fortalecer a segmentacdo do turismo em Ananindeua, destacando os diferenciais e
inovando para uma experiéncia mais atrativa e competitiva, e fomentar e apoiar atividades
auténticas e inovadoras do setor privado ou da sociedade civil municipal ligadas ao Turismo
Ecologico, Ecoturismo, Afroturismo e Turismo de Base Comunitaria.

METAS 2026 - 2029

Fomentar e Incentivar no minimo 03 experiéncias turisticas auténticas e inovadoras no
municipio ligadas ao Turismo Ecologico, Ecoturismo, Afroturismo e Turismo de Base
Comunitaria anualmente, alinhadas a politica turistica e a responsabilidade ambietal e
socioeconomica.

Engajar anualmente 25% do empreendimentos gastronimicos em acgdes do Turismo
Cultural.

Aumentar anualmente em 25% a participacgao dos turistas no Turismo de Aventura.
Aumentar em 25% a cada ano, a participacdo de turistas no Turismo de Aventura.

Realizar 01 torneio de pesca esportiva ao ano.

ACOES

Apoio ao empreendimento de negdcios turisticos municipais ligados ao

2558 Turismo de Aventura.
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0048 - PROGRAMA ANANINDEUA - CIDADE RESILIENTE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE
ENFRENTAMENTO AS MUDANCAS CLIMATICAS - SEMC+.

REFERENCIA
INDICADORES UNI\;'EQ?DEADE INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO

Numero de projetos cadastrados para
compensagdo de carbono e volume de UN 00 17
créditos gerados.
Quantidade de hectares de Aareas
protegidas/ restauradas e redugdes de Ha. 7948 9014
emissdes de GEE.
Area de servigos ambientais mantida. Ha. 5,07 175
Quantidade de créditos de carbono
gerados e transacionados no mercado de Ton. 00 20000
carbono.
Area de vegetacdo protegida ou
restaurada sob o programa REDD+. Ha. 00 1000
NUmero de agricultores ou comunidades
recebendo pagamentos por servigos un. 00 150
ambientais.
NUmero de indUstrias locais adaptadas as
praticas sustentaveis com reducdo de un. 00 50
impactos ambientais.
Percentual de UCs monitoradas. % 00 100
Planos Set(_)rl'?u_s de Adaptacdo as un. 00 07
Mudancas Climaticas
Acordos de Cooperagao Técnica un. 00 05
Mosaico de UCs criado e regulamentado un. 00 01
Estudos sobre conectividade e sinergia un.
- : 00 04
intramosaico elaborados
Workshops de educacdo para mudanca un.

A 00 10
climética
Toneladas de CO,eq reduzidas/ano Ton. 00 1000
Area de wetlands implantadas (EIXO 2)

e un. 00

para resiliéncia urbana.
Kw/h gerados por energia limpa KW/ano 00 130.000
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0048.001 OBJETIVO

Implementar um sistema de licenciamento unificado para obras, meio ambiente e posturas
municipais, visando otimizar os processos, garantir maior eficiéncia e reduzir impactos
ambientais.

METAS 2026 - 2029

Criar e lancar uma plataforma digital integrada abrangendo o licenciamento de obras,
ambientais e posturas municipais.

Integrar todos os 6rgdos municipais relevantes (Secretarias de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdmico, Servicos Urbanos, Saneamento e Infraestrutura, Salde,
Transporte e Transito) ao sistema.

Reduzir em 15% os impactos ambientais derivados de obras e projetos licenciados, por
meio da implementagdo de medidas de mitigagdo e monitoramento mais eficazes.

Garantir que 15% dos projetos licenciados adotem praticas de construcdo sustentavel e
tecnologias ecoeficientes.

Capacitar 100% dos servidores envolvidos nos processos de licenciamento sobre 0 novo
sistema e suas funcionalidades.

ACOES

1.138 Implantar e implementar plataforma digital integrada

2542 Realizagdo de Eventos

Implementagdo de ac¢bes de monitoramento, preservacdo, conservacdo e

2546 . " .
fiscalizagéo.

0048.002 OBJETIVO

Consolidar a Politica Municipal de Enfrentamento as Mudancas Climaticas, fortalecendo os
mecanismos de mercado (Créditos de Carbono), de conservacéao florestal (REDD+) e de
incentivo a protecdo de servigos ambientais (PSA), com base em metas robustas de
mitigacdo e adaptacdo climatica.

METAS 2026 - 2029

Operacionalizar integralmente a Politica Municipal de Enfrentamento as Mudancas
Climaticas com estrutura de governanca, regulamentacdo de instrumentos e sistema
digital de gestéo até 2026.

Ampliar o Programa de PSA, alcancando até o final de 2028: 150 beneficiarios ativos
(agricultores, comunidades tradicionais, extrativistas) e x hectares de areas protegidas
e/ou em restauragdo sob pagamento de servigos ambientais.

Implantar areas sob manejo florestal comunitario ou conservagdo ativa via REDD+
(Reducdo de Emissbes por Desmatamento e Degradacdo Florestal), em parceria com
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comunidades locais, focando em areas de preservacao e restauracdo de florestas.
Estruturar e implantar a Politica Municipal de Comercializacédo de Créditos de Carbono
incentivando a¢des que promovam a reducdo das emissGes de gases de efeito estufa
(GEE).

Adicionar a certificacdo de projetos de créditos de carbono (REDD+, energia solar,
bioenergia) como a¢do vinculada ao FUNREDD+.

Incluir aimplantacdo do inventario municipal de GEE

Implantar um sistema de monitoramento e avalia¢édo continua dos impactos ambientais e
econdmicos e dos resultados obtidos com a Politica Municipal de Enfrentamento as
Mudangas Climaticas e seus mecanismos (créditos de carbono, REDD+, PSA).

ACOES
Implementagéo de ac¢bes de registro e monitoramento de emissdes de gases do
2.545 i e 1
efeito estufa (GEE) e certificacio de créditos de carbono
5546 Implementagdo de acBes de monitoramento, preservacdo e conservacdo

ambiental e fiscalizagdo
2522 Implementacéo de ac¢Bes de preservacéo e restauracio florestal

0049.003 OBJETIVO

Planejar e implementar politicas publicas que promovam a industria sustentavel e a
transicdo ecoldgica em Ananindeua, com foco na resiliéncia ambiental, no uso eficiente dos
recursos locais e na certificacdo ESG, integrando praticas de economia circular, inovacao
verde e descarbonizagdo industrial.

METAS 2026 - 2029

Promover a sustentabilidade nas induastrias locais, com foco na utilizacdo eficiente dos
recursos naturais e na adogéo de praticas ecoeficientes.

Implantar o Programa e o Selo Municipal ESG+ (Ambiental, Social e de Governanca),
certificando empresas e empreendimentos licenciados ambientalmente que adotem
praticas sustentaveis, com meta de: Certificar indUstrias ou empreendimentos locais com
0 Selo ESG+.

Criacdo de polos de bioeconomia (Rota da Bioeconomia).

Realizar programas de capacitacdo e sensibilizacdo sobre praticas industriais
sustentaveis, com foco na resiliéncia ambiental e uso eficiente dos recursos naturais,
incluindo solucBes como a economia circular.

Elaborar e executar um plano de adaptacao climatica que possa subsidiar o planejamento
e ousodo territério em zonas industriais e areas produtivas vulneraveis ou com potencial
ecoldgico.

Apoiar a criacdo de infraestrutura verde para as industrias locais, como uso de energias
renovaveis, sistemas de reaproveitamento de agua e gestao eficiente de residuos.
Fomentar politicas publicas de resiliéncia, focando na adaptacdo das infraestruturas
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urbanas e rurais as mudancas climaticas com foca em solugdes baseadas na natureza
(SBN) ou mesclada com estruturas cinzas.

Implantar unidades de processamento de biomassa com foco na geracdo de energia com
uso de tecnologia de biodigestor e compostagem

ACOES

2.523  Ac0es de Capacitacdo e Campanhas de Sensibilizacdo

2547 Implantacdo e Operacdo do Programa Municipal ESG+

0049.004 OBJETIVO

Consolidar a prote¢do das Unidades de Conservacdo Municipais ja instituidas por lei,
promover sua efetiva gestao integrada por meio da criacdo do Mosaico de Areas Protegidas
de Ananindeua, e ampliar os instrumentos de compensacao e restauracdo ambiental para
assegurar a conectividade ecoldgica, a biodiversidade e os servigcos ecossistémicos.

METAS 2026 - 2029

Criar e regulamentar o Mosaico Municipal de Areas Protegidas de Ananindeua,
articulando as UCs municipais ja implantadas e promovendo sinergia entre elas.
Elaborar estudos técnico-cientificos para demonstrar a conectividade ecoldgica e o
potencial de infraestrutura verde integrada entre as UCs (corredores ecolégicos, areas de
amortecimento, ZEE local).

Realizar levantamento geoespacial para identificar areas criticas para a criacdo Do
Mosaico Municipal de Areas Protegidas de Ananindeua, incluindo areas com alto valor
ambiental e grande vulnerabilidade ecoldgica.

Implementar um sistema de monitoramento continuo das areas protegidas, utilizando
tecnologias geoespaciais e equipes de campo.

Fomentar a elaboracdo e implementacdo de projetos de restauracdo ecoldgica,
recuperacdo de areas degradadas e promogéao de acdes de educacdo ambiental.
Desenvolver campanhas de sensibilizacdo para a importancia da prote¢do das UCs,
engajando comunidades locais e turistas.

Estabelecer programas de ecoturismo e turismo de base comunitaria, que favorecam a
conservacao das UCs, gerando fontes de financiamento sustentaveis para a gestao das
areas.

ACOES

2.524  Implantacdo de Unidades de Conservacéo (UCs)

Implementagéo de projetos de compensagdo ambiental, restauracdo e suporte

2.525 . .
a criacdo do Mosaico.
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0049.005 OBJETIVO

Estruturar arranjos produtivos locais, integrando cooperativas e o setor privado, para
promover o aproveitamento energético de residuos sélidos.

METAS 2026 - 2029

Implantar as estratégias de gestdo integrada de residuos de logistica reversa e gestao
auténoma e separacao qualificada de residuos sélidos.

Adicionar a instalacdo de biodigestores rurais como acgao sob "aproveitamento energético
de residuos"

Credenciar prestadores de servigos ambientais de destinacdo ambientalmente adequada
de residuos s6lidos.

Promover treinamentos e workshops para cooperativas e trabalhadores locais sobre
técnicas de aproveitamento energético de residuos, gestao de residuos s6lidos e melhores
praticas de economia circular.

ACOES

1.140 Realizacdo de estudos e pesquisas

2.526 Politica de Gestdo Integral de residuos solidos

2509 Acdes de atendimento a Politica de Enfretamento a mudancas climaticas

0049.006 OBJETIVO

Desenvolver planos e projetos para a adaptacdo as mudancas climaticas, promover o
desenvolvimento territorial sustentavel e monitorar e fomentar a implementagdo de
politicas e praticas de eficiéncia energética, aproveitamento de residuos, tratamento de
esgoto e outras acGes de impacto ambiental positivo.

METAS 2026 - 2029

Criar um plano estratégico para adaptar o municipio a mudancas climaticas,
considerando aspectos como aumento do nivel do mar, eventos climéaticos extremos,
perda de biodiversidade e impactos na satde publica.

Realizar um mapeamento climatico participativo detalhado para identificar as areas mais
vulneraveis a desastres naturais e outras consequéncias das mudancas climaticas.
Integrar o plano de adaptacdo as mudancas climaticas ao planejamento territorial
sustentavel, garantindo que as politicas urbanas e rurais considerem as necessidades de
adaptacao e resiliéncia climatica.

Fomentar politicas que incentivem a eficiéncia energética nos setores publico e privado,
com foco em tecnologias de baixo consumo de energia e energias renovaveis.
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Incentivar a adogdo de solucdes de energia renovavel em edificios publicos e privados.

Incentivar instalacdo de painéis solares em prédios publicos e subsidios para familias de
baixa renda

Desenvolver e implantar acdes de gestdo de residuos solidos com foco na reducao,
reutilizacdo e reciclagem de materiais, além de promover o compostagem de residuos
organicos.

Criar e implementar politicas publicas para reduzir o uso de plasticos descartaveis,
incentivando a utilizacdo de materiais reutilizaveis e alternativas sustentaveis.

ACOES

2.506 Realizagdo do Mapeamento e Zoneamento Climatico

2.507 Incentivo a adogdo de solugdes de energia renovavel

2.508 Implementacéo de Politicas de reducéo de plasticos descartaveis
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0008 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE - SEMES

REFERENCIA
INDICADORES UNI\;'EQ?DEADE INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Fomento, Organizacdo, promogdo e Un
Realizagdo de Eventos Esportivos ' 15 30
Promocao de oficinas e minicursos un.
00 02
Implantacdo do Projeto Escolinha un.
Municipal Desportiva nos bairros 00 08
Implantacio do  Projeto  Festival un.
Esportivo da Regido das llhas e Quilombo
. 00 03
de Ananindeua.
L . un.
Apoio e incentivo ao Atleta Local 06 12
Implantacdo do Conselho Municipal do un.
Esporte 00 01
Implementacdo de Nucleos de Esporte un.
Comunitério 00 01
Implantacdo e Implementacdo de un.
Projetos de Integracao 00 07
Apoio para a participagdo em un.
competicdes estaduais e nacionais 00 01

0008.001 OBJETIVO

Incentivar e ampliar a pratica esportiva no municipio de Ananindeua.

METAS 2026 - 2029

Implantacéo e manutengdo do Conselho Municipal de Esporte.

Ampliacdo das atividades esportivas

Promocao de eventos esportiveis de nivel nacional

Ampliar o apoio concedido aos atletas locais

Promover eventos de cunho socioeducacional

Implantacéo, nas ilhas, de projetos e atividades voltadas para o esporte

ACOES

2.445 Capacitacdo de Agentes do Esporte Amador
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2.446 Fomento, organizagdo, promogao e realizacdo de eventos esportivos

2451 Implantacéo do Projeto “Festival Esportivo da Regido das Ilhas e Quilombo de
Ananindeua”

2.452 Implantacdo do Programa Municipal Pro-Desporto

2.447 Apoio e Incentivo ao Atleta Local

2.454 Manutencdo do Ginasio Municipal de Ananindeua

1.172 Implantacdo do Conselho Municipal do Esporte

2.438 Manutengdo do Conselho Municipal do Esporte

2.448 Promocdo de Oficinas e Mini Cursos

2.450 Realizacdo do Projeto Escolinha Municipal Desportiva nos bairros

2.490 Implementacéo de Nucleos de Esporte Comunitario

2.491 Implantacdo e implementacéo de Projetos de Integragdo

2.584 Implantacdo do Projeto Cidade Saude
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0047 - PROGRAMA PROTECAO ANIMAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
ANIMAL - SEMPA

REFERENCIA
UNIDADE DE
INDICADORES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO

Reducdo da taxa de
%/ano -- maus-tratos em
20% ao ano.

Taxa de Redugdo de Maus-Tratos a
Animais

0,
Quantidade de animais resgatados ou Aumentar em 15%

abandonados que foram adotados. un. - a0 ano o ndmero de
animais adotados.
Percentual de animais castrados em Tx B Universalizar a taxa
relacdo a populacdo animal. ' de castracdo
Quantidade de resgates feitos por o Aumentar em 20% a
s % -- AP
6rgdos competentes ou ONGs. taxa de eficiéncia
, . ~ . Reducdo em 50%
NUmero de infragdes registradas e
un. - dos casos de maus

processadas por maus-tratos a animais. :
tratos animal

0042.001 OBJETIVO

Garantir a protecdo, o bem-estar e os direitos dos animais domésticos e domesticados,
promovendo acbes preventivas contra maus-tratos, abusos e crueldade no Municipio de
Ananindeua.

METAS 2026 - 2029

Promover campanhas educativas sobre a importancia da posse responsavel, cuidados
basicos com os animais, prevencao de maus-tratos e direito dos animais.

Elaborar e distribuir materiais informativos nas escolas, centros comunitarios e unidades
de salde, para a populacdo em geral sobre cuidados basicos, salde animal e direito dos
animais.

Criar e lancar, até o final do primeiro ano, um Programa de Adocdo Responsavel, com
metas anuais de adogdo para reduzir o nimero de animais abandonados nas ruas.

Criar um servico de Disque-Denuncia, para receber e encaminhar as areas competentes,
as denuncias de maus-tratos.

Criar e manter, areas publicas no municipio, como parques e pracas, adequadas para o
lazer e bem-estar de animais de estimagdo, com infraestrutura apropriada para
socializaco e cuidados.

Implantar um Programa de Protecdo e Bem-Estar Animal, com base em indicadores como

Plano Plurianual - PPA 2026 - 2029

Pégina118



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

reducdo de maus-tratos, aumento de adocdes responsaveis e conscientizacdo da
populacéo.

ACOES
2.465 Implantacéo e implementagdo do Programa de Protecdo e Bem Estar Animal
2.466 Implantacéo e implementacdo do Programa de Adog¢&o Responséavel.
2.467 Implementacao do sistema de Disque-Denuncias
2.566 Realizagdo de Campanhas de Prote¢do e Bem Estar Animal

1.125 Capacitacdo e treinamento de agentes publicos.

0042.002 OBJETIVO

Garantir o cumprimento das normas e legislacbes municipais, estaduais e federais
relacionadas a protecdo e bem-estar dos animais, por meio de ac6es eficazes de fiscalizacao,
monitoramento continuo e orientacdo aos estabelecimentos comerciais e a populacao,
visando coibir praticas de maus-tratos, abusos e crueldade contra animais.

METAS 2026 - 2029

Realizar operagfes quadrimestrais de fiscalizacdo, em locais de alto fluxo de animais,
como pet shops, clinicas veterinarias, feiras e mercados, visando garantir o cumprimento
das normas de bem-estar animal e prevencao de abusos.

Implantar e divulgar um canal de dendncias de maus-tratos e abandono de animais até o
final do primeiro ano.

Reducéo de 30% nas denuncias registradas no segundo ano de implementacdo do canal
de dendincias de maus-tratos.

Desenvolver e implementar um sistema de monitoramento online para acompanhar os
locais de fiscalizacdo e a efetividade das medidas adotadas.

Capacitar os agentes de fiscalizacdo da SEMPA e de outros érgdos municipais em praticas
de fiscalizacdo e monitoramento voltadas para a protecdo animal.

Obter, até o final do segundo ano, um indice de 90% de conformidade das empresas
comerciais (pet shops, clinicas veterinarias e outros estabelecimentos) em relagdo as
normas de bem-estar animal, com a aplicagdo de san¢fes e penalidades para os infratores.

Realizar, até o final do terceiro ano, uma auditoria e avaliacdo do impacto das ac¢des de
fiscalizacdo e monitoramento, com a revisdo das estratégias e ajustes necessarios para
melhorar os resultados alcancgados.
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ACOES

2.468  Acdes de fiscalizacdo e apoio aos animais em situacéo de risco.

Implementagdo e manutencédo da rede integrada de fiscalizagcdo contra maus-
tratos.

2.510

2470  Implementacdo do Sistema de Monitoramento online

0042.003 OBJETIVO

Controlar a populacdo de animais domésticos, especialmente cdes e gatos, por meio de
campanhas de conscientizacdo, castracdo e controle de adog6es, visando equilibrar a oferta

e demanda de animais no Municipio, melhorando a satide publica e o bem-estar animal.

METAS 2026 - 2029

Realizar castracbes de cdes e gatos, com foco em areas de maior abandono e risco de
superpopulacéo.

Implementar campanhas de conscientizacdo sobre adogdo responsavel e controle de
natalidade.

Ampliar o Programa de Castra¢des através do “Castra Mével” para todos os bairros do
municipio.

Estabelecer parcerias com ONGs locais para promover a reabilitacdo de animais
resgatados, ampliando a rede de suporte e cuidados.

Reduzir o namero de animais abandonados nas ruas do municipio até 2029, com
programas de incentivo a adocao e controle de natalidade.

ACOES

Acéo de Controle Populacional de Animais Domésticos — Manutenc¢édo do Castra

2511
Movel

1.126  Promocgéo e realizagédo de Feiras de Adocao

Realizacdo de eventos para promover a protecdo animal e campanha de

1.127 x
arrecadacdo.
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0044 - PROGRAMA DIREITO DE SER:DIREITOS HUMANOS E JUSTICA

SOCIAL
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS -
SECDH
REFERENCIA
INDICADORES SNIDADISIDIS -
MEDIDA INDICE ATUAL INDICE
PROJETADO
Taxa de Participacdo em Workshops TX. 30% 80%
NUmero de Campanhas Educativas un. 5 campanhas/ano 15
campanhas/ano
100 500
Apoio a Grupos Vulneraveis un. . atendimentos/an
atendimentos/ano o
Quantidade de
tendi t 200 600
Atendimentos Juridicos Gratuitos atendimentos x . atendimentos/an
Demandas atendimentos/ano o
atendidas
Te,\xa_ de Inclusdo em Programas Tx. 15% 50%
Publicos
0044.001 OBJETIVO

Assegurar 0 acesso a servicos essenciais , com oportunidades de desenvolvimento,
participacdo social e espacos de protecéo e acolhimento, com especial atencédo a promocao
da saude integral, educacdo inclusiva, trabalho decente, mobilidade e acessibilidade,
habitacdo digna, cultura, lazer, seguranca alimentar, espiritualidade e justica social.

METAS 2026 - 2029

Implantar e manter os espagos de protecdo e promocéao de direitos, com atendimento
multiprofissional e intersetorial, para pessoas em situacdo de rua, LGBTQIA+, pessoas
com deficiéncia, negros, quilombolas, e pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

Criar e implementar os protocolos municipais permanentes para garantir o atendimento
articulado em politicas publicas de protecéo e incluséo, voltado para pessoas em situacao
de rua, vitimas de trabalho andlogo a escravidao, imigrantes, refugiados, idosos,
LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia, e pessoas com direitos violados.

Garantir o acesso a escolarizacdo formal e a educacdo de jovens e adultos (EJA/Enceja)
para populacées vulneraveis, principalmente aos acolhidos em espagos de protecéao.
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Realizar eventos de valorizacao cultural e acesso a cidadania para populacées vulneraveis.

Fomentar a Inclusdo Produtiva e o Empreendedorismo através de programas voltados a
autonomia econdmica de grupos vulneraveis, de incentivo ao trabalho digno e valorizacao
das boas praticas de acessibilidade.

Implantar e manter beneficios socioassistenciais voltados para promogédo da salde,
educacao, habitacéo digna e acessivel, justica social e seguranca alimentar.

Promover a acessibilidade fisica e comunicacional em espagos e servicos publicos, através
da (re)adequacdo de prédios publicos, espacos de lazer, rotas de deslocamento e
moradias de programas habitacionais, alcancando 90% de éxito até 2029.

Realizar diagndstico técnico de demandas das populacdes vulnerabilizadas e
monitoramento de indicadores populacionais especificos, inclusive em areas insulares.

Potencializar a Gestéo e Eficiéncia no Atendimento das Demandas Sociais

ACOES

2.480 Apoio agrupos vulneraveis

Implementacdo de a¢des de transferéncia de renda, de fortalecimento da

1142 Primeira Infancia e promocéo da salde integral de criancas e adolescentes.

2.538 Realizagdo de Eventos e Campanhas

Elaboracdo e implementacdo de politicas de inclusdo, mobilidade e

2539 acessibilidade das pessoas com deficiéncia.

1.144  Fortalecimento da Rede de Protecéo e Articulacéo Intersetorial.

0044.002 OBJETIVO

Promover a inclusdo social, a equidade, a cidadania plena e a garantia de direitos das
populacbes em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Ananindeua, incluindo criancas,
adolescentes, pessoas com deficiéncia, populacdo LGBTQIA+, pessoas idosas, negras,
quilombolas, imigrantes, refugiados, comunidades de matriz africana e pessoas em situacio
de rua por meio do fortalecimento e da integracdo das politicas publicas setoriais e
intersetoriais, pautadas na dignidade humana, no enfrentamento as diversas formas de
violéncia, discriminacéo e violacdes de direitos

METAS 2026 - 2029

Realizar a insercdo Produtiva e Capacitacdo Profissional de Grupos Vulneraveis

Fortalecer as Redes de Atencdo e Apoio Psicossocial e Intersetorial.

Promover a Equidade Racial e Valorizacdo das Culturas Afro-brasileiras.
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Promover a educacéo e didlogos em Direitos Humanos.

Garantir a acessibilidade e incluséo social de pessoas com deficiéncia.

Realizar a qualificacdo de Espacos Publicos para Convivéncia e Protecdo de Criangas e
Adolescentes.

Garantir o acesso a justica social e direito de ser.

ACOES

2.480 Apoio a grupos vulneraveis

Promocdo de direitos e valorizacdo cultural de povos e comunidades

2.582 tradicionais.

2541  Ampliacdo e qualificacdo da Rede de Satide Mental Infantojuvenil.

1144 Fortalecimento da Rede de Protecéo e Articulacdo Intersetorial.

2 482 Implementacdo dos Nucleos de Atendimento Juridico aos grupos em
' situacdo de vulnerabilidade.

0044.003 OBJETIVO

Estimular a institucionalizacdo de ac¢des afirmativas, no combate ao racismo estrutural e
religioso, a LGBTIfobia, ao capacitismo, ao etarismo, a xenofobia e a aporofobia, além da
garantia de educacdo continuada e direcionada aos conceitos-chave em direitos humanos
para os servidores e municipes.

METAS 2026 - 2029

Manter formagdo Continuada em Direitos Humanos, Equidade e Atendimento
Humanizado.

Promover a educacdo em Direitos Humanos nas Escolas e Combate a Discriminacao.

Promover a Cidadania e Convivéncia para Populaces em Situacdo de Vulnerabilidade.

Promover o Incentivo a valorizacgéo cultural e Combate a Intolerancia Religiosa.

Fortalecer a Politica de Igualdade Racial.

Fomentar campanhas de comunicacdo em Direitos Humanos.

Promover a Acessibilidade Urbana e Desenho Universal.
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Incentivar a pesquisa em Direitos Humanos e promover a cooperagéo técnica.

ACOES

2577 Acdes para educacdo e equidade étnico-racial nas escolas

2.578  Ac¢bes de Abordagem Social e Acolhimento de Populac¢6es em Situagdo de Rua

2579 AcOes para a defesa e promogdo dos direitos da Pessoa Idosa

2580  Acdes de Inclusdo a acessibilidade nas politicas e espacos publicos

0044.004 OBJETIVO

Consolidar um modelo de gestdo publica humanizada, participativo e comprometido com os
principios dos direitos humanos, construindo uma cidade mais justa, democratica, inclusiva
e solidaria para todas as pessoas, independentemente de sua origem, condicdo fisica,
identidade, idade ou contexto social, composto por diversas formas de monitoramento,
controle social e participacdo ativa da sociedade civil na formulagdo, implementacéo e
avaliacdo das politicas publicas

METAS 2026 - 2029

Incentivo a participacdo social e fortalecimento da escuta publica.

Implementar um Observatério Municipal de Direitos Humanos com relatorios e
publicacbes semestrais.

Fomentar a prevencdo e enfrentamento a violéncia institucional, ao assédio e a
discriminagéo.

Promover a cultura de paz e convivéncia escolar.

Garantir a acessibilidade e inclusdo nas politicas publicas e servigos municipais.

Ampliar e fortalecer os canais de denuincia e protecdo de direitos humanos.

ACOES

2517 Implementacdo do Sistema de Monitoramento e Avaliacdo

1.171 Implementacéo do Observatdrio Municipal de Direitos Humanos

1.131 Realizagdo de Audiéncias Publicas

1.144  Fortalecimento da rede de protecédo e articulacdo intersetorial.

2.540 Fortalecimento da protecéo social e Ampliacdo do Disque Denuncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0043 - PROGRAMA EDUCACAO CONTINUADA E RECONHECIMENTO DO
SERVIDOR PUBLICO

ORGAO RESPONSAVEL: ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DE
ANANINDEUA - EGPA

UNIDADE DE REFERENCIA
INDICADORES MEDIDA
INDICE ATUAL INDICE PROJETADO
NUmero d_e Ce~rt|f|catl;oes % 35% 65%
por capacitacdo realizada
Nume_ro de servidores % 7.5% 92.5%
capacitados
Numero de servidores
cadastrados — Desconto % 21,9% 78,1%
Servidor
NUmero de Projetos
apresentados ao Prémio % 21,6% 78,3%
Inovagédo
NUmero de estagiarios % 30% 70%

ativos no municipio

0043.001 OBJETIVO

Fortalecer a qualificacéo, valorizacdo e bem-estar dos servidores publicos municipais por
meio de programas integrados de formacédo, capacitacdo, educacdo, reconhecimento,
incentivo e cuidado institucional, promovendo uma gestdo mais eficiente, humana e
comprometida com a exceléncia no servico publico.

METAS 2026 - 2029

Ofertar 20 certificacdes, de 3 a4 modulos, para servidores municipais, visando aprimorar
competéncias e promover uma gestéo publica mais eficiente.

Certificar 30% dos servidores municipais, fortalecendo suas competéncias e a qualidade
dos servicos publicos.

Ofertar 20 vagas de cursos técnicos para servidores municipais, ampliando o acesso a
qualificacdo profissional.

Ofertar 10 vagas de pds-graduacdo para servidores municipais, incentivando a formacao
académica avancada e a valorizacdo do servico publico.

Certificar 4.000 servidores municipais até 2029, promovendo o desenvolvimento
continuo das competéncias técnicas, administrativas e comportamentais
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Universalizar a participacdo dos servidores no Programa Desconto Servidor fortalecendo
a valorizacdo funcional e os vinculos institucionais.

Estabelecer parceria com 1.000 empresas para o Programa Desconto Servidor,ampliando
a rede de beneficios e promovendo o fortalecimento do comércio local.

Ampliar o alcance do Prémio Inovacdo e da Galeria do Servidor, reconhecendo boas
praticas, histérias inspiradoras e projetos de destaque realizados por servidores
municipais.

Receber 120 projetos inovadores submetidos por servidores municipais ao Prémio
Inovacgdo, ampliando o engajamento institucional e a cultura de participacéo.

Ampliar o Congresso de Boas Préaticas no Servico Pablico Municipal, promovendo o
intercambio de experiéncias exitosas, a difusdo de soluc¢des inovadoras e a valorizagédo do
conhecimento produzido pelos servidores.

ACOES

1.128 Realizacdo de eventos, workshops, congressos, cursos e treinamentos

1.129 Acgdes de Capacitacdo e Desenvolvimento de Servidores e Lideres

2.528 Expansdo da Galeria do Servidor

2478 Apoio a formagdo continuada

0043.002 OBJETIVO

Fortalecer a cultura de valorizagdo do servidor publico, estimulando o protagonismo, o
reconhecimento institucional e o0 engajamento profissional continuo.

METAS 2026 - 2029

Ampliar e fortalecer o Programa de Estdgio da administracdo publica municipal,
promovendo a formacao pratica de estudantes e contribuindo com a inovagéo e o0 apoio
técnico nas secretarias.

Alcancar o total de 1.000 estagiarios atuando na administracdo publica municipal até 2029,
fortalecendo o apoio técnico-operacional nas secretarias e promovendo oportunidades de
insercdo profissional para estudantes.
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ACOES

2,513 Implantacdo do Sistema de Gestéo de Estagiarios
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0043.005 OBJETIVO

Institucionalizar o Nucleo de Bem-Estar como politica permanente de valorizagéo e cuidado
com os servidores, contribuindo para um ambiente de trabalho mais humano, saudavel e
produtivo.

METAS 2026 - 2029

Alcancar parcelas estratégicas da sociedade civil por meio de parcerias com o terceiro
setor, ampliando o impacto social das a¢des publicas e fortalecendo redes de apoio
comunitario

Firmar termos de cooperagdo para execugdo conjunta de projetos sociais, educativos e de
bem-estar

ACOES

2.515 Fomento a Parcerias com o Terceiro Setor para A¢des Sociais e Comunitarias
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0049 - PROGRAMA PROTECAO E DEFESA CIVIL DE ANANINDEUA
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA

CIVIL - SEPDEC

UN. DE ) REFERENCI’A
INDICADORES MEDIDA INDICE INDICE
ATUAL PROJETADO
Percentual de 4&reas de risco
. 0 .
(urbano, rural e ms_ular) com /o_poral_'eas 40% 80%
mapeamento e monitoramento (bairros/ilhas)
atualizado.
Quantldade de NUPDEC UN /ano ND 9 UN
implantados.
Popula_(;ao alcancada por acgdes Pess0as/ano ND 25000
educativas.
Projetos multidisciplinares .
. - Projetos/ ND 2
intersetoriais (CONPDEC) rojetos/anc
Populacéo alcangada por alertas. Pessoas/ano ND 5.000
Tempo médio de resposta. Horas 12h 4h

0049.001 OBJETIVO

Fortalecer o Sistema Municipal de Protegdo e Defesa Civil, melhorando a gest&o de riscos e

protecdo da populacdo por meio de prevencdo, mitigacdo, preparacdo, monitoramento e

planejamento estruturado.

METAS 2026-2029

Mapear e monitorar sistematicamente as areas de risco urbano e rural, garantindo a

atualizacdo continua do diagnostico territorial até 2029.

Institucionalizar e implementar

instrumentos normativos de gestdo de riscos,

consolidando o arcabouco legal e operacional da Defesa Civil municipal.

Ampliar o alcance das acbes educativas de prevencdo, promovendo campanhas

permanentes e atividades formativas que disseminem conhecimento sobre riscos e

seguranca comunitaria.

Fortalecer a participacdo comunitaria na gestdo de riscos, estimulando a criacdo e atuacgao

organizada dos NUPDECs nos territorios vulneraveis.
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Reduzir a exposicao a riscos por meio de intervencdes de mitigacdo em areas vulneraveis,

priorizando localidades criticas identificadas pelos estudos técnicos.

Aperfeicoar os mecanismos de comunicacao preventiva, garantindo que alertas, boletins

e orientagdes sazonais alcancem regularmente a populacdo em multiplos canais.

ACOES

1.181 Realizacdo de Campanhas, Estudos, Pesquisas e Eventos.

1.185 Realiza¢do de mapeamentos, vistorias e monitoramentos técnicos.

1.182 Elaboracdo e implantacdo dos Planos Normativos Municipais (PMPDEC, PMGR,
PMRR e PlanCons).

2.591 Implantagdo e Manutencédo dos NUPDECs

1.183 Realizacdo de Ac¢des de Mitigacdo

0049.002 OBJETIVO
Ampliar a capacidade municipal de resposta e recuperacao frente a emergéncias e desastres,
garantindo atendimento direto a populagéo, assisténcia humanitaria, avaliacdo de danos e

restabelecimento seguro das areas afetadas.

METAS 2026-2029

Estruturar um sistema municipal integrado de resposta a desastres, garantindo

atendimento mais rapido, coordenado e eficaz as ocorréncias.

Ampliar a rede municipal de apoio emergencial, com pontos estratégicos para

acolhimento, registro e atendimento imediato das familias afetadas.

Garantir assisténcia humanitaria adequada as populacGes afetadas, assegurando a

distribuicao eficiente de kits de emergéncia, abrigamento temporario e apoio basico.

Consolidar o funcionamento do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil,
estabelecendo fluxos, protocolos e articulagdo intersetorial para respostas rapidas e

integradas a desastres.

Desenvolver o Programa Municipal de Recuperacdo Pés-Desastre, com procedimentos,

parcerias e instrumentos permanentes para apoiar familias e recompor areas afetadas.

ACOES

2.592 Construcdo e Manutencédo de Postos de Atendimento Emergencial

2.593 Ac0es de Assisténcia Emergencial da Defesa Civil

1.184 Implantacao e Implementagédo do Programa de Recuperacdo Pds-Desastres
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PROGRAMAS DE GESTAO E MANUTENCAO

ANANINDEUA

E TRABALHDO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0016 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ANANINDEUA — CMA

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 29.034.236 90.144.054
Despesas Capital 150.000 472.999
| 29184236 | 90.617.053 |
VALORES GLOBAIS
| 119.801.289 |
ACOES
2.374 Apoio as ac¢des administrativas — Camara
2.375 Operacionalizacdo das a¢des de Recursos Humanos - Camara
2.376 Implementacdo de Ac¢bes em Gestao de Pessoas — Camara
2.396 Atuacdo da Camara

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO
GABINETE DO PREFEITO

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 27.329.372 86.497.462
Despesas Capital 50.000 156.750
VALORES GLOBAIS | 27379372 || 86.654.212 |
| 114.033.584 |
ACOES
2.370 Apoio as a¢es administrativas
2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos
2372 Implementagdo de AcBes em Gestdo de Pessoas
2.388 Atuacdo do Gabinete do Prefeito
2.363 Publicidade Institucional
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO
GABINETE DO VICE-PREFEITO

VALORES GLOBAIS

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 3.201.076 10.131.46
Despesas Capital 80.000 250.800
| 3281076 | 10.382.206

13.663.282

ACOES
2.370  Apoio as acbes administrativas
2.371  Operacionalizacdo das a¢des de Recursos Humanos
2.372  Implementagdo de AcBes em Gestdo de Pessoas
2401  Atuagdo do Gabinete do Vice Prefeito

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 6.188.351 19.586.131
Despesas Capital 50.000 156.750
6.238.351 19.742.881
VALORES GLOBAIS
25.981.232
ACOES
2.370 Apoio as a¢es administrativas
2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos
2.372 Implementagdo de AcBes em Gestdo de Pessoas
2.381 Atuacdo da PGM
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029

| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |

Despesas Correntes 1.675.789 5.303.872
| Despesas Capital [ 50,000 I 156,750 |

1.725.789 5.460.622

VALORES GLOBAIS
7.186.411
ACOES
2.370 Apoio as acGes administrativas

2371 Operacionalizacdo das ac¢Ges de Recursos Humanos
2372 Implementagédo de AcBes em Gestdo de Pessoas
2412 Atuacgdo da CGM

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS - SEPOF
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VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 14.596.938 46.199.309
Despesas Capital 2502.116 7.844.134
17.099.054 54.043.442
VALORES GLOBAIS
71.142.496
ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de AcBes em Gestdo de Pessoas

2.386 Gestdo do Planejamento Governamental
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA DE MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 9.914.256 31.378.620
| Despesas Capital I 50.000 [ 156,750 |
| 9964256 | 31535370 |
VALORES GLOBAIS
41.499.626

ACOES

2.370 Apoio as acGes administrativas

2371 Operacionalizacdo das ac¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes em Gestdo de Pessoas

2413 Gestdo de Recursos Humanos

2.554 Acdes de Valorizacdo do Servidor

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GOVERNO - SEGOV

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 1.325.155 4.194.116

Despesas Capital 50.000 156.750

| 1.375.155 I 4.350.866 |
VALORES GLOBAIS
5.726.021

ACOES
2.370 Apoio as a¢es administrativas
2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos
2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
2.387 Atuacdo da SEGOV
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA — SEGEF

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 24.467.177 77.438.615
Despesas Capital 50.000 156.750
24517177 77.595.365
VALORES GLOBAIS
102.112.542
ACOES
2.370 Apoio as acdes administrativas
2371 Operacionalizacdo das a¢6es de Recursos Humanos
2.372 Implementacdo de Acbes de Gestdo de Pessoas
2.380 Gestdo da Administracdo Fazendaria

0017 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIP10 DE ANANINDEUA -IPMA

VALOR VALOR

ESFERA 2026 2027 - 2029
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 107.894.976 341.487.599
Despesas Capital 500.000 1.582.500

| 108.394.976 || 343.070.099 |
VALORES GLOBAIS
451.465.075

ACOES

2.402 Apoio as acBes administrativas - IPMA

2.403 Operacionalizacdo das acGes de Recursos Humanos - IPMA

2.404 Implementacgéo de AcBes de Gestdo de Pessoas - IPMA
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESAU

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 37.069.006 117.323.404
Despesas Capital 4.425.000 13.872.375
41.494.006 131.195.779
VALORES GLOBAIS
172.689.785

ACOES
2.370

2371

2372

Apoio as acGes administrativas

Operacionalizacdo das ac¢Ges de Recursos Humanos

Implementacgéo de AcOes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

VALORES GLOBAIS

ESFERA 2026 2037+ 2029
[ ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 59.568.389 169.773.633
| Despesas Capital 3.690.000 [ 11568.150 |
63.258.389 181.341.783

244.600.172
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ACOES
2.370 Apoio as a¢es administrativas
2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos
2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 1.646.454 5.211.027
Despesas Capital 50.000 156.750
1.696.454 5.367.777
VALORES GLOBAIS
7.064.231
ACOES
2.370 Apoio as acdes administrativas
2.371 Operacionalizagédo das a¢des de Recursos Humanos
2.372 Implementacdo de Ac¢bes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE - SEMES

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |

Despesas Correntes 2.079.621 6.582.000

Despesas Capital 50.000 156.750
2.129.621 6.738.750

VALORES GLOBAIS
8.868.371

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 734.313 2.324.101
Despesas Capital 20.000 62.700
754.313 2.386.801

VALORES GLOBAIS

3.141.114

ACOES

2.370 Apoio as a¢Ges administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementacgédo de Acbes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS SECRETARIA MUNICIPAL
DE CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO - SEMCAT

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 18.632.395 58.971.530
Despesas Capital 5.000 15.675
18.637.395 58.987.205
VALORES GLOBAIS
77.624.600

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO — SEHAB

VALORES GLOBAIS

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 2.495.974 7.899.758
Despesas Capital - -
2.495.974 7.899.758

10.395.732

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - SESDS

VALORES GLOBAIS

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 2.064.273 6.533.424
Despesas Capital 15.000 47.025
2.079.273 6.580.449

8.659.722

ACOES

2.370  Apoio as a¢des administrativas

2.371  Operacionalizagdo das acGes de Recursos Humanos

2.372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 7.169.708 22.692.126
Despesas Capital 50.000 156.750
7.219.708 22.848.876

VALORES GLOBAIS

30.068.584

ACOES

2.370  Apoio as a¢des administrativas

2.371  Operacionalizagdo das acGes de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO E INFRAESTRUTURA — SESAN

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 17.329.050 54.846.443
Despesas Capital 40.000 125.400
17.369.050 54.971.843
VALORES GLOBAIS
72.340.893
ACOES

2.370 Apoio as acfes administrativas

2.371 Operacionalizacdo das ac¢6es de Recursos Humanos
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2.372 Implementagdo de AcBes de Gestdo de Pessoas

2.389 Gestdo de Acbes de Infraestrutura e Saneamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA

VALOR VALOR

S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE

Despesas Correntes 4.610.773 14.593.097

Despesas Capital 150.000 470.250
4.760.773 15.063.347

VALORES GLOBAIS
19.824.120

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO DE ANANINDEUA -

SEMUTRAN
VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 9.714.993 30.747.953
| Despesas Capital [ 150.000 I 470250
9.864.993 31.218.203
VALORES GLOBAIS
41.083.196
ACOES
2.370 Apoio as acdes administrativas
2371 Operacionalizacdo das a¢6es de Recursos Humanos
2.372 Implementacdo de Ac¢bes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEURB

ESFERA 2026, 2027-2020
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 14.922.371 47.229.304
Despesas Capital 20.000 62.700
| 14942371 || 47.292.004
VALORES GLOBAIS 62.234.375

ACOES

2.370  Apoio as a¢des administrativas

2.371  Operacionalizagdo das acGes de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUVE

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 801.785 2.537.650
| Despesas Capital I 50,000 [ 156.750 |
851.785 2.694.400
VALORES GLOBAIS
3.546.185
ACOES
2.370 Apoio as acdes administrativas
2371 Operacionalizacdo das a¢6es de Recursos Humanos
2372 Implementacdo de Ac¢bes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER E TURISMO- SELTUR

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029

| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE

Despesas Correntes 879.947 2.785.032

Despesas Capital - -

879.947 2.785.032

VALORES GLOBAIS

3.664.979

ACOES

2.370  Apoio as a¢des administrativas

2.371  Operacionalizagdo das acGes de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO ANIMAL - SEMPA

ESFERA 026 20272029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 789.632 2.499.185
Despesas Capital 50.000 156.750
| 839.632 I 2.655.935 |

VALORES GLOBAIS

| 3.495.567 |

ACOES

2.370 Apoio as acfes administrativas

2.371 Operacionalizacdo das ac¢6es de Recursos Humanos

2.372 Implementacgdo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS - SECDH

ESFERA 026 2027-2029
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 800.036 2532114
Despesas Capital 50.000 156.750
850.036 2.688.864
VALORES GLOBAIS
3.538.900
ACOES

2.370 Apoio as a¢Ges administrativas

2371 Operacionalizagéo das ac¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVIGOS SECRETARIA MUNICIPAL
EXTRAORDINARIA DE ENFRENTAMENTO AS MUDANGAS CLIMATICAS — SEMC+

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 1.360.806 4.306.951
Despesas Capital 50.000 156.750
1.410.806 4.463.701
VALORES GLOBAIS
5.874.507
ACOES
2.370 Apoio as acdes administrativas
2371 Operacionalizacdo das a¢6es de Recursos Humanos
2.372 Implementacdo de Acbes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015- PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DA
ESCOLA DE GOVERNANGA PUBLICA DE ANANINDEUA - EGPA

ESFERA 026 20272029
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
Despesas Correntes 1.568.073 4.962.951
Despesas Capital 50.000 158.250
1.618.073 5.121.201
VALORES GLOBAIS
6.739.274
ACOES

2.370 Apoio as acdes administrativas

2371 Operacionalizacdo das a¢6es de Recursos Humanos

2372 Implementacdo de Acbes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DA SUBPREFEITURA SUL

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 486.881 1.540.978
Despesas Capital 50.000 156.750
| 536.881 I 1.697.728 |
VALORES GLOBAIS
| 2.234.609 |
ACOES
2.370 Apoio as a¢es administrativas
2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos
2372 Implementacgédo de Acbes de Gestdo de Pessoas
2.385 Atuacdo da SubPrefeitura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
FUNDAGAO CULTURAL PARQUE VILA MAGUARI

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |

Despesas Correntes 922.334 2.919.187
Despesas Capital - -

922.334 I 2.919.187 |

VALORES GLOBAIS
3.841.521

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de Acbes de Gestdo de Pessoas

2.385 Atuacdo da Fundacédo

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE LICITAGAO - SML

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |
Despesas Correntes 3.135.033 9.922.379

Despesas Capital 50.000 156.750

3.185.033 I 10.079.129 |
VALORES GLOBAIS
13.264.162

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2.372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AGRICULTURA - SEMUPA

VALOR VALOR
S 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |

Despesas Correntes 709.595 2.245.868
Despesas Capital 30.000 94.050

739.595 I 2.339.918

VALORES GLOBAIS
3.079.513

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementacgédo de AcBes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL - SEPDEC

ACOES

2370 Apoio as a¢cdes administrativas

2371 Operacionalizagdo das ac¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagdo de Ac¢Bes de Gestdo de Pessoas

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM

VALOR VALOR
ESFERA 2026 2027 - 2029
| ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE |

Despesas Correntes 771.760 2.442.620
Despesas Capital 50.000 156.750

821.760 | 2.599.370

VALORES GLOBAIS
3.421.130
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

ACOES

2.370 Apoio as a¢es administrativas

2371 Operacionalizagdo das a¢Ges de Recursos Humanos

2372 Implementagédo de AcBes de Gestdo de Pessoas
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MATRIZ DE FINANCIAMENTO DO PLANO

83’
PREFEITURA/ME

ANANINDEUA

E TRABALHDO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

PROJECAO DA RECEITA DO PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029

EM MILHARES
. 2026 2027 A 2029 TOTAL PPA
ESPECIFICACAO
VALOR VALOR VALOR

RECEITAS CORRENTES (1)

1.631.713.017

5.316.138.946

6.947.851.962

RECEITA TRIBUTARIA 284.385.896 926.707.334  1.211.093.230
IMPOSTOS 267.382.608 870.967.306 1.138.349.914
TAXAS 17.003.288 55.740.028 72.743.315
RECEITA DE CONTRIBUICAO (*) 100.299.589 328.801.222 429.100.811
RECEITA PATRIMONIAL 36.462.132 119.529.836 155.991.968
RECEITA DE SERVICOS 443.620 1.560.800 2.004.420
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.199.517.991 3.905.073648  5.104.591.639
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.603.789 34.466.106 45.069.895
RECEITAS DE CAPITAL (1) 48.988.000 239.014.062 288.002.062
OPERACOES DE CREDITO 13.000.000 47.000.000 60.000.000
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 200.000 651.476 851.476
ALIENAGAO DE BENS 800.000 2.605.906 3.405.906
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 34.988.000,0 188.756.680 223.744.680
DEDUCAO DA RECEITA (80.786.106) (263.151.209)  (343.937.315)
TOTAL 1.599.914.911 5.292.001.798  6.891.916.709

Fonte: SEPOF /SEGEF. 2025. Exclui a Receita Intraorcamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO PPA 2026/2029

$ 1,00
2026 2027 2 2029
FIREERALS /URERDS DESPESA DESPESA DE ToTAL DESPESA DESPESA DE ToTAL TRl
CORRENTE CAPITAL CORRENTE CAPITAL
PROGRAMAS FINALISTICOS 979.871.813 139.434.882  1.119.306.695  3.053513.904 433770170  3.487.018.394 4.606.325.089
0001 SAUDE COM ATENDIMENTO
FORTALECIDO EM OUTRO PATAMAR 420073448 ~ 33:800.000 453.873.448  1.316.930.259 104.949.000  1.421.879.259 LEms.r ez
SESAU 420073448 33800000 453.873.448 1.316.930.259 104.949.000 1421879259 1.875.752.707
D0l EEEA AU 2 353.235.547  45:941.709 399.177.256  1.096.806.960 142.649.006  1.239.455.966 LB Bem 222
SEMED 45701921 ooiaoo, 65.015.195 143275522 59.967.716 203243238 268.258.433
SEMED-FUNDEB 07533626 26628435 34162061 953531.438 82.681.291 1036212728 1.370.374.789
0003 AVANTE SUAS 11619880 208.000 12027880 36.700.728 645.840 37.346.568 49.374.448
SEMCAT 4137.500 108.000 4,245,500 12.971.063 335.340 13306403 17.551.903
FUNDO DA CRIANGA E ADOLESCENTE 400.000,0 50,000 450,000 1,254,000 155250 1.409.250 1.859.250
FUNDO DA PESSOA IDOSA 400.000,00 0 400,000 1,254,000 ; 1.254,000 1,654,000
FUNDO DA ASSITENCIA SOCIAL - FMAS 6.882.380,00 50,000 6.932.380 21221665 155250 21376915 28.309.295
0004 ANANINDEUA LEGAL 2.998.634 2 050,000 5.048.634 9.400.718 6.275.291 15.676.009 20.724.643
SEHAB 2,998,634 2,050,000 5048.634 9.400.718 6.275.291 15.676.009 20.724.643
0005 ANANINDEUA SEGURA E HUMANIZADA 41,689,000 35.000 41724.000 07441 575 1.061.445 98.503.020 130.227.020
SESDS 31.689.000 35,000 31.724.000 97.441.575 1.061.445 98,503,020 130.227.020
0006 ANININDEUA, CIDADE MULHER 367.039 1.530.000 1.897.039 1.150.667 4.750.650 5.901.317 7798356
SEMMU 367.039 1,530,000 1.897.039 1.150.667 4.750.650 5901.317 7.798.356
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

2026 2027 22029
PROGRAMAS /ORGAOS DESPESA DESPESA DE TOTAL DESPESA DESPESA DE TOTAL O
CORRENTE CAPITAL CORRENTE CAPITAL

0007 CIDADE INCLUSIVA COM CULTURA 6.101.984 50.000 6.151.984 19.129.720 155.250 19.284.970 25.436.954
SECULT 5333619 0 5333619 16.720.896 ; 16.720.896 22,054,515
FUNDACAO CULTURAL 768.365 50000 818.365 2.408.824 155.250 2564.074 3.382.439

0008 DESENVOLIMENTO DO ESPORTE 584.000 0 584.000 1.730.840 100.000 1.830.840 2.414.840
SEMESPORTE ( SIGLA) 584.000 ; 584.000 1.730.840 100.000 1.830.840 2.414.840

DY) INARAEEITRA B AN IRDIEUA 71.996.970  41.955.173 113.952.143 223.550.592 129.012.157 352.562.749 BB
SESAN 71996970, occios 113952143 223,550,592 190,012,157 352.562.749 466.514.892

0010 SANEAMENTO DE ANANINDEUA 2.137.000 ©.215.000 11.352.000 6.699.495 28.612.575 34.980.930 46.332.930
SESAN 2.137.000 9.215.000 11.352.000 6.699.495 28.281.435 34.980.930 46.332.930

0011 TRANSPORTE E TRANSITO SEGURO,

HUMANO E SUSTENTAVEL 15.445.377 2.250.000 17.695.377 48.421.257 ez SRS [
SEMUTRAN 15445377 2.250.000 17.695.377 48.421.257 6.522.889 54.944.146 72.639.523

S?RlCzULL'LV'RPEZA UlrEatA 5 lEEeL il iy 52.312.274 80.000 52.392.274 160.855.450 1.822.561 162.678.011 215.070.285
SEURB 52312274 80.000 52392274 160.855.450 1.822.561 162.678.011 215.070.285

0013 DESENVOLVIMENTO URBANO E

COCIOAMBIEN TAL 3.003.130 1,900,000 4.903.130 0414813 5.809.406 15.224.219 20.127.349
SEMA 2500630 1.300.000 3.800.630 7.839.475 3.946.406 11.785.881 15.586.511
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 502.500 600.000 1.102.500 1575338 1.863.000 3438338 4540838

0014 ANANIN SUSTENTAVEL, PRODUTIVA,

P UADORAE DE OPORTUNIDADES 4.042.530 250.000 4292530 12537 056 776.250 13.328.306 17.620.836
SEDEC 3642530 200,000 3842530 11.283.056 621.000 11.904.056 15.746.586
FUNDO MUNICIPAL DE 400,000 50000 450.000 1.254.000 155.250 1.424.250 1.874.250

DESENVOLVIMENTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA

2026 2027 22029
PROGRAMAS /ORGAOS DESPESA DESPESA DE TOTAL DESPESA DESPESA DE TOTAL O
CORRENTE CAPITAL CORRENTE CAPITAL
0041 SOBERANIA ALIMENTAR 462.000 20.000 482.000 1.448.370 62.100 1.525.530 2.007.530
SEMUPA 462.000 20,000 482.000 1448370 62.100 1525530 2.007.530
0042 PROTEGAO ANIMAL 580.000 0 580.000 1.818.300 0 1.835.700 2.415.700
SEMPA 580.000 0 580.000 1818.300 ] 1.835.700 2.415.700
0043 EDUCACAO CONTINUADA E
E e el e 530.000 50.000 580.000 1.661.550 255.250 1.916.800 2.496.800
ESCOLA DE GOVERNANCA 450,000 0 450.000 1410.750 100.000 1510.750 1.960.750
PESZUU'\:SE DE INOVACAOC EAPOIO A 80.000 50000 130,000 250.800 155.250 406.050 536.050
D DRATOE AR DR TOB [ AN 515.000 0 515.000 1.614.525 0 1.614.525 2129525
EJUSTICA
SECDH 515.000 0 515.000 1614525 - 1614.525 2129.525
0045 ANININDEUA VIVA: TURISMO E LAZER
D 500.000 50.000 550.000 1.567.500 155.250 1.740.750 2.290.750
SELTUR 500.000 50000 550.000 1.567.500 155.250 1.722.750 2.272.750
00 dIB NS ISR IR el 600.000 0 600.000 1.881.000 0 1.881.000 2.481.000
CIDADANIA
SEJUVE 600.000 0 600.000 1.881.000 - 1.881.000 2.481.000
0048 ANANINDEUA: CIDADE RESILIENTE 878.000 50.000 928.000 2.752.530 155.250 2.907.780 3.835.780
SEMC+ 778.000 0 778.000 2439.030 ; 2439.030 3.217.030
FUNDO- SEMC+ 100.000 50000 150,000 313.500 155.250 468.750 618.750
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