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APRESENTACAO

Caracterizando-se como um mecanismo de gestao que contribui para a
consolidacdo do SUS, a Secretaria Municipal de Saide de Ananindeua (SESAU),
apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2026, com a finalidade de
operacionalizar o Plano de Saude 2026-2029, traduzindo suas metas e diretrizes em
acoes concretas e financeiramente viaveis para o periodo de um ano, incluindo a
previsdo da alocacdo de recursos orcamentarios necessarios e a identificacdo dos
indicadores para monitorar o alcance dos objetivos estabelecidos, tendo seus
resultados alcancados como parte integrante do Relatorio Anual de Gestdo (RAG).



1. ESTRUTURACAO DA PROGRAMACAO

1.1. BASE LEGAL

A base legal da Programacdo Anual de Saude (PAS) 2026 da Secretaria
Municipal de Saude de Ananindeua (SESAU), esta na legislacao vigente, elaborado de
acordo no o Plano de Saude 2026-2029, que tem com base no Plano de Governo da
atual gestdo da Prefeitura Municipal de Ananindeua, diretrizes elencadas pelo 162
Conferéncia Municipal de Saude, além do Plano Nacional de Saude e Plano Estadual
de Saude.

1.2. ELABORACAO

A elaboracao da PAS 2026 envolveu as diversas areas técnicas e setores desta
SESAU, que, a partir da analise de situacdo de saude, definiram a¢des/estratégias com
a finalidade de gerar mudancas positivas na realidade encontrada e melhorias na
condic¢do de saude da populagdo.



2. ANALISE DA SITUACAO DE SAUDE

2.1. Atencdo Primaria em Saude

A Atencdo Primadria a Sadde (APS) é o primeiro nivel de aten¢do em satde e se
caracteriza por um conjunto de a¢des de saude, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promocgao e a protecao da sadde, a prevengao de agravos, o diagndstico, o
tratamento, a reabilitacdo, a reducdo de danos e a manuten¢do da saude, com o
objetivo de desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente na situagdao
de saude das coletividades. Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro
de comunicacdo com toda a Rede de Atencao dos SUS, devendo se orientar pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado, da
integralidade da atencdo, da responsabilizacao, da humanizacao e da equidade.

O Sistema Municipal de Saide de Ananindeua apresenta ampla rede de
atendimento na qual a populacao é assistida através de areas de abrangéncia com
responsabilidade definida por Unidades Basicas de Saude/estratégia de Sadde da
Familia.

Atualmente, Ananindeua conta com 132 equipes de Saude da Familia,
incluindo atendimento a populagao ribeirinha, quilombola e Waraos.

Geograficamente, o municipio de Ananindeua esta dividido em 05 grandes
regioes distritais de satde, com a finalidade de minimizar as desigualdades
territoriais, possibilitar maior resolucao de conflitos e organizar a capacidade técnica
das equipes.

Conta com 62 Unidades Basicas de Saude (UBS), destas 34 estao
informatizadas com Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC) funcionando, 01
Unidade Basica Prisional (Equipe de Ateng¢ao Basica Prisional-EABP e Equipe
Complementar Psicossocial de Atengdo Primaria Prisional) que funciona dentro do
Centro de Recuperacao Feminina-CRF; 132 Estratégias Saide da Familia (ESF), sendo
01 ESF Ribeirinha e 01 ESF Quilombola, 823 Agentes Comunitarios de Saude
credenciados; 01 Academia da satde; 1 equipe de Consultério na Rua, 7 e-Multi
homologadas e implantadas, sendo uma com atendimento remoto e 20 farmacias
distritais que compdem medicamentos basicos de dispensacdo nas UBS.

A estrutura de APS de Ananindeua trabalha nos determinantes e
condicionantes da saude, de forma a considerar as necessidades e particularidades da
populagdo, atuando nas causas de morbimortalidade, Doengas Transmissiveis,
Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e Doencas e agravos relacionados ao trabalho,
entre outras situacdes que levema a reducdo das internagdes e/ou mortalidade por
causas preveniveis, seguindo os protocolos e fluxos de atendimentos implantados na
rede de atencdo a saude, implementado pelos programas de satde neste nivel de
atencdo desenvolvidos, como: Programa Saude na Escola (PSE), Programa Bolsa
Familia, Alimentacado e Nutricao.

A rede de agdes e servicos de saude, implantada no municipio de Ananindeua
esta apta para atender, com qualidade, a saide dos municipes, nos diversos ciclo da
vida, perpassando pela satide da crianca, do adolescente, pessoa idosa, da mulher, do
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homem, saide mental, saude da pessoa com deficiéncia, entre outras, seguindo as
normas e diretrizes do Ministério da Saude, de acordo com o fluxograma municipal
para cada ciclo de vida.

2.2. Saude Bucal

O objetivo da inser¢do das Equipes de Saide Bucal (ESB) na Estratégia Saude
da Familia (ESF), segundo o Ministério da Saude, é ampliar o acesso da populagao
brasileira as agcdes de promocao, prevencao e recuperacdo da saude bucal, melhorar
os indicadores de satude e incentivar a reorganizacao dessa area na atengao basica.

A ESB da ESF configura-se como uma equipe de trabalho que se relaciona com
os usudrios e participa da gestdo dos servicos para responder as demandas da
populacdo. Busca ampliar o acesso as agdes e servicos de promocg¢ado, prevencao e
recuperacao da saude bucal por meio de medidas individuais e coletivas,
estabelecendo vinculo territorial.

Dentro da Diretoria de Desenvolvimento Técnico esta inserida a Coordenagdo
de Sadde Bucal. Atualmente, o municipio de Ananindeua dispde de 65 equipes de
Saude Bucal implantadas, distribuidas em 47 Unidades Basicas de Saude, nas cinco
regioes do municipio.

Possui um Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) Tipo 3, com o
objetivo tem como objetivo facilitar o acesso da populacdo aos servicos de média
complexidade em diagnostico e assisténcia a satde bucal, garantindo exceléncia e
qualidade no atendimento. O CEO Tipo IIl de Ananindeua possui capacidade instalada
para 10 cadeiras odontolégicas e oferece atendimento nas seguintes especialidades:
Diagnostico Bucal, com énfase no diagnostico e detecg¢ao do cancer bucal; Periodontia
especializada; Cirurgia Oral Menor dos Tecidos Moles e Duros; Endodontia;
Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais; Odontopediatria; e Radiologia.

Somando-se a estas a¢des, a promoc¢ao a saude bucal pode ser abordada na
transversalidade de a¢des da equipe multidisciplinar que compde o Programa Saude
na Escola (PSE) e o Programa Implante um Sorriso que oferta, pelo SUS, implante
dentario,
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Evolucao do N2 de Equipes Odontoldgicas
Ananindeua - PA

65 | —e— N° de Equipes Odontoldgicas

60

55

Quantidade de Equipes

40

20‘18 2019 2020 20‘25

Fonte: SESAU/Ananindeua.

2.3. Equipes Multiprofissionais

As equipes multiprofissionais na APS - eMulti de Ananindeua sdo equipes
compostas por profissionais de saude, de diferentes areas do conhecimento e
categorias profissionais. Elas operam de maneira complementar e integrada as
outras equipes que atuam na Atenc¢do Primdria a Saude (APS) do municipio de
Ananindeua: Equipe da Estratégia Saude da Familia, Equipe Saude da Familia
Ribeirinha e Equipe de Consultério na Rua.

Atualmente o municipio de Ananindeua apresenta 07 equipes Multi e estdo
classificadas na modalidade Ampliada de acordo com a carga horaria (300h) de
equipe, vinculacdo e composicao profissional, cadastradas 01 na UBS Ananindeua,
01 na UBS Aguas Lindas, 01 na UBS Distrito Industrial, 01 na UBS Uirapuru, 01 na
UBS Paar e 01 na UBS Vania Monteiro e UBS Coqueiro, abrangendo o territério de
84 equipes de ESF.

Essas equipes atuam juntas, sendo responsaveis pela mesma populagdo e
territorio, fortalecendo as articulagdes com outros equipamentos de saude e de
outros setores (educagdo, servico social, cultura, lazer, esporte, entre outros).

2.4. Academia da Saude

O Programa Academia da Saude (PAS), lancado em 2011, é uma estratégia
de promocdo da saude e produc¢ao do cuidado que funciona com a implantagdo de
espacos publicos conhecidos como polos onde sdo ofertadas praticas de atividades
fisicas para populacdo. Esses polos fazem parte da rede de Atencao Primaria a
Saude e sao dotados de infraestrutura, equipamentos e profissionais qualificados.
Como ponto de atencdo no territdrio, complementam o cuidado integral e
fortalecem as agdes de promocao da satide em articulacdo com outros programas e
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acoes de saude como a ESF, e Multi e a Vigilancia em Saude.

Atualmente, o municipio apresenta apenas 1 equipe de profissionais que
estdo atuando na academia da satide no bairro do PAAR, necessitando ser ampliada
a quantidade de academias, para contemplar os bairros: Jaderlandia, Centro,
Distrito industrial e Aguas Lindas.

2.5. Atencdo a Saude Prisional

A Coordenacao de Atencdo a Saude Prisional e Socioeducativa de Ananindeua
atua conforme os principios do Sistema Unico de Satude (SUS), com foco na atencio
primaria e no atendimento integral, equitativo e humanizado. O municipio de
Ananindeua esta organizado em cinco regides de satde, o que favorece a integracdo
com a Rede de Atencdo a Saude (RAS) e o planejamento das acdes em saudde nos
territorios.

A Unidade de Custddia e Reinser¢ao Feminina (UCRF) abriga atualmente cerca
de 450 internas e conta com uma Unidade Basica de Satide (UBS-UCRF). Atuam na
unidade: Equipe de Atencdo Basica Prisional Tipo III (EABPIII e Equipe
Complementar Psicossocial (Credenciadas conforme Portaria n? 595/2022).
Composicdo da EABPIIl: Médico clinico, Enfermeiro, Técnico de enfermagem,
Dentista, Auxiliar de sadde bucal, Psicélogo, Assistente social, Farmacéutico,
Nutricionista, Terapeuta ocupacional, outros profissionais, conforme necessidade,
estando o municipio é responsavel pela complementacao da equipe.

As agOes seguem as diretrizes da PNAISP com foco em: Controle de doencas
cronicas e transmissiveis (tuberculose, hanseniase, hipertensido, diabetes -
HIPERDIA), Saude da mulher (pré-natal, planejamento reprodutivo, exames
preventivos), Saude bucal, Prevengao e tratamento de ISTs/HIV/AIDS (em parceria
com a SESPA), Atencdo a sadde mental (em articulagdo com a RAPS), Imunizagao
conforme calendério vacinal e campanhas, Distribuicdo de medicamentos essenciais,
com recursos dos trés entes federativos.

2.6. Alimentacao e Nutricao

No ambito da APS, as acdes de alimentacao e nutricdo no municipio de
Ananindeua acontecemem61 Unidades Basicas de Saude, 132 Equipes de Saude da
Familia, (01 ESF Ribeirinha e 01 ESF Prisional), 01 Academia de Saude, e 07
Equipes Multiprofissional - eMulti, as acdes devem estar alinhadas as diretrizes da
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricio (PNAN) aprovada inicialmente em
1999, revisada e atualizada em 2012 por meio da Portarian?2.715de 17/11/2011,
com o proposito de melhorar as condi¢des de alimentacdo, nutricdo e saide em
busca da garantia da Seguranca Alimentar e Nutricional da populacao, mediante a
promocao de praticas alimentares adequadas e saudaveis, a vigilancia alimentar e
nutricional, a prevencdo e o cuidado integral dos agravos relacionados a
alimentacgdo e nutricao, propondo uma agao transversal, integrada e intersetorial,
num esfor¢o convergente e complementar as demais a¢des implementadas pelos
diversos programas publicos de saude.
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2.7. Programa Saude na Escola (PSE)

O Programa Saude na Escola (PSE) é uma politica intersetorial da Satde e da
Educacdo, foi instituido em 2007 pelo Decreto Presidencial n? 6.286, de 5 de
dezembro de 2007. As politicas de saude e educacdo voltadas as criancas,
adolescentes, jovens e adultos da educacdo publica brasileira se unem para
promover sadde e educacgdo integral. A intersetorialidade das redes publicas de
saude e de educacdo e das demais redes sociais para o desenvolvimento das a¢des
do PSE implica mais do que ofertas de servicos num mesmo territorio, pois deve
propiciar a sustentabilidade das ag¢des a partir da conformacdo de redes de
corresponsabilidade. A articulagdo entre Escola e Aten¢ao Primaria a Saude é a base
do Programa Saude na Escola. O PSE é uma estratégia de integracdo da saude e
educacdo para o desenvolvimento da cidadania e da qualificacdo das politicas
publicas brasileiras.

2.8. Programa Mais Médicos

O Programa Mais Médicos (PMM) é uma iniciativa do Governo Federal, criada
em 2013 pelo Ministério da Saude, com o objetivo de ampliar o acesso da populagao
brasileira a aten¢do basica em saude, especialmente em regides de dificil provimento
de profissionais, como areas rurais, periferias urbanas e comunidades indigenas.

O programa tem trés eixos principais: Ampliacdo da oferta de médicos na
Atencdo Primaria a Sadde (APS), priorizando municipios com caréncia de
profissionais; Formacao médica, com a criacdo de novas vagas de graduacdo e
residéncia médica, focando em Medicina de Familia e Comunidade; Infraestrutura,
com investimentos na melhoria das unidades basicas de saide (UBS).

Os profissionais atuam diretamente na Estratégia Sadde da Familia,
fortalecendo agGes de prevencado, promocgdo da saide e cuidado continuo. Ao longo
dos anos, o programa passou por reformulacdes e, atualmente, é parte do Novo
Programa Mais Médicos, relancado em 2023, com a retomada da expansao de vagas,
prioridade para médicos brasileiros, valorizagdo da carreira médica e incentivo a
fixacao dos profissionais nos territorios vulneraveis.

O Mais Médicos contribui para reduzir desigualdades no acesso a saude,
promover a equidade no SUS e melhorar os indicadores de satide em localidades
historicamente desassistidas.

2.9. Programa “Saude Todo Dia”
Em Ananindeua, o Programa “Satide Todo Dia” é a ampliacdo do horario de

funcionamento das Unidades Basicas de Sadde (UBS) para atende a populacao todos
os dias da semana — incluindo sabados e domingos, em unidades basicas
selecionadas.
Os objetivos sao:
+¢ Maior acesso a Atenc¢do Primaria pelos usudrios do SUS, por meio do
funcionamento de Unidades de Saude da Familia (USF) em horario
estendido;
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X/

¢ Mais a¢Oes de saude em horarios mais flexiveis para populagéao;
¢ Ampliacdo da cobertura da Estratégia Satide da Familia;
+ Fortalecimento da gestdo municipal na organiza¢do da Aten¢do Primaria;
+¢ Economia com a reducdo de custos em outros niveis de atengao;
% Redugdo de filas em unidades de pronto atendimento e emergéncias.
0 atendimento inclui:
+ Demanda espontanea;
% Atendimentos de todos os servicos;
¢ Acolhimento, medidas antropométricas, CM, CE, PCCU, vacina, Curativo,
acoes Educativas, dispensa de medicamentos, teste rapido, etc.
A equipe é composta por: gerentes, enfermeiros, técnicos de enfermagem,

auxiliar administrativo.

2.10. Atencao Especializada

A assisténcia ambulatorial e hospitalar de satide de média a alta complexidade
da rede assistencial do municipio de Ananindeua é feita por meio das unidades
municipais especializadas, por rede de hospitais e servicos de saude privados
credenciados e Programagdo Pactuada Integrada - PPL

Os Servicos de média complexidade sdo composto pelo Centro de Atencao
Psicossocial porte II (CAPSII), em processo de construcao do Centro de Atengdo
Psicossocial porte III (CAPSIII), Centro de Atencdo Psicossocial Infanto-Juvenil
(CAPSi), Centro Especializado em Reabilitacdo e Referéncia em Transtorno do
Espectro Autista (CERTEA), Servigo de Atendimento Especializado (SAE) e Centro de
Testagem e Aconselhamento (CTA), Laboratério de Referéncia no PAAR, Laboratoério
de Referéncia de Aguas Lindas, Laboratério de Referéncia do Jaderlandia e o
Programa Melhor em Casa que foi contemplado pelo Ministério da Saide com 5
equipes EMAD e 2 EMAP, mas foram habilitadas, até o momento, 3 equipes EMAD e 1
equipe EMAP. O municipio também conta com o Centro de Atendimento
Especializado o qual presta atendimentos como a reabilitacio respiratéria e
cardiopulmonar, a reabilitagio musculo-esquelético, reabilitacdo de equilibrio e
coordenagdo motora, entre outros servicos.

Razao de Procedimentos de Média e Alta
Complexidade
Ananindeua - PA

Procedimentos de Média Compexidade

Procedimentos de Alta Compexidade

Fonte: SESAU/Ananindeua.
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2.11. Atencgao as Urgéncias

O servico de urgéncia e emergéncia é composto pelo Servico de Atendimento
Médico de Urgéncia (SAMU) que conta com 3 ambulancias USB e 1 USA; 01 Unidade
de Pronto-Atendimento Tipo III (UPA III-DOM HELDER CAMARA), com 5 leitos na sala
de estabiliza¢do, cada leito com suporte para pacientes que precisam de suporte
avancado, 03 Unidades de Pronto-Atendimento Tipo II (UPA II-DANIEL BERG-ICU]I,
CARLOS MARIGHELLA-AURA, DR.NONATO SANOVA-DISTRITO) cada unidade conta
com 3 leitos na sala de estabilizagdo; 03 postos de pronto-atendimento: U/E Aguas
Lindas, U/E PAAR, U/E Jaderlandia.

2.12. Atencao Ambulatorial
A rede ambulatorial propria do municipio de Ananindeua conta, atualmente

com 5 estabelecimentos de satide que atendem a populagdo com a oferta de consultas
médicas especializadas e realizacdo de exames especificos de média e alta
complexidade.

2.13. Atencao Hospitalar
Quanto a rede hospitalar prépria, o municipio de Ananindeua conta com 2

equipamentos de saude que atendem a urgéncia de média e alta complexidade a nivel
ambulatorial e hospitalar aos municipes, conforme dados do SCNES/2025: (01)
Hospital e Pronto Socorro Municipal de Ananindeua (HPSMA), (01) Maternidade
Sagrada familia de Ananindeua.

2.14. Atenc¢ao Domiciliar

O Programa Melhor em Casa oferece servigos de saude nos domicilios, como
consultas médicas, enfermagem, fisioterapia, entre outros, para pacientes com
condi¢cdes cronicas, disponibilizando cuidados de satide mais acessiveis e préoximos
dos pacientes, evitando a necessidade de interna¢do hospitalar e permitindo que eles
recebam tratamento em casa.

2.15. Atencao a Saude Mental
A Politica Nacional de Satude Mental, apoiada na lei 10.216/01, busca

consolidar um modelo de atencdo a Satide Mental aberto e de base comunitaria, isto
é, que garanta a livre circulacdo das pessoas com transtornos mentais pelos servicos,
comunidade e cidade, e ofereca cuidados com base nos recursos que a comunidade
dispde. Esse modelo conta com uma rede de servigos e equipamentos variados tais
como os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), os Servicos Residenciais
Terapéuticos (SRT), os Centros de Convivéncia e Cultura e os leitos de atengdo
integral (em hospitais gerais e CAPS III).

O Programa de Satide Mental é implantado em todas as Unidades de Satude do
municipio, o qual é baseado nos principios e diretrizes do SUS, na Reforma
Psiquiatrica Brasileira, na Assisténcia, Inserc¢do Social e Controle Social, com o
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objetivo de assegurar o principio de territorialidade, resguardando assim, a
descentralizacdao do atendimento.

A Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) do municipio de Ananindeua conta com
os servicos da Atengdo Primaria em Saude, por meio de 62 Unidades Basicas de Saude
- UBS, 132 Equipes de Saude da Familia e 06 Equipes Multiprofissional - eNASF.

Quanto a atenc¢do secundaria o municipio possui um (01) Centro de Atencao
Psicossocial Adulto - CAPS Il em fase de habilitagdao para CAPS III, um (01) Centro de
Atencao Psicossocial Infanto Juvenil - CAPS i, as Policlinicas (5) e um (1) Supercentro.
Quanto a alta complexidade, como o municipio ndo possui Hospital Municipal,
contamos com Hospital de Clinicas Gaspar Viana (HCGV) como referéncia Estadual
para casos de urgéncias psiquiatricas.

2.16. Atencao a Pessoa com Deficiéncia
A rede de servigos integrada articulada e efetiva nos diferentes pontos de

atencdo para atender as pessoas com demandas decorrentes de deficiéncia
tempordria ou permanente; progressiva, regressiva ou estavel; intermitente e
continua. A Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia na Atengdo Basica tem como
ponto de referéncia as Unidades Basicas de Saude-UBS que garantem o acesso a
informacdo, orientagdo e acompanhamento as pessoas com deficiéncia, familiares e
acompanhantes como apoio do Centro de Especialidade Odontolégica-CEO que
amplia e qualifica os cuidados as especificidades da pessoa com deficiéncia que
necessita de atendimento odontolégico. Além disso, o Centro de Referéncia em
Transtorno do Espectro Autista (CERTEA) realiza atendimentos voltados para as
deficiéncias fisicas e intelectuais e as Policlinicas (PAAR E DISTRITO) também
integram a rede para ampliar a resolutividade e a continuidade do cuidado as pessoas
com deficiéncia.

2.17. Regulacao dos Procedimentos

Todos os procedimentos realizados na Atengcdo Ambulatorial Especializada
sdo submetidos a regulacdo. A partir de setembro de 2021, os sistemas SISREG e SER
foram implantados em toda a rede de servigos de Atencdo Primaria e Especializada,
promovendo maior organizagdo e transparéncia no acesso aos servicos.

Essa estratégia resultou em um avanco expressivo na aten¢ao ambulatorial: o
numero de procedimentos aprovados saltou de 3.121.922 em 2021 para 9.254.478
em 2022, evidenciando a ampliacao da oferta e a melhoria na gestao do acesso.

2.18. Assisténcia Farmacéutica
O servico de Assisténcia Farmacéutica, além de contar com a dispensacgao de

medicamentos constante no elenco de medicamentos da farmacia basica em todas as
Unidades Basicas de Saude, possui a dispensacdao de medicamentos do componente
estratégico e especializado de acordo com protocolos e fluxos estabelecidos pelo
Ministério da Saude. O Sistema HORUS esta implantado em 27% das UBS,
necessitando expandir sua implantagdo para todas as unidades que contarem com
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servico de farmacia, fortalecendo a base nacional de dados de acdes e servicos da
assisténcia farmacéutica no SUS.

O municipio conta com uma unidade dispensadora de medicamento
especializado (UDME) a qual atende os pacientes renais cronicos,
insulinodependentes e outras patologias cronicas com tratamento de alto custo.

2.19. Vigilancia em Saude
A Vigilancia em Saude também é fundamental para desenvolvimento das

politicas de saide do municipio e relaciona-se as praticas de aten¢do e promogao da
saude dos cidadaos e aos mecanismos adotados para prevencdo de doencgas,
integrando diversas areas: Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Ambiental, Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia em Saude do Trabalhador, Centro de Informacado Estratégica de
Informacdo em vigilancia em Sadde - CIEVS ANANIDEUA e Programas de Controle e
prevencao das IST/HIV/Aids/, Tabagismo e Doengas e Agravos Nao transmissiveis -
DANTS.

Imunizacoes

O Programa Nacional de Imunizag¢ao (PNI), criado em 18 de setembro de 1973,
é responsavel pela politica nacional de imuniza¢des e tem como missao reduzir a
morbimortalidade por doengas imunopreveniveis, com fortalecimento de agdes
integradas de vigilancia em sadde para promocao, protecdo e preven¢do em satude da
populacio brasileira. E um dos maiores programas de vacinacdo do mundo, sendo
reconhecido nacional e internacionalmente. O PNI atende a toda a populagao
brasileira, atualmente estimada em 211,8 milhdes de pessoas, sendo um patrimonio
do estado brasileiro, mantido pelo comprometimento e dedicagao de profissionais da
saude, gestores e de toda a populacao.

Atualmente o municipio de Ananindeua conta com 54 Salas de vacinagdo e um
Posto Avangado de vacinacao, localizado em um shopping da regiao.

2.20. Vigilancia Sanitaria

A Vigilancia Sanitaria (VISA) é um conjunto de agdes de interesse publico que
regula, controla e fiscaliza bens, produtos e servicos que podem afetar a saude da
populagdo, como alimentos, medicamentos e cosméticos.

2.21. Gestdo em Saude
A gestdo interfederativa e participativa no Sistema Unico de Satde (SUS) é um

modelo de gestao que busca a construcdo de um sistema mais eficiente e democratico,
envolvendo a participacao de diferentes esferas de governo (federal, estadual e
municipal) e da sociedade. O objetivo é garantir a efetivacdo dos principios do SUS,
como universalidade, equidade e integralidade, por meio da articulacdo entre os
gestores e da participacdo social no planejamento, execucao e avaliacdo das politicas
de saude.
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A Gestdo Participativa busca a participacdo dos usuarios, trabalhadores e
prestadores de servigos na gestdo do SUS, através do controle social. Envolve a
participacdo dos conselhos de satude, que sao espacos de discussao e decisao sobre as
politicas de saiude, visando a constru¢do de um SUS mais democratico e transparente,
onde a sociedade tem voz na defini¢do das prioridades e na avaliacao das a¢des de
saude, através do apoio, da gestdo municipal, ao Conselho Municipal de Saude e
realizacdo de conferéncias municipais, que sdo espagdes de avaliacdo da situacdo da
saude no municipio, definicdo de diretrizes para a politica municipal de saude e
proposicao de melhorias para o SUS.

2.22. Saude Digital
A implementacdo de servicos de saude digital busca potencializar o

aprimoramento tecnoldgico necessario para promover a transformacdo digital no
SUS.

A sadde digital tem o objetivo de incorporar estratégia de integracao entre as redes
de atencdo a saude, especialmente como instrumento de ampliacdo da cobertura e
resolutividade do SUS, com vistas ao aperfeicoamento da integralidade e da
continuidade do cuidado aos usuarios e da comunicacao e troca de experiéncias entre
gestores e profissionais de sadde.
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3. ACESSO A ACOES E SERVICOS DE SAUDE
Segue a Rede Municipal de Satide de Ananindeua, a qual esta disponivel para

os municipes, distribuidas nas 5 regides de saude:

ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

- INE-
REGIAO CNES/UBS ESF/ESB
0301124 - CLINICA SAUDE DA 0002130009 - ESF BEM VIVER
FAMILIABEM VIVER
Rua D., S/N, Residencial Bem Viver- Bairro Aura. 0002429616 - ESB BEM VIVER
1 CEP: 67000-000
REGIAO Latitude e longitude: -1.3898383620241157, -
48.35905074603274
2328852 - UBS AGUAS LINDAS 0000017922 - ESF AGUAS LINDAS |
UBS: 12 Rua Osvaldo Cruz, n® 350 ao lado da Escola 0000017930 - ESF AGUAS LINDAS 11
ESF: 35 ClovesBegot- Bairro Aguas Lindas.
ESB: 19 CEP: 67118-270. 0002004844 - ESB AGUAS LINDAS I
EMULTI: 01 Latitude e longitude: -1.3874886652818323, - 0002100886 - ESB AGUAS LINDAS II
ECR:01 48.39856411689853 0002279304 - EQUIPE

CONSULTORIONA RUA (ECR)
0000017949 - EMULTI - AGUAS LINDAS

6686451 - UBS NOVA AGUAS LINDAS
Rua Maranhdo, S/N, préximo a Escola Nova
AguasLindas- Bairro Aguas Lindas. CEP:
67118-250. Latitude e longitude: -
1.3943896842028605, -

0000018562 - ESF NOVA AGUAS LINDAS
0001477005 - ESF PALMEIRA DO ACAI
0001499351 - ESF MOARA/JERUSALEM
0001525239 - ESF SAO RAIMUNDO

48.39341415767212 0002004879- ESB PALMEIRA DO AGAI
2328631 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA 0000017698 - ESF GUANABARA 1
GUANABARA 24 HORAS 0000017701 - ESF GUANABARATI

Rua Olinto Meira, n® 354, ao lado da Assembleia de
Deus-Bairro Guanabara. CEP: 67010-210.
Latitude e longitude: -1.4054964382191812, -
48.422812363478414

0000017671 - ESF GUANABARAIII
0000017663 - ESF GUANABARA IV
0002004895 - ESB GUANABARA 1

0002004917 - ESB GUANABARAII

5277442 - UBS PEDREIRINHA
Rua da Pedreirinha, S/N, préximo a EMEF Prof?
LuciaWanderley- Bairro Guanabara. CEP:
67110-280.
Latitude e longitude: -1.38770668817092, -
48.410773407413046

0000018236 - ESF PEDREIRINHA 1
0000018201 - ESF PEDREIRINHA II
0000018228 - ESF NOVA PEDREIRINHA

0002005018 - ESB PEDREIRINHA II

2328690 - UBS ANANINDEUA
Rua Claudio Sanders, n® 2146, ao lado do Mercado
Municipal de Ananindeua- Bairro Centro.
CEP 67030-325.
Latitude e longitude: -1.366339,-48.374035

0000017744 - ESF ANANINDEUA |
0000017752 - ESF ANANINDEUA II
0001519255 - ESF DONA

ANA ESPERANCA/

PANTANAL 0000017760 -

ESF 02 DE JUNHO

0002005077 - ESB ANANINDEUA I
0002431033 - ESB DONA ANA

2328860 - UBS JULIA SEFFER
R. Coletora Oeste, S/N, préximo ao Bosque
Uirapuru-Bairro Aguas Brancas. CEP:

0000017981 - ESF JULIA SEFFER
0000018015 - ESF SAQ JUDAS TADEU
0000017965 - ESF JULIA SEFFER 11

67000-000. 0001515853 - ESF PARK ANNE
Latitude e longitude: - 0002005093 - ESB SA0 JUDAS TADEU
1.3916292235415009, - 0002147882 - ESB PARK ANNE
48.38348865416485
6054315 - CLINICA SAUDE DA 0000018392 - ESF MARIGUELLA |
FAMILIA 0000018384 - ESF MARIGUELLA II
MARIGHELLA

Rua Chico Mendes, S/N, proximo a UPA Marighella,
atrasda Pardquia Nossa Senhora Auxiliadora- Bairro

0002005131- ESB MARIGUELLA I
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Aura.
CEP: 67032-021.
Latitude e longitude: -1.3823935658209194, -
48.36911790740973

2328585 - UBS AURA (Sede prépria)

Estrada do Aura (Avenida Principal), S/N, entrada pela

BR316, Rua ao lado do Hospital Anita Gerosa- Bairro
Aura.
CEP: 67125-000.
Latitude e longitude: -1.367716303285843, -
48.37044870155301

0000017574 - ESF JARDIM JAPONES
0000017566 - ESF AURA
0001509519 - ESF ANITA GEROSA
0002129981- ESF
JUSCELINOKUBITSCHEK

0001958100 - ESB JARDIM
JAPONES II(QUILOMBOLA)
0002017709 - ESB AURA

2614995 - UBS AGUAS BRANCAS
Rua 2 de Junho, S/N, ao lado da Escola
André Avelino- Bairro Centro. CEP
67.033-215.
Latitude e longitude: -
1.381710751402834, -
48.374379169311496

0000018066 - ESF AGUAS BRANCAS I
0001540246 - ESF AGUAS BRANCAS II
0000017973 - ESF DOM BOSCO

0002017725 - ESB AGUAS BRANCAS I
0002017717 - ESB DOM BOSCO

6613365 - UBS JARDIM AMAZONIA
Rua das Orquideas (rua principal), S/N, antes do
final daLinha do Aguas Brancas- Bairro Aguas
Brancas. CEP: 67033- 025.
Latitude e longitude: -
1.3943461685294112, -
48.37075453253388

0000018538 - ESF JARDIM AMAZONIA
0000018511 - ESF GIRASSOL
00001618784 - ESF TORRES DO AURA

0002017741 - ESB JARDIM AMAZONIA
0001958178 - ESB GIRASSOL I1

0407658 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA
ADAELSON SANTOS DA CONCEICAO
(VILAESPERANCA)

Rua A, Vila Esperanga, n? 03, préximo ao Banco
Banparada BR 316. CEP: 67140-660.
Latitude e longitude: -1.3531337727249595, -

0000017779 - ESF VILA ESPERANCA
0000017787 - ESF FLORESTA PARK

0002049457 - ESB FLORESTA PARK

48.37686794485568
~ INE-
REGIAO CNES - UBS ESF/ESB
3561623 - UBS DISTRITO INDUSTRIAL 0000018171 - ESF ELO I1I
Rua Primeira Rural, n® 703, ao lado da UPA Dr.
Nonato Sanova- Bairro Distrito Industrial. 0002100169 - ESBELO 111
CEP 67035-490 1633953 - EMULTI DISTRITO
2 Latitude e longitude: -1.3444775523550856, -
REGIAO 48.3666923932548
6773648- UBS HELIOLANDIA URBANO/SAO 0000018589 - ESF HELIOLANDIA URBANO
PAULO 0000018597 - ESF SAO PAULO
TV. Sdo Paulo IV, n? 9, entre Rua Salvador e
muro dafdbrica- Bairro Distrito Industrial. CEP:
67035-440. Latitude e longitude: -

1.3492424518474322, - 48.35740840740973
2328615 - UBSELOIEII 0000017639 - ESFELO I
UBS: 08 Rua Daniel Reis, n? 69, entre Avenida 0000017620 - ESF ELO 11

ESF: 19 Independéncia eAvenida Zacarias de Assungdo,
ESB: 10 proximo a PanificadoraSanta Maria- Bairro 0002017253 -ESBELOI

EMULTI: 01 Distrito Industrial.

Latitude e longitude: -1.3525554483069364, -
48.36783695092592

2328712 - UBS JOSE ARAUJO
Rua Quinta, n? 02, QD 15, Conjunto Geraldo
Palmeira, aolado da Rua José Aratjo e préximo a
Igreja Sao Geraldo Magela- Bairro Distrito

0000017841 - ESF JOSE ARAUJO
0000018716- ESF GERALDO PALMEIRA

0002431084 - ESB JOSE ARAUJO
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Industrial. CEP 67030-070.
Latitude e longitude: -1.3536266191083315, -
48.36226760674616

2328666 - UBS HELIOLANDIA RURAL
Rua Jose Marcelino de Oliveira, S/N. Ao
lado daASMOVIN- Bairro Distrito
Industrial.
CEP 67030-170.
Latitude e longitude: -1.3420016410720208, -

0000017728 - ESF HELIOLANDIA RURAL
0000017736 - ESF VITORIA REGIA

0002017261 - ESB HELIOLANDIA RURAL

48.36574688650766
2328674 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA 0000018155 - ESF CELSO LEAO
CELSOLEAO 0000018163 - ESF MAGUARI

Rua Claudio Sanders, S/N, ao lado do
ColégioBulgareli- Bairro Maguari. CEP
67030-325.

Latitude e longitude: -

1.350331330222391, -
48.375194335582066

0000018147 - ESF AVARE
0001556185 - ESF CAMPO GRANDE
0001612115 - ESF MALVINAS

0002017296 - ESB CELSO LEAO
0002049481 - ESB CAMPO GRANDE
0002053985 - ESB MAGUARI

2328607 - UBS SARE
Avenida Brasil, n° 12, préximo ao
ColégioSarezinho- Bairro Distrito
Industrial.
CEP: 67035-300.
Latitude e longitude: -1.3379167563448946, -
48.35804081167712

0000017612 - ESF SARE

0001971298 - ESB SARE I1

5808324 - UBS GUAJARA I
Conj. Guajara I, WE 62-A, S/N, préximo a Escola
Clodomir Begot- Bairro Maguari.
CEP:67143-380.
Latitude e longitude: -1.3545081431306152, -

0000018279 - ESF SAO LUCAS
0000018287 - ESF CURUCA
0001556169 - ESF BOM JESUS
0001603256 - ESF RIACHO DOCE

48.3859890232823 0002017326 - ESB SA0 LUCAS
0002431076 - ESB RIACHO DOCE
REGIAO CNES - UBS INE-ESF/ESB
9243178 - ACADEMIA DA SAUDE EQUIPE ACADEMIA DA SAUDE
Estrada do Curugamba Oeste, S/N, Canteiro
Central doPaar, em frente a Academia BODY TEEN.
Sem CEP. Latitude e longitude: -
3 1.3367498037999066, - 48.38957217116411
REGIAO 2615002 - CLINICA SAUDE DAFAMILIA DO 0000018090 - ESF - PAAR |
PAAR 0000018074 - ESF PAARII
AV. Rio Solimdes, n? 446, na Rua da academia
Performance e ao lado da Igreja Sdo Vicente de 0001541781- EMULTI PAAR
Paulo-Bairro Maguari. CEP: 67146-162.
Latitude e longitude: -1.3372747656184185, -
48.387366896859966
7156596 - UBS ANA MARIA MORAES 0000018694 - ESF SANTA PAULA
UBS: 07 Rua Castanhal, S/N, Conj. PAAR, ao lado da 0000018708 - ESF JARD. DAS FLORES.
ESF: 15 IgrejaCatolica Sdo Vicente de Paulo- Bairro 0001499386 - ESF RI0 AMAZONAS
ESB: 06 Coqueiro. 0001499378 - ESF RIO SOLIMOES
EMULTI: 01 CEP 67145-740.
Acad. Satide: Latitude e longitude: -1.3309419069317954, - 0002021447 - ESB SANTA PAULA
01 48.371175338720434 0002054264 - ESB RIO SOLIMOES

2675021 - UBS LUCILIA BRAULHO
CARDOSO (NOVA JERUSALEM)
Passagem das Flores, QD 10, n? 9, duas ruas depois
dacreche Celso Coelho- Bairro Curugamba. CEP:
67145-522
Latitude e longitude: -1.3414155606390483, -

0000018112 - ESF NOVA JERUSALEM
0001519247 - ESF NOVA JERUSALEM II

0002431068 - ESB NOVA JERUSALEM
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48.377594699475225

2615029 - UBS RORAIMA AMAPA
Rua Calgoene, QD 10, n? 29, Conjunto Roraima
Amapdi,em frente ao Colégio Laércio Barbalho-
Bairro Curugamba. CEP: 67146-010.
Latitude e longitude: -1,36427 -48,374727

0000018104 - ESF RORAIMA AMAPA |
0001556932 - ESF PARK MODELO

0002021471 - ESB RORAIMA AMAPA [

2328569 - UBS CURUCAMBA RURAL
Estrada do Curugambd, S/N, préximo ao Balneario
AguaVerde, em frente ao retiro Sdo Benedito-
Bairro Curugamba. CEP: 67145-260.
Latitude e longitude: -1.3223239661935895, -
48.378484879761906

0000017523 - ESF CURUCAMBA RURAL
0001615114 - ESF ILHAS DE ANANINDEUA

0002021501 - ESB CURUCAMBA RURAL

6685293 - UBS CURUCAMBA URBANO

Estrada do Curugamb4, n? 66B, préximo ao

Final da Linha do Onibus Curucamba Patio

Belém, em frente aEscola Anjinho da Guarda-
Bairro Curugamba. CEP: 67145-260.
Latitude e longitude: -
1.3268081752085572, -

48.37549822250112

0000018554 - ESF CURUCAMBA URBANO

6927432 - UBS HELENA BARRA
Conj. Roraima Amap4, Rua Tumucumaque, QD
33,S/N. Em frente ao segundo linhdo da
Eletronorte, passando a Escola Wilson
Laércio Barbalho - BairroCurugamba. CEP:
67000-001.
Latitude e longitude: -
1.3300021320505635, -

48.37389630793876

0000018686 - ESF BEIRA RIO
0000018678 - ESF TUMUCUMAQUE

0001958135 - ESBBEIRARIO II

- p INE-
REGIAO CNES - UBS AREA DA CIDADE NOVA ESF//ESB
7082266 - UBS CENTRO DE REEDUCACAOQ 0001561359 - EABP 11l - CRF
FEMININA (CRF)
Alameda Miranda sobrinho, S/N, préximo ao Caixa 0002223333- COMPL.PSICOSSOCIAL CRF
Para-Bairro Levilandia. CEP: 67015-370.
Latitude e longitude: -
4 1.382462148795577, -
REGIAO 48.40636200793876
2328801 - UBS DRA VANIA MONTEIRO 002129973 - ESF LIDERANCA
(CIDADENOVA 1V) 0000018473 - ESF TANCREDO NEVES
Cidade Nova IV, WE 41, S/N, préximo a Feira 0000017906 - ESF VITORIA
da Cidade Nova IV, ao lado da Praga Tancredo
Neves-Bairro Coqueiro. CEP 67133-320. 1633937 - EMULTI- CN IV
Latitude e longitude: -1.3563240727146029, -
48.4037902951918 0002021676 - ESB LIDERANCA
0002052342 - ESB VITORIA
0002054205 - ESB TANCREDO NEVES
6802877 - UBS DES. PAULO FROTA 0000018600- ESF CIDADENOVA |
Cidade Nova I, S/N, entre WE 13 e WE 16, préximo 0000018619- ESF CIDADE NOVA II
UBS: 18 APraca da Biblia- Bairro Coqueiro. CEP: 67130-440. 0001477021 - ESF CIDADE NOVA 111
ESF: 36 Latitude e longitude: -1.369030445361022, - 0001555464 - ESF PROVIDENCIA
ESB: 16 48.407913535582004
EMULTI: 02 0002021633 - ESB CIDADE NOVA |
EABP:01 0002021641 - ESB CIDADE NOVA III
Eq. Pi:;l-CRFZ 6563325 - UBS FALCOLANDIA 0000018457 - ESF DEUS E AMOR

Conjunto Cidade Nova VIII, We 42, n® 32- Bairro
Coqueiro.
CEP: 67133-245.

0000017914 - ESF FALCOLANDIA

0002021668 - ESB DEUS E AMOR
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Latitude e longitude: -1.3555331567279645, -
48.406409561374154

58582040 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA
LAGO AZUL E LEVILANDIA
AV. Alessandro Novelino, N2 2088, Comunidade
Lago Azul, em frente ao Hospital Modelo- Bairro
Cidade Nova.
CEP 67000-000.
Latitude e longitude: -1.3700253233551, -
48.40294476137699

00018368 - ESF LAGO AZUL
000002134284 - ESF LEVILANDIA

2328887 - UBS DR CARLOS GUIMARAES
TV. WE 53, CN VIII, n® 131- Bairro Cidade Nova.
CEP: 67133-580.
Latitude e longitude:-1.3503423452427565, -
48.41200498839835

0000018031 - ESF CN VII
0000018058 - ESF STELIO MAROJA
0000018023 - ESF CN VIII

6830951- UBS ENF PATRICIA SARMENTO
Cidade Nova VI, WE 80, S/N, préximo a feira
comercialda Cidade Nova VI- Bairro Coqueiro.
CEP 67140-210.
Latitude e longitude: -1.3466879965106013, -
48.400049093253834

0000018627 - ESF CN VI
0000018635 - ESF SAO JOSE
0000018643 - ESF IMAC. CONCEICAO
0000018651 - ESF SAO PEDRO
0000018295 - ESF GUAJARA I
0000018309 - ESF GUAJARA 11
0002021528 - ESB GUAJARA II
0002054124 - ESB SA0 PEDRO

5831407 - UBS PARQUE LAGUNA
Passagem Olimpia, S/N, Cidade Nova VIII, rua ao lado
do
Colégio Estadual Candido Horacio- Bairro Coqueiro.
CEP:

67133-022.

Latitude e longitude: -1.3612941491296509, -
48.413494527464515

0000018341 - ESF PARQUE LAGUNA
0000018333 - ESF SERINGAL

0002021684 - ESB PARQUE LAGUNA/DEUS

4580524 - POSTO AVANCADO DE VACINACAO

Rodovia BR 316, n? 4.500, Km 04, dentro do
shopping
Metrépole- Bairro Coqueiro, Ananindeua - PA.
CEP: 67113-970
Latitude e longitude: -1.379792821234773, -

48.40974393806338
INE-
UBS AREA DO ICUi ESF/ES
B

6563244 - UBS ICUL
Rua Santa Maria, S/N, ao lado da Praga Bacia
Leiteira-Bairro Icui-Guajara. CEP:

0000018430 - ESF TAUARI
0000018449 - ESF
JARDIMFLORESTAL

67125-000. 0000018422 - ESF PARK ICU{
Latitude e longitude: -1.3357371189838703, -
48.41023587407971 0001971409 - ESB TAUARI II
2328577 - CLINICA SAUDE DA 0000017531 - ESF SAMAMBAIA |
FAMILIA 0000017558 - ESF GUERREIROS DE ]EOVA
SAMAMBAIA

Passagem Bercelandia, S/N, préximo a feira do Icui-
Bairrolcui-Guajara e ao lado da Escola Liberdade.
CEP: 67125- 800.

Latitude e longitude: -1.3360225814248876, -
48.40270420172245

0002431092 - ESB SAMAMBAIA

2328739 - UBS CRISTO REI
Rua Padre Jésimo, n? 92, préximo a EEEF
MoradoresCristo Rei- Bairro Icui-Guajara. CEP
67125-118.
Latitude e longitude: -1.3419721251404295, -

0000017876 - ESF CRISTO REI
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48.40672530740973

3797945 - UBS WARISLANDIA
Passagem Pinheiro, n? 05, entre Rua Arco do Triunfo
ePass. Barbosa, Loteamento Warislandia- Bairro Icui-
Guajara. CEP: 67125-390.
Latitude e longitude: -1.3259643628499949, -
48.409446782209095

0000018198 - ESF WARISLANDIA

0001971360 - ESB WARISLANDIA

9691421 - UBS NOVO CRISTO
Estrada da COOP, n? 85- Bairro Icui-Laranjeira.
CEP: 67124-024.
Latitude e longitude: -1.3207130724198706, -
48.406803330687076

0002143380 - ESF NOVO CRISTO

0002431041 - ESB NOVO CRISTO

5858259 - UBS GRAJAU - EM CUSTRUCAO

End. Travessa Rui Barata SN, bairro do Icui
LaranjeirasOBS: ESTA ATENDENDO NA UBS
CARNAUBA

0000018376 - ESF GRAJAU I

9317856 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA UIRAPURU
Conj. Uirapuru, QD 40, S/N, préximo a
creche doUirapuru- Icui-Guajara, CEP
67125-876.
Latitude e longitude: -1.3260200464158005, -
48.396904936832925

0000018503 - ESF UIRAPURU

0002021706 - ESB UIRAPURU

1633945 - EMULTI - UIRAPURU

6563562 - UBS MURURE
Conj. Murure, QD 6, S/N, préximo a estrada da Santa
Fé-Bairro Icui-Guajara. CEP: 67125-760
Latitude e longitude: -
1.3277966335512958, -
48.40441274074574

0000018481 - ESF MURURE

6563341 - UBS CARNAUBA
Conj. Carnauba, Passagem Sado Salvador, n® 26-
Bairrolcui-Laranjeira. CEP: 67125-240.
Latitude e longitude: -1.326826757046325, -
48.41502165045393

0000018465 - ESF CARNAUBA

0002021722 - ESB CARNAUBA

5831393 - UBS CRISTO REDENTOR
Rua Cristo Redentor, S/N, entre Rua Santo Inacio e
RuaPerpétuo Socorro, Loteamento Cristo
Redentor- Bairro Icui-Guajara. CEP:67125-009.
Latitude e longitude: -1.3416854250348007, -
48.3993903470823

0000018325 - ESF CRISTO REDENTOR
0000018317 - ESF BOA VISTA

0002021730 - ESB CRISTO REDENTOR

REGIAO

CNES - UBS

INE-ESF/ESB

REGIAO

UBS: 16
ESF: 26
ESB: 10
EMULTI:
01

2328550 - UBS JARDIM NOVA VIDA
Rua Tancredo Neves, S/N, em frente ao campo de
Futebol JodoNunes- Bairro 40 Horas. CEP:67120-
000.
Latitude e longitude: -1.333409811737578, -
48.420744350863416

0000017515 - ESFJARD NOVA VIDA

0001971239 - ESB JARD NOVA VIDA 11

ANEXO: ESF EBENEZER
Passagem Fazendinha, S/N- Bairro 40 Horas.
CEP: 67125-000.
Latitude e longitude: -1.3382197573253092, -
48.41704945669693

0001557130 - ESF FAZENDINHA

2328720 - UBS NOVA UNIAO
Rua 12 de outubro, n? 40, préximo ao Mercado
Principal do 40Horas- Bairro do 40 Horas.
CEP: 67120-440.
Latitude e longitude: -1.344009041160136, -
48.422461053969386

0000017868 - ESF NOVA UNIAO

6429017 - UBS PEROLA II
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Estrada do Icui-Guajara II, S/N, localizada no centro
do Conj.Perola I, proximo a escola Raimunda Pinto-
Bairro 40 Horas.

CEP: 67125-000.

Latitude e longitude: -1.3401063316340116, -
48.41507753068707

0000018414 - ESF PEROLA II
0002012618 - ESB PEROLA II

6679250 - UBS NOVA ESPERANCA IT E III
Rua 8 de Outubro, QD 200, n2 68, entre Manoel
Pioneiro e 28de Agosto, Loteamento Nova
Esperanga- Bairro Coqueiro.

CEP: 67140-765.

Latitude e longitude: -1.3469846012202393, -
48.416618537379534

0001476998 - ESF NOVA
ESPERANCAII
0000018546 - ESF NOVA
ESPERANCAIII

2328623 - UBS ARIRI
Rodovia dos 40 Horas, Conj. Ariri, Quadra Central, S/N,
proximo ao Centro Comunitario do Ariri- Bairro 40
Horas. CEP: 67120-861. Latitude e longitude: -
1.3390622276775377,-48.428018814819474

0000017655 - ESF ARIRI
0000017647 - ESF PARK CLUB

0002053888 - ESB PARK CLUB
0002049511 - ESB ARIRI

3438309 - UBS JARDIM CRISTAL
Conjunto Jardim Cristal, Rua Rubi, n®120, duas ruas
depois do Mercado Principal do 40 Horas, em frente
ao Conj. Oasis- Bairro40 Horas. CEP: 67120-596.
Latitude e longitude: -1.34161346782005, -
48.42435875344248

0000018139 - ESF JARDIM CRISTAL

2328747 - CLINICA SAUDE DA
FAMILIANOVA ESPERANCA 1
Passagem Vitéria, QD 164, n° 56,
Loteamento Nova Esperanga, atras do
Atacadao Fortal- Bairro Coqueiro. CEP:
67133-600.

Latitude e longitude: -1.3490770877350606, -
48.41900948435488

0000017884 - ESF NOVA ESPERANCA I

6339255 - UBS 28 DE AGOSTO
Rua Sdo Francisco, n? 32, loteamento 28 de agosto,
proximo aRotatéria do 40 horas- Bairro 40 Horas.
CEP: 67120-505.
Latitude e longitude: -1.3508591639012264, -
48.42031313068708

0000018406 - ESF 28 DE AGOSTO

3438260 - UBS COQUEIRO
Rodovia Mario Covas, S/N, ao lado do Hospital
Camilo Salgado-Bairro Coqueiro.
CEP 66650-000.
Latitude e longitude: -1.3676977471210034, -

0000018120 - ESF JARDIM AMERICA
PSE
0001477056 - ESF COQUEIRO I

0002012626 - ESB COQUEIRO 1

48.42211247671769 0001634437 - EMULTI COQUEIRO
2328593 - CLINICA SAUDE DA FAMILIA 0000017582 - ESF COQUEIRO II -
COQUEIRINHO PSE

Rodovia Transcoqueiro, S/N, esquina com
Rod. MéarioCovas- Bairro Coqueiro. CEP:
67113-345.
Latitude e longitude: -1.3695651226826338, -
48.42148400675144

0001557122 - ESF PARK VITORIA

2328704 - CLINICA SAUDE
DA FAMILIAMARIA
RENAIDE LIMA DA SILVA
Rua G, S/N, Conj. Jaderlandia I, ao lado

do EEEFM]Jaderlandia- Bairro

Jaderlandia. CEP: 67013-260.
Latitude e longitude: -1.388278920195091, -
48.427383671163945

0000017825 - ESF SAO BENEDITO
0000017817 - ESF ALVORADA

5709105 - UBS IVAN CARLOTINO
Rua B, n2 27, na Rua da Escola Sdo Paulo- Bairro
Jaderlandia II.CEP: 67013-160.
Latitude e longitude: -1.3909725290743722, -

0000018244 - ESF JADERLANDIA II
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48.422984106746036

7550545 - UBS NOVA ZELANDIA
Rua da Paz, S/N, proximo a subestagio da Celpa-
BairroCoqueiro. CEP: 67113-784.
Latitude e longitude: -1.3578868877564905, -
48.395802225884005

0000017604 - ESF NOVA ZELANDIA
0000017590 - ESF COQUEIRO III
0001557939 - ESF ACAIZAL

0002012650 - ESB NOVA ZELANDIA
0002054086 - ESB COQUEIRO 111

7546610 - UBS UNA
Passagem Iracema, S/N, com Rua Jarbas Passarinho
Referéncia:em frente a Escola Municipal Manoel

Latitude e longitude: -1.3771248031388648, -
48.42901602274833

Sanches de brito- Bairro Jaderlandia. CEP: 67013-670.

0000017795 - ESF UNA
0000017833 - ESF SAO FRANCISCO
0000017809 - ESF LIBERDADE

0002012669 - ESB UNA
0001971328 - ESB LIBERDADE II

9290974 - UBS ATALAIA
Passagem Unido da Paz, S/N, entre passagem Curuga e
ruaSanta Maria- Bairro Atalaia.
CEP: 67013-580.
Latitude e longitude: -1.3917756331739721, -
48.41998304449964

0000018252 - ESF ATALAIA
0000018260 - ESF TERRA SANTA

0002012677 - ESB ATALAIA

ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

CNES ESTABELECIMENTOS E SERVICOS DE SAUDE

CNES - 7112831

INE - 0001588958

UPA 24H DOM HELDER CAMARA
Tv WE 16, SN, Cidade Nova II, CEP: 67.130-430

COORDENACAO SAD
EMAD Cidade Nova

CNES - 7278888

UPA 24H DANIEL BERG
Estrada do Icui, 895, Icui Guajara, CEP: 67.255-520

CNES -9413073

INE - 0001502476
INE - 0001502468

UPA 24H CARLOS MARIGHELLA
Rua Zumbi dos Palmares, SN, Aura, CEP: 67.032-031

EMAD Aguas Lindas / SAD
EMAP Aguas Lindas / SAD

CNES -9413073

INE - 0001559605

UPA 24H DR NONATO SANOVA
Primeira Rua Rural, SN, Distrito Industrial, CEP: 67.095-490

EMAD Distrito Industrial / SAD

UUE PAAR
CNES - 0942979
Conjunto Paar, Av Rio Solimdes, SN, Paar, CEP: 67.145-655
UUE JADERLANDIA
CNES - 2328704
Conjunto Jaderlandia, Rua G, SN, Jaderlandia, CEP: 67.013-260
UUE GUANABARA

CNES - 4816668

Passagem Olinto Meira, 161 - Guanabara,
Ananindeua PA, CEP: 67.010-210

CNES - 2328852

UUE AGUAS LINDAS
Rua Osvaldo Cruz, SN, Aguas Lindas, CEP: 67.118-270

CNES USA - 7575165
CNES USB - 7574983
CNES USB - 7575130
CNES USB - 3801594

BASE DESCENTRALIZADA SAMU 192
Conjunto Lago Azul, Pass Sao José, SN, Cidade Nova I1I, CEP: 67.130-

840
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CNES - 0982326

POLICLINICA LADO NORTE - DR CARLOS GUIMARAES
Av Dom Vicente Zico, SN, Cidade Nova VIII, CEP: 67.113-379

CNES - 2826453

POLICLINICA LADO SUL - CLEONISSE BEGOT
Rua Osvaldo Cruz, 350, Aguas Lindas, CEP: 66.690-395

CNES - 4719476

POLICLINICA DO JADERLANDIA
Rua B, 27 - CEP: 67145-750

CNES - 4679954 . POLIICL}NICA DO PAAR
Conj. Paar Av. Solimdes Sn, S/N CEP: 67133-165
CNES -4381289 SUPER CENTRO DE SAUDE
RODOVIA BR 316 -KM 08 - CENTRO ANANINDEUA
SAE/CTA

CNES - 5562740

Rua Claudio Sanders, 1656, Centro, CEP: 67.030-445

CNES- 2328534

HOSPITAL PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
Rodovia Mario Covas, 2358.
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4. PROGRAMACAO ANUAL DAS ACOES DE SAUDE 2026

DIRETRIZ 1- FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E A ATENCAO ESPECIALIZADA, CONSOLIDANDO AS REDES REGIONALIZADAS DE
ATENCAO INTEGRAL AS PESSOAS NO TERRITORIO, GARANTINDO O ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDADE, COM
EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, COM CONTROLE, INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E
ACESSO PUBLICO A INFORMACAO, DE MODO A CONSIDERAR OS DETERMINANTES SOCIAIS, ATENDENDO AS QUESTOES CULTURAIS, DE

RACA/COR/ETNIA, GENERO, ORIENTACAO SEXUAL, IDENTIDADE DE GENERO E GERACAO E DE CICLOS DE VIDA.

Objetivo 1.1 - Ampliar o acesso qualificado e fortalecido aos servicos de Atencdo Primaria a Saude, de forma eficiente, em tempo adequado, com énfase na humanizacgao,
equidade e no atendimento das necessidades de satide, com controle, integridade, transparéncia e acesso publico a informacio, nas diversas redes de atencio, para toda a
populacgio, e culturalmente adequado aos povos e comunidade tradicionais.

META META EXECUCAO 2026
N Tipo Meta Indicador . OR(,‘AMENTARIA RESPONSAVEIS
FISICA - JAN | FEV | MAR | ABR | MAI JUN JUL AGO | SET | oOUT NOV DEZ
(Subfuncgao)
Cobert d ~
Aumentar para  90% de| oo @ € ALIMENTACAO
acompanhamento  das
1 UNI cobertura de acompanhamento condicionalidades de | 87.5% E
E das condicionalidades de satide , 7 NUTRICAOQ/PS
- saide do Programa
do Programa Bolsa Familia. . E
Bolsa Familia.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/ALIMENTACAO E NUTRICAO
Aquisicido e manutengdo de
equipamentos de antropometria .
para as unidades de saide para E.q}upamentos. 100% 122 X X X X X X X X X X X X SESAU
. - e adquiridos e mantidos 301
realizar as agdes de Vigilancia
alimentar e nutricional.
Realizar ~ Oficina  sobre a
Ahmgntaga_o Adeguada ) e SESAU/
saudavel intersetorial (saude,
educacgdo e assisténcia social) no Oficina realizada 1 122 X SEMCAT/
municipio em relagio a 301 SEMED/
Seguranca Alimentar e Saudavel COMSEA
(SAN).
Aquisicdo de material
permanente, educativo, | v orial adquirido | 100% 122 X | x| x X | x | x X X | x| X X X SESAU/DT
impressos do e-sus, banner, 301
camisas temdticas e insumos).
Capacitar as equipes de saide em
relagdo aos guias alimentares NEP/
para a promogao de hablt?s de Capacitacdo realizada 1 122 X NUTRICAO/SE
vida saudaveis na prevengio de 301
. . SAU/APS/PSE
doengas nas diversas faixas
etdrias.
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Ofertar suplementos de ferro e

‘f,rlzzrlrll:riamAaszﬁBSC;?:g?esio ?;;i Suplementos ofertados 100% ;gi X X SESAU/DT

programas de suplementacgdo.

Manutencdo e implementagdo de A -

Assisténc(;ia b Nutrigcional A551‘stenC}a nutricional 100% 122 X X SESAU/DT

Especializada. mantida e implementada 301

Apoiar a realiz.ac;ﬁo do, Agosto . . 122 SESAU/APS/

Do/urado nas Unidades Béasicas de Realizagdo apoiada 1 301 PROGRAMAS

Saude. ESTATEGICOS

Capacitar profissionais de satude NUTRICAO/

nos rogramas e acoes o~ . 122 SESAU/APS

relacionl;dogs a Politica Naci(g)nal Capacitagdo realizada 2 301 PROGR’/AMAQ

de Alimentacdo e Nutricdo. ESTATEGICOS

Re.alizar a semana mundial de . 122 é\gilgl/C:POS//

Al.m.lenta(;ao, t.ie,se.nvolvendo Semana realizada 1 301 PROGRAMAS

atividades no municipio. ESTATEGICOS

Aperfeicoamento e ou

atualizacdo profissional na area

de alimentacdo e nutricio em .

eventos intel(f/estadual ecfederal Aperfeu,‘.oamento 2 122 SESAU/APS/

como: congressos, féruns, realizado 301 DAF

conferéncias, cursos, seminarios,

capacitacdes e outros.

DDT/PSE

Realizar a¢des de promogdo da

seguranga alimentar e

nutricional e da alimentagdo COORD

saudavel e prevengdo da - . 122 -

obesidade infantil, no ambiente Agbes realizadas 3% 301 NUTRICAO/PS

escolar, (A¢oes de medidas E

antropométricas, entre outras)

nas escolas vinculadas ao PSE.

Ampliar o acesso a atengdo Cobertura populacional SAUDE
UNI odontolégica na atengdo bésica, . p BUCAL/PSE/E

. estimada de saude bucal 60%

E passando para 80% equipes de na atengio bésica. QUIPE
satide bucal implantadas. PRISIONAL
Acoes Detalhadas/Atividades:

DDT/SAUDE BUCAL
Monitorar =~ mensalmente o
cadastr? popula.aonal e ] a Cadastro monitorado 100% 122 X X Coord.de saide
producio das Equipes de Saude 301 bucal
Bucal (eSB) no SISAB.
Implantar novas eSB conforme . 122 Coord.de saude
cronograma pactuado com a APS. eSB implnatadas 60% 301 22 bucal
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Elaborar protocolo do processo
de tt:abalho das equipes para Protocolo elaborado 1 122 X X X X Coord.de satude
ampliar a  cobertura de 301 bucal
atendimento.
Implantar o protocolo de ,
trabalho das equipes por meio | Protocolo implnatado 1 ;(Z)i Cooril).lcll:;aude
das capacitagoes.
Garantir o abastecimento regular
de insumos odontolégicos e Abastecimento 100% 122 X X X X X Coord.de satude
manutengdo preventiva  dos garantido 301 bucal
equipamentos
Promover agdes intersetoriais e . Coord.de satide
de educagdo em saude bucal nas Acgdes promovidas 100% 301 X X X X X bucal
comunidades e escolas.
Acompanhar indicadores e metas Indicadores e metas 122 Coord.de satide
via relatdrios SIAPS e e-Gestor 100% X X X X X
AB. acompanhadas 301 bucal
DDT/PSE
Promover e intensificar as
escovagOes supervisionadas e | Escova¢des promovidas 70% 122 X COORD SAUDE
aplicagdo toépica de fldor nas e intensificadas 301 BUCAL/PSE
escolas vinculadas ao PSE.
- APS/ SAUDE
N-E Aumentar a cobertura Cobertura populacional DOS POVOS E
g populacional estimada pelas estimada pelas equipes | 96% COMUNIDADES
equipes de Atengdo Basica. (ODS de atengfio basica TRADICIONAIS
—'b\/\' 3.8.1) : /PCD/ACADEM
1A DA SAUDE
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/APS
Ampliar a cobertura do numero Equipe ampliadas 2 122
de ESF. 301
Realizar a qualificacdo e Niimero de equipes 122
atualizagdo do cadastro ESUS a " 133 X X X X X
. qualificadas 301
cada quadrimestre.
Lr:}lnjlgr;tagao de estrutura fisica Unidade implantada 2 égi
Elfgzrrr;?zagéo daentjp};lsalgao ! Unidades reformadas 5 ;(Z)i X X X X X
Manutengio dos servigos da APS
(insumos, equipamentos e Servicos mantidos 66 é(z)i X X X X X
recursos humanos).

DDT/SAUDE DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
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Acompanhar os indicadores e
garantir acesso integral,
equanime e  culturalmente )
adequado aos povos e Indicadores SISAB 122 - Planejamento
. D 12 X DT

comunidade tradicionais acompanhados 301 - APS
(quilombolas, ribeirinhos,
indigenas e povos tradicionais de
matriz africana (POTMA).

- Planejamento
Assessorar a Comissdo Municipal DT
de Assessoramento Técnico e 122 - APS

CMEnf d 1009 X
Normativo para a Enfermagem ntassessorada % 301 - DDT, DMAC,
(CMEnf SESAU). DVS
- CMEnf
- Povos
Tradicionais
Realizar campanhas de - Saude da
~ N A Crianca

prevencio e combate a violéncia .

i q R C h lizad 5 122 - Satde da
na E)erspec iva de género, ampanhas realizadas 301 Mulher
geracdo e etnicidade entre povos - Satide do
tradicionais. Homem

- Satde da
Pessoa Idosa
Realizar agbes nos terreiros de

C . ~ . 122 - Povos
Povos Tradicionais de Matriz Agdes realizadas 2 301 Tradicionais
Africana (POTMA).

DDT/PCD

Ampliar a  Promocdo e ) )
Aprimoramento do Cuidado Culdadg ampliado e 1/4 122
Int | da  Pessoa  com aprimorado 3.600 301 X Coord. PCD
ntegra (N2 PCD: 14.400) :
Deficiéncia na Atenc¢do Basica.
Monitorar o cadastro de usuarios | Cadastros monitorados 122
atendidos no Protocolo de no PEC 211 301 X Coord. PCD
Incontinéncia Urindria. (211 pacientes)
Acompanhar o Fluxo de Fluxo Revisado 122
atendimento as Pessoas com (211 usudrios atendidos 3 X Coord. PCD
Deficiéncia pelo CAF 301

€ ' Por quadrimestre)
Qualificar as equipes de
Estratégia de Satide da Familia a 122
Rede de Cuidados de Atengdo a ESF qualificadas 132 301 X Coord. PCD
Pessoas com Deficiéncia de
Ananindeua por Regido de Saude.
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Monitorar e Participar do Grupo
de Estudos para Pessoas com G d d . Grupo de
s A o pA rupo de estudos
Deficiéncia  como . instancia monitorados 6 301 X Estudos de PCD
permanente de planejamento e
avaliagdo
Realizar Promogdo Intersetorial
entre as Secretarias  para | Promogio Intersetorial 122 Grupo de
estimular agdes inclusivas para realizada 3 301 X Estudos de PCD
Pessoa com Deficiéncia, por meio Coord. PCD
do Grupo de Estudos em PCD.
Realizar Semana de ?e‘marja de .
L . ~ Intensificagdo no PSE a
Intensificagdo no PSE a Inclusdo ~
.. | Inclusido aos estudantes
aos estudantes com deficiéncia com deficiancia fisica 2 122 Coord. PCD
fisica, visual, auditiva e . o ! 301 Coord. PSE
. . visual, auditiva e
intelectual e Combate do Bullying | .
intelectual e Combate do
(66 escolas). . )
Bullying realizada
Realizar Evento Alusivo ao dia
Internacional da Luta da Pessoa . 122
Evento Realizad 1 Coord. PCD
com Deficiéncia - 03 de vento Reaiizado 301 oor
DEZEMBRO.
Realizagdo agdo alusiva ao Dia
. 122 Coord. PCD
Nacional do Autista - 02 de Evento Realizado 1 301 CERTEA/
ABRIL.
~ . " Proporgao de
UNI Reducdo de internacdes de internaces or
causas sensiveis a Atengdo . f" .. p . 27% APS
E Basica condigdbes sensiveis a
’ Atencio Basica (ICSAB).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/APS
Capacitacdo dos profissionais de
saide da APS para prevengdo,
diagndstico e tratamento de | Numero de Profissionais 300 122
causas sensiveis a internagdes de capacitados 301
acordo com a portaria MS/SAS
221/2008.
Garantir a manuten¢do do apoio L L.
. L. . Apoio diagnéstico e 122
diagndstico laboratorial e .. . 66 X
Aps . terapéutico garantido 301
terapéutico no municipio.
DDT/PSE
Realizar atividades educativas
sobre prevencdo de doencas | Atividades educxativas 122
. . . 100%
respiratorias, controle de realizadas 301
infe¢des, higiene e vacinagao.
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. .| Nimero de equipes de
Implantar equipes de Atengdo .
e 5\ (e . .| APS de referéncia para o
Primaria a Satude de Referéncia . .

M T — atendimento aos 4 SAUDE DO
B 39 adolescentes em ADOLESCENTE
adolescentes em medidas . . .

. . medidas socioeducativas
socioeducativas. .
em funcionamento.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DO ADOLESCENTE
Reflllzar acdes com énfase .na Coord. Satide
saude sexual e reprodutiva,
~ . do Adolescente
prevencdo das IST/Aids e ~ . 122
N ! Acgdes realizadas 2 X e Jovem/
redugio da  gravidez na 301
adolescéncia nas escolas Coord.
PSE/SEMED
vinculadas ao PSE. SE/S
Qualificar os profissionais de 122
satde sobre a Politica de satde | Qualificacdo realizada 2 301
do Adolescente e jovem.
Promover evento alusivo ao Dia
Nacional da Saide do . 122
Evento Realizad 2 X
adolescente aos profissionais da vento Realizado 301
saude (21/09).
Promover semana alusiva ao Dia Semana Alusiva 122
Mundial da Prevencdo a Gravidez . 2 X
A Realizada 301
na adolescéncia. (26/09)
Escovagdo
Garantir a Escovagdo Supf&erSlonada’ por
Supervisionada por equipes de equipes de Saiide Bucal SAUDE
IBP/APS SB fai tari 2,709
/ Saude Bucal (eSB) em faixa etaria (eSB) em faixa etdria % BUCAL/PSE
escolar (de 6 a 12 anos)
escolar (de 6 a 12 anos). R -
no ambito da Atencdo
Primaria a Saiude (APS).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE BUCAL
Planejar e executar agdes do
Programa Sadde na Escola (PSE)
f ~
com . _OCO em _escova,ga_o Acdes do PSE planejada 122 Coord.de saude
supervisionada em faixa etaria 100%
e executadas 301 bucal / PSE
escolar de 6 a 12 anos e
distribuicdo de kits de higiene
bucal em parceria com o PSE.
Regist it
esistrar € - fmonttorar Acgdes registradas e 122 Coord.de satide
mensalmente as acdes no SISAB e ] 100% X X
. monitoradas 301 bucal
no sistema SIAPS.
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DDT/PSE

P oes d liacdo d .
r?mover acoes de avaliagdo de ) . 122 COORD SAUDE
saude bucal nas escolas Acgdes promovidas 70%
] 301 BUCAL/PSE
vinculadas ao PSE.
Cobertura de primeira
Garantir a primeira consulta | consulta  odontolégica
odontolégica programada por | programada por equipe p
IBP/APS 59 SAUDE BUCAL
/ equipe de Saude Bucal (eSB) na | de Satide Bucal (eSB) na %
Atencdo Primaria a Satude (APS). | Atencdo  Primdaria a
Saude (APS).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE BUCAL
Garantlr] .a prlme.lra consulta Primeira consulta 122 Coord.de satide
odontolégica a pacientes PCD na arantida 5% 301 X bucal/ PCD
APS e na Atencgao Especializada. &
Monitorar ~ mensalmente  os Dados monitorados 100% 122 X Coord.de saude
dados de produgio no SISAB. ° 301 bucal
Realizar b tiva d
ealizar u.sca ativa de pes,S(.)as . ' 122 Coord.de satide
sem atendimento odontolégico | Busca ativa realizada 100% X
. 301 bucal
inicial.
DDT/PCD
Realizar ~ primeira  consulta . . 122 Coord. Satide
d 16gi EBS Servigo garantido 61 301 X Bucal
odontolégica nas . Coord. PCD
Realizar consultas odontolégicas Servigo garantido 600 122 X Coo[gd Sa]ﬁde
. 563 atendiment 301 uca
para PNE no CEO atendimentos Coord. PCD
Razdo entre tratamentos
. , concluidos por equipe de
G t Trat: t Tuid -
IBP/APS | “Aramtl 0 1 fa-amento Coneuico | ¢ ide Bucal (eSB) ma| 10 SAUDE BUCAL
por equipe de Saide Bucal (eSB). - . .
Atencdo  Primaria a
Saude (APS).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE BUCAL
Monitorar a continuidade do 122 Coord.de satide
cuidado odontoldgico até a| Cuidado odontolégico 100% 301 X b.ucal
conclusdo dos tratamentos. monitorado
P itaca d
ror.nover ca.lpaa agao_ as Capacitagdes 122 Coord.de saide
equipes sobre linha de cuidado e romovidas 3 301 bucal
registro adequado no e-SUS. P
Realizar capacitagbes aos ACS Capacitacées realizadas 3 122 Coord.de satide
voltadas a agbes de supervisio P ¢ 301 bucal

34




técnica para redugio de evasdo
no tratamento.

IBP/APS

Reduzir a taxa de exodontias
realizadas por equipe de Satde
Bucal (eSB) na Atengdo Primaria
a Saude (APS).

Taxa de exodontias
realizadas por equipe de
Saude Bucal (eSB) na
Atengdo  Primaria a
Saude (APS).

2,66%

SAUDE BUCAL

Acdes Detalhadas/Atividades:

DDT/SAUDE BUCAL

Ampliar o acesso ao tratamento
restaurador e a atengdo precoce a
carie.

Acesso ampliado

100%

122
301

X

Coord.de satde
bucal

Realizar capacitagdo dos
cirurgides-dentistas em técnicas
conservadoras.

Capacitagdo realizada

122
301

10

IBP/APS

Garantir procedimentos
odontoldgicos preventivos por
equipes de Satde Bucal (eSB) na
Atencdo Primaria a Saude (APS).

Percentual de
Procedimentos
odontolégicos
preventivos por equipes
de Satide Bucal (eSB) na
Aten¢do  Primaria a
Saude (APS).

80%

SAUDE BUCAL

Acoes Detalhadas/Atividades:

DDT/SAUDE BUCAL

Realizar  agdes  preventivas
individuais e coletivas, com foco
em fluorterapia e educagdo em
saude.

Acgdes preventivas
realizadas

100%

122
301

Coord.de satude
bucal

Capacitagdo para registrar todas
as agOes preventivas no sistema
de informagdo da APS.

Capacitagdo realizada

122
301

Coord.de satde
bucal

11

IBP/APS

Garantir Tratamento
Restaurador Atraumatico por
equipe de Saide Bucal (eSB)

Percentual de
Tratamentos
Restauradores
Atraumaticos (ART)
realizados por equipe de
Saude Bucal (eSB) na
Atencdo  Primaria a
Saude (APS)

6%

SAUDE BUCAL

Acdes Detalhadas/Atividades:

DDT/SAUDE BUCAL

Realizar capacitagdes com foco
na técnica do ART nas Esb.

Capacitagdo realizada

122
301

Coord.de satude
bucal
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12

IBP/APS

Garantir mais acesso a APS.

Percentual de Mais
Acesso a APS.

80%

APS

Acgdes Detalhadas/Atividades:

DDT/APS

Realizar capacitagdo das equipes
ESF em préticas de qualidade da
APS:  prontudrio eletrdnico,
continuidade do cuidado,
coordenagio, integralidade, uso
de dados.

Numero de Profissionais
capacitados

1500

122
301

Fazer avaliacdo do desempenho
das equipes
(vinculo/territorializacdo) para
identificacdo de escore e
classificacdo de resultado.

Desempenho das
equipes avaliadas

133

122
301

13

IBP/APS

Garantir atendimentos
realizados pelas eMulti.

Média de atendimentos
por pessoa assistida pela
eMulti na APS.

E-MULTI

Acdes Detalhadas/Atividades:

DDT/SAUDE DA MULHER

Garantir o atendimento da
gestante de risco habitual e alto
risco durante o pré-natal com a
eMulti.

Atendimento garantido

122
301

DT/COORDEN
ACAO SAUDE
DA MULHER

DDT/E-MULTI

Realizar capacitagdes para os
profissionais das 07 equipes
multiprofissionais.

Capacitagdo realizada

122
301

COORD

Garantir materiais e insumos
para o funcionamento das
equipes
multiprofissionais e Academia da
Saude.

Materiais e inumos
garantidos

100%

122
301

SESAU/COORD

Manutenc¢do do Programa
Incentivo de Atividade Fisica
executado pelos Educadores
Fisicos das Equipes.

Programa mantido

122
301

IAF

Manutengdo da Academia de
Saude.

Academia mantida

122
301

Academia de
Satde

14

IBP/APS

Garantir a realizagdo de agdes
interprofissionais realizadas pela
eMulti..

Percentual de agdes
interprofissionais
realizadas pela eMulti

10

Acdes Detalhadas/Atividades:

36




DDT/E-MULTI

Realizar agdes educativas em A ducati 122
alusdo a datas comemorativas em goes e. ucativas 84 X X X X X X X X X X X X E-MULTI
. realizadas 301
saude.
Reali ati i Prati lizad
e‘allzar p,ra‘ icas corporais e raticas realizadas 2520 122 X X X X X X X X X X X X E - MULTI
atividades fisicas. (210 mensal) 301
Implantar tele atendimento nas
UBS ‘ para realizar 0s Tel.e atendimento 7 122 X X X X X X COORD/ TI
atendimentos remotos e implantado 301
compartilhados.

Objetivo 1.2 - Ampliar o acesso qualificado e fortalecido aos servicos de urgéncia e emergéncia, média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, de forma eficiente,
em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude, com controle, integridade, transparéncia e acesso ptblico a
informacao nas diversas redes de atencao para toda a populacao, e culturalmente adequado aos povos e comunidade tradicionais.

META META EXECUCAO 2026
N Tipo Meta Indicador . ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
FISICA . JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN JUL AGO | SET | OUT NOV DEZ
(Subfuncgio)
Aumentar _0 'ng de procedimer}t(?s Razdo de Pr?cedimer}t(?s DAMAC/DRCA
ESP ambulatoriais de média | ambulatoriais de média z
15 . . . 2 A/LABORATOR
E complexidade selecionados para | complexidade e 108
a populagdo residente. populagdo residente.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Manutengdo d oes de médi
anuengao das agoes de media AgBes mantidas 100% X | x| x X | x | x X X | x| x X X DAMAC
complexidade.
Manuten¢do das Unidades de
Pronto Atendi to e Unidad 122
ronto Arendimento € TNIAades | -y utengdo Realizada 4 X X X X GESTAO
de Urgéncia e emergéncia 302
Municipais.
- L. Manutengdo da
Manutengio da Estrutura Fisica Estrutura Fisica 4 122 X X X GESTAO
das UPAs. . 302
Realizada
Manuteng¢do da Estrutura Fisica Manutengdo da 122
das Unidades de Urgéncia Estrutura Fisica 100% 302 X X X GESTAO
Municipais. Realizada
DRCAA
Regulagio; DT;
. . . Diretoria de
Manutengdo da atengdo de média Servigo mantido 1 122 X | x| x X | x | x X X | x| x X X média e alta
complexidade. 302 :
complexidade;
juridico
Realizar treinamento nos Regulagio;
51stemas~ tabwm~/tabnet Treinamento realizado 2 122 X X DT/NEP/planej
p/extragdo e tabulagdo das 302
: ~ amento
informacdes.
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Realizar treinamento nos
sistemas SER/SISREG e BPA para
as unidades e regides de saide.

Treinamento realizado

122
302

Regulagao, DT,
regides de
saude e UBS

Realizar treinamento para rede
de servigo municipal quanto ao
acesso a Terapia Renal
Substitutiva- ambulatorial.

Treinamento realizado

122
302

Regulagao, DT,
regides de
saude e UBS

Revisar a PPI para realocagdo de
recursos e servicos de média
complexidade.

PPI revisada

100%

122
302

Regulagido; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal;
DAF; juridico

Elaborar o documento de
formalizagdo de demanda (DFD)
para a nova Chamada Publica
para contratacdo de servigos de
aten¢do de média complexidade.

DFD realizado

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal;
DAF; vigilancia
sanitaria;
Conselho
Municipal de
saude

Garantir a oferta de exames e
consultas  especializadas de
acordo com a PPI.

Oferta Garantida

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- oncologia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagdo; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- Cardiologia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagdo; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- avaliagdo diagnoéstica em
Ortopedia com recursos de
radiologia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF
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Garantir acesso dos combos de
OCI- avaliagdo diagnoéstica em
Ortopedia com recursos de
radiologia e ultrassonografia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- avaliagdo diagnoéstica em
Ortopedia com recursos de
radiologia e tomografia
computadorizada.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagido; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- Otorrinolaringologia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- oftalmologia.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagdo; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- oftalmolégica com exames
de sedagio.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- Cirargica.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagdo; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- avaliagdo diagnostica inicial
de Cancer de mama.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulacio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- avalia¢do diagnostica inicial
de cancer de Prostata.

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagio; DT;
Diretoria de
média e alta

complexidade;

Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de
OCI- avaliacdo diagnostica e

Acesso Garantido

100%

122
302

Regulagdo; DT;
Diretoria de
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terapéutica de cancer de colo de
utero.

média e alta
complexidade;
Fundo
Municipal; DAF

Garantir acesso dos combos de

Regulagido; DT;
Diretoria de

OCI- Investigacdo diagndstica de Acesso Garantido 100% 122 média © alta
A , 302 complexidade;
cancer de colo do utero.
Fundo
Municipal; DAF
Regulagio; DT;
Garantir acesso dos combos de 122 2;23?221&:
OCI- avaliagdo diagnostica de Acesso Garantido 100% .
o PR 302 complexidade;
cancer gastrico.
Fundo
Municipal; DAF
Revisar as cotas da rede prépria Regulagdo; DT;
para atualizar a quantidade de Diretoria de
consultas, exames e . o 122 média e alta
procedimentos por Cotas revisadas 100% 302 complexidade;
Profissional/clinicas  regulado Fundo
pelo SISREG. Municipal; DAF
DT
Manter cadastro atualizado dos 122 (miorur?aa%aoo)R
estabelecimentos de Satide do Cadastro atualizado 100% guag
municipio no SISREG 302 (cadastro)
p ’ Rede Privada
de Saude
Manter cadastros das unidades,
profissionais de saide e DT
Gerentes, atualizados no . o 122 (informacdo)R
Cadastro Nacional de Cadastro atualizado 100% 302 egulacdo
Estabelecimentos de  Saude (cadastro)
(CNES).
Descentralizar os cadastros dos
Hospitais Publicos e policlinicas DT
de .sa.ude. com relacdo aos Cadastro atualizado 100% 122 (mforma({ao)R
profissionais no Cadastro 302 egulacdo
Nacional de Estabelecimentos de (cadastro)
Saude (CNES).
Elaborar protocolo e fluxos do 122 Regulagdo; DT;
acesso ambulatorial as consultas | Protocolos implantados | 100% 302 média e alta
e exames especializados. complexidade
Elaborar cartilha informativa
digital, contemplando os fluxos 122 Regulagio; DT;
de atendimento, dos servigos Cartilha elaborada 1 302 média e alta
ofertados aos usudrios de complexidade
Ananindeua.
Manter o nucleo de supervisdo . . 122 DT; Regulagdo;
. . . Supervisdo realizada 1 P
para realizar orientacdo aos 302 Juridico;
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servicos de saude sob gestdo
municipal, sejam eles publicos ou
privados, contratados ou
conveniados, bem como os
servicos pactuados com outros
municipios.

Diretoria de
média e alta
complexidade

Manter funcionamento 24h da
equipe  responsaveis  pelas
demandas judiciais.

Servigo mantido

122
302

DT; Regulagio;
Juridico;
Diretoria de
média e alta
complexidade;
Planejamento

Reequipar o a Diretoria de
Regulagdo, Controle e avaliagdo
com 12 computadores
completos; 03 impressoras de
alta resolugdo com scanner; wi-fi;
03 notebooks; 01 datashow; 1
tela de proje¢do, 12 nobreaks,
Movelaria: 12 cadeiras giratérias
para escritério, 05 armarios de
aco.

Equipamentos e
movelaria trocados

122
302

Regulagao;
DAF; Fundo

Municipal;
almoxarifado

central; Ti

Reequipar o nucleo de acesso ao
usudrio e TFD com equipamentos
de informatica e movelaria. Com
04 computadores completos; 01
impressoras de alta resolugdo
com scanner; wi-fi; 01
notebooks; 04 nobreaks,
Movelaria: 04 cadeiras giratérias
para escritorio,02 cadeiras palito,
01 armarios de aco.

Equipamentos e
movelaria trocados

122
302

Regulagao;
DAF; Fundo
Municipal;
almoxarifado
central; Ti

Manter o servigo de dispensagdo
de OPM oftalmolégica (6culos) a
populacdo.

Servico Mantido

122
302

Ampliagdo dos Servicos de
Tratamento Fora do Domicilio
com acréscimo de teto financeiro.

Servigo ampliado

122
302

Regulacio;
Planejamento;
Fundo
Municipal

Manter atualizada a fila de espera
do Programa TFD.

Atualizagbes realizadas

12

122
302

Regulacdo

Cria¢do de um fundo fixo para no
TFD para custeio para
complementacdo de diarias e
passagens aéreas.

Fundo fixo criado

122
302

Regulacio;
DAF; Fundo
Municipal

DVS/LABORATORIOS

Expandir a rede de coletas
laboratoriais para todas as
unidades basicas.

Rede de coletas
expandidas

100%

122
302

X

DAMAC
LABORATORIO
S
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DAMAC
Expandir a oferta de exames cito Oferta de exames 100% 122 X X LABORATORIO
e histopatoldgicos. expandida 302 S
DDT/PCD
122
Manutengio do CERTEA. CERTEA mantido 1 302 X X Coord. PCD
DDT/SAI]DE DA MULHER
Construir a Policlinica do Julia 122
Seffer de referéncia Materno- | Policlinica construida 1 302 GESTAO
infantil.
Aumentar o n? de procedimentos | Razdo de procedimentos DAMAC/DRCA
ESP ambulatoriais de alta | ambulatoriais de alta p
16 . . . 9,5 A/LABORATOR
E complexidade selecionados para | complexidade e [0S
a populagio residente. populagdo residente.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Manutengdo ~das  agdes  alta Agbes mantidas 100% 122 X | x DAMAC
complexidade. 302
. Manutengio da
Impl a Policli 122
mplantagao oIl Estrutura Fisica 100% X | X GESTAO
complexo de saude do Julia Sefer. . 302
Realizada
e Manutengdo da
Impl a Policl lad 122
mplantagdo da Policlinica lado Estrutura Fisica 100% X | X GESTAO
Sul porte II. . 302
Realizada
Reposicdo de Equipamentos 122
Médicos Hospitalares das UPAs e | Reposicdo Executada 100% 302 X X GESTAO
Unidades de Urgéncia.
Implantar o Nicleo de Qualidade Implantados / 100% 122 X X GESTAO/DAM
e Seguranga do Paciente. implementados 0 302 AC
Elaborar Protocolo Clinico da
Protocolos implantad 122
Rede de Urgéncia e Emergéncia ro O_CO os imprantados 100% X X DAMAC
o / implementados 302
do Municipio.
isi i 1 122
Superv1s.1onar 08 serv1.(;(?s-de alta Supervisoes realizadas 12 X X DAMAC
complexidade no municipio. 302
Avali i 1 122
vatiar . Servicos d? L. alta Avaliagoes realizadas 3 DAMAC
complexidade no municipio. 302
Implantar/implementar a Politica 122
Politica de atencdo de alta | implantada/implementa | 100% 302 X X DAMAC
complexidade municipal. da
i a 122
Garantir a man.utengao da rede Rede mantida 100% X X DAMAC
de alta complexidade. 302
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Garantir o acesso da populagdo 122
aos servigos de alta Acesso garantido 100% 302 X X DAMAC
complexidade.
Implantar/implementar 0s .
Protocol lantad 122
protocolos de aten¢do de alta re (_)CO os implantados/ 100% X X DAMAC
) o implementados 302
complexidade municipal.
Garantir a atencdo de alta 122
Atenca tid 1009 X X DAMAC
complexidade para COVID-19. engdo garantica % 302
Participar ~de cursos de
Capacitagdo e eventos referentes . . 122
Parti tid 1009 X X DAMAC
a area de alta complexidade no articipagao garafitida % 302
SUS.
DAMAC/MELHOR EM CASA
Expansdo da Equipe DAMAC
Multidiscipli de Atencio| Expansio de EMAD 2 122 Coord.
ultidisciplinar e en¢do xpansio de 302 Prog. Melhor
Domiciliar - EMAD.
em casa
Expansdo da Equipe Diretoria e
e . . 122 Coord. Prog.
Multidisciplinar de Apoio - Expansdo de EMAP 1
302 Melhor em
EMAP. casa
Manutencao das EMAD DAMAC/
(Transporte, uniforme, material Coord. Prog.
técnico, impressos, EMAD mantida 100% 122 X X Melhor em casa
oxigenoterapia, medicamentos, 302
material de expediente,
insumos, fraldas descartéveis).
Manutengdo das EMAP DAMAC/
(Transporte, uniforme, material . 122 X X Coord.
técnico, impressos, material de EMAP mantida 2 302 Prog. Melhor
expediente, insumos). em casa
Realizagdo de PSS para selecdo de 122 DAMAC/
profissionais para o Programa PSS realizado 1 302 Coord. Prog.
Melhor em Casa. Melhor em casa
Aquisicdo de material DAMAC/
permanente (computadores, . -, 122 X X Coord.
Material ad d 1009
impressoras, impressos aterialacquirido % 302 Prog. Melhor
padrées). ém casa
Implementag¢do/manutenc¢io do DAMAC/
fluxo de integracdo entre a _ 122 X X Coord. Prog.
coordenagio do Programa Fluxo implementado 100% 302 Melhor em casa
Melhor em Casa e o ntcleo de
demandas juridica.
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Implantagdo/manuten¢do  de DAMAC/
Pesq’u.lsa de Sgtlsfagao do Pesquisa implantada 100% 122 Coord. Prog.
Usuario atendidos pelo 302 Melhor em casa
Programa Melhor em Casa.
Capacitagdo dos profissionais e Profissionais e 122 DAMAC/
coordenagdo do  Programa coordenagdo 100% 302 Coord. Prog.
Melhor em Casa. capacitados Melhor em casa
Avaliacdo Mensal dos sistemas de DAMAC/
. < ~ . . 122 Coord.
informacdo/producio do Sistemas avaliados 100% 302 Prog. Melhor
Programa Melhor em Casa.

em casa
Manuten¢do de agdes do DAMAC/
Programa Melhor em casa de . o 122 Coord.
acordo com as normas de Agbes executadas 100% 302 Prog. Melhor
seguranga contra a COVID-19. em casa

DRCA

Garantir a oferta de Reeulacio:
procedimentos ambulatoriais de Procedimentos 100% 122 Plang'ar:ent'()'
alta complexidade selecionados Garantidos 0 302 ]DT ’
para a populacdo residente.
Elaborar o documento de
formalizagdo de demanda (DFD) 122 Planejamento
para a nova Chamada Publica DFD realizado 1 302 Regulacdo
para contratacio de servigos de DT
atencdo de alta complexidade.
Manter a realizagdo  dos =
procedimentos de alta 122 Regulagdo;

. Realizacdo garantida 100% Planejamento;
complexidade conforme a 302 DT
necessidade de cada usudrio.

Revisar a PPI para realocagdo de 122 Regulagao;
recursos e servicos de alta PPl revisada 100% 302 Planejamento;
complexidade. DT
Regulagio; MS;
Habilitar o servigo de da UCINCO Plar{(e.]arpe.nt(.);

. . 122 DT; juridico;

convencional Hospital . .
. . Servigos habilitado 1 Fundo
Maternidade Sagrada Familia de 302 -
. Municipal;
Ananindeua. S
Vigilancia
sanitaria
Regulagdo; MS;
Planejamento;
Habilitar o servico de cirurgia . . 122 DT; juridico;
P o Servigos habilitado 1 Fundo
cardiaca pediatrica. 302 -
Municipal;
Vigilancia
sanitaria
Habilitar o servico de assisténcia . . 122 Regulagio; MS;
de alta complexidade em Servigo habilitado 1 302 Planejamento;
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procedimentos endovasculares
extracardiacos para pacientes
que necessitam de assisténcia e
exames diagndsticos na area
vascular de membros superiores
e inferiores.

DT; juridico;
Fundo
Municipal,
Vigilancia
sanitaria

Regulagio; MS;

Habilitar o servigo de assisténcia Plane.]arfle_nto;
) DT; juridico;
de alta complexidade para i o 122
. . Servico habilitado 1 Fundo
pacientes com Acidente Vascular 302 -
Municipal;
Cerebral (AVC). A
Vigilancia
sanitria
Reallzfar supervisdo nos servigos DT; Regulacio;
de saude sob gestdo municipal,
. T . Conselho
sejam eles publicos ou privados, .~ . 122 -
. Supervisdo realizada 1 Municipal;
contratados ou conveniados, bem 302 Coa
) Vigilancia
como os servigos pactuados com s
L sanitaria
outros municipios.
Nu d Leit
17 ESP Ampliar o n? de leitos para 2,5 h(l)lsmft:;ares (:0 SUSEI gi 1 DAMAC/DRCA
E leitos/1000 habitantes. . p . P A
mil habitantes.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Impl.?u.ltagilo de A.colhlmento com ) 122 GESTAO
classificagdo de risco em todas as | Implantacdo Executada | 100%
302 /DAMAC
UUE.
Confeccdo e distribuicdo de
Material Educati b Red 122 GESTAO/DAM
aterial Laucativo sobre a RECe |yt ribuicio Executada | 100% /
Urgéncia e Emergéncia 302 AC
Municipal.
Capacitacgdo para profissionais da Profissionais 2 122 GESTAO/NEP/
RUE. Capacitados 302 DAMAC
nmfmm Construcdo e implementagdo do | Hospital construido e 122 -
. . . . 1 Gestdo
cdza@e | Hospital Infantil municipal. implementado 302
Manutenc¢do do Hospital Pronto . . 122 ~
Manut Realizad 1009 Gest
Socorro Municipal do HPSMA. anutengdo Realizada % 302 estao
Habilita¢a i
abi %taga(') da. Unlldade de 122 Gestdio/
terapia intensiva junto ao Implemntando 100%
e . 302 DAMAC
Ministério da Satude
. L. Manutengio da
Manutengio da Estrutura Fisica Estrutura Fisica 4 122
do HPSMA. 302 Gestao

Realizada
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Reposicdo de Equipamentos . o 122
Médicos Hospitalares do HPSMA Reposicao Executada 100% 302 Gestdo
Implantar o Nicleo de Qualidade
Implantad 122
e Seguranca do Paciente no imrrlfl)e?rrllezt;(:(/) s 100% 302 DAMAC
HPSMA.
Implantagdo de Acolhimento com - 122 Gestdo /
Implant: E tad 1009
classificacdo de risco. mpantagao Lxecutada % 302 DAMAC
Confec¢do e distribuicdo de
Material Educativo sobre as 122 Gestdo /
Distribuigdo E tad 1009
campanhas de saude publica i % 302 DAMAC
mensais.
Capacitagdo para profissionais do Profissionais 2 122 Gestdo / NEP /
HPSMA. Capacitados 302 DAMAC
Gara.nti.r . participagdo dos o . 122 Gestio / NEP /
profissionais em eventos | Participagdo garantida 100%
. . . 302 DAMAC
Estaduais, Nacionais e outros.
Retaguarda de Urgéncia e 122 Gestdo /
Emergéncia em Eventos de Eventos garantida 100%
L 302 DAMAC
Massa no Municipio.
Montagem da Equipe de Urgéncia 122
e Emergéncia para Eventos de Equipe Garantida 100% 302 DAMAC
Massa no Municipio.
Manutengdo das Agdes de 122 Gestdo /
&?fir:i}ijo e Emergéncia no Acgdes Executadas 100% 302 DAMAC
DRCA
Regulagio; MS;
Planejamento;
M_anter adequado o nimero de Ntmero de leitos 122 DT; juridico;
leitos para a populagdo do adequados 100% 302 Fundo
municipio. q Municipal;
Vigilancia
sanitaria
Regulacio;
Supervisionar o acesso aos leitos . . 122 Média © alta
h Supervisdo realizada 100% complexidade;
existentes e ofertados ao SUS. 302 1A
Vigilancia
sanitaria
Regulagdo; MS;
Credenciar leitos de UCINCO Pll)a}l?iﬁ?deilcl(t)?:
. . 122 H )
convengonal Hgs.pltal Leitos Habilitados 06 Fundo
Maternidade Sagrada Familia de 302 .
. Municipal;
Ananindeua. C A
Vigilancia
sanitaria

46




Regulagdo; MS;

Planejamento;
Credenciar leitos para cirurgia . . 122 DT; juridico;
. ar s Leito contratualizado 1 Fundo
cardiaca pediatrica. 302 -
Municipal;
Vigilancia
sanitaria
Regulagio; MS;
Planejamento;
Credenciar leitos para . . 122 DT; juridico;
. p Leito contratualizado 1 Fundo
procedimentos na area vascular 302 L
Municipal;
Vigilancia
sanitaria
Regulagio; MS;
Planejamento;
Manter leitos de UTI para . . 122 DT; juridico;
retaguarda de nefrologia Leitos contratualizado 3 302 Fundo
’ Municipal;
Vigilancia
sanitaria
Regulagio; MS;
Planejamento;
Credenciar leitos para paciente . . 122 DT; juridico;
Leito contratualizado 1 Fundo
com AVC. 302 i
Municipal;
Vigilancia
sanitaria
ESP Am'pli.ar o n® fie. pessoas Prop.orgﬁo de, -acesso DAMAC/DRCA
18 E assistidas em hospitais quando | hospitalar dos 6bitos por 50 A
acidentadas. acidente.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Gara.nti.r . participagdo dos o . 122 GESTAO/NEP/
profissionais em eventos | Participacdo garantida 100%
. . . 302 DAMAC
Estaduais, Nacionais e outros.
Retaguﬁard.a de Urgéncia e . 122 GESTAO/
Emergéncia em Eventos de Eventos garantida 100%
Ce 302 DAMAC
Massa no Municipio.
Montagem da Equipe de Urgéncia 122
e Emergéncia para Eventos de Equipe Garantida 100% 302 DAMAC
Massa no Municipio.
DRCA
Manter a oferta de Reg}l lagao/ ’Dl.re
. . ) . 122 toria de média
procedimentos hospitalares Servigo mantido 1
. 302 ealta
devidamente regulados. .
complexidade
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Garantir acesso da populagao aos Reglulagao/,Dl.re
. . i 122 toria de média
leitos contratualizados pela RUE Acesso garantido 100% 302 X X e alta
devidamente regulados. .
complexidade
. . Proporgdo de dbitos nas
Red 69 bit
. eauzir ~para 0 0s Obitos nas internagdes por infarto DAMAC/DRCA
19 E internagdes por Infarto Agudo do o, 9%
Miocérdio (IAM) agudo do miocardio A
’ (IAM).
Acgdes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Manutenga d Acd d
U:r:;lceizgaoe Earjler éi:::?: ns Acgdes Executadas 100% 122 X X GESTAO
géncia 8 ¢ ’ 302 DAMAC
Municipio.
Supervisionar os servicos de 122
média complexidade no | Supervisdes realizadas 12 302 X X DAMAC
municipio.
Avali i édi 122
vatar . servigos d? . .medla Avaliagdes realizadas 2 DAMAC
complexidade no municipio. 302
DRCA
Manter a oferta de Reg.u lagao/ ,Dl.re
. . . . 122 toria de média
procedimentos hospitalares Servico mantido 1 302 X X e alta
devidamente regulados. ¢
complexidade
Regulagdo/Dire
. < 122 . 1
Gara.ntlr acesso d.a E)opulagao ao Acesso Garantido 1 X X toria de média
servigo de hemodindmica. 302 e alta
complexidade
Garantir acesso da populacdo ao Reg.ulagao/,Dl.re
) . ) . . 122 toria de média
servico de cirurgia cardiaca Acesso Garantido 1 302 X X e alta
hospitalar habilitado. ;
complexidade
ESP Aumentar a' cobertura df) Servico CoberFura do Ser’vu;o de URGENCIA E
20 N-E de Atendimento Moével de | Atendimento Moével de | 100% EMERGENCIA
Urgéncia (SAMU -192). Urgéncia (SAMU - 192).
Acoes Detalhadas/Atividades:
DAMAC/URGENCIA E EMERGENCIA
122
Ampliacio da frota do SAMU. Ampliacdo Realizada 2 302 X X Gestao
< < _ 122 3
Renovagdo da frota do SAMU. Renovagdo Realizada 1 302 X X Gestao
Manutengdo Preventiva da frota | Manutengdo Preventiva 122 N
1009 X X Gest SAMU
do SAMU 192. Executadas % 302 estdo /
Manutencdo Corretiva da frotado | Manutengdo Corretiva 122 .
1009 X X Gest SAMU
SAMU 192. Executadas o 302 estdo /
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Reposigdo de 122 Gestdo /
Equipamentos Técnicos das Reposi¢cdo Executada 100% X X
. . 302 DAMAC
Unidades Moveis.
Revitalizacdo da 122
Padronizagdo Visual da Base | Revitalizagdo Executada | 100% 302 X X Gestao
descentralizada.
Reposicdo de Uniformes para | Reposi¢do de Uniforme 100% 122 X X Gestdo /
Padronizagdo Visual da Equipe. Executada ’ 302 DAMAC
Ampli bert do Servi
dzn Tl‘)r;g;rsfaercé(;w?: uraInt(r)a e Ampliagdo de Cobertura 122 X X Gestdo
. . Executada 100% 302
hospitalar municipal.
Ned idades d id
Ampliar o nimero de unidades € unica e‘s ¢ saude
) . com servigo de
UNI de Saude com servigo de notificagdo de violéncia VIG.
21 notificagdo continua da violéncia , g 18 EPIDEMIOLOGI
E L . doméstica, sexual e
doméstica, sexual e outras o . CA
A outras violéncias
violéncias. .
implantado.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA
Realizar Notificagdo continua de
Violéncia Doméstica, Sexual, e 122
outras violéncias nos Notificagdo realizada 100% 305 X X
Estabelecimentos de Saidde em
Ananindeua.
Capacitar 0s profissionais
Enfermeiros e Médicos da Rede o
L. : Profissionais 122
Municipal e Privada, sobre capacitados 2 305
Notificagao de Violéncias p
Interpessoais e Autoprovocadas.
DDT/SAUDE DA MULHER
Realizar capacitagbes para as SAUDE DA
ESFs sobre o preenchimento Capacitacio realizada 1 122 MULHER/VIGI
correto das fichas de notificagdo P ¢ 301 LANCIA EM
de violéncia SAUDE
DDT/SAUDE DO IDOSO
Capacitagdo aos Profissionais da VIGILANCIA
APS no JUNHO VIOLETA, que | Evento realizado as 62 1 122 EPIDEMIOLOGI
trata das violéncias contra a UBS’s 301 CA / SAUDE
Pessoa Idosa PESSOA IDOSA
DDT/SAI]DE DA CRIANCA
Atualizagdo dos profissionais das 122 Vigilancia em
equipes multiprofissionais e ESFs | Capacitagdo realizada 18 301 Saude/Saude
acerca do fluxo de atendimento e da Crianga
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notificagdo de violéncia contra
crianga e adolescente.
Razao de exames
citopatolégicos do colo
Ar.npllarr a. razdo de mulheres na | do itero em mulheres de SAUDE DA
UNI faixa etaria de 25 a 64 anos com |25 a 64 anos e a
22 . L . - ) 0,33 MULHER/EQUI
N-E exame citopatoldgico a cada trés | populacdo residente de
j PE PRISIONAL
anos. determinado local e a
populagdo da mesma
faixa etaria.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
Garantir o servico de exames
citopatolégico para no minimo . 122 i
1/3 da populagdo feminina na Exame garantido 0,40 302 X X DT- APS
faixa etaria de 25 a 64 anos.
Realizar Programacio Alusiva ao ~ . 122
Marco Lilds. Programagao realizada 01 301 X X DT- APS
Garantir exames de Colposcopia 122 DT-
para as mulheres com lesdo Exames garantidos 100% 302 X X APS/REGULAC
uterina - 21.475 exames. A0O/DMAC
Garantir exame anatomo- 122 DT-
patolégico do colo uterino - Exames garantidos 100% X X APS/REGULAC
302 -
21.475 exames. AO
Realizar capacitagdo das equipes 122 DT/COORDEN
de saude da APS para coleta de | Capacitagdo realizada 01 301 X ACAO SAUDE
PCCU. DA MULHER
DDT/SAUDE DO IDOSO
Chamamento das ESF’s para que . .,
o servico de exames Exames garantidos no APS/ SAUDE
citopatolé (i;cos acontegam a cada minimo para 1/3 das 62 122 X X DA MULHER /
opatoos ¢ Mulheres Idosas de 60a | UBS's 302 SAUDE PESSOA
trés anos as Mulheres Idosas de
64 anos IDOSA
60 a 64 anos
Razdo de exames de
mamografia de
. ) rastreamento realizados SAUDE DA
UNI Ampliar a razdo de exames de | em mulheres de 50 a 69 MULHER/
23 N-E mamografia em mulheresde 50a | anos na  populagdo | 0,40 EQUIPE
69 de idade. ident d
anos de idade resi en. e e PRISIONAL
determinado local e
populagio da mesma
faixa etaria.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
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Garantir a oferta de exames de

mamografia de rastreamento em | Exames de mamografia 122 DT/ APS/
1009 X X X X X X X X X X X X -

1 das mulheres na faixa etaria de garantidos % 302 REGULACAO

50 a 69 anos.

Garantir a oferta de exame de

mamografia diagndstica para a | Exames de mamografia 122 DT/ APS/
1009 X X X X X X X X X X X X -

populagdo feminina de 35 a 69 garantidos % 301 REGULACAO

anos com indicagdo.

Elaborar‘e implantar o Protocolo DT/COORDEN

de Atendimento do Programa de | Protocolo elaborado e 122 " .

Rastreamento do Céincer de implantad 1 301 X X X X X ACAO SAUDE

plantado DA MULHER

Mama.

Realizar Programacio Alusiva ao - . 122

Outubro Rosa. Programagao realizada 1 301 X DT/ APS

DDT/SAUDE DO IDOSO
Chamamento das ESF’s para que Exames garantidos a APS/ SAUDE
seja ofertado os exames de pelo menos % das 62 122 DA MULHER/
X X X X X X X X X X X X '
mamografia de rastreamento as | Mulheres Idosas de 60a | UBS'’s 302 SAUDE PESSOA
Mulheres Idosas de 60 a 69 anos 69 anos IDOSA

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DE TODAS AS REDES DE ATENGCAO PUBLICA, EM ESPECIAL A REDE DE SAUDE MENTAL E DEMAIS
TRANSTORNOS, COM ENFASE NAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO RELACIONADAS AO USO PROBLEMATICO DE CRACK, ALCOOL E OUTRAS
DROGAS, COM AMPLIACAO E GARANTIA DE ABERTURA E/OU MANUTENCAO DOS INVESTIMENTOS DOS SERVICOS DA REDE PROPRIA E LEITOS

INTEGRAIS EM HOSPITAIS GERAIS, BEM COMO AS REDES DE ATENCAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E A SAUDE BUCAL.

Objetivo 2.1 - Garantir o atendimento fortalecido e eficiente, ampliando o acesso da populagido a Rede de Atencao Psicossocial e Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia de forma

articulada e intersetorial com os demais pontos de aten¢do em saude contribuindo com a melhoria da qualidade de vida com justica social.

META META ) EXECUCAO 2026 i
N Tipo Meta Indicador c ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
Fisica - JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN JuL AGO | SET | oOuUT NoV DEZ
(Subfungio)
Até 2030, reduzir em um tergo a
g mortalidade prematura por 0,05/10 SAUDE
24 doengas ndo transmissiveis via | Taxa de mortalidade por 'O il MENTAL/EQU
—"/\/\. prevencdo e tratamento e | suicidio. hab IPE
promover a saide mental e o PRISIONAL
bem-estar. (ODS 3.4.2)
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SA(JDE MENTAL
Capacitacio dos profissionais dos | Capacitagdo realizada 9 122 X X APS/ SAUDE
CAPS (CAPSi/CAPSIII), APS sobre 301 MENTAL
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a Prevencdo do Suicidio (11 302 COORD.
técnicos de referéncia no CAPS ESTADUAL
III, 17 Técnicos de referéncia no SAUDE
CAPSi, 32 EFS). MENTAL
Realizar Programagdo Alusiva ao | Programacao alusiva 1 122 X Aﬁé;ﬁgf B
Janeiro Branco. realizada 301 GESTAO
APS/ SAUDE
. . . ~ . MENTAL
Realizar Programacdo Alusiva ao Programacao alusiva 1 122 GESTAO/
Setembro Amarelo realizada 301 Coord.
PRISIONAL
APS/Coord.
Rt.aalizar Pr.ogramac;éo Alus~iva a0 | programacio alusiva 122 PRSIONAL/
Dia Mundial de Prevengdo ao realizada 1 301 Coord.
Suicidio (132 EFS 66 Escolas). PSE/SAUDE
MENTAL
Ampliar a cobertura de Centros COberEura de Centros de 0,82/10 -
25 M de Atengdo Psicossocial/100 mil Atengdo 0 mil SAUDE
. s Psicossocial /100 mil MENTAL
habitantes. . hab.
habitantes.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE MENTAL
SAUDE
Finalizacdo da construcdo sede L 122 MENTAL/PLA
final X
prépria: CAPS, CAPSi e CAPS AD, | Comstrusdes finalizadas |3 302 NEJAMENTO/
ENGENHRIA
Capacitagcdo da e.quipe minima o . 122 APS/ SAUDE
quanto ao funcionamento do | Capacitacdes realizadas 2 302 X MENTAL
CAPS, CAPS AD e CAPSi.
Manutencio da Rede de Atengao - i 122 APS/ SAUDE
M 1009 X
Psicossocial. anutencdo das agdes 00% 302 MENTAL
Implementar o Programa de Programa implementada 2 122 APS/ SAUDE
Satide Mental, Alcool e Drogas. 5 P 301 MENTAL
Avaliar o Programa de Saude
Me?tal Alcoo} e Ou(tjras Drogas, Programa avaliado ) 122 APS/ SAUDE
realizar —agoes  de  campo, CAPSII e CAPSi 301 MENTAL
monitoramento, supervisio e
avaliacdo.
Ampliar as agdes realizadas por | A¢des de Matriciamento SAUDE
2 ESP Centro de Atengdo Psicossocial | realizadas por CAPS com 100% MENTAL/PSE
N-E (CAPS) com equipes de Atencdo | equipes de Atencdo ? /EQUIPE
Basica. Basica PRISIONAL
Acdes Detalhadas/Atividades:
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DDT/SAUDE MENTAL

Capacitagdo da Atenc¢do Primaria .
em Saude Mental na perspectiva Capacitagdes realizadas 3 122 APS/SAUDE
do matriciamento e atengdo 301 MENTAL/DAF
integral (EFS:132).
Capacitacdo da equipe técnica do
CAPS III e CAPSi em atengdo a o ‘ 122 SAUDE
crise, Por Quadrimestre (11| Capacitagdes realizadas 3 302 X MENTAL
técnicos CAPS III, 17 técnicos
CAPSi - 28 técnicos).
gf;llizar I\}J;gg;zrlnaci% :lusi"iuig Acio realizada CAPSIII e 5 122 APS/SAUDE
Antimanicomial 15 de MAIO. CAPSI 301 MENTAL
DDT/PSE
Promover a¢des de prevengdo ao
uso de alcool, tabaco, crack e N . 122
outras drogas no ambiente Agbes promovidas 100% 301
escolar vinculadas ao PSE (56).
Realizar semana de
intensificacdo ao combate ao
Bullying: inclusao aos estudantes Semana realizada 100% ééi
com deficiéncia fisica, visual,
auditiva e intelectual (75)
Realizar atividades Col.eFlva.s nas | dades realizadas 100% 122
UBS e nas escolas municipais. 301
DDT/EQUIPE PRISIONAL
N . SAUDE
Capacitagdo da equipe MENTAL/PSE
Complementar Psicossocia_l- EQUIPE
UCRF, bem como, da referéncia o . 122
de matriciamento da Capacitagdo realizada 1 301 PRISIONAL E
Socioeducagdo com atengdo SOCIOEDUCAC
integral. Ao
SAUDE
MENTAL/PSE
Rgalizar pr.ograma(;ﬁo alusiva ao Programagio alusiva 122 EQUIPE
dlz.i .n}undlal de prevengio ao realizada 1 301 PRISIONAL E
suicidio. UCRF e Socioeducacdo. SOCIOEDUCAC
AO
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DIRETRIZ 3 - GARANTIA DA ATENCAO INTEGRAL E EFICIENTE A SAUDE DA CRIANCA, COM ESPECIAL ATENCAO NOS DOIS PRIMEIROS ANOS DE
VIDA, DA MULHER, COM DESTAQUE DA ATENCAO PARA A GESTACAO, DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS, DO ADOLESCENTE, DO HOMEM, DO
IDOSO E AS AREAS E POPULACOES EM SITUACAO DE MAIOR VULNERABILIDADE SOCIAL, POPULACAO COM DEFICIENCIA, ESPECIALMENTE A
POPULACAO EM SITUACAO DE RUA, RIBEIRINHOS, POVO DO CAMPO/AGUA/FLORESTA, POPULACAO NEGRA, QUILOMBOLAS, LGBT, CIGANOS,
POPULACAO EM PRIVACAO DE LIBERDADE E POVOS DE TERREIROS.

Objetivo 3.1 - Promover o cuidado integral e eficiente as pessoas nos ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género,
orientacao sexual, raca/etnia, situacoes de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atencao basica, nas redes tematicas e nas redes de atencao a saude.

META META EXECUGAO 2026
N Tipo Meta Indicador . ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
Fisica - JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN JuL AGO | SET | OUT Nov DEZ
(Subfuncgio)
P tual de cuidado d q
Garantir o cuidado da mulher na ercentuatde cut a~ oda SAUDE DA
27 IBP/APS . . mulher na prevencdo do | 80%
prevencao do cancer na APS. . MULHER
cancer na APS.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
et | e e
anos, ter registro de pelo menos e 14 com registro de 80% 301 X X X X X X X X X X X X O SAUDE DA
! 305 MULHER/APS
uma dose da vacina HPV. vacina HPV v /
. Adolescentes do sexo
Garantir que adolescentes do .
e feminino e mulheres de
sexo feminino e mulheres entre 14 2 69 anos com
14 e 69 anos ter registro de registro de 122 COORDENACA
atendimentos presenciais ou & . 80% X X X X X X X X X X X X O SAUDE DA
N | atendimentos 301
remotos sobre atencdo a saude . MULHER/APS
. . presenciais ou remotos
sexual e reprodutiva, realizado ~ ,
L sobre atengdo a saiude
nos ultimos 12 meses. )
sexual e reprodutivo
Reali i .
ree aisl::cjs dr;ls0 nl;tooarsa mizgjtas d:l)z Monitoramento 122 COORDENAGA
g P ~ . 100% X X X X X X X X X X X X 0 SAUDE DA
cuidado da mulher na prevengao realizado 301
N MULHER/APS
do cancer na APS.
Realizar capacitagdo para as ESFs
sobre a realizacdo de exame de 122 COORDENACA
rastreamento do cancer de colo | Capacita¢do realizada 1 301 X 0 SAUDE DA
de Utero e mama para os Homens MULHER/APS
Trans.
DDT/SAUDE DA MULHER
Realizar ag¢des preventivas e Acdes preventivas 122 SAUDE DA
educativas voltadas ao ¢ reflizadas 100% 301 MULHER/E
planejamento familiar, X X QUIPE
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garantindo acesso a PRISIONAL
informagdes qualificadas e E
ampliagdo do cuidado em satde SOCIOEDUCAG
sexual e reprodutiva, UCRF e AO PSE
Socioeducacdo.

] SAUDE DA
Reahzar o o e)fame MULHER/E
citopatolégico do colo do utero 122 QUIPE
em no minime 80%  das Exame realizado 100% 301 X X PRISIONAL
mulheres e adolescentes com

id. 1 ati UCRF 302 -
Vi a sexua Eitha na e SOCIOEDUCAC
Socioeducagdo. (450 Mulheres) A0
DDT/SAI]DE DA MULHER/PROGRAMA DE
COORDENA
Garantir que os residentes CAO SAUDE
participem da capacitagdo para ) DA
as ESFs sobre a realizagdo de Numero de residentes MULHER/A
. 10 122
exame de rastreamento do participantes PS/
cancer de colo de Gitero e mama Programa
para os Homens Trans. de
residéncia
Elaborar o Protocolo da saide Protocolo Elaborado 1 122
da mulher. 301
P 1 i a .
Garantir o cuidado a Gestante e Gee:t::g::ae ii;:"ii:onz 80% SAUDE DA
Puérpera na APS. p ? MULHER
APS.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
Realizar visitas técnicas nas UBS COORDENACA
para monitoramento e avaliagdo Visitas técnicas 122 O SAUDE DA
dos registros das boas praticas de . 100% X X MULHER/APS
. R , realizadas 301
cuidado a Gestante e Puérpera na
APS.
COORDENACA
0 SAUDE DA
Reali itaca ESF
ealizar capac1tzj1t;.ao para a§ S MULHER/APS
sobre as boas praticas no cuidado o . 122
da gestante com risco habitual e Capacitagdo realizada 100% 301 €
altogrisco e da puérpera ’ COORDENACA
puerpera. 0 DE
SISTEMAS
DT/
Manter o Projeto de incentivo ao . . 122 COORDENACA
Projet tid 1009 X X
Pré-natal. rojeto mantido % 301 0 SAUDE DA
MULHER

DDT/EQUIPE PRISIONAL
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Acompanhar o quantitativo e a
qualidade das consultas de pré-
natal, . assegurando 0 Quantitativo e SAUDE DA
preenchimento  adequado da quantidade de consultas | 100% 122 X X X MULHER/EQU
Caderneta da Gestante e o 301
) acompanhadas IPE
‘reglstro i corrllpleto das PRISIONAL
informagdes no sistema PEC na
UCRF.
Assegurar o
acompanhamento integral do Saude da
recém-nascido, com foco em Acompanhamento 100% 122 X X X Crianga
nutricio, crescimento e integral assegurado 0 301 Nutrigdo
desenvolvimento saudavel na PSE e Prisional
UCRF.
DDT/SAUDE DA MULHER/PROGRAMA DE RESIDENCIA
COORDENAC
AO SAUDE
Participacdo dos residentes na DA
capacitagio para as ESF sobre as | Numero de residentes 122 MUIl;HER/A
boas praticas no cuidado da participantes na 10 Se
. . . 301 COORDENA
gestante com risco habitual e alto capacitagdo CAO DE
risco e da puérpera. SISTEMAS/
Programa de
residéncia
UNI Aumentar a proporgdo de | Propor¢do de nascidos SAUDE DA
29 N-E nascidos vivos de maes com no | vivos de mdes com 7 ou 80% MULHER/EQU
Previne | minimo sete consultas de pré- | mais consultas de Pré- IPE
Brasil natal. Natal. (ID APS 01) PRISIONAL
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAI]DE DA MULHER
. .~ DT/
Realizar capacitagdo para as 122 .
Maternidades sobre o correto | Capacitagio realizada 1 301 COORDENACA
i O SAUDE DA
preenchimento da DNV. 305
MULHER
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Garantir visitas das gestantes as
maternidades para escolha do Visitas garantidas 1 é(z)i X X X MATERNIDADES
local do parto.
Fomentar a realizacdo de agdes
educativas para gestantes na APS COORD. SAUDE
sobre os bene,f1c1os do~ parto AgBes realizadas 1 122 X X X DA
normal para satde da mio e do 301 MULHER/APS
bebé, vias de parto, direitos da
gestante e plano de parto.
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Fomentar a realizacdo de ag¢des
educativas nas maternidades COORD. SAUDE
sobre os beneficios do parto . 122 DA MULHER,
Acod lizad 1 X X ’
normal para saide da mie e do goes reafizadas 301 APSE
bebé, vias de parto, direitos da MATERNIDADES
gestante e plano de parto.
Propor¢do de parto p
UNI SAUDE DA
30 Aumentar o % de parto normal. | normal no SUS e na| 40%
N-E , MULHER
Saide Suplementar.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
Garantir visitas das gestantes as
. - . 122
maternidades para escolha do Visitas garantidas 1 301 X X MATERNIDADES
local do parto.
Fomentar a realizagdo de agdes
educativas para gestantes na APS 3
‘. COORD. SAUDE
b benefi d t 122
Sobre IOS ene/:jcm; 0~ pardo Acdes realizadas 1 301 X X DA
normal para satde da méo e do MULHER/APS
bebé, vias de parto, direitos da
gestante e plano de parto.
Fomentar a realizagdo de agdes
educativas nas maternidades COORD. SAUDE
sobre os beneficios do parto Acbes realizadas 1 122 X X DA MULHER,
normal para saide da mae e do ¢ 301 APSE
bebé, vias de parto, direitos da MATERNIDADES
gestante e plano de parto.
Até 2030, assegurar o acesso , .
. . , Numero de nascidos
universal aos servicos de satude | -
UNI e i vivos de maes -
N-E sexual e reprodutiva, incluindo o adolescentes (e SAUDE DA
planejamento familiar, . . Erup MULHER/PSE
31 & B . N " etarios 10-14 e 15-19) 14
informacdo e educacdo, bem or 1.000 mulheres /EQUIPE
—'\'\/\. como a integracdo da saude p ’ .. PRISIONAL
reprodutiva em estratégias e destes  grupos  etarios.
P — (ODS 3.7.2)
programas nacionais.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA MULHER
Reali itacdo sob ad.
cexual o reprodutiva  para - COORD
. . p ; p Capacitagoes realizadas 1 SAUDE DA
profissionais de satde das 301 MULHER
Unidades Basicas de Saude.
COORD.
F t ESF li -
a?ﬁzz di:rs as o ducaziz re:ol;:; Acdes realizadas 3 ;3% SAUDE DA
MULHER/PSE
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satde sexual e reprodutiva nas
escolas em parceria com PSE.
COORD.
Garantir o acesso a métodos . 122 SAUDE DA
contraceptivos na APS. Oferta garantida 100% 303 X X MULHER/APS
/ASSIS.FARMA
CEuTICA
Fomentar a realizagdo de agdes .
educativas sobre satude sexual e . 122 COORD. SAUDE
. ) Acgdes realizadas 100% X X DA
reprodutiva e métodos 303 MULHER/APS
contraceptivos nas UBS’s.
DDT/PSE
Realizar acdes com énfase na
saide sexual e reprodutiva,
preveng‘ao daIST/AIDS e re.du(,‘ao Acbes realizadas 100% 122
na gravidez na adolescencia, nas 301
escolas vinculadas ao PSE e nas
unidades socioeducativas, (58)
Até 2030 reduzir a taxa de
3 == mortalidade materna globalpara | p - 4o Moralidade | 32/100 SAUDE DA
32 _M/\. menos de 70 mortes por materna. 0NV MULHER
1000.000 nascidos vivos. (ODS
3.1.1)
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/SA(IDE DA MULHER
izatl;:iirdac‘lzzltas feenicas - as Visitas técnicas 122 CQORD.
quadrimestralmente para realizadas nas 3 301 SAUDE DA
. . maternidades MULHER
monitoramento do servigo.
Realizar programacdo alusiva ao COORD.
Dia Nacional de Redugdo da Acgbes Realizadas 1 ;3% SAUDE DA
Mortalidade Materna. MULHER
COORD.
SAUDE DA
Realizagdo de capacitagio para as MULHER
equipes de saude sobre L . 122 MUNICIPAL E
rastreamento e tratamento da Capacitagdo realizada 1 301 X ESTADUAL/C
sifilis em gestantes. OORD.
ESTAUAL
IST’S
Realizagdo de capacitagdo para as o . 122 C(,)ORD'
equipes de satde sobre busca Capacitacdo realizada 1 301 X SAUDE DA
MULHER
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ativa e acompanhamento de
gestantes com IST’s na APS.

Mant Maternidade S d
an,e.‘r a Maternidade >agrada Maternidade mantida 1 122
Familia. 301
Realizar capacitagdo para as
COORD.

i d Maternidad .
equipes \as a ernlA a .es Capacitagdo realizada 1 122 SAUDE DA
quanto as emergéncias 301 MULHER
obstétricas.

Propor¢do de Obitos VIG
ESP t i tigad .
33 Investigar os 6bitos maternos. maternos . Hnves 1ge,1 o8 100% EPIDEMIOLOG
N-E em determinado periodo ICA
e local de residéncia.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA
Realizar a investigagdo dos L . o 122
Obitos Maternos. Investigacdo realizada 100% 305 X X
Garantir a Investigacao .
Ambulatorial,  Domiciliar e | Investigacdo garantida 100% 305 X X
Hospitalar de Obitos Maternos.
Garantir automavel para suporte
logistico nas Investiga¢des , . 122
Aut 1 tid 1 X X
Ambulatoriais, Domiciliares e utomovel garantido 305
Hospitalares de Obitos Maternos.
. G Propor¢do de o6bitos de VIG.
ESP I t Obitx t a
34 N IZZZZ ;gjtrﬂo(SMIF; 05 MATETNO M | 1 ilheres em idade fértil | 100% EPIDEMIOLOG
’ (10 a 49) investigados. ICA
Acoes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA
Realizar a investigacdo dos L . o 122
Obitos Maternos. Investigacdo realizada 100% 305 X X
Garantir E Investigacao 122
Ambulatorial,  Domiciliar e | Investigacdo garantida 100% 305 X X
Hospitalar de Obitos Maternos.
Garantir automével para suporte
logistico nas  Investigacbes , . 122
Aut 1 tid 1 X X
Ambulatoriais, Domiciliares e uromove: garantico 305
Hospitalares de Obitos Maternos.
DDT/SAI]DE DA MULHER
COORD.
Realizar reunides mensais para SAUDE DA
. o 122
t t d bit
monitoramento - €os —0%FOS | peunido realizada 1 301 X | x MULHER/COM
maternos em idade fértil 205 1SSAO DE
juntamente com a Comissdo de PREVENGAO A

59




prevengio a mortalidade MORTALIDAD
materna. E MATERNA
P tual de cuidad p
35 | 1p/aps |CArantr o - cuidado - no dZZZiﬁoliilmZE?é infanti 80% SAUDE DA
desenvolvimento infantil na APS. ? CRIANCA
na APS.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA CRIANCA/PROGRAMA DE RESIDENCIA
Coord. Saude
da crianga/
; 122 Coord AB/
Elab Protocolo da linha d
cu?dzgzr (;rar((:)ri(;cr:) ':s afinha de Protocolo elaborado 1 301 X X X X Coord
P e PSE/DVS
/Programa de
Residéncia
DDT/SAUDE DA CRIANCA
Monitorar 0 fluxo de
acompanhamento de criangas
atendidas pelos profissionais das
ESFs com possiveis atrasos no
d lvi t
nziiZVZiZ:rTs;oor identificados Monitoramento 122 Coord. Saiide
psiee _ 100% 301 X | x| x X da Crianga/
na puericultura e, quando realizado no PEC
‘s . Coord. AB
necessario encaminhamento a
servicos  especializados  ou
equipes multidisciplinares, de
acordo com fluxograma
existente.
Atualizagdo dos profissionais das
equipes multiprofissionais e ESFs
acerca do crescimento e
desenvolvimento
. tor d .
fim de diagnsstico precoce de 122 Coord.Saide
g P Atualizagdo realizada 2 301 X da Crianga/
atrasos no
i Coord. AB
neurodesenvolvimento para
encaminhamento oportuno a
estimulag¢do precoce e promogio
da saude, de acordo com
fluxograma existente.
Acompanhar os indicadores de .
- . . 122 Coord. Saude
boas praticas na APS no cuidado Monitoramento .
. . . . 100% 301 X X X X da Crianga/
do desenvolvimento infantil, das realizado no PEC
ESF Coord. AB
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Até 2030, acabar com as mortes
evitaveis de recém-nascidos e
criangas menores de 5 anos, com
St todos os paises objetivando
o S reduzir a mortalidade neonatal | Taxa de Mortalidade | 7/ mil SAUDE DA
—'\'\/\. para pelo menos 12 por 1.000 | Neonatal. NV CRIANCA
nascidos vivos e a mortalidade de
criangas menores de 5 anos para
pelo menos 25 por 1.000
nascidos vivos. (ODS 3.2.2)
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA CRIANCA
Ampliar os post.os de coleta dos Coord. Satide
Testes da Triagem Neonatal 122
} Postos de coleta 05 da
(teste do pezinho) nas UBS/ESF e . 301 .
promover a melhoria (Total: 34 ampliados (14,7%) Crianga/Coord
UBS). AB
Coord. Saude
- . 122 da crianga/
Const.rugao do Pm'_cOCOlO dalinha Protocolo Construido 1 301 X X Coord AB/
de cuidado para criangas.
Coord
PSE/DVS
Coord. Saude
da
Crianga/Coord
Atualizacdo sobre prevencdo de AB/DVS/ESF/
parto prematuro para reduzir a Capacitagio realizada 1 ;Si Conselho
mortalidade infantil - Novembro Tutelar/Coord
Roxo. .
SAE/CTA/DA
MAC/UPAS/P
ROPAZ
37 1}11 NIE Reduzir a mortalidade infantil. ;?’;til_de mortalidade 13[{“1;"1 csfz&?;i%és}a
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DA CRIANCA
Atualizacdo dos profissionais das Coord. Saude
equipes multiprofissionais e ESFs da
acerca do Promogio da 122 crianca/Coord.
seguranc¢a alimentar nutricional | Capacitagdo realizada 2 301 Alimentagéo e
e alimentagdo saudavel e Nutrigdo
prevengdo da obesidade e Coord AB/
desnutrigdo infantil nas UBS em
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parceria com a Coordenagdo de Coord
Alimentacgdo e Nutrigdo. PSE/DVS
Atualizagdo dos profissionais das Coord. Saude
equipes multiprofissionais e ESFs o . 122 da crianga/
. Capacitagdo realizada 2 301
acerca das principais causas de Coord AB/
morte infantil. Coord PSE
DDT/PSE
Realizar atividades educativas
sobre prevencdo de doencas | Atividades educativas 100% 122
respiratorias, controle de realizadas 301
infec¢des, higiene e vacinagdo.
Até 2030, acabar com as mortes
evitaveis de recém-nascidos e
criancas menores de 5 anos, com
3 todos os paises objetivando
38 S reduzir a mortalidade neonatal | Taxa de Mortalidade em | 15/mil SAUDE DA
—'\'\/\’ para pelo menos 12 por 1.000 | Menores de 5 anos. NV CRIANCA
nascidos vivos e a mortalidade de
criancas menores de 5 anos para
pelo menos 25 por 1.000
nascidos vivos. (ODS 3.2.1)
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUGDE DA CRIANCA
Coord. D
Capacitacdo dos profissionais da Sz(l)jile d:
Atencdo Basica na estratégia de . .
. - - Profissionais 122 Crianga/Coord
saide publica de Atengio . 40
. capacitados 301 .AB/ Coord.
Integrada as Doengas ) -
- Alimentacdo e
Prevalentes na Infincia - AIDPI. s
Nutricdo/DAF.
Coord. D
Capacitacdo dos profissionais da SZ(L)'liie d;
Atencdo Basica no Programa de Profissionais 122 .
. . . 50 Crianga/Coord
Aleitamento Materno Exclusivo - capacitados 301
Proame. -AB/
' SESPA/DAF.
UNI Percentual de obitos VIG.
39 N Investigar os Obitos Fetais. fetais, residentes, | 100% EPIDEMIOLOG
investigados. ICA
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA
Realizar a investigagdo dos 122
A I igaca li 1009 X X
Obitos Fetais. nvestigacdo realizada 00% 305
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Garantir a Investigacao
Ambulatorial, ] Domiciliar e | Investigagdo garantida 100% ;éé X X
Hospitalar de Obitos Fetais.
Garantir automavel para suporte
logistico nas Investigacoes , . 122
Aribulatoriais, Domiciliafez e Automével garantido 1 305 X X
Hospitalares de Obitos Fetais.
Percentual de o6bitos
40 UIL\J ! Investigar os Obitos Infantis. infantis, residentes, | 100% DV%/L]‘E (f (l;lljlf Mi
investigados.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA
Garantir a Investigacao
Ambulatorial, ) Domiciliar e | Investigacdo garantida 100% ;Sé X X
Hospitalar de Obitos Infantis.
Garantir automavel para suporte
logistico nas  Investigacdes , . 122
Aribulatoriais, Domiciliafe;; e Automével garantido 1 305 X X
Hospitalares de Obitos Infantis.
IBP/ Garantir o acompanhamento do | Percentual de pessoas
41 APS cuidado da pessoa com | com hipertensdo arterial | 80% DCNT
hipertensao arterial na APS acompanhadas na APS.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/DCNT
Realizar avaliacio mensal no
sistema e-SUS do DCNT / APS /
acompanhamento das equipes de | Percentual de equipes 80% 122 X X PLANEJAMEN
saide dos usudrios com de APS avaliadas 301 TO / DAF
hipertensdo arterial avaliados
pelas equipes de APS.
Elaborar a Linha do
Cuidado/Protocolo do Adulto Linha de 122 DCNT / APS /
. N R Cuidado/Protocolo 1 X X PLANEJAMEN
com Hipertensao Arterial 301
Sistémica (HAS) na APS. elaborado TO / DAF
Implantar a Linha do
Cuilziado/Protocolo do Adulto Linha de 122 DCNT /APS /
. - ) Cuidado/Protocolo 1 PLANEJAMEN
com Hipertensao Arterial . 301
Sistémica (HAS) na APS. implantada TO / DAF
Manter equipamentos
necessarios para rZaliI;agéo do Percentual de equipes 122 DCNT /APS /
) s com aparelho de PA 80% X X PLANEJAMEN
procedimento de Afericdo de PA . 301
. funcionantes TO / DAF
nas equipes de APS.

63




Realizar Atividades Educativas
descentralizadas nas UBS em DCNT/APS/D
alusio ao Dia Nacional de iizlezztr‘;i‘ilgzigsse 80% ;gi MAC/PLANEJA
Prevengdo e Combate a MEN TO / DAF
Hipertensao Arterial (26/04).
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Realizar o acompanhamento
continuo das pessoas com
hipertensdo arterial cadastradas
na APS, garantindo avaliagdo
clinica periddica, registro das Acompanhamento 100% 122 X X APS, DCNT,
informagées no  Programa realizado 305 PESSOA 1
HIPERDIA, controle da pressio PRISIONAL
arterial, revisdo de medicagoes e
identificagdo de risco nas ppls da
UCRF.
IBP/ Garantir o acompanhamento do | Percentual de pessoas
42 APS cuidado da pessoa com diabetes | com diabetes mellitus [ 90% DCNT
mellitus na APS acompanhadas na APS.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/DCNT
Realizar monitoramento mensal
no sistema e-SUS dos dados de Percentual de equipes 122 DCNT / APS /
satide/acompanhamento dos de APS avaliadas 80% 301 X X PLANEJAMEN
usudrios com diabetes avaliados TO / DAF
pelas equipes de APS.
Realizar Atividades educativas
descentralizadas nas UBS em DCNT / APS /
alusdo ao Dia Nacional de I;eeziezr;trl;iiiigi;gz: 80% ;Si PLANEJAMEN
Prevencdo e Combate ao TO / DAF
Diabetes (14.11).
Manter equipamentos
necessarios para realizacdo do | Percentual de UBS com DCNT / APS /
procedimento de Glicemia Digital | aparelho glicosimetros 70% ;Si X X PLANEJAMEN
nas Unidades Basicas de Saude funcionantes TO / DAF
(UBS).
Manter o Programa de
Automonitoramento  Glicémico Programa ATMG DCNT / APS /
(ATMG) com garantia de| mantido com usuarios 50% ;(z)i X X PLANEJAMEN
dispensacdo de glicosimetros e atendidos TO / DAF
matérias.
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Elaborar a Linha de Linha de DCNT / APS/
Cuidado/Protocolo da Pessoa cuidado/protocolo 1 ;éi X X PLANEJAMEN
com Diabetes Mellitus na APS. implantada TO / DAF
Implantar a Linha de Linha de DCNT / APS/
Cuidado/Protocolo da Pessoa cuidado/protocolo 1 ;Si PLANEJAMEN
com Diabetes Mellitus na APS. implantada TO / DAF
EEZZE:/ Protzcolo g;nhriven g(e) Linha de DCNT /APS /
P ¢ , cuidado/protocolo 1 122 X X PLANEJAMEN
e tratamento da Pessoa com Pé . 301
Diabético implantada TO / DAF
i:?ipdl:gg;;’rotoiolo dLemlll“Zven gce) Linha de 122 DCNT /APS /
P ¢ , cuidado/protocolo 1 PLANEJAMEN
e tratamento da Pessoa com Pé . 301
Diabético implantada TO / DAF
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Realizar busca ativa continua das DCNT
g'PLt‘)S’t com diagr;_ésgico de PRISIONAL
iabetes, garantindo a -
identificacdo precoce de novos 122 SAUDE DA
casos, acompanhamento regular | Busca ativa realizada 100% 301 X X PESSOA
das ja cadastradas e IDOSA APS
monitoramento  especial de
gestantes com diabetes ou risco
aumentado na UCRF.
Taxa de mortalidade
t de 30 a 69
Reduzir a mortalidade z;irsr;a L;z Eofl'untoa das
UNI prematura (de 30 a 69 anos) por uatmp ]rinci ais DCNT/SAUDE
N-E doencas cronicas nao goen as cr6n?cas ]:150 332,91/ DO
43 ClERE, transmissiveis (DCNT - doengas ¢ L. 100 mil .
do aparelho circulatério, cancer, transmissiveis (doengas hab HOMEM/SAU
—M’ ) p .| do aparelho circulatério, ’ DE DO IDOSO
diabetes e doencas respiratoérias cAncer diabetes e
cronicas). (ODS 3.4.1) ' .
doengas  respiratorias
cronicas).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/DCNT
Realizar avaliagdo mensal dos
indicadores das BOAS PRATICAS
DE SAUDE NA APS do
acompanhamento realizado aos Percentual de equipes 122 DCNT / APS /
usudrios com doencas crdnicas . auip 80% X X PLANEJAMEN
ndo transmissiveis (DCNT de APS avaliadas 301 TO
doengas do aparelho circulatdrio,
cancer, diabetes, obesdidade e
doengas respiratérias cronicas).
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Manter Eventos  Tematicos
lizad la Coord do d
ey e vt s
g . L ("A Eventos realizados 3 PLANEJAMEN
aparelho circulatério, cancer, 301
. g TO / DAF
diabetes, doengas respiratérias
cronicas e obesidade).
dRealizatr ﬁ.ti\;idades E(liuc?tivas . DCNT / APS /
?scen ralizadas e aiusao ao Eventos realizados 1 L PLANEJAMEN
Dia de Combate ao Fumo 301 TO / DAF
(29/08).
Ampliar o numero de UBS com o DCNT / APS /
N2 de UBS
Programa de Controle do o ramz func(i:c?rrlr;ndo 5 ;gi PLANEJAMEN
Tabagismo nas UBS. prog TO / DAF
para o5 Prosstonais a Reds de 122 DCNT / APS /
P N P N Evento realizado 2 PLANEJAMEN
Atengdo a Satde voltados as 301 TO / DAF
DCNT.
Implantar o Ambulatério de , DCNT / APS /
Ned bulat
Controle e Tratamento da i;agn;zoosrws 1 ééi PLANEJAMEN
Obesidade. P TO / DAF
Implantar servicos de controle e ) DCNT / APS /
Ned
tratamento ~ de  doencas . ?:r‘:g‘;i‘;s 1 ééi PLANEJAMEN
cardiovasculares e endécrinas. P TO / DAF
DDT/SA(IDE DO HOMEM
Diagnostico situacional:
Consolidar os dados locais da
mortalidade de 30 a 69 anos por | .
caus?\s como o cancer, doengas Dlagnois:l?zsal(tilcl)amonal 100% 122 X X
cardiovasculares, doencgas 301
respiratorias. Listar os servigos
de atengao primaria e
diagndsticos pendentes.
C ha d ientizaca
M ampanha e . C(,),nsaen 123630 Campanha realizada 1 122 X
Homem que cuida”. 301
Rastreamento e orientagdo por
faixa etaria (30-39 - Atenga
alxa etaria (_ , engao aos Rastreamento realizado 15% 122 X
fatores de risco, saide mental, 301
alcool e uso de substancias).
Rastreamento e orientacdao por 122
faixa etaria (40-49 - Afericdo de | Rastreamento realizado 60% 301 X X
PA, glicemia).
Rastreamento e orientagdo por . 70% 122
Rast t lizad
faixa etaria (50-69 _ | Rastreamentorealizado |- L for 301
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Rastreamento de Cancer, me
avalicdo urolégica conforme os resultad
riscos). o0s
Agdes em saude Novembro azul. Acdo realizada 1 ;gi
Avaliagdo, ajustes e
planejamentos (Revisdo de casos Avaliagdo realizada 100% ;éi
e auditorias).
Avaliagdo Anual e planejamento
(Comparagdo com bases e metas Avaliagdo realizada 100% ;Si X X
-332,91/100.000)
DDT/SAUDE DO IDOSO
Realizacdo de Atividades APS/ SAUDE
. . PESSOA
Educativas descentralizadas 122 1DOSA/
alusivas ao JUNHO VIOLETA Eventos realizados 1
(prevencdo e clonscientizat;éo da 301 EMULTY/
violéncia contra a Pessoa Idosa) ACADEMIA DE
SAUDE
APS/ SAUDE
Realizacdo de Atividades PESSOA
Educativas descentralizadas Eventos realizados 1 122 IDOSA/
alusivas ao DIA MUNDIAL DA 301 EMULTI/
PESSOA IDOSA (12/10) ACADEMIA DE
SAUDE
Percentual i a
44 IBP/APS Garantir o cuidado Integral a Ilft:;ratluz Pizso(;u [?;:;‘Z 80% SAUDE DO
Pessoa Idosa na APS. IDOSO
na APS.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DO IDOSO
Visitacdo in loco nas UBS’s para
avaliagbes e esclarecimentos, SISTE,MAS/
afim de melhorar os Indicadores | Visitagdes realizadas 3 122 SAUDE
. 301 PESSOA IDOSA
do Cuidado Integral a Pessoa
Idosa na APS.
Qualificagoes aos Profissionais da APS/
APS referente aos Indicadores do
Cuidado Integral a Pessoa Idosa, | Qualificagdo realizada 3 122 SISTE'MAS/
. . ) 301 SAUDE
ou temdticas pertinentes ao PESSOA IDOSA
respectivo Ciclo de Vida.
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Implementar acoes de DCNT
assisténcia diaria, garantindo o | Ac0esimplementadas 100% ;3% X X PRI?IONAL
acompanhamento  sistematico SAUDE DA
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das idosas hipertensas, com

PESSOA

registro e controle no Programa IDOSA APS
HIPERDIA da Atengdo Basica,
fortalecendo a continuidade do
cuidado na UCRF.
Realizacdo de atividades
educativas e praticas de PRI’SIONAL
romog¢do da saude destinadas . . SAUDE DA
éps pesscoas idosas, com foco na Atividades realizadas 100% ;gi X X X X X X X X X X X X PESSOA IDOSA
reducdo de agravos preveniveis APS
na UCRF.
Redugdo em 2% da Taxa de Taxa de internagao 39,44/1 )
45 ESP Internagdo Hospitalar em | Hospitalar em Pessoas (')00 SAUDE
E pessoas idosas por fratura de | idosas por fraturade idosos PESSOA IDOSA
Fémur. Fémur.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DO IDOSO
Realizacdo de Atividades APS/ SAUDE
. . PESSOA
Educativas descentralizadas 122 1D0SA/
alusivas ao dia 24/06 - DIA Eventos realizados 1 301 X EMULTI/
MUNDIAL DE PREVENCAO DE ACADEMIA DE
QUEDAS. SAUDE

DIRETRIZ 4 - ACESSO AMPLIADO E FORTALECIDO PARA A POPULACAO, QUANTO AOS MEDICAMENTOS, INSUMOS ESTRATEGICOS E SERVICOS
FARMACEUTICOS, QUALIFICANDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA, ARTICULADA A REGULACAO, COM QUALIDADE E USO ADEQUADO NO
SISTEMA UNICO DE SAUDE, REDUZINDO AS INIQUIDADES.

Objetivo 4.1 - Garantir, ampliar e fortalecer, o acesso da populacio a medicamentos da farmacia basica e da farmacia especializada, incluindo as férmulas infantis e
suplementos nutricionais profilaticos terapéuticos, de forma qualificada, reduzindo as iniquidades.

META META EXECUCAO 2026
N Tipo Meta Indicador . ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
Fisica N JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN JuL AGO | SET | ouT NoV DEZ
(Subfuncao)
Implantar o Sistema Nacional de
~ . . . | Percentual de
Gestao da Assisténcia municipios  com  ©
ESP Farmacéutica (Hérus) ou enviar | _. & , Assisténcia
46 i X Sistema Horus 40% A s
E o conjunto de dados por meio do Farmacéutica

servico WebService, em 70% dos
estabelecimentos farmacéuticos

implantado ou enviando
conjunto de dados por
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(farmacias e centrais de | meio do servico
abastecimento farmacéutico) da | Webservice.
Atencgdo Basica.
Acgdes Detalhadas/Atividades:
DDT/ASSISTENCIA FARMACEUTICA
M tenga d H6
. anutencao © . orus Hoérus implantado 122
implantado nos Servigos de . 20 X X
, mantido 303
saude.
Realizagdo da informatizacdo das
UBS e servicos de média 122
complexidade com servico de | Informatizacdo realizada 10 303 X X
farmacia e Central de
Abastecimento Farmacéutico.
Quallﬁca(;.a.o ~de proflss.lonals 20 Profissionais 122
para utilizagio do Sistema alificados 20 303
HORUS. a
Adquirir farmacos e insumos ) ;
. . Numero de farmacos e
estratégicos no ambito do | . L.
L. insumos estratégicos do
Componente Basico da i e
. . Componente Bdésico da Assisténcia
47 Assisténcia Farmacéutica sob . 150 e
. . Assisténcia Farmacéutica
responsabilidade do Municipio, ..
~ i Farmacéutica
conforme Relagdo Nacional de ..
. adquiridos.
Medicamentos (RENAME).
Acoes Detalhadas/Atividades:
DDT/ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Capacitar o ACS a orientar
familias e usudrios da Atengdo
Primaria sob ional d 122
rlm.arla sobre o uso rac1ona.1 e ACS Capacitados 100%
medicamentos, prevenindo 303
riscos, promovendo seguranca e
apoiando o cuidado continuo.
Farmécia Basica com 122
Manutencdo da Farmacia Basica. dispensario e 100% 303 X X
Farmacéuticos
Atualizar (REMUME) 122
Componente Basico da| REMUME Atualizada 100% 303 X X
Assisténcia Farmacéutica.
Capacitacdo de profissionais da
rede de atengdo municipal 30 Profissionais 9 122
quanto ao uso racional dos capacitados 303
farmacos.
Adql.li.rlir. equipamentos e E.q.u/i;?amenm? e.z 100% 122 X X
mobilidrios para | mobiliarios adquiridos 303
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acondicionamento dos farmacos
e insumos estratégicos.
Garantir atendimento integral e
Atendi to int 1 122
oportuno de disponibilizagdo de endimento egra 100% X X X X X X X X X X X X
b A oportuno garantido 303
farmacos das demandas judiciais.
ans @ . Numero de farmacos e -
Adquirir farmacos e insumos |, L. Assisténcia
48 M . . . insumos estratégicos 130 .
estratégicos hospitalares . . Farmacéutica
hospitalares adquiridos.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Manutengdo de farmacos e Farmacos e insumos 122
insumos estratégicos | estratégicos hospitalares | 100% 303 X X X X X X X X X X X X
hospitalares. mantidos
Farmacos e insumos
Adquirir fa i 122
qun"lr. armac.os ¢ msumos estratégicos hospitalares | 100% X X X X X X X X X X X X
estratégicos hospitalares. . 303
adquirido
Capacitacdo de profissionais da
rede de média complexidade Profissionais 1 122 X
quanto a dispensacdo racional capacitados 303
dos farmacos.
Adquirir equipamentos e
mobiliarios para Equipamentos e 122
1009 X X X X X X X X X X X X
acondicionamento dos farmacos | Mobilidrios adquiridos % 303
e insumos estratégicos.

DIRETRIZ 5 - ANALISAR A SITUACAO DE SAUDE E SEUS DETERMINANTES SOCIAIS PARA REDUZIR E CONTROLAR DOENCAS E AGRAVOS
PASSIVEIS DE PREVENCAO E CONTROLE, COM ENFOQUE NA SUPERACAO DAS DESIGUALDADES DE ACESSO, REGIONAIS, SOCIAIS, DE

RACA/ETNIA E GENERO, GARANTINDO A PROMOCAO DOS DIREITOS A SAUDE COM UNIVERSALIDADE, EQUIDADE E INTEGRALIDADE.

Objetivo 5.1 - Prevencio e reducio de riscos e agravos a satide da populacao, por meio das acées de vigilancia, promocio e proteciao, com foco no atendimento eficiente,
considerando a situa¢io de saude determinantes, condicionantes sociais, o perfil epidemiolégico e as prioridades sanitarias definidas no PRI, com enfoque na superacio
das desigualdades de acesso, regionais, sociais, de raga/etnia e género, garantindo os direitos a satide com universalidade, equidade e integralidade.

META META EXECUCAO 2026
N Tipo Meta Indicador . ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
FiSICA - JAN | FEV | MAR | ABR | MAI JUN JuL AGO | SET | OUT NOV DEZ
(Subfungdo)
Numero de casos novos
: o . IST/HIV/HV/E
49 UNI Reduzir a incidéncia de sifilis | de sifilis congénita em 40 QUIPE
N-E congénita. menores de 1 ano de
g PRISIONAL

idade.

Acdes Detalhadas/Atividades:
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DVS/IST/HIV/HV

Fortalecer a testagem rapida

Test apid. 122
para sifilis em gestante no pré- esagern r‘apl a 100% X
. fortalecida 305
natal (12 e 3° trimestre).
Garantir o tratamento oportuno e
adequado da gestante e dos
parceiros com Penicilina
Benzatina.Monitorar
mensalmente 0s casos | Tratamento oportuno 100% 122 X
notificados de sifilis em gestante garantido 0 305
no Sinan. Realizar busca ativa de
gestantes com  diagndstico
positivo e abandono de
tratamento.
Garantir o abastecimento regular
de testes e rapidos e penicilina
nas unidades de satde. Articular
acoes entre UBS, maternidades, | Abastecimento regular 100% 122 X
SAE, Vigilancia Epidemiolégica. garantido 0 305
Desenvolver agdes educativas
sobre prevencdo da Sifilis no pré-
natal.
C itacdo d UBS d 122
Maaizf‘;?c;;:ge. as ¢ @ Capacitacdo realizada 100% 305 X
Planejamento anual, analise do . . 122
Pl t lizad 1009 X
SINAN e alinhamento da rede. anejamento realizaco % 305
Intensificagdo da test 122
n 'en51 lcagdo da testagem no Testagem intesnificada 100% X
pré-natal. 305
B ti d tant 122
usca. ativa ce gestantes e Busca ativa realizada 100% X
parceiros. 305
Monitoramento de Insumos, TR e Inumos e testes 100% 122 X
Penicilina. monitorados 305
Avaliaga tral d 122
. va. 1agao semestra s Indicadores avaliados 100% X
indicadores. 305
122
Realizar capacitagdo continuada. Capacitagdo realizada 100% 305 X
Ref da test 3@ 122
é oreo. da tes afgem 1o Testagem refor¢ada 100% X
trimestre de gestagdo. 305
122
Acdes educativas no pré-natal. Acdes realizadas 100% 305 X
122
Revisdo dos fluxos assistenciais. Fluxos revisados 100% 305 X
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Anali to d C lisad 122
nalise e encerramento dos asos analisados e 100% X X X X
casos. encerrados 305
Avaliagio anual e consolidagio — . 0 122
SESAU. Avaliagdo realizada 100% 305 X X X X
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Realizar testagem peridodica e lST/QI'I[JIIVF/EI'IV/
sistematica de sifilis, HIV e 122
" IST Ih PRISIONAL
outras s SIIUWAEIES | Testagem realizada 100% 301 X | X | X X -SOCIOEDUCA
gestantes e na populacdo adulta ~ .
em situagdo de privacdo de 305 CAOE SAUDE
liberdade e socioeducativa DA MULHER
DDT/SAUDE DA CRIANCA / PROGRAMA DE RESIDENCIA
Coord. Saude
da crianca/
i Coord AB/
il;bzﬁ;o Protocolo de- sfilis Protocolo Elaborado 1 ;éi X Coord
genita. PSE/DVS
/Programa de
Residéncia
DDT/SAUGDE DA CRIANCA
Capacitagdo dos profissionais da
Atengdo Basi b fl d
en(;fe\o asica sobre o foo € Capacitagoes realizadas 2 122
atendimento  para  criangas 301
expostas a sifilis.
Percentual de cobertura
0,
Alcangar cobertura adequada adeguada () e
. vacinas: penta
(95%) das vacinas: penta (DTP/HepB,/Hib)
(DTP/HepB/Hib) - PENTA; Polio PENTA: Il’)olio inietavel IMUNIZACAO/
50 injetdvel - VIP; e Pneumo 10 -| . 7" >0 MEEEE T o504 PSE/EQUIPE
VPC10, sarampo, caxumba, i PRISIONAL
2 . , | VPC10, sarampo,
rubéola - SCR, em criangas de até ,
. caxumba, rubéola - SCR,
1 ano de idade. . z
em criangas de até 1 ano
de idade.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/IMUNIZACAO
Utlhz.al.“ mecam.smi)s que . N 122 Coord.
propiciem a ampliacdo do acesso | Mecanismos utilizados 100% X X X X o
. 305 Imunizagdo
a Atengdo Basica.
Ampllar. /aS. coberturas vacinais Cobertura.s vacinais 95% 122 X X X X CO(.)rd.~
do municipio. ampliadas 305 Imunizagao
G ti d a d Coord.
. arantir—a - a e.quagao a Infraestrututura 122 o?r -
infraestrutura predial da Central arantida 1 305 X X X X Imunizacdo
Municipal de  Imunizagdes, & DAF
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conforme a RDC n° 50, de 21 de
fevereiro de 2002.

Expandir o nimero de Unidades | Numero de Unidades de Coord.

. , 122 L
des com oferta de servicos de Satide com oferta de 15 305 Imunizacdo
imunizagao. servicos de imunizagdo DAF DT
Garantir a‘ 1.nstala(;a0 de pontos Pontos de acesso 4 122 (:()(.er,~
de acesso a internet em todas as ) ) 15 Imunizacdo

. . L. internetinstalados 305 A
Salasde Vacinagdo municipais. DAF DT
Garantir Visitas técnicas da
Divisdo de Imunizagdes para
Monitoramento de rotina nas Visitas técnicas 100% 122 Coord.
Unidades de Saude, Captagdo de garantidas 0 305 Imunizacdo
dados SIPNI e Abastecimento
vacinal das Unidades.
Garantir automdvel exclusivo
tipo Caminhao Bau t
1p<l) .amm do au.pfara suporte Coord.
logistico das Atividades da ; . 122 -
s L Automoével garantido 1 Imunizacdo
Divisdo de Imunizagdes, no 305
DSS
deslocamento de
Imunobiolégicos e Camaras frias.
Aquisicio d . o d Equi ¢ 122 Coord.
: qulslg,a(.) e equipamento de qulpam.en 0s 20 Imunizacdo
informatica. garantidos 305 DAF
Implantar a informatizacdo do Coord
Sist d Infi a d
istema - de . rrormagao © Informatizacgio 122 -
Programa Nacional de . 1 Imuni
L implantada 305 5
Imunizagoes (SIPNI) em 100% zagao
das Salas de Vacinag¢do municipal. DAF
Garantir a manuten¢do
preventiva e corretiva, com
reposicdo de componentes de
informatica em caso de 5 . Coord.
. Manutengdo preventiva 122 N
necessidade, para 0s ; . 100% Imunizacdo
. . ecorretiva garantida 305
computadores disponibilizados DAF
para a implantacio e
implementagio da
informatizagdo do SIPNI.
Aquisi¢do de Grupo Gerador,
para manuten¢ao de 122 Coord.
fornecimento deenergia elétrica | Grupo gerador adquirido 1 305 Imunizagdo
na Central Municipal de DAF

Imunizagdes.
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Coord.

A9u151gao ‘de Baterias para‘ as Baterias adquiridas 100% 122 Imunizagio
Camaras frias das Salas de Vacina. 305 DAF
Aquisicdo de Contrato de
p N .
restagao~ de SerV1Eo de Coord.
Manutengdo e corredo das Contrato adquirido 1 122 Imunizagdo
Camaras das Salas de Vacinas do q 305 ¢
C o DAF
municipio e da central de
distribuicdo.
Garantir a manuten¢do
preventiva e corretiva de
equipamentos  técnicos  da
Central Municipal d Coord.
en r.a - tnicipa € Manutengao preventiva 122 0(_)r -
Imunizacdbes e Salas de e corretiva earantida 1 305 Imunizacdo
Vacinagdo: Camaras Frias, & DAF
Refrigeradores, Centrais de Ar
Condicionado, Termo
Higrémetros.
Aquisi¢do de Termo- Coord.
Higrometros Digitais de Maxima Termo-Higrometros 50 122 Imunizagao
e Minima Temperatura (100 adquiridos 305 DAF
equipamentos).
N . P . P Coord.
Aquisi¢do de Caixas Térmicas de Caixas Térmicas 122 N
40 Imunizacdo
polietileno (40 equipamentos). adquiridas 305 DAF
Aquisicdo de Caixas Térmicas de . L Coord.

C T 122 o«
isopor (12I: 150 uni, 171: 100 aZ‘;Suiiir(E’:as 100% 205 Imunizago
uni,501: 50 uni, 1201: 30 uni). 4 DAF
Aquisicdo de Insumos
Estratégicos em Imunizagio
(seringas, agulhas, algodao,

. . - Coord.
alcool, luvas de procedimentos, Insumos estratégicos 122 L

. . 100% Imunizagdo
descartex, mascara, gorro, adquiridos 305

DAF

avental, sacos de 2k
transparente, sacos de lixo 501 e
100], copo descartavel).
Aquisicao de impressos
(carteiras de vacinagdo, carteiras
de maternidade, 1.46 Ficha de 122 Coord.
Reglstro'do Vacmad'o. eS~US e Impressos adquiridos 100% 305 Imunizacdo
SIPNI, Ficha de Notificagdo de DAF

Eventos Adversos Po6s Vacinagao,
Boletins de Doses
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Diarias Aplicadas de Vacinas por
imunobiolédgicos).
Aquisicido de material de
expediente (borracha branca,
caneta esferografica azul,
envelope  Ad, ’f1.ta durex Material de expediente 122 Cocl)rd.~
transparente, lapis, pasta . 100% X X Imunizacdo
L . adquirido 305
transparente com elastico, pincel DAF
atémico, grampeador, grampos
galvanizados, clipes de papel,
caixa arquivo morto, papel A4).
Realizagdo de Campanhas de
Vacinagdo (Alimentacdo,
Material Técnico, material de 122 Coord.
expediente, material de consumo | Campanhas realizadas 100% 305 X X Imunizacdo
e de limpeza,material grafico e DAF
impresso, gelo, rouparia e
servico de divulgacdo).
Realizagdo de capacitagbes em
1mum.za(;ao . (Allmer.lta(;ao, Coord.
Material Técnico, material de L . 122 L
. ) Capacitagoes realizadas | 100% X X Imunizacdo
expediente, material de consumo 305 DAF
ede limpeza, material grafico e
impresso).
DDT/ SAUDE DA CRIANCA
122 Coord. Saude
Atualizacdo em  calendario Capacitagio realizada 2 301 da
vacinal com as equipes da APS. 305 Crianga/Coord
AB/DVS
DDT/ PSE
Promocao de agdes voltadas para
verificacdo de situagdo vacinal 122 IMUNIZACAO/
dos educandos das escolas Acgdes promovidas 100% 301 PSE/EQUIPE
vinculadas ao PSE e nas unidades 305 PRISIONAL
socioeducativas.
- Propor¢do de cura de
Aumentar a proporgao de cura de casos HOVOS de
51 UNI casos novos de tuberculose tuberculose  pulmonar | 85% TB/HAN/EQUI
E pulmonar com confirmagdo . - PE PRISIONAL
laboratorial. com . confirmagao
laboratorial.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/TB/HAN
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Implementar as agdes de
prevencdo e controle da
tuberculose.

Agdes implementadas

100%

122
305

Coord. TB/APS

Fortalecer estratégias de busca
ativa e acompanhamento de
sintomaticos respiratério nos
trés niveis de atengdo. (100% das
estratégias).

Estratégias fortalecidas

100%

122
305

Coord. TB/APS

Garantir os insumos técnicos e
laboratoriais para subsidiar e
fortalecer o teste molecular-
(TRM-TB) enquanto método de
diagnose de tuberculose e
deteccdo de resisténcia &
rifampicina em casos novos,
recidivas e retratamento poés
abandono - (termo de
referéncia).

Insumos garantidos

100%

122
305

Coord. TB

Garantir o conserto e a
manuten¢do do aparelho TRM-
TB enquanto método de diagnose
de tuberculose e deteccdo de
resisténcia & rifampicina em
casos novos, recidivas e
retratamento p6s abandono.

Conserto e manutengdo
garantidos.

100%

122
305

COORD TB

Garantir a coleta do IGRA
(interferon - gamma release
assay) no SAE e transporte das
amostras ao LACEN.

Teste mantido

100%

122
305

COORD
TB/SAE

Manter o teste LF-LAM, para
diagndstico de TB em PVHIV.

LF-LAM implantado

100%

122
305

Coord.TB/SES
PA

Realizar capacitagao para
profissionais de saude nos trés
niveis de atencdo de prevengdo e
combate a tuberculose. (1.500
profissionais: Médicos,
Enfermeiros, técnicos de
enfermagem e ACS).

Capacitacdo realizada

100%

122
305

Coord. TB/APS

Garantir os impressos, insumos e
equipamentos técnicos-
laboratoriais e suprir UBS com
materiais e de uso do PNCT.

Impressos, insumos e
equipamentos técnicos-
laboratoriais garantidos

100%

122
305

Coord.
TB/HAN
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Reparo de computadores e
impressora usado no PCTB.

Reparo garantido

100%

122
305

Promover a notificagao
compulséria de todos os casos
novos de tuberculose detectados.

Notificagdes realizadas

100%

122
305

Coord.
TB/HAN

Realizar campanha de
informacdo a sociedade sobre
tuberculose.

Campanha realizada

122
305

Coord.
TB/HAN

Garantir pagamento de hora aula
para palestrante e apoio que
realizarem as capacitagdes e
oficinas.

Hora-aula paga

100%

122
305

Coord.
TB/HAN

Melhorar a adeséo ao tratamento
dos pacientes com a implantagio
da rotina de café da manha nas
cinco unidades de maior caso de
notificagao.

Rotina do café da manha
implantada

122
305

Coord.
TB/APS/SEMC
AT

Fortalecer e promover a
solicitacgdo de cultura e
antibiograma nos casos;
retratamento ap6s abandono; -
baciloscopia TB controle no 5
meés de tratamento.

Implantagdo de rotina

100%

122
305

Coord. TB

Manutengdo da estufa da
realizacdo da cultura, transporte,
conserto das geladeiras,
manutenc¢do da sala onde realiza
0 exame.

Manutengdo Realizada.

100%

122
305

Referenciar casos de TB
monorresistente, TBMDR e TB-
XDR para acompanhamento
compartilhado com referéncia
secundaria e terciaria (HUJBB).

Casos referenciados

100%

122
305

Coord.
TB/APS/REFE
RENCIA
TERCIARIA

Fortalecer e promover a
solicitacdo de prova
tuberculinica.

Solicitagdo realizada

100%

122
305

Coord.
TB/COORD.
EST

Ampliar  oferta da Prova
Tuberculinica, para mais 04
pontos  (formagdo de 04
enfermeiro em aplicacio e leitura
da prova tuberculinica).

PPD ampliado

100 %

122
305

Coord. TB/APS

Garantir os insumos técnicos
para manutengdo da prova

Insumos garantidos

100%

122
305

Coord.
TB/DVS.
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tuberculinica em 11 UBS’s
referéncia (seringa 1ml TB
graduada em Ul, com agulha
13x4,5, 11; 11 livros de registro;
impressos).

Garantir a manutengdo das
geladeiras dos postos de coleta.
Manutengio do espaco.

Solicitagdo realizada.

100%

122
305

Coord.
TB/DVS.

Garantir a compra de passagens,
diarias e taxas de inscri¢do para
participagdo dos integrantes da
coordenagdo de tuberculose em
congressos, feiras e eventos
nacionais.

Participagdo garantida

100%

122
305

Coord.
TB/DVS/SESA
§)

Promover oficinas sobre infec¢iao
latente por tuberculose-ILTB-aos
profissionais médicos,
enfermeiros, farmacéuticos e ACS
da APS.

Profissionais
capacitados

100%

122
305

Coord.
TB/HAN

Fortalecer e promover a adesdo
de tratamento diretamente
observado.

Tratamento fortalecido

100%

122
305

Coord.
TB/APS/SEMC
AT

Garantir 0s farmacos
tuberculostaticos para o
tratamento de TB e ILTB
esquema bdasico, no ambito da
APS.

Farmacos garantidos

100%

122
305

Coord.
TB/ASS.FARM
ACEUTICA/AP

S

Fortalecer e promover o
monitoramento e  avaliagdo
periddica dos sistemas - SINAN,
GAL, SILTB, FormSUS.

Monitoramento e
avaliagdo realizados

122
305

Coord.
TB/SESPA

Realizar monitoramento nas
Unidades Bésicas de Saude.

Monitoramento
Realizado

30

122
305

Coord.
TB/DVS

Garantir a contratacdo de
enfermeiro e farmacéuticos, para
atuarem nos programas
abrangidos pela coordenacio
(TB/HANS).

Contratacdes realizadas

122
305

Coord.
TB/HAN/DVS

Garantir a compra de passagens,
diarias e taxas de inscri¢do para
participagdo dos profissionais de
nivel superior, médio e
fundamental em cursos, oficinas,

Participagdo garantida

100%

122
305

Coord.
TB/HAN
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seminarios e simpdsios e
congressos em ambito estadual e
federal/ PCNT e PNCH.
Garantir um veiculo tipo sedan ; . 122 Coord.
Veicul tid 1009 X X
quatro portas com motor 1.5. eleuto garantido % 305 TB/HAN
Manter rota de amostras de 122 Coord.
Servi tid 1009 X X
investigacio de TBDR. ervigo mantido % 305 TB/HAN
DDT/EQUIPE PRISIONAL
Coord. Saude
da
Atualizacdo dos profissionais das crianga/Coord.
equipes multiprofissionais e ESFs L . 122 Alimentacdo e
C t lizad 2
acerca do fluxo de atendimento a apaciiagdo reatizaca 301 Nutrigdo
criancas expostas ao HIV. Coord AB/
Coord
PSE/DVS
. . Propor¢do de exame
Real -HI
e UNI 13301/Zar d::a“g::o:niovo‘i e(;: anti-HIV realizados entre | TB/HAN/EQUI
E ’ 0os casos novos de ? PE PRISIONAL
tuberculose. tuberculose
Acoes Detalhadas/Atividades:
DVS/TB/HAN
Implementar as agdes de 122
prevencdo e controle da| Agdesimplementadas 100% 305 X X Coord. TB/MH
tuberculose.
Realizar capacitagdo/ oficinas
para os profissionais que N . 122
trabalham  diretamente  com Capacitacdo realizada 4 305 X Coord. TB/MH
populacdo vulneravel.
Promover oficinas sobre co-
infeccdo  TB-HIV  para os
profissionais médicos e . . 122
enfermeiros da APS Oficinas realizadas 4 305 Coord. TB/MH
(alimentagao; insumos;
impressos.).
Garantir o acesso a testagem para
HIV 1 e 2 e Diagnose pessoas Acessoa te.stagem 100% 122 X X Coord. TB/IST
. garantido 305
acometidas por tuberculose.
Garantir a testagem para 122
identificagdo da ILTB (IGRA) para Testagem garantida 100% 305 X X Coord. TB/SAE
PVHIVA.
Referenciar casos de co-infecgio 122
TB-HIV para acompanhamento Casos referenciados 100% X X Coord. TB/SAE
com SAE/CTA. 305
DDT/EQUIPE PRISIONAL
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Garantir que todos os casos
novos de tuberculose recebam
testagem para HIV, utilizando
testes rapidos ou soroldgicos na
UCRF.

Testagem garantida

100%

122
301

IST/HIV/HV/
QUIPE
PRISIONAL
-SOCIOEDUCA
CAOE SAUDE
DA MULHER

Monitorar casos positivos,
garantindo notificagdo e
encaminhamento para
SAE/CTA-HIV-AIDS na UCRF.

Casos positivos
monitorados

100%

122
301

IST/HIV/HV/
QUIPE
PRISIONAL
-SOCIOEDUCA
CAOE SAUDE
DA MULHER

53

UNI

Reduzir a incidéncia de AIDS em
menores de 5 anos.

Ndmero de casos novos
de AIDS em menores de
anos.

IST/HIV/HV

Acoes Detalhadas/Atividades:

DVS/IST/HIV/HV

Ampliar a testagem para HIV em
gestantes e parturientes.
Garantir inicio imediato da TARV
em gestante diagnosticada co
HIV.  Acompanhar  gestante
vivendo com HIV quanto a adesdo
ao tratamento. Assegurar
medidas de prevengio da
transmissdo  vertical parto
adequado e profilaxia do recém-
nascido. Monitorar criancas
exposta ao HIV até definigcao
diagndstica.

Testagem ampliada

100%

122
305

Realizar acompanhamento
clinico e laboratorial das criangas
vivendo com HIV. Capacitar
equipe da rede de atengdo
materno-infantil sobre
HIV/AIDS.

Acompanhamento
realizado

100%

122
305

Fortalecer a integracdo entre
UBS, maternidade, SAE e
Vigilancia Epidemiolégica.

Integracao fortalecida

100%

122
305

Planejamento e articulagdo da
rede.

Rede planejada e
articulada

100%

122
305

Capacitagdo sobre transmissdo
vertical.

Capacitacdo realizada

100%

122
305
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Ampliagdo da test: X . 122
mplagde - da - festagem, em Testagem ampliada 100% X
gestante. 305
Monitorarmento da adesdo a 122
i 0,
TARV. TARV monitorado 100% 305 X
A h to d i 122
companhamento @as criancas Criangas acompanhadas | 100% X
expostas. 305
122
Avaliagdo semestral. Avaliagao realizada 100% 305 X
Fortaleci t d fl 122
Utl)grsjsicg_nen ° 08 uxos Fluxos fortalecidos 100% 305 X
Realizaca d C itaca 122
ea ¥Zagao € apacitagao Caparcitagdo realizada 100% X
continuada. 305
Realizagdo de agdes educativas Acgdes educativas 122
100% X
materno -infantil. realizadas 305
122
Revisdo de protocolos. Protocolos revisados 100% 305 X
Realizagdo de monitoramento e Monitoramento 100% 122 X
encerramento. realizado 305
Realizaca liaga 1 122
ea.lzagao avatlagao anuat e Avaliacdo realizada 100% X
envio sesau. 305
Propor¢do de cura de
UNI Aumentar a proporg¢do de cura | casos novos de
54 N-E dos casos novos de hanseniase | hanseniase 85% TB/HAN
nos anos das coortes. diagnosticados nos anos
das coortes.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/TB/HAN
Impl t 0 d
Tepvtee:l?:) " e asconatf’zfes d: Acgdes implementadas 100% 122 X Coord.
preven¢ § P ° 305 HANS/APS
hanseniase.
G P P
ug(:acrilolsraltr::Snuc;Ti];Zntzcsn;coosscgzz Insumos garantidos 100% 122 X Coord.
. § ° 305 TB/HANS
suspeitos e em acompanhamento
Realizar capacitagdo para
profissionais de nivel superior e
. AP ~
::)i(ilr?)leda di " h:iggil'acsli Capacitagdo realizada 4 122 Coord.
) i ) pacitag 305 HANS/APS
(Alimentacdo;  material  de
expediente/consumo:
impressos.).
Realizar treinamento em servigos 122
para profissionais médicos, | Treinamento realizado 2 305 Coord./HANS
fisioterapeutas e enfermeiros
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sobre avaliacdo dermatoldgica e

avaliagdo do grau de
incapacidade (Alimentacdo;
material de expediente,
impressos).

Realizar campanha de

informag’z?lo a sociedade sobre Campanha realizada 1 122 X Coord.
HANSENIASE (Lanches, aguas, 305 HANS/APS
EPI's e Impressos. Janeiro Roxo.
Garantir contratagdo da equipe
3;5;2::10“;53 com }f;rsziian:e: Equipe contratada 2 ;3? X Coord. .HANS
Monitoramento e avaliagdo.
Implantagdo e manuter’lgéo do Ambulatério implantado 1 122
ambulatdério de HANSENIASE. 305
Implantagdo da vigilancia da GIF . 122 Coord.
2 epincapzcidade efrgn hanseniase. Rede implantada 100% 305 HANS/APS
Implantar realizacdo de
baciloscopia de linfa (reparo e 122 Coor.
manutencdo do microscépio, | Implantacdo realizada 100% 305 TB/HANS/DV
aquisicdo de computador e S
impressora, impressos, EPI’s).
ESP > 80% dos contatos examinados | Propor¢do de contatos

55 E dos casos novos de hanseniase, | examinados de casos| 85% TB/HAN
nos anos das coortes. novos de hanseniase.
Acoes Detalhadas/Atividades:

DVS/TB/HAN

Implementar as agbes de
prepven(,;éo e Cont‘x;’ole da| Acoesimplementadas 100% ;éé X HACI\(I)g;iPS
hanseniase.
Manter o teste rapido de . . 122 Coord.
hanseniase. P Servigo mantido 100% 305 X HANS/SESPA
Cljed.enciamer?to de Unidades Credenciamento 122 Coord.
Put?llcas_ Dispensadoras  de realizado 100% 305 X HANS/DVS
Talidomida (UPDT).
Realizar  teste rapido de
.hansenias.e.e.m todos 02 contatos Teste realizado 100% ;3; X HACI\(I)g;i.PS
intradomiciliares.
Promover a avaliagio dos
contatos intra domic’igliares de Contatos avaliados 100% ;éé X H:Nog;gf’s
casos novos de hanseniase.
qutalecer estratégias de busca . Estratégias 100% 122 X Coord.
ativa de contatos na APS. implementadas 305 HANS/APS
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Fortalecer  estratégias ara -
gipng?nuir a taxa de a%andong na imli)slterr?lteengtljsas <5% ;gé X H :ﬁg;ips
Avaliar grau de incapacidade no . . 122 Coord.
diagnésfico ena curar.) Pacientes avaliados 100% 305 X HANS/APS
ESP Reduzir a Incidénc{iai Parasité.rja Ntimero de casos VIG.
56 N-E ﬁnml;;jﬁgi?. de malaria na Regido autéctones da malaria. 0 AMBIENTAL
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG.AMBIENTAL
muncipio. mantidos 305 AMBIENTAL
Identificar casos de malaria Ca§os de maldria 122 VIG.
importados. mportados 100% 305 X AMBIENTAL
identificados
57 ESP l,Re‘duzir 0 numero absoluto de Ith’l.mero absoluto de 0 AMB;/;EII(\;I:T AL/
E 6bito por dengue. 6bitos por dengue. PSE
Acoes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG.AMBIENTAL
Promocdo do Dia D de Combate a Dia D promovido 1 122 VIG.
Dengue no municipio. 305 AMBIENTAL
Realizacdo de palestras voltadas
a promogdo da saude (tematica . 122 VIG.
de combate a dengue) nas Palestras realizadas 100% 305 X AMBIENTAL
Escolas e Centros Comunitarios.
DDT/PSE
Realizar agdes de combate ao
mosquito AEDES AEGYPTI no 122
ambiete escolar aos educandos e Acdes realizadas 100% 301
comunidade escolar, nas escolas
vinculadas ao PSE.
Numero de ciclos que
atingiram minimo de
58 UNI Realizar visitas domiciliares para | 80% de cobertura de 6 VIG.
N-E controle da dengue. imodveis visitados para AMBIENTAL
controle vetorial da
dengue.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG.AMBIENTAL
Realiza¢do de acdes de controle 122
por meio da instalagdo das Acdes realizadas 100% 305 X
Ovitrampas.
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Realizagdo de agdo de controle
por meio da instalacdo das
Estagcdes Disseminadoras de
Larvicidas (EDL).

Acio de controle
realizada

100%

122
305

59

ESP
N-E

Aumentar a propor¢io de
registro de Obitos com causa
basica definida.

Proporg¢do de registro de
Obitos com causa basica
definida.

98%

VIG.
EPIDEMIOLOG
ICA

Acdes Detalhadas/Atividades:

DVS/VIG.EPID

EMILOGICA

Capacitar 0s profissionais
Enfermeiros e Médicos da Rede
Municipal e Privada, sobre
registro de Obitos, com causa
bésica definida.

Capacitagdo realizada

122
305

Garantir material de expediente:
Borracha branca (300 unid.);
Caneta esferografica azul (300
unid.);

Envelope de papel A4 (300
unid.);

Fita gomada transparente (20
unid.);

Lapis (300 unid.);
Pasta transparente com elastico
(300 unid.);
Pincel atémico (10 unid.);
Resma de Papel A4; (04 unid.).

Material garantido

100%

122
305

Garantir material impresso:
Fichas de Investigacdo
Ambulatorial; Investigacdo
Domiciliar; e Investigacao
Hospitalar de Obito:
Fetal (100 wunidades cada);
Infantil (200 unidades cada);
Materno (50 unidades cada);
Mulher em Idade Fértil (MIF)
(300 unidades cada).

Material impresso
garantido

100%

122
305

Garantir Alimentagdo para a
Capacitagdo:

Lanche - Misto (pdo, queijo e
presunto, embalado em plastico
filme) - 300 lanches.
Garrafio de Agua 20 litros - 02
garrafoes de agua;
Suco - Embalagem Tetra Pak,
200ml - 300 unidades.

Alimentagdo garantida

122
305

60

UNI
N-E

Ampliar a proporg¢do de analises
realizadas em amostras de agua

Propor¢do de analises
realizadas em amostras

70%

VIG.
AMBIENTAL
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para consumo humano, quanto
aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

de agua para consumo
humano quanto aos
pardmetros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez.

Acdes Detalhadas/Atividades:

Implementacdo dos servigos de
vigilancia ambiental e controle de
doengas.

Servigos implementados

VIG.
AMBIENTAL

Realizar coletas de agua.

Coletas realizadas

100%

VIG.
AMBIENTAL

Adquirir material permanente,
material de consumo, material
médico-hospitalar, material de
expediente para a execucdo das
acoes.

Material adquirido

100%

VIG.
AMBIENTAL

Identificar populagbes expostas a
agravos relacionados ao uso
manuseio de agrotdxicos.
Monitorar as dreas cadastradas.

Populagées identificadas

100%

VIG.
AMBIENTAL

Identificar as populagdes
expostas a solo contaminado por
contaminantes quimicos.
Monitorar as areas cadastradas
quanto ao risco de intoxicagdo
por contaminantes quimicos.

Populagdes identificadas

100%

VIG.
AMBIENTAL

Identificar as populacgdes
expostas a agravos relacionados
ao ar contaminado. Monitorar as
areas cadastradas quanto ao
risco de agravos relacionados ao
ar contaminado.

Populagées identificadas

100%

VIG.
AMBIENTAL

Conscientizar a populacdo sobre
a influéncia do meio ambiente na
saude humana.

Populagoes
conscientizadas

100%

VIG.
AMBIENTAL

Realizar palestras em escolas,
comunidades e empresas em
geral.

Palestras realizadas

100%

DVS/VIG.AMBIENTAL
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X
122

305 X X

VIG.
AMBIENTAL

61

UNI

Ampliar o percentual de
trabalhadores que atendem ao
SUS com vinculos protegidos.

Proporcao de
preenchimento do
campo “ocupagdo” nas
notificagdes de agravos
relacionados ao
trabalho.

100%

SAUDE DO
TRABALHADO
R

Acoes Detalhadas/Atividades:
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DVS/SAUDE DO TRABALHADOR

Garantir a realizagdo das
notificagbes  referentes  aos 122 Coord. de
agravos da vigilancia em satde | Notificagdes Realizadas | 100% 305 X X Saude do
do trabalhador na rede municipal Trabalhador
de saude.
Solicitar condi¢des de transporte
e Inaterial para ~efetivac;aio das Transporte e material 122 C09rd. de
acoes de notificagdo dos agravos dauirid 100% 305 X X Saude do
relacionados a saude do adquiridos Trabalhador
trabalhador.
Realizar capacitagdo referente a
saide do trabalhador de
rofissionais que atendem ao ST Coord. de
lS)US e qrede privada Profls§1onals 100% 122 X X Saude do
(preenchimento de fichas de capacitados 305 Trabalhador
notificacdo, material bioldgicos,
EPI'Se EPC'S).
Realizar busca ativa nas UPA’s, 122 Coord. de
Unidades de Urgéncia e | Buscaativarealizada 100% 305 X X Saude do
Emergéncia e Hospitais. Trabalhador
Aval.iar. a s?tuagéo de saide dos Situacao de satide 122 Cm/)rd. de
profissionais que atendem ao avaliada 100% 305 X X TSagld“eld;
SUS. rabalhador
Solicitar Equipe para
desenvolver o atendimento da Coord. de
vigilancia em  satide do Atendimento ao o 122 X X Saad .d
trabalhador na rede municipal de servidor 100% 305 auce o
. P . Trabalhador

saude (médico, fisioterapeuta,
psicdlogo, assistente social).
Alcangar no minimo, 50% das VIG

62 PNS metas do  Programa de | Proporcio de Metas da 50% EPIDEMIbLOG
Qualificacdo da Vigilancia em | PQAVS alcan¢adas. ICA
Saude - PQAVS.
Acdes Detalhadas/Atividades:

DVS/VIG.EPIDEMILOGICA
Garantir Recursos Humanos para
lotagdo na Coordenagio de
Vigilancia Epidemiolégica,
objetivando  suprir  quadro
funcional minimo para o Recursos humanos 122
desenvolvimento das agdes da . 100% X X
~ A . garantidos 305

Coordenagdo  de  Vigilancia
Epidemiolégica e seus setores,
conforme demanda:
08 Enfermeiros
02 Médico
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06 Técnicos Municipais
02 Técnicos de Enfermagem
01 Servigos Gerais
01 Médico Veterinario

Garantir 03 (trés) automoéveis
exclusivos, com motoristas, para

suporte logistico das Atividades | Automdveis garantidos 3 ;gé X
da Coordenacdo de Vigilancia
Epidemiolégica
Percentual de
icipi realiza
Ampliar o % de municipios que mumc/]pllos que. catizam
realizam no minimo seis grupos 110 minimo Sels grupos VIG
63 UNI de agdes de Vigilancia | 100% ;
de agdes de Vigilancia Sanitaria, . 9 . .g 0 SANITARIA
; . Sanitaria, consideradas
consideradas necessarias. .
necessarias a todos os
municipios no ano.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DVS/VIG. SANITARIA
Implementagdo dos servigos de
. [_)A ) (;_ L Vig Servi¢os implementados 100% 122 X VISA
vigilancia sanitéria. 304
Recadastrar todos 0s
estabelecimentos comerciais e de | Estabelecimentos
. oo o« . 100% 122 X VISA
satde passiveis de fiscalizagdo | comerciai recadastrados 304
sanitdria.
Disponibilizar ~ impressos e
material de expediente para que | Materiais
P para que) varerials 100% 122 X VISA
os agentes possam realizar o | disponibilizados 304
cadastro.
Inspecionar todos 0s
estabelecimentos comerciais e de | Estabelecimentos
. . . . . 100% 122 X VISA
saide passiveis de Licenca | inspecionados 304
Sanitaria.
Contratar técnicos de nivel
superior para que possam fazer
p. .p 4 p L Técnicos contratados 100% 122 X VISA
as vistorias em locais de média e 304
alta complexidade.
Contratar recursos humanos
idade atual: 76 t R h
(necessidade atua agentes) | Recursos umanos 76 122 X VISA
para que possam fazer a | cadastrados 304
cobertura do Municipio.
Contratar recursos humanos (02
agentes administrativos) para o Recursos humanos 2 122 X VISA
8 cadastrados 304

setor administrativo, para
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otimizar o atendimento de
licenciamento na plataforma
Empresa Digital.

Aplicagio de  Termos de
Notificagdo, Intimagao,
Apreensao e Remogao,
Inutilizagdo, Auto de Infragdo e
Interdito aos estabelecimentos
irregulares.

Termos aplicados

100%

122
304

VISA

Providenciar  confec¢do  de
uniformes,  compostos  por:
colete, camisa, cal¢a e bota.

Uniformes
confeccionados

100%

122
304

VISA

Manter os servidores (técnicos e
agentes) de vigilancia sanitaria
devidamente uniformizados para
melhor identificagdo nas
atividades realizadas
diariamente junto a populagdo.

Servidores mantidos

100%

122
304

VISA

Manter os servidores (técnicos e
agentes) de vigilancia sanitéria
devidamente identificados para o
desenvolvimento de atividades
realizadas diariamente junto a
populagdo com aquisicdo de
crachas e carimbos individuais,
constando o nome completo e
numero de matricula dos
servidores e publicagido em diario
oficial e meios de grande
circulagdo, anualmente, os nomes
dos servidores que estdo
vinculados ao setor.

Servidores identificados

100%

122
304

VISA

Capacitagdo para os 34 agentes
sanitaristas sobre Legislacdo
Sanitaria para melhor
desenvolvimento das suas ag¢des
em campo. (01/ano).

Agentes capacitados

34

122
304

Garantir material de expediente e
consumo para capacitagdo dos 34
agentes e palestrantes

Material garantido

34

122
304

Garantir lanche para o evento.

Lanche garantido

34

122
304

VISA

Promoc¢do de capacitagdo com
presenca do 12 RPS e Estado e

Capacitagdo realizada

122

VISA
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Conselhos de Classe para 304
promover atualiza¢do para os
servidores.
Capacitar médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e de
laboratoério, servigos gerais da ST
¢ Profissionais

rede municipal publica e privada ) 100% 122 VISA

: : capacitados 304
em biosseguran¢a nos servigos
de satde (100 pessoas), 1
Vez ao ano.
Garantir material de expediente e 122
consumo para capacitagdes | Material garantido 100% 304 VISA
profissionais.
Capacitar 0s profissionais
técnicos de vigilancia sanitaria,
conforme suas areas de atuagio, | Profissionais 122

0,
com participa¢des em capacitados 100% 304 VISA
cursos, semindrios, congressos,
dentro e fora do Estado.
Participacdo em pelo menos 3
t , teio d S
eventos porano Con,l custeto ce Participa¢do em eventos 3 122 VISA
passagens, caso seja fora do 304
Estado, estadia e diarias.
Atualizacdo sobre CCIH para os
profissionais de 122
estabelecimentos  hospitalares | Atualizagdo realizada 1 304 VISA
publicos e privados. 1 vez ao ano,
com 50 participantes.
Garantir material de expediente e 122
consumo para capacitacdo dos 50 | Material garantido 50 304 VISA
participantes
Capacitar os manipuladores de Mani
anipuladores de
alimentos para a emissao da i pu itad 100% ;Si VISA
carteira de manipulador. alimentos capacitados
Garantir  producdo de 02
ilhei d teiras, . .
muhetros € cartelras | carteiras produzidas 2000 122 VISA
numeradas, para suprir a 304
necessidade.
Capacitar os manipuladores
bated d id icipio,
(batedores) de a(;all o municipio Manipuladores de 122
quanto ao manejo correto do | . . 100% VISA
alimentos capacitados 304

fruto 01/ano). Em média
500/ano.
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Garantir material de expediente e
consumo para aproximadamente
500 participantes por ano

Material garantido

500

122
304

VISA

Executar 5 coletas anuais de

Coletas realizadas

122
304

VISA

produtos farmacéuticos
(medicamentos)
Executar 5 coletas anuais de
produtos saneantes
domissanitarios.

Coletas realizadas

122
304

VISA

Executar 5 coletas anuais de
cosméticos, perfumes e produtos
de higiene.

Coletas realizadas

122
304

VISA

Executar 30 coletas anuais de
produtos alimenticios expostos
ao consumo - Coletas do
Programa de Monitoramento
orientagdo e fiscal.

Coletas realizadas

30

122
304

VISA

Garantir  material para a
realizacdo dessas coletas.
Impressos, sacos de coleta com
lacre, envelopes, lacres de
seguranga

Material garantido

100%

122
304

VISA

Aquisicdo de material de
consumo  para garantir a
execucdo das agdes de vigilancia
sanitdria.

Material adquirido

100%

122
304

VISA

Aquisicdo de material
permanente para garantir a
execucdo das agdes de vigilancia
sanitaria

Material adquirido

100%

122
304

VISA

A aquisicdo de computadores é
necessaria para garantir a
execucdo de atividades técnicas e
administrativas de vigilancia
sanitdria, principalmente devido
a implementagdo do Sistema
Integrado do Inova Ananin
Plataforma Empresa Digital do
municipio, iniciada em janeiro de
2023. A reestruturagdo do setor
de protocolo e coordenagdo de
vigilancia sanitaria, com a
aquisicdo de equipamentos e

Material adquirido

100%

122
304

VISA
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recursos humanos, aumentara a
eficiéncia e arrecadagio da
vigilancia sanitaria.

A aquisi¢do de computadores ou
notebooks com boa capacidade
de processamento, cdmeras de
alta resolucgdo e microfones para
todos os analistas da Vigilancia
Sanitdria é necessaria para
garantir a execucdo de atividades
de inspegbes técnicas via online
ou por videoconferéncia em
estabelecimentos que exercem
atividades econémicas de baixo
ou médio risco sanitario.

Material adquirido

100%

122
304

VISA

Aquisicdo de veiculo para
garantir a execuc¢ao do trabalho
de campo de vigilancia sanitaria.

Material adquirido

100%

122
304

VISA

Campanha Mundial de Combate
ao Tabagismo (maio)

Campanha realizada

122
304

VISA

Campanha Nacional de Combate
ao Tabagismo (agosto).

Campanha realizada

122
304

VISA

Garantir  material para a
realizacgdo  das  campanhas.
Impressos para divulgar a
campanha nos estabelecimentos
visitados pelos agentes de
vigilancia sanitdria, camisas para
divulgacio do evento (500
camisas/ evento),

Material garantido

100%

122
304

VISA

Criagdo do Comité de Seguranca
do Paciente para realizar
atividades de planejamento de
acdes e monitoramento nos
estabelecimentos de satde no
Municipio de Ananindeua.

Comité de seguranca
criado

122
304

VISA

Garantia de  material de
expediente, para as reunides e
capacitagoes para 0s
estabelecimentos de saude.

Material garantido

100%

122
304

VISA

Garantia de manuteng¢do e/ou
contratagdo de técnicos de nivel

Manutengdo garantida

100%

122
304

VISA
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superior (enfermeiros) para
compor o comité.

Garantia de veiculo para a
realizacdo das visitas técnicas
nos estabelecimentos.

Veiculo garantido

122
304

VISA

Criagdo do Comité de Infecgio
Relacionada a Assisténcia a
Saude (IRAS) para realizar
atividades de planejamento de
acdes e monitoramento nos
estabelecimentos de saude no
Municipio de Ananindeua.

Comité de seguranca
criado

122
304

VISA

Garantia de  material de
expediente, para as reunides e
capacitagdes para 0s
estabelecimentos de satde.

Material garantido

100%

122
304

VISA

Garantia de manutengdo e/ou
contratagdo de técnicos de nivel
superior (enfermeiros) para
compor o comité.

Manutengdo garantida

100%

122
304

VISA

Garantia de veiculo para a
realizacdo das visitas técnicas
nos estabelecimentos.

Veiculo garantido

122
304

VISA

64

UNI

Encerrar 80% ou mais das
doengas compulsdrias imediatas
registradas no Sistema de
Informacgdes sobre Agravos de
Notificagdo (SINAN), em até 60
dias a partir da data de
notificacgdo.

Propor¢do de casos de
doengas de notificagdo
compulséria  imediata
(DNCI) encerrados em
60 dias apds notificacdo.

80%

VIG.
EPIDEMIOLOG
ICA

Acdes Detalhadas/Atividades:

DVS/VIG. EPIDEMIOLOGICA

Realizar o encerramento das
DNCI em até 60 dias apds a
notificacgio.

Encerramento realizado

100%

122
305

X

X

Executar Ac¢bes de Vigilancia
Epidemiolégica (Notificagao,
Busca Ativa dos casos e agravos,
Roteiro de Visitas e Coleta de
Amostras).

Acgdes executadas

100%

122
305

Garantir a coleta de amostras de
80% dos casos investigados, cujo

Coleta de amostras
garantidas

100%

122
305
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critério de confirmagio seja o
laboratorial.

Garantir os Impressos para os
Agravos - SINAN, conforme
Portaria GM/MS N9 204/2016 e
PORTARIA GM/MS N¢ 3.418, DE
31 de agosto de 2022 que
definem a Lista Nacional de
Notificagdo  Compulséria de
Doengas, Agravos e Eventos de
Saude Publica.

Impressos garantidos

100%

122
305

Garantir a Confecgdo de Crachas
para identificagdo profissional
dos servidores da Coordenagio
de Vigilancia Epidemiolégica
(CVE).

Confecgdo de cracha
garantida

100%

122
305

Aquisicdo de 02 (dois) banners
com identificacdo da
Coordenagdo de Vigilancia de
Epidemiolégica em para serem
utilizados em agdes externas
educativas.

Banners adquiridos

122
305

Garantir Material de Expediente,
consumo, e de limpeza para a
Coordenagdo  de  Vigilancia
Epidemiolégica.

Material de expediente
garantido

100%

122
305

Garantir material técnico para a
Coordenacdo de  Vigilancia
Epidemiolégica.

Material técnico
garantido

100%

122
305

Garantir equipamentos médico-
hospitalares e laboratoriais para
a Coordenacdo de Vigilancia
Epidemiolégica.

Equipamentos
garantidos

100%

122
305

Garantir automovel, com ar
condicionado, exclusivo, para a
realizacdo na investigacao
epidemiolégica de Doengas,
Agravos e Eventos de Saude
Publica.

Automovel garantido

100%

122
305

Aquisicdo  de 02 (dois)
microfones sem fio para
utilizacdo em capacitagoes.

Material adquirido

122
305
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Aquisicio de 01 (uma) caixa
acustica amplificada para ser
utilizada em eventos em
comunidades ou locais onde for
necessario.

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de 06 (seis) fones de
ouvido com microfone para
utilizagdo em reunides e
treinamentos on-line

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de 06 (seis) webcams
para utilizagdo em reunides e
treinamentos on-line

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de 13 (treze) Nobreaks
para a Coordenacido de Vigilancia
Epidemiolégica

Material adquirido

13

122
305

Aquisicito de 12 (doze)
Computadores completos
(gabinete+monitor+teclado+mo
use), com sistema operacional
Windows, para serem utilizados
na Coordenacdo de Vigilancia
Epidemioldgica. Obs.:
Processador 15 14400f ou
superior, 8 gigas de memdria
RAM ou superior e monitor de 19
polegadas ou superior.

Material adquirido

12

122
305

Aquisicdo de 01 (um) notebook
com SO Windows, minimo 8 gigas
de memodria RAM e processador
Intel Core I5 12450H ou superior,
para a Coordenacio de Vigilancia
Epidemiolégica.

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de 01 (um) projetor
(Datashow), com 3800 lumens ou
superior, para a Coordenacio de
Vigilancia Epidemiolégica

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de (01 uma) centrifuga
digital de laboratério para
processamento de amostras de
soro sangufneo para andlise de
doengas  investigadas  pela
Coordenagdo  de  Vigilancia
Epidemiolégica.

Material adquirido

122
305
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Aquisicdo de TV 65 Polegadas
para ser usada em reunides e
treinamentos na Coordenacéio de
Vigilancia Epidemioldgica.

Material adquirido

122
305

Aquisicdo de aparelho de ar
condicionado de 60.000 BTU's
para a Coordenacio de Vigilancia
Epidemiolégica.

Aparelho adquirido

122
305

Aquisicdo de 12 cadeiras tipo
secretaria, giratorias, com brago

Material adquirido

12

122
305

Aquisicdo de 02 (duas) estagdes
de trabalho de 4 lugares cada,
com divisoria.

Estacdo de trabalho
adquirido

122
305

Garantir  manuten¢do  para
centrifuga digital de laboratério.

Manutengao garantida

100%

122
305

Garantir manuten¢do para a
impressora multifuncional,

Manutengao garantida

100%

122
305

Garantir manuten¢do para o
aparelho de ar condicionado.

Manutengao garantida

100%

122
305

Garantir reposi¢do de toner para
a impressora multifuncional.

Reposicdo garantida

100%

Garantir a participagdo de
Técnicos e Administrativos da
Coordenagdo  de  Vigilancia
Epidemiolégica em  Cursos,
Conferéncias, Congressos,
Simpésios, Encontros e outros
eventos de interesse em
Vigilancia em Satde,
intermunicipais, interestaduais e
federais, com custeio total de
inscrigdes, passagens,
hospedagem, alimentacdo,
transporte e deslocamento.

Participacdo garantida

100%

122
305

Garantir suprimento de fundos
para a Coordenacio de Vigilancia
Epidemiolégica, a fim de
subsidiar o desenvolvimento de
acoes de vigilancia em satide.

Suprimento garantido

100%

122
305

Garantir pagamento de plantdes
noturnos e aos sabados,
domingos e feriados aos Técnicos

Paganto garantido

100%

122
305
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da Coordenagido de Vigilancia
Epidemiolégica.

Garantir a execu¢do de medidas
de contingéncia para controle de
surtos de doengas e agravos de
notificacdo compulséria e
imediata.

Execucdo de medidas
garantidas

100%

122
305

Garantir o Monitoramento e
Fluxograma de Visitas Técnicas
na Rede Assistencial Municipal e
Privada.

Monitoramento
garantido

100%

122
305

Elaborar Protocolos e Planos de
Contingéncia Municipais para
Doencgas e Agravos de Interesse
em Sadde Publica, mais
relevantes epidemiologicamente
no municipio.

Protocolos elaborados

100%

122
305

Garantir a ampliagdo do Projeto
de Unidade Sentinela de
Sindromes Gripais no municipio.
Atualmente 02 unidades.
Expandir para 04 unidades.

Ampliacdo garantida

100%

122
305

Garantir o Fluxograma de Apoio
Diagnéstico para Doencas de
Notificagdo Compulsoéria.

Fluxograma garantido

122
305

Garantir a execu¢do do Plano de
Georreferenciamento de Doengas
e Agravos, objetivando tragar o
perfil epidemiolégico do
municipio e subsidiar acdes de
vigildncia em saide e politicas
publicas intersetoriais, conforme
as especificidades sanitarias
loco-regionais.

Execucdo garantida

100%

122
305

Realizar Curso Basico de
Vigilancia Epidemiolégica - CBVE
para profissionais da Rede de
Assisténcia Municipal.

Curso realizado

122
305

Garantir material de expediente:
Borracha branca (300 unid.);
Caneta esferografica azul (300
unid.); Envelope de papel A4
(300 wunid.); Fita gomada

Material garantido

100%

122
305

96




transparente (50 unid.); Lapis
(300 unid.); Pasta transparente
com elastico (300 unid.); Pincel
atomico (10 unid.); Resma de
Papel A4; (05 unid.)

Garantir Alimenta¢do para as
Capacitagdes: Lanche - Misto
(pdo, queijo e  presunto,
embalado em plastico filme) -
300 lanches; Garrafio de Agua 20
litros - 02 garrafdes de agua;
Suco - Embalagem Tetra Pak,
200ml - 300 unidades

Alimentagdo garantida

100%

122
305

Garantir Alimenta¢do para as
Capacitagdes: Lanche - Misto
(pdo, queijo e  presunto,
embalado em plastico filme) -
300 lanches; Garrafio de Agua 20
litros - 02 garrafdes de agua;
Suco - Embalagem Tetra Pak,
200ml - 300 unidades

Alimentacgdo garantida

100%

122
305

Realizar Encontro Integrado da
Vigilancia Epidemioldgica.

Encontro realizado

122
305

Capacitar profissionais na area
da saude sobre a importancia dos
Sistemas de Informagdo em
Vigilancia em Saude.

Capacitagdo realizada

122
305

Garantir material de expediente:
Borracha branca; Caneta
esferografica azul (300 unid.);
Envelope de papel A4 (300
unid.); Fita gomada transparente
(50 unid.); Lapis (300 unid.);
Pasta transparente com elastico
(300 unid.); Pincel atémico (10
unid.); Resma de Papel A4; (05
unid.)

Material garantido

100%

122
305

Garantir Alimenta¢do para as
Capacitagdes: Lanche - Misto
(pdo, queijo e  presunto,
embalado em plastico filme) -
300 lanches; Garrafdo de Agua 20
litros - 02 garrafdes de agua;

Alimentacdo garantida

100%

122
305
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Suco - Embalagem Tetra Pak,
200ml - 300 unidades

Realizar Cursos de Diagnostico,
Tratamento, Seguimento Clinico,
Ambulatorial e  Fluxograma
Assistencial de Portadores de
Acometimentos  Cronicos e
Referéncia Técnica, para as
Doengas  Transmissiveis de
Notificagdo Compulséria

Curso realizado

122
305

Garantir material de expediente:
Borracha branca (3.000 unid.);
Caneta esferografica azul (3.000
unid.); Envelope de papel A4
(3.000 wunid.); Fita gomada
transparente (3.000 unid.); Lapis
(3.000 unid.); Pasta transparente
com eldstico (3.000 unid.); Pincel
atémico (10 unid.); Resma de
Papel A4; (100 unid.)

Material garantido

100%

122
305

Garantir Alimentagdo para as
Capacitagdes:

Lanche - Misto (pdo, queijo e
presunto, embalado em plastico

filme) - 3000 lanches.
Garrafio de Agua 20 litros - 30
garrafoes de agua;

Suco - Embalagem Tetra Pak,
200ml - 3000 unidades

Alimentacdo garantida

100%

122
305

Garantir suporte necessario para
atendimento a populagio no que
diz respeito aos casos suspeitos
ou confirmados de COVID-19

Suporte garantido

100%

122
305

Garantir apoio a Implementagio
do atendimento de COVID-19 nos
estabelecimentos de saude da
Atencdo Primaria a Saide

Implementacio apoiada

100%

122
305

Garantir coleta de amostras em
100% dos casos de SRAG
(Sindrome Respiratéria Aguda
Grave) notificados na rede
publica municipal.

Coleta de amostras
garantidas

100%

122
305
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Garantir reativagdo do Centro
Ambulatorial de COVID-19 em
periodo de aumento de casos de
Sindrome Gripal, como apoio
para os servigos de saude.

Reativagdo garantida

122
305

Garantir 03 (trés) automoéveis
exclusivos para suporte logistico
das Atividades da Coordenagio
de Vigilancia Epidemiolégica

Automoveis garantidos

122
305

Garantir apoio a Implantagdo de
Unidade Sentinela de Sindromes
Gripais nos estabelecimentos da
rede de urgéncia (07
estabelecimentos).

Implantagdo apoiada

122
305

Fornecer aparelho de telefone
celular corporativo ou telefone
fixo para a coordenagdo de
Vigilancia Epidemiolégica, assim
como garantir o pagamento das
despesas  telefbnicas,  para
garantir a rapida comunicacdo e
aumentar a fluidez do
desempenho das atividades
laborais.

Material fornecido

100%

122
305

Implantar mais 03 (trés) locais de
referéncia para coleta de
amostras de casos suspeitos na
rede municipal.

Locais implantados

122
305

Realizar coleta de amostras em
tempo oportuno em 100% dos
casos notificados.

Coletas realizadas

100%

122
305

Garantir 0 encerramento
oportuno em 100% dos casos
notificados no Sistema de
Informacéao.

Encerramento oportuno
garantido

100%

122
305

Capacitar os profissionais de
saide da rede assistencial
publico e privada de Ananindeua
quanto a identificagio de
suspeicao de Mpox,
preenchimento qualitativo da
ficha de notificagdo e manejo dos
casos. 02 (duas) Capacitag¢des

Profissionais
capacitados

100%

122
305
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Capacitar os profissionais de
saide da rede assistencial
publico e privada de Ananindeua
quanto  ao  preenchimento
qualitativo dos agravos
notificados.

Capacitagdo realizada

122
305

Capacitar os profissionais de
saide da rede municipal e
privada sobre os diversos
agravos.

Profissionais
capacitados

100%

122
305

Garantir material impresso:
Fichas de Notificagdbes dos
Agravos mais frequentes;
Fichas de Investigacdo
Ambulatorial; Investigacao
Domiciliar; e Investigacao
Hospitalar de Obito:
Fetal (100 wunidades cada);
Infantil (200 unidades cada);
Materno (50 unidades cada);
Mulher em Idade Fértil (MIF)
(300 unidades cada).

Material garantido

100%

122
305

Produzir boletins
epidemiolégicos e enviar
relatérios técnicos dos agravos a
Secretaria de Saude.

Boletins produzidos

100%

122
305

65

Garantir o emprego urgente de
medidas de prevencgao, controle e
de contencdo de riscos, de danos
e de agravos a Saude Publica em
situagdo que podem  ser
epidemiolégicas, de desastres ou
de desassisténcia a populacdo.

Percentual de
atendimento das
situagdes de Emergéncia
em Saude Publica.

100%

CIEVS

DVS/CIEVS

Apoio técnico as investigacdes
epidemiolégicas e encerramento
de casos, caso necessario.

Investigagdes apoiadas

100%

122
305

X

CIEVS

Detectar e monitorar rumores de
possiveis eventos em saude
publica.

Possiveis eventos
monitorados

100%

122
305

CIEVS

Detectar, investigar e articular
respostas a surtos de doencgas e
eventos inusitados.

Respsotas a surtos de
doengas detectados e
investigados

100%

122
305

CIEVS
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Comunicar alertas de riscos

epidemiolégicos as unidades e Alertas d.e r18cos 100% 122 CIEVS
R . comunicados 305

aos profissionais de saide.

Capacitar agentes da

corr.lumd?de para deteccdo e | Agentes da;omunldade 100% 122 CIEVS

notificagdo de surtos no capacitados 305

ambiente escolar.

Implantagdo do comité de A 122

molilitorainento de eventos. Comité implantado 1 305 CIEVS

Avaliagdo dos sistemas de 122

vigilancia para otimiza¢do da Sistemas avaliados 100% 305 CIEVS

resposta ao agravo selecionado.

Levantamento e analise das

emergéncias, surtos e eventos Emergéncias, surtos e 122

monitorados em 2025, | eventos levantados e 100% 305 CIEVS

identificando fragilidades e boas analisados

praticas.

Participacdo de Reunides

intersetoriais com Defesa Civil,

g’f)eclif;l ‘:mbclf)rrﬁ‘zmca’z;“te;;z Participagio garantida | 100% ;Sé CIEVS

alinhamento de resposta a

emergéncias.

Participacdo na construgdo do

Plano de Adaptagdo as Mudangas 122

Climaticas em parceria com a | Participacdo garantida 100% 305 CIEVS

Secretaria de Mudangas

Climaticas.

REDE CIEVS Nactonl e Estadual | T2rH€1pasi0 garantida | 100% a0 CEvs
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DIRETRIZ 6 - FORTALECER A ADEQUADA FORMACAO, ALOCACAO, QUALIFICACAO, VALORIZAGCAO E DEMOCRATIZACAO DAS RELACOES DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA AREA DA SAUDE, APRIMORANDO O CUIDADO A SAUDE, FORTALECENDO A GESTAO
ESTRATEGICA DO SUS, DO TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE, INTENSIFICANDO A INCORPORACAO DA INOVAGAO E DA SAUDE DIGITAL E
0 ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINAGOES E DESIGUALDADES DE RACA/ETNIA, DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS.

Objetivo 6.1 - Promover o fortalecimento e a valorizacao e qualificacio dos profissionais de satide, aprimorando o cuidado a saude, fortalecendo a gestao estratégica do
SUS, do trabalho e da educacao em sadde, intensificando a incorporacao da inovacao e da sauide digital e o enfrentamento das discriminacdes e desigualdades de raca/etnia,
de género, regionais e sociais.

META EXECUCAO 2026

META ORCAMENTARIA RESPONSAVEIS
FisicA - JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN JUL AGO | SET | OUT NOV DEZ
(Subfuncgio)

N Tipo Meta Indicador

Propor¢do de agdes de
educagdo  permanente 100% NEP/HUMANI
implementadas e/ou ? ZACAO

realizadas.

ESP Implementar agdes de educagio
66 permanente para qualificacdo

das areas prioritarias do SUS.

Acoes Detalhadas/Atividades:

DDT/NEP

Promover Curso de Preceptoria
para 60 profissionais de Satde da
Rede Ptiblica de Ananindeua para
melhor acompanhamento e
aperfeicoamento dos alunos das

NEPS DT /
Curso promovido 1 122 X REGIOES

instituicdes de ensino.

Promover Curso de Preceptoria
em Servico Social para 20
profissionais de Satude da Rede
Publica de Ananindeua para Curso promovido 1 122 X
melhor acompanhamento e
aperfeicoamento dos alunos das

NEPS DT /
REGIOES

institui¢des de ensino.

Promover Curso de Humanizagao
para profissionais da linha de
frente de Satide da Rede Publica NEPS ]?T/
de Ananindeua para melhor Curso promovido 5 122 X X X X X REGIOES
acompanhamento e
aperfeicoamento dos alunos das
instituicdes de ensino.

Ampliar a parceria com as

stituicses  d . NEPS DT
instituigoes - de  ensino. que | b ceria ampliada 30% 122 X | x| x X X X X X X | X X X /
atualmente totaliza 43 EGPA

instituicdes.

DDT/HUMANIZACAO
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Visitagdo in loco pela RAS - NEP/
Humanizar e fortalecer as SAUDE
relagdes de trabalho em equipe e PESSOA
ualidade dos servigos . . IDOSA
grestados; discussio gde Visitas realizadas 4 122 OUVIQOR/IA/
problemas em saide e processos SAUDE
de trabalho para melhorar e TRABALHADO
integrar os profissionais R
Capacitagdes realizadas
Capacitagdo de Humanizagio as 131 ESF's
para APS “Acolh.imento *abrangendo momentos EGPA/ NEP/
Humanizado aos usuarios do - . 2 122 SAUDE
SUS” gara 0s a?dmmlstratlvos PESSOA IDOSA
as UBS’s;
*Geréncias das UBS’s
Promover a formacgdo do Grupo EGPA/ NEP/
Intersetorial de Trabalho de -
Humanizacdo no Municipio de Grupo criado 1 122 SAUDE
. PESSOA IDOSA
Ananindeua.
Promover a formacgdo do Grupo EGPA/ NEP/
de Trabalho de Humanizagdo - Grupo criado 1 122 SAUDE
GTH (4rea da saude). PESSOA IDOSA
Numero de pontos do
67 ESP Ampliar o nimero de pontos do | Telessatide Brasil Redes 48 SAUDE
E Telessaude Brasil Redes. implantados (Sus DIGITAL
Digital).
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/SAUDE DIGITAL
Realizar visita técnica nas 62
UBS, afim de falar sobre os
servicos que estdo sendo
ofertados pela plataforma do
Telessaude para que todos os
profissionais (médicos e . . 122 .

. . Visita realizada 100% X SAUDE
enfermeiros) realizem o cadastro 0 DIGITAL
na plataforma do Telessaide e
possam ter acesso a mesma
(Profissionais  (Enfermeiros e
Médicos) cadastrados na
plataforma Telessatde).

Promover capacitagoes para 132 DDT
1 . ) o . 122 APS

(médicos e enfermeiros) afim de | Capacitagio realizadas 2 0 SAUDE

qualifica-los e habilita-los para DIGITAL
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desenvolver 0s servigos
ofertados do Telessaude
(teleconsultoria, tele-educagdo e
tele-interconsulta).
Monitorar e avaliar os resultados
dos servicos ofertados pelos
programas Telessaude/UFPA e
. . DDT
Sal?de Dlglt,al /UEPA [De.sc.rever Servigos monitorados e 122 APS
o tipo servigo e a produtividade avaliados 100% 0 X SAUDE
Telessaude/UFPA e Descrever o DIGITAL
numero de atendimentos que os
médicos especialistas atenderam
Saude Digital /UEPA).
DDT
Ampliar o uso de telessaude para . 122 APS
U liad 62 X .
62 UBS até o final de 2026, so amprado 0 SAUDE
DIGITAL
Implantar o Servico de DDT
. . - L 122 APS
Telessatide na unidade prisional Servico implnatado 1 0 SAUDE
do municipio até o final de 2026. DIGITAL
. Percentual de equipes de
Ampl 1009 -
i mphar . E)ara ,A) a saude da familia e de APS/SAUDE
68 PNS informatizagdo das Equipes de ~ P 80%
~ L atencdo primaria a saude DIGITAL
Atengdo Primaria a Saude. . .
informatizadas.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DDT/APS
Informatizar os estabelecimentos Estabelecimentos 5 122 X
de satde da APS 2026. informatizados 301
Manter uma sala de apoio na 122
SESAU para treinamento PEC Sala mantida 1 301 X
com computador e internet.
Realizar capacita¢do PEC para os o . 122
C t lizad 4
profissionais da APS. apacitagdo reatizaca 301
DDT/SAUDE DIGITAL
DDT
s . APS
Ampl d t d "
. mp 1aga.o . ¢  SIStemas €€ pedede Atencgdo a Satde 122 SAUDE
informatizacdo em 62 UBS da . 62 UBS X
e Informatizada 0 DIGITAL
Rede de Atengdo a Saude.
DAF
TI
Manutengdo do sistema de DDT
Rede de Atengdo a Saud 122
informatizagdo em 100% da Rede ede .e engao d ail ¢ 100% X AF,’S
A , mantida em operagdo 0 SAUDE
de Atencdo a Saide com acesso DIGITAL
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ao PEC (prontudrio eletrénico), DAF
Meu SUS Digital. Tl
Promover ag¢des de Educagio DDT
Permanente, objetivando A},)S
capacitar, qualificar e Capacitagdes serdao 2 122 ]S)‘?éjgiL
desenvolver competéncias dos realizadas 0 DAF
servidores sobre Sistemas de NEP
Informacdo da Atengédo Basica . ESUS
DDT
Implementar o Programa SUS APS
Dlg,ltal n? F’{e.de de Aten(;a(? a Telessatide implantada 122 SAUDE
Saude Primdria com Telessaude na Rede de Satide 100% 0 DIGITAL
de acordo com a portaria GM/MS DAF
1°3.232,/2024. m
REGULACAO
DDT
Executar Educagdo Permanente | Nimero de conclusdo de 2 122 S:ng)E
de Saude Digital. treinamento 0 DIGITAL
NEP
Percentual de
Informatizar 100% dos | estabelecimentos
69 estabeflecimentos ’ml..micipais de | municipais de mé(.iia e 80% DAMAC
atengdo de média e alta|alta complexidade
complexidade. informatizados
informatizadas.
Acoes Detalhadas/Atividades:
DAMAC
Implantar/implementar a 122
Politica de Atengdo de  Média| Avaliagdes realizadas 100% 302 DAMAC
Complexidade municipal.
Garantir a manutengdo da rede . 122
de média complexidade. Rede mantida 100% 302 DAMAC
Garantir o acesso da populagdo 122
aos servigos de média Acesso garantido 100% 302 DAMAC
complexidade.
Implantar/implementar 0s .
protocolos de Atengdo de Média Prot(?colos implantados/ 100% 122 DAMAC
. . implementados 302
Complexidade municipal
Garantir a atencdo de média 5 . 122
complexidade para COVID-19. Atengdo garantida 100% 302 bAMAC
Parthpar~ de cursos de o . 100% 122 DAMAC
Capacitacdo e eventos referentes | Participacdo garantida 302
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a area de média complexidade no
SUS.
Implanta¢do dos procedimentos 122
de média complexidade | Implantagio realizada 100% 302 X DAMAC
itinerante.
Manutengdo dos procedimentos 122
de média complexidade | Manutencao garantida 100% 302 X DAMAC
itinerante.
Nimero de mesas ou
espagos formais
Mesas ou espagos formais | municipais e estaduais
70 ESP Tnunicipais de negociagdo do SUS, | de negociacdo 1 GESTAO
implantados e em | permanente do SUS,
funcionamento. implantados e/ou
mantidos em
funcionamento.
Acoes Detalhadas/Atividades:
GESTAO
g:sﬁ;eonlleenlt)zz(;asfie agoes em Acgdes implementadas 100% 122 X Gelzgoptliznl.iH
Receber apoio técnico para
1mplanta(;ao. d.a mesa ou es.pa(N;O Apoio técnico recebido 100% 122 X DH:' Plan.
formal municipal de negocia¢ao Gestdo de RH
permanente do SUS.
Instalagdo do espago formal de
negociacdo coletiva que retine
gestores publicos, prestadores de )
servicos privados da satude e Espaco instalado 1 122 Dl{' Plan.
) ST Gestido de RH
entidades sindicais
representativas dos
trabalhadores da saide.
Numero de Componente
Estruturagio do componente | do Sistema Nacional de
1 ESP municipal do SNA. Auditoria (SNA) 1 AUDITORIA
estruturado.
Acdes Detalhadas/Atividades:
AUDITORIA
Imp.lem.entagao dos servigos de Servigos implementados 1 122 Gestao
auditoria.
Man_ute_ngao dos servicos de Servigos mantidos 1 122 Gestao
auditoria.
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Implementar  Programa  de

72 ESP Residéncia em Satide Médica e Numero O ELED 2 RESIDENCIA
E . . . implantados.
Multiprofissional no municipio.
Acgdes Detalhadas/Atividades:
DDT/RESIDENCIA
Manuten¢do do programa de Programa de
residéncia médica e Programa mantido 1 122 X X X X X X X X X X X X &

multiprofissional.

Residéncia

DIRETRIZ 7 - FORTALECER O PACTO INTERFEDERATIVO, A GESTAO E O FINANCIAMENTO DO SUS, CONSIDERANDO AS INIQUIDADES REGIONAIS
E MACRORREGIONAIS, GARANTINDO OS PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDADE, INTEGRALIDADE, EQUIDADE E PARTICIPACAO SOCIAL.

Objetivo 7.1 - Promover o fortalecimento do pacto interfederativo, a gestao e o financiamento do sus, considerando as iniquidades regionais e macrorregionais, garantindo
os principios de universalidade, integralidade, equidade e participacio social.

N

Tipo

Meta

Indicador

META
FiSICA

META

EXECUCAO 2026

ORCAMENTARIA

(Subfungio) JAN | FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

RESPONSAVEIS

73

ESP
E

Ampliar o numero de planos de
saude enviados aos conselhos de
saude.

Plano de Satude enviado
ao Conselho de Saude.

PLANEJAMEN
TO/CMS

Acdes Detalhadas/Atividades:

DPCR/PLANEJAMENTO

Implementar acoes de
planejamento, orcamento,
programacio e monitoramento
ascendente na rede.

Acgdes implementadas

100%

122 X X

Dir. Plan.

Realizar reunides de trabalho
com a equipe e membros do CMS
para avaliagio do  Plano
Municipal de Saude, Relatérios
de prestagio de contas e
Programagcao Anual de Satde.

Reunides realizadas

122 X

Dir. Plan.

Realizar oficina de avaliagdo e
construgdo dos instrumentos de
gestdo.

Oficinas realizadas

122 X

Dir. Plan.

Capacitar os profissionais que
integram a gestdo para a
implantagdo do plano municipal
de saude, programagdo e
relatério de prestagdo de contas e

Profissionais
capacitados

50

122

Dir. Plan.
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outros de interesse para a gestdo
e planejamento, conforme a
necessidade.

Monitorar a programagao e
Anual de Saiade 2026.

Programacao
monitorada

122

Dir. Plan.

Elaborar programacio e Anual de
saude 2027.

Programacao elaborada

122

Garantir a atualizagdo da equipe
do planejamento participando de
cursos e outros eventos
interestadual, custeando
inscrigdo, passagens e diarias.

Participagdo garantida

122

Dir. Plan.

Captar recursos financeiros,
estadual e federal.

Captagdo realizada

100%

122

Dir. Plan.

Auxiliar os responsaveis técnicos
na elaboragdo e condugdo dos
projetos no Aambito desta
Secretaria Municipal de Saide.

Responsaveis técnicos
auxiliados

100%

122

Dir. Plan.

Adquirir  equipamentos  de
informatica e mobilidrios para
estruturacdo fisica da diretoria
de planejamento (02
computadores completos, 01
impressoras multifuncional, 02
mesas de escritério, duas
cadeiras, 1 mesa para
impressora, 1 mesa de reunido
com seis cadeiras, 02 armarios
em MDF).

Materiais e
equipamentos
adquiridos

100%

122

Dir. Plan.

Manutengdo da implementagio
do piso nacional da enfermagem
através da assisténcia financeira
complementar da Unido.

Manutengdo garantida

100%

122

Dir. Plan.

CMS

Garantir o cumprimento
d o cronograma de reunides
ordinarias do CMS.

Reunides realizadas

12

122

CMS

Realizar reunides extraordindrias,
quando necessario, para atender
as demandas do
interesse do municipio
no Ambito da saude.

Reunides realizadas

100%

122

CMS
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. A Mobiliarios e
Adq‘ulrlr mobiliarios € equipamentos 100% 122 X Gestdo
equipamentos para o CMS. .
adquiridos
Meinuten(;eEo ‘e combustivel - do Manutengio realizada 100% 122 X X Gestdo
veiculo préprio do CMS.
Realizar fiscalizagdo dos servigos
de saude da rede propria e | Fiscalizagdes realizadas 100% 122 X X CMS
contratualizada no municipio.
Elaborar Relatério quadrimestral
das Atividades do Conselho, no Relatérios realizados 3 122 X CMS
ambito Municipal.
Garantir recursos para a
reah_za_("ao_ de plendrias tematicas Recursos garantidos 100% 122 X X CMS
municipais, conforme demandas
do Conselho Nacional de Satde.
Garantir ~a _participagdo  em | . 0o garantida | 100% 122 X | x CMS
Oficinas, Seminarios.
Ampliar o nun}ero de Relat.orlo Relanrlo Anua.l de PLANEJAMEN
74 PNS Anual de Gestdo (RAG) enviado | Gestdo (RAG) enviado ao 1 T0/CMS
ao conselho de satde. Conselho de Saude.
Acdes Detalhadas/Atividades:
DPCR/PLANEJAMENTO
Elab?rar o Relatério Anual de Relatério elaborado 1 122 X X Dir. Plan.
Gestdo 2025.
Elaborar relatdrios
quadrimestrais de prestagdo de | Relatdrios elaborados 3 122 Dir. Plan.
contas.
Monitorar periodicamente as
atividades pactuadas, prazos e
recursos descritos nos projetos, | Atividades monitoradas | 100% 122 X X Dir. Plan.
garantindo sua execugdo e
qualidade satisfatdria.
Elaborar relatérios peridédicos
informando aos gestores sobre o | Relatdrios elaborados 6 122 X Dir. Plan.
andamento dos projetos.
Acompanhar a previsdo, Monitoramento
acompanhamento e atualizagdo . 100% 122 X X Dir. Plan.
o L realizado
da previsdo or¢amentaria.
75 ESP Imp.lantta(;éo de um servigo de Nﬂrflero.de.: servico de 1 OUVIDORIA
E ouvidoria. ouvidoria implantada.
Acdes Detalhadas/Atividades:
OUVIDORIA
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Capacitar a equipe da ouvidoria

para o desenvolvimento das . . 0 SESAU/

diversas funcdes necessarias ao Equipe capacitada 100% 122 X X X X X X X X X X OUVIDORIA

seu funcionamento.

Elaboracdo de material

informativo para a divulgacdo

dos servicos de ouvidoria. Materiual elaborado 100% 122 X X X X X X X X X X SESAU

(Cartazes; folders; cartilhas e

outros)

Elaboragdo de Relatérios e SESAU/
6ri 1009 122 X X 01 X X 01 X X X 01

alinhamento com normativos. Relatérios elaborados % OUVIDORIA

Realizar Visitas Técnicas nos

Espagos Institucionais do SUS

com a finalidade de fomentar SESAU/
isi i 1009 122 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04

parcerias e articular servigos Visitas realizadas % OUVIDORIA

junto aos gestores de salde

(UPAS; UB'S; CAPS e outros).

RODAS DE CONVERSAS nos

Espagos Institucionais do SUS Rodas de conversa 909 122 02 02 02 02 02 02 02 02 02 X SESAU/

com abordagens pertinentes aos realizadas % OUVIDORIA

servicos de satide no municipio.

Garantir a participagdo dos

Técnicos em  treinamentos;

capacitagoes; educagdo C . 909 122 X X X X X X X X X X Ministério da

continuada, encontros e outras Participagéo garantida % Saude /SESPA

atividades pertinentes a

Ouvidoria.

I\OALT\I;ilétoerI}gao dos servicos de| o vidoria mantida 85% 122 X X X X X X X X X X SESAU

Aquisigdo  de  computadores, |\ oo dquirido 02 122 X X X X X X X X X X SESAU

teclados, mouse e nobreak.

- T 0
Veiculo para as visitas técnicas e Veiculo garantido 100% 122 X X X X X X X X X X SESAU

divulgacio dos servicos.
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5. PREVISAO ORCAMENTARIA

Receita de impostos e Transferéncias de fundos Transferéncias de fundos P Operacoes de Royalties do
Pl N Transferéncias de o . Outros recursos
~ . Natureza da de transferéncia de a Fundo de Recursos do ao Fundo de Recursos do A . Crédito petréleo . N
Subfung¢des da Satide . . . . convénios destinados . N . N destinados a Total (R$)
Despesa impostos (receita SUS, provenientes do SUS, provenientes do a Saude (R$) vinculadas a destinados a Satide (R$)
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) Saude (R$) Saude (R$)
Corrente 0,00 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.000,00
0 - Informagdes
Complementares
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 36.454.085,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.454.085,00
122 - Administragio
Geral
Capital 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Corrente 15.355.000,00 167.482.861,00 530.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183.367.861,00
301 - Atengdo Basica
Capital 9.900.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.900.000,00
302 - Assisténcia Corrente 3.274.600,00 178.928.150,00 7.842.289,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.045.039,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 5.400.000,00 3.000.000,00 0,00 8.500.000,00 0,00 0,00 0,00 16.900.000,00
Corrente 2.790.000,00 5.300.000,00 1.550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.640.000,00
303 - Suporte Profilatico
e Terapéutico
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 1.000.000,00 440.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.440.000,00
304 - Vigilancia Sanitaria
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 8.401.000,00 14.310.000,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.161.000,00
305 - Vigilancia
Epidemioldgica
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Alimentagdo e
Nutrigcdo
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 82.874.685,00 374.751.011,00 10.372.289,00 8.500.000,00 0,00 0,00 0,00 476.497.985,00

Fonte: FMS/SESAU.
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