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MENSAGEM N¢ 068,/2020 - GP

Excelentissimo Senhor Vereador RUI BEGOT DA ROCHA,

Presidente da Camara Municipal de Ananindeua,

Senhoras e Senhores Vereadores,

Minhas Senhoras, Meus Senhores,

Em cumprimento as normas legais emanadas deste Municipio, comparego
perante esta douta Casa Legislativa para apresentar a Mensagem do Poder Executivo
com as principais agbes desenvolvidas sob nossa gestdo no ano de 2019 no municipio

de Ananindeua.

Ndo hd como iniciar a apresentagdo desta Mensagem, sem antes, reconhecer e
agradecer, mais uma vez, a imprescindivel parceria firmada entre os Poderes
Executivo e legislativo, no sentido de viabilizar nossos projetos e agdes, os quais vem,
ao longo de nossa gestdo, transformando a vida das pessoas e os espagos da nossa
querida Ananindeua. Reafirmamos nosso compromisso de buscar recursos para
implementar os projetos que contribuam para a qualidade de vida da populagdo assim
como permitam que Ananindeua seja, a cada dia, uma cidade mais moderna, segura,

igualitdria e promissora.

Apresentamos as agées definidas em nosso planejamento e somadas as
vontades e iniciativas da populagdo, pois vimos, a cada ano, respeitando o principio
democrdtico e participativo de nossa gestdo. Neste momento destacamos, dentre
tantas, as principais agdes que foram executadas pautadas na vontade de ampliar e
melhorar a prestagdo de servicos publicos de satde, educagdo, assisténcia social,
moradia popular, seguranga, apoio ao desenvolvimento das atividades econémicas no

municipio e assim gerando melhores condigbes de vida ao povo de Ananindeua.

Vivemos, ainda, em 2019 os reflexos trazidos pela reordenagdo politica,
econdémica e social pela qual estd passando nosso pais, e as mudangas advindas dessa

reorganizagdo que impactaram diretamente em nossa capacidade de expansdo e
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crescimento. Entretanto, apesar dos desafios, direcionamos nossas agdes no sentido de
garantir o investimento em politicas de desenvolvimento, incluindo a educagdo, a
satde, a infraestrutura e o emprego, e contrariando as expectativas negativas quanto
ao crescimento do pais, mantivemos as contas publicas em ordem, o que indica a
responsabilidade de nossa gestdo, pois sabemos que o equilibrio entre as despesas e as
receitas é o que garante as condigdes de o Governo permanecer sustentdvel mantendo

o bem estar social.
Senhoras e Senhores Vereadores,
Minhas Senhoras, Meus Senhores,

Passo agora a apresentar os investimentos nas dreas prioritdrias de
desenvolvimento de nosso municipio. Investimos em educagdo, no ano de 2019, o
montante de R$174,9 milhées, representando 25,27% das receitas resultantes de
impostos. Esses investimentos foram realizados seguindo a diretriz, que vinhamos
realizando, ao longo dos tltimos anos de gestdo, que é a de manter sempre as
estruturas fisicas de nossas escolas equipadas e modernas, o investimento em
formagdo de professores e educadores, assim como em tecnologia que torne mais
efetiva a absor¢do do conhecimento, para os mais de 40.000 alunos de nossa rede de
educagdo, nos 83 espagos educacionais. Quando se fala em estrutura, visando o
conforto da comunidade escolar para melhor aprendizagem, considero importante
destacar, o investimento feito pela PMA, em reformas, ampliagées e melhoria de
estrutura escolar. Em 2019, com recurso federal e municipal, implantamos centrais
de ar condicionado nas salas de aula em cerca de 70% da rede escolar. A meta é
chegar aos 100%. Durante todo o ano de 2019, mais de 60 escolas receberam
material diddtico, carteiras, mobilidrios e equipamentos. E ainda, todos os alunos, de
todos os niveis de ensino, receberam alimenta¢do sauddvel. Foram,
aproximadamente, mais de 5 milhdes e meio, investidos em alimentagdo variada e
nutritiva, com énfase na promogdo de habitos alimentares sauddvelis, instituido pela
Lei do Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar - PNAE. Investimentos que
perpassam pela seara estrutural e avangca para a pedagdgica. Estamos
implementando em Ananindeua, um programa empreendedor e inovador, com
educagdo criativa que preza pelo papel protagonista do estudante em seu processo

de aprendizagem. A robética associada ao empreendedorismo jd é uma realidade nas
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nossas escolas. Estamos a frente do nosso tempo, oferecendo uma educagdo de
qualidade e transformadora. S6 em 2019, foram empossados 500 novos servidores
concursados. Foram professores, nutricionistas, manipuladores de alimentos,
acompanhantes e serventes que vdo garantir, ainda mais, qualidade para a
educagdo. Esta agdo demonstra que além do investimento na melhoria da educagdo,
a Prefeitura de Ananindeua também promove emprego e renda no municipio. Tanto
investimento e tanto trabalho foram refletidos no tltimo resultado do Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica (IDEB). Os indicadores mostraram uma
evolugdo na qualidade da educagdo em todos os niveis de ensino - anos iniciais e
finais do ensino fundamental das escolas da rede municipal de ensino de Ananindeua.
Um avango que nos honra e que permite que nossas criangas e adolescentes possam

ter um futuro promissor.

Os avangos, porém, ndo se limitam a educacdo. Avancamos também nas
politicas de satide. A drea de satide, por ser de prioridade mdxima ao cidaddo, é a mais
estimulante e a mais desafiadora também, pois implica em constantes investimentos,
seja na capacitagdo dos técnicos, seja na infraestrutura, além de exigir mais
sensibilidade do gestor nas decisoes que promoverdo a qualidade de vida e de satide
do cidaddo. Assim, os investimentos em saude, tanto em capital humano quanto em
infraestrutura, possibilitaram o reconhecimento e a premiagdo de nosso municipio
pela implementagdo de agdes de sucesso. Investimos em 2019, o montante de R$250,3
milhées, o que corresponde a 16% da nossa receita tributdria, acima do percentual
exigido por lei. Tanto em educagdo quanto em satide cumprimos nossa meta
percentual de investimentos, isso tudo num cendrio de incertezas, pois acreditamos
que a gestdo publica ndo pode abrir mdo de investir com responsabilidade e
criatividade, visando sempre atingir nossos objetivos de forma sustentdvel e

transparente.

No exercicio de 2019, ampliamos e qualificamos o acesso aos servigos de satide
de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizagdo, equidade e no
atendimento das necessidades de satide. Aprimoramos a politica de atengdo bdsica,
especial, ambulatorial e hospitalar, realizando agdes conforme as diretrizes propostas
no planejamento. Implantamos ao longo do tempo, uma saude humanizada, como

preconiza a politica nacional, investindo na Manutengdo da rede de Atengdo Bdsica,
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onde atingimos a cobertura de 87,39% nos servigcos; na implementacdo e manutengdo
dos servigos de Urgéncia e Emergéncia nas quatro Unidades de Pronto Atendimento -
UPA, manutengdo das Urgéncias nas Unidades de Satide do PAAR, Jaderlandia eAguas
Lindas e manutengdo da frota de ambuldncias do SAMU com 3 Unidades de Suporte

Bdsico - USB e uma Unidade de Suporte Avangado — USA e ambuldncias municipais.

Os investimentos se estendem a todos os setores. Empenhamos grande esfor¢o
para o investimento em obras e servicos. Em 2019, a receita corrente liquida somou
R$ 689 milhées, e deste recurso investimos 9,4% em obras no municipio de
Ananindeua. Este é um indicador do investimento expressivo que realizamos na nossa
cidade, e comprovam nossa capacidade gerencial em aplicar os recursos ptblicos de
forma responsdvel e transparente, ndo apenas para cumprir com os preceitos da
administragdo publica, mas sobretudo, para honrar nossos compromissos frente aos

nossos servidores e aos cidaddos de Ananindeua.

Vimos desde 2013 empenhando esforcos para o pagamento, em dia, dos
proventos dos servidores assim como investindo mais em obras e em prestagdo de
servico, e assim gerando a capacidade de receber financiamentos de agéncias

nacionais de fomento e continuar crescendo e desenvolvendo nosso municipio.
Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores,

Em Ananindeua, as politicas de educagdo, saude e assisténcia social estdo
integradas para possibilitar a concretizagdo do atendimento das necessidades da
populagdo, através da oferta de servicos para a superagdo dos principais desafios
sociais e para a garantia do direito e acesso a cidadania aos seus municipes.
Gostaria de referir-me também aos avangos que identificamos na politica de
Assisténcia Social, como direito social, seguindo as diretrizes da assisténcia como
politica publica. Priorizamos em 2019 a realizacdo de agdes de inclusdo social,
redugdo dos niveis de pobreza e violéncia através da oferta de beneficios sociais

dando forma a politica de direitos sociais dos cidaddos.

Reconhecemos que cabe ao poder publico zelar pelos principios de dignidade
humana, de imparcialidade, de participagdo comunitdria, de moralidade, de
profissionalismo e de responsabilidade e pelo bem-estar do cidaddo em todas as suas
atividades. Tdo extensa e complexa a rede de assisténcia social que destacamos aqui

apenas algumas agdes, pois devemos reconhecer todo o esforgo feita para a inclusdo
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de criangas, adolescentes, idoso, mulheres, etc., segmentos em vulnerabilidade através
dos Centros de Referéncia (CRAS e CREAS), do Centro de Inclusdo Produtiva, da Casa
do Trabalhador - SINE, e de todas as unidades integradas de Assisténcia Social de

nosso municipio.

No que tange a empregabilidade, o SINE/Ananindeua atua na captagdo de
vagas no mercado de trabalho, que em 2019 totalizaram 391, bem como o
encaminhamento para as entrevistas de emprego. Foram 1.849 pessoas encaminhadas
ao mercado de trabalho. Isso tudo em um ano de instabilidade politica, recessdo no
mercado, além da alta procura das oportunidades de emprego e baixa oferta dessas
vagas. No entanto, face ao contexto, o SINE/ Ananindeua conseguiu superar as metas
de 2018, onde se contabilizou 274 usudrios colocados ou recolocados no mercado de
trabalho. Observamos um aumento, expressivo, no nimero de pessoas encaminhadas

ao mercado de um ano para o outro.
Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores,

Reafirmo aqui todos os anos, nosso compromisso em seguir realizando
mudangas estruturais na cidade, com obras que possibilitem mudangas diretas e
indiretas na qualidade de vida da populagdo, na educagdo, na satide, no saneamento,
no transporte, na iluminagdo publica, enfim, em todos os aspectos, porque
consideramos que dessa forma contribuimos para a construgdo de um lugar melhor
para todos. Priorizamos ainda, obras de manutengdo e preservagdo de vias publicas e
com as equipes de limpeza. E importante ter clareza de que as modernas diretrizes de
urbanizagdo e acessibilidade a populagdo demandam politicas integradas de
infraestrutura, seja de escolas, seja de postos e unidades de satide, ou de logradouros

publicos.

A Prefeitura de Ananindeua estd realizando obras através das Secretarias
Municipais de Infraestrutura e Saneamento — SESAN, de Urbanismo — SEURB e Meio
Ambiente - SEMA, que integradas tem, ao longo dos ultimos anos tornado a cidade de
Ananindeua um patriménio de todos e um ambiente que permita a perfeita execucdo
das atividades econémicas sem prejuizo ou impacto ao meio ambiente. Obras
estruturantes levam a Prefeitura uma maior aproximagdo da populagdo em suas
necessidades imediatas de ter dgua, luz em suas casas, asfalto nas vias ptblicas além

de ter a seguranga de exercer seu direito constitucional de ir e vir.
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As obras de saneamento, como execugdo dos servigos de drenagem de dguas
pluvial urbana em diversas ruas e em todos os bairros, Servicos de Drenagem
Profunda, de pavimentagdo asfdltica foram intensificadas em 2019. Diferentemente de
outros setores, as obras de saneamento nem sempre sdo visiveis a populagdo, mas com
certeza impactam diretamente na vida do cidaddo, e justamente por isso, tém recebido
atencdo especial da PMA. Considero importante ressaltar, se ndo todas, mas as
principais obras estruturais que realizamos em 2019, obras que possibilitaram
mudangas diretas e indiretas na qualidade de vida da populagdo, na educagdo, na
satide, no saneamento, no transporte, na iluminagdo publica, enfim, em todos os
aspectos, porque consideramos que dessa forma contribuimos para a construgdo de

um lugar melhor para todos.

E esse lugar melhor estd sendo construido, ao longo de nossa gestdo, com obras
principalmente de saneamento. E de extrema importdncia investir em saneamento, jd
que sanear significa preservar ou modificar as condi¢ées do meio ambiente com a
finalidade de prevenir doengas e promover a satde, melhorar a qualidade de vida da
populagdo e a produtividade do individuo e facilitar a atividade econémica. Nossa
gestdo reconhecendo esse impacto na vida das pessoas, priorizou a Execugdo dos
Servicos de Pavimentacdo Asfdltica, de Drenagem de Aguas Pluviais, de
Terraplanagem, de Drenagem Profunda e Superficial, e de revitalizagdo de pragas e
logradouros, etc., em vdrios bairros de Ananindeua, além dos servigos de concluséo e

Ampliagdo do Mercado do Distrito Industrial de Ananindeua.

Destacamos também as obras realizadas nos servigos de Implantagdo de
Galerias de Aguas Pluviais e Pavimentacdo de Ruas Integrantes das Sub-Bacias de
Aguas Lindas e Aguas Brancas; no Bairro da Cidade Nova; na Execucdo de
Pavimentagdo e Drenagem das Ruas Sete Irmdos e Bom Jesus - Distrito Industrial,
localizado no Bairro Distrito Industrial, no municipio de Ananindeua/PA; na Execugdo
de Servigcos de Prevengdo de Inundagbées com a Canalizagdo Parcial do Igarapé,
Maguariagu; Execucdo dos Servicos do Sistema de Abastecimento de Agua no
Residencial Carlos Marighela; na Execugdo das Obras de Prevengdo de Inundagdes nos
Canais Maguariagu e das Toras. Todas as obras e servigos realizados constam do

Relatério de Gestdo anexo a este pronunciamento, para dar maior visibilidade ao
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trabalho desenvolvido pela PMA, através da Secretaria Municipal de Saneamento e

Infraestrutura - SESAN.

Buscando essa nova condigdo para Ananindeua, estamos investindo, também,
em novas prdticas ambientais como a coleta seletiva, ja implantada em alguns espagos
de nosso municipio, e estamos trabalhando para a expansdo dos trabalhos visando
universalizar o servigo a longo prazo. A adogdo da Coleta seletiva foi um importante
passo para a conservagdo, preservagdo e manutengdo de um ambiente sauddvel em
Ananindeua. Um ambiente que possibilite a satide da populagdo e o ordenamento das

agbes ambientais.
Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores,

Neste momento concluo, reafirmando nosso compromisso com o municipio de
Ananindeua, trabalhando em prol do desenvolvimento de nossa cidade, de nossa
economia e de nosso povo. Reconhecendo que a cada ano enfrentaremos novos
desafios, mas que estamos sempre buscando criar as possibilidades de devolver ao
povo de Ananindeua obras e servigos eficientes, concretizar nossos planos e projetos
definidos para a cidade, assim como, para encontrarmos as alternativas que
proporcionem a cada dia a melhoria nas condigdes de vida, satide, educagdo e trabalho

para nosso povo.

Quero, nesta oportunidade, reservar especial reconhecimento e sincero
agradecimento a esta Casa pelo apoio que sempre recebi, a todos os servidores e
gestores publicos do municipio, pelo empenho, dedicagdo e parceria que muito
contribuiram para a concretizagdo de todos os nossos planos, e principalmente, ao
povo de Ananindeua, pelo reconhecimento a todo o nosso esforgo e trabalho, a cada
morador que me recebe com respeito e atengdo, e que me impulsiona a lutar a cada
dia mais para o desenvolvimento e crescimento sustentdvel de nosso municipio,

retornando a cada cidaddo o respeito e a consideracdo recebidos em todos esses anos.
Agradeco, a equipe de Governo
A todos, muito obrigado!
Manoel Carlos Antunes

Prefeito de Ananindeua
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Desenvolvimento Humano com Educacio,

Assisténcia, Satide e Lazer

O projeto politico que apresentamos, e estamos desenvolvendo no municipio
de Ananindeua, tem como fundamento a inclusdo social através de politicas
integradas de educacdo, trabalho, saude, lazer, cultura, esporte, habitacdo,
infraestrutura e etc., e neste sentido, vimos promovendo mudangas que visam a
transformacao da sociedade em um lugar seguro para a convivéncia de pessoas de
todas as naturezas e condi¢des, na realizacdo de seus direitos, necessidades e

potencialidades.

Como projeto politico para a educacgao, definimos a utilizagdo de conceitos
modernos que possibilitem a formacao plena do individuo. Neste sentido, estamos
desenvolvendo o modelo de educacgao inclusiva e criativa. A educagao inclusiva pode
ser entendida como uma concep¢do de ensino contemporanea que tem como
objetivo garantir o direito de todos a educacdo. Ela pressupde a igualdade de
oportunidades e a valorizacao das diferengcas humanas, contemplando, assim, as
diversidades étnicas, sociais, culturais, intelectuais, fisicas, sensoriais e de género
dos seres humanos. Implica a transformacgao da cultura, das praticas e das politicas
vigentes na escola e nos sistemas de ensino, de modo a garantir o acesso, a
participacdo e a aprendizagem de todos, sem exce¢do. A inclusdo social é uma
condicdo de todas as pessoas para que possam exercer sua cidadania. Nossa
sociedade se define cada vez mais, através de sua diversidade, tanto cultural quanto
de valores sociais e politicos, o que tem gerado novos desafios para a gestdo publica,

como um todo.

Escolhemos o caminho da Inclusdo como politica publica com o objetivo de
formar cidadaos conscientes de seus direitos e deveres, mas sobretudo, por
respeitarmos um direito constitucional e fundamental de todos, que € o de propiciar
o desenvolvimento humano por meio do ensino e da aprendizagem, desenvolvendo

e potencializando a capacidade intelectual do individuo. E valido ressaltar que a
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educacdo ndo se limita a instrucao ou a transmissao de conhecimento. Compreende
o desenvolvimento da autonomia e do senso critico, aprimorando habilidades e

competéncias.

Para tanto, vimos realizando, ao longo dos ultimos oito anos de gestao,
manter sempre as estruturas fisicas de nossas escolas equipadas e modernas,
investir em formacao de professores e educadores, assim como em tecnologia que

torne mais efetiva a absorcao do conhecimento.

No planejamento das politicas que foram desenvolvidas pela gestdo
municipal, foram agrupadas como ac¢des de inclusdo, aquelas que promovem as
condi¢des de desenvolvimento humano e de cidadania. Foram agregadas a
educacdo, as politicas de Saude, Assisténcia Social, Seguranca Publica, Cultura,

Esporte e Lazer e Habitagao - pilares da inclusao social e desenvolvimento humano.

A associacdo das agdes transversais possibilita uma visdo sistémica do
processo de gestao municipal assim como o desenvolvimento de acbes que
efetivamente integrem o planejamento a sua execugdo, realizando o objetivo
preconizado pelas melhores praticas administrativas que requerem transparéncia,
prerrogativa que garante a populacdo o acompanhamento da execucdo do
orcamento e o consequente monitoramento do uso dos recursos publicos. Com base
no exposto, apresentamos as principais acdes realizadas pela Secretaria Municipal

de Educacdo - SEMED no ano de 2019:

Projetos e Programas

% Aprendizagem Criativa

A Secretaria Municipal
de Educacao, vem
desenvolvendo em suas
unidades um processo de
aprendizado moderno e
criativo, através das agoes
do projeto Aprendizagem
Criativa (AC). O projeto tem

por objetivo inserir o
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pensamento computacional nas escolas do Programa de Informatica Educativa da
Rede, por meio da aprendizagem criativa e a educagdo maker. A “AC” estimula a
criatividade, a elaboracao de projetos pessoais e coletivos, a parceria, a paixdo ou
interesse genuino no que se esta aprendendo, e pensar brincando, onde o discente
participa do processo de aprendizagem com liberdade de criagdo. Os principios da
aprendizagem Criativa (AC) prezam pelo papel protagonista do estudante em seu

processo de aprendizagem.

A tecnologia na educagdo, continuou sendo investida. Dispositivos moveis e
salas de informatica como ferramenta pedagogica, ja fazem parte da realidade dos
alunos da rede. No ano de 2019, o pensamento computacional, por meio da
aprendizagem criativa e a educagao maker foram os grandes protagonistas nas salas
de aula. Durante a Exposicao de Tecnologia na Educacdo (Expoted), realizada pela
Prefeitura, nossos alunos apresentaram diversos trabalhos, que transcorreram por
criacdo de micromundos, programacdo e compartilhamento, jogos de formas

geométricas em 3D, robdtica e realidade virtual.

A robética junto ao empreendedorismo, também foi destaque no ano de
2019, a escola Jodo Paulo, Maria Creuza e AMMA, localizadas no bairro do Coqueiro,
utilizaram desta temadtica para desenvolverem seus préprios robds, com
alternativas sustentaveis para a sociedade. Seguindo esta linha, a escola Senador
Alvaro Adolfo, por meio do seu projeto semi-integral, também trabalhou a linha de
pensamento da robética empreendedora, junto com artes, poesia e musica. O projeto
semi-integral
iniciado por esta
unidade de
ensino, em 2019,
foi inspiracao
para outros
espacos
implantarem o
meétodo. Hoje, sao

quatro escolas de
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ensino fundamental com sistema semi-integral.

Continuaram os investimentos em projetos que j& vinham dando certo, como o
Musica na Escola, 0o PROMUSES; e o Quero Ler. O primeiro, continua a transformar e
proporcionar oportunidade sociocultural as criancas, de 08 aos 16 anos, de escolas
situadas em bairros com vulnerabilidade social. O segundo, que objetiva trabalhar a
leitura por meio da ludicidade nas escolas, em 2019, ampliou a sua atuacéo, estendendo-
se até os anexos das unidades. O resultado disto, € mais alunos sendo incentivados a ler.

Com o objetivo de fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de
alfabetiza¢do dos estudantes matriculados no 12 e no 22 ano do ensino fundamental
e de acordo com a portaria N2 142/2018 do Ministério da Educacdo (MEC), a rede
municipal continuou com o Programa Mais Alfabetizacao, abrangendo quase 3 mil
alunos. Esta iniciativa é importantissima, pois auxilia o trabalho do professor
alfabetizador, conforme seu planejamento, para fins de aquisicdo de competéncias

de leitura, escrita e matematica por parte dos estudantes.

Destacamos outra relevante acao de 2019, que foi a consolidacdao do Projeto
Matematicando na Rede Municipal de Ensino. Trezentos e dez mil reais foram
investidos na implantagcdo desta plataforma, que utiliza uma tabuada colorida
disponivel em livro e também em forma de aplicativo para smartphones, tablets e
computadores. Durante todo o ano letivo de 2019, professores foram capacitados e
acompanhados por profissionais de uma empresa credenciada ao google for
education para manusear junto aos alunos do ensino fundamental e educagdo de
jovens e adultos a
plataforma. No final
do ano, foram
selecionados cerca
de 1.000 alunos
semifinalistas,
junto com seus
professores, para
participarem  do

Torneio
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Matematicando e concorrerem a cromebooks, smartfones e tablets.

Preparar nossas criangas para a vida e o futuro também faz parte da proposta
de educacgao inclusiva que realizamos em Ananindeua. Para tanto, em 2019, em
parceria com a Policia Militar, implementamos o Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas - PROERD que trabalha com criangas da Educagdo Infantil,

5° e 7° ano de 10 escolas da rede municipal, na prevenc¢ado ao uso de drogas.

O Programa representa um avango significativo para o alcance de metas
nacionais de diminui¢do da violéncia e da protecdo a crian¢a e ao adolescente
consistindo num esfor¢o cooperativo estabelecido entre a Policia Militar, a Escola e
a Familia. Com a implantacdo deste Programa estamos impulsionando o
desenvolvimento de habilidades nos jovens estudantes que lhes permitam evitar
influéncias negativas em questdes afetas as drogas e violéncia, considerando que o
uso de drogas constitui-se em ameaca a sociedade, porque representa, para o
usudario, um comprometimento do futuro e da qualidade de suas relagdes sociais,
com maior propensao ao envolvimento em crimes, violéncia e ingresso num ciclo de
decadéncia de valores. Neste sentido, nossas criancas e adolescentes formam a parte
mais vulneravel pelo fato de se encontrarem menos preparados para resistirem aos
muitos apelos e incentivos ao uso de drogas, presentes nos meios de comunica¢do
em massa e na sociedade em geral. Assim, formamos através deste Programa, em

2019, 662 alunos da educagdo infantil no municipio.

Educacio nclusiva

A educagdo especial no municipio de Ananindeua continua a nos
orgulhar. Mais de 800 alunos com diversos tipos de deficiéncia foram incluidos em
salas de aulas regulares. Em sete anos, a rede triplicou a educacdo especializada.
Entende-se que as familias dos alunos com deficiéncia continuam a confiar no
trabalho da rede publica de ensino. Hoje, possuimos 31 salas de recursos
multifuncionais, onde os alunos recebem atendimento de uma equipe formada por

pedagogos, psicélogos, psicopedagogos, entre outros profissionais.

Para atender, com ainda mais qualidade e de forma humanizada, a demanda
dos alunos com deficiéncia, que ndo para de crescer, a SEMED criou, exclusivamente,

o cargo de acompanhante de alunos com deficiéncia da rede. Dessa forma, no ano de
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2019, foram empossados 135 profissionais para atuarem diretamente com este tipo
de estudante nas escolas. Estes, receberam formacgdes sobre primeiros socorros,
legislacao sobre atribuicdo do acompanhante do aluno com deficiéncia, atividade
fisica como auxilio junto ao estudante com deficiéncia, paralisia cerebral, cegueira,
altas habilidades, autismo, surdez; deficiéncia intelectual, distirbio do
processamento auditivo central, dislexia, transtorno opositor desafiador e

transtorno de déficit de aten¢do mais a hiperatividade.

A educagdo que humaniza também foi vista na considera¢do da vivéncia do
aluno ribeirinho durante a quarta edicdao dos Jogos Escolares da Regido das Ilhas de
Ananindeua, que aconteceu na ilha de Igarapé Grande - distante da cidade em
apenas uma hora. A inciativa, voltada para a socializagdo das criangas por meio do
esporte e valorizacdo da cultura regional ribeirinha, resgata os esportes tipicos da
regido, como: subida no acaizeiro, triatlon nas trilhas da ilha, arremesso de coco,
natacdo no rio, entre outras atividades. A iniciativa possibilitou o intercambio dos
alunos da cidade em participar das competicdes, conhecendo as peculiaridades da

cultura do aluno ribeirinho.

Muitas outras atividades esportivas, também, foram realizadas. Servidores e
alunos da educacdo infantil, ensino fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) participaram da Copa Estudantil de Futsal; dos Jogos Estudantis Paraenses
(JEP’s), Jogos Estudantis de Ananindeua (JEAN’s), Agita Ananindeua, Projeto
Recrear,
Jogos dos
Servidores
da
Educacao,
entre

outros.
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Investimentos na Educacdo

Propor e coordenar a implantacao, execucao e avaliacao de politicas publicas
de Educacdo que respondam as demandas e necessidades da sociedade local, visan
do a melhoria da qualidade de ensino-aprendizagem de criangas, jovens e adultos
de Ananindeua foi o objetivo maior da Secretaria Municipal de Educa¢do (SEMED),
que tem realizado, cada vez mais, significativos investimentos no ensino de mais de

40.000 alunos, de 83 espacgos educacionais.

Em 2019, um Centro Municipal de Referéncia em Educacao Infantil (CMREI)
foi inaugurado na Pedreirinha. Este Centro, localizado no bairro da Guanabara,
atende a 350 criangas, com idades entre 1 a 5 anos. Os alunos matriculados em
tempo parcial e integral recebem trése cinco refeicdes saudaveis por dia,
respectivamente. O espaco fisico preenche os requisitos exigidos de acessibilidade
e é composto por nove salas de aula, dois bercarios integrais, secretaria, conjunto de
banheiros masculino e feminino, um banheiro para pessoas com deficiéncia fisica,
anfiteatro, refeitério, parquinho, espaco interagao, sala de informatica, copa, cozinha

e lactario.

E importante destacar, quando se fala em estrutura, visando o conforto da
comunidade escolar para melhor aprendizagem, o investimento feito pela PMA em
reformas, ampliagdes e melhoria de estrutura escolar. Em 2019, a climatizacdo
escolar, continuou sendo prioridade para melhoria da educagao de Ananindeua.
Com recurso federal e municipal, 70% da rede ja possui centrais de ar condicionado
nas salas de aula. A meta é chegar aos 100%. Durante todo o ano de 2019, mais de
60 escolas receberam material didatico, carteiras, mobiliarios e equipamentos.

Investimentos que perpassam pela seara estrutural e avanca para a pedagogica.

Mais Avangos na Educacio

E apresentamos mais avancos na educa¢do municipal. No Plano de Agdes
Articuladas de Ananindeua, na meta n2 1, que fala da universaliza¢do da educacao, o
municipio continua a avancgar positivamente. A grande novidade da Chamada
Publica Escolar de 2019 é que ela foi pré-requisito de matricula. Embora ela nao

garantisse a vaga na escola pretendida, participar do processo, preencher os dados, foi
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pré-requisito para as etapas de pré-matricula e matricula para o ano letivo de 2020. Esta
estratégia fez com que mais pessoas participassem desta agdo. E extremamente
importante jA que a Chamada mapeia os estudantes que desejam ingressar no ensino
publico municipal e isso nos permite fazer um planejamento para administrar a
demanda, como amplia¢des, locacdes e adaptacdes de prédios, reformas de escolas,
lotacdo de pessoal técnico/docente e de apoio, além da aquisicio de novos

mobiliarios e equipamentos, dentre outros.

O compromisso desta gestao, sempre foi o de ampliar o nimero de vagas nas
escolas possibilitando a universalizagcdo do acesso a educac¢do publica. Para isso ja
foram inauguradas quinze escolas para atenderem a demanda da educacdo infantil
e ensino fundamental. Foram mais de quatro escolas e quinhentas mil vagas criadas.

Isso se chama educagdo que transforma!

Seguindo a linha da educacgao transformadora, em 2019, todos os alunos, de
todos os niveis de ensino, receberam alimentacio saudavel. Foram,
aproximadamente, mais de 5 milhdes e meio, investidos em alimentac¢do variada e
nutritiva, com énfase na promocao de habitos alimentares saudaveis, instituido pela
Lei do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. Estes alunos, fizeram de
1 a 5refeicdes, dependendo da unidade de ensino. O bergario, por exemplo, realizou
cinco: o desjejum, os lanches da manha e tarde, o almocgo e o jantar; e as escolas da
educacdo no campo, receberam duas. O carddpio da merenda, elaborado por
nutricionistas, é constituido por sucos, feijdo, carne, frango, macarrao, sopas, risoto,
iogurte, além de frutas como laranja, melancia, banana e acai. Somente em 2019,
foram, aproximadamente, 11 milhdes de refeicdes durante o ano, sdo cerca de 50

mil refeicoes por dia.

Valorizaggio do Servidor

A mesma educacdo que humaniza e transforma, também valoriza. S6 em
2019, foram empossados 500 novos servidores concursados. Foram professores,
nutricionistas, manipuladores de alimentos, acompanhantes e serventes que vao
garantir ainda mais qualidade para a educacdo. E a Prefeitura de Ananindeua
investindo no futuro de nossas criangas e jovens e ajudando a gerar emprego no

municipio.
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Tanto investimento e tanto trabalho foram refletidos no tltimo resultado do
Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB). Os indicadores mostraram
uma evolucdo na qualidade da educacao em todos os niveis de ensino - anos iniciais
e finais do ensino fundamental das escolas da rede municipal de ensino de
Ananindeua. O municipio obteve no segmento “Anos Iniciais” a média 5.2, resultado
acima da meta projetada para 2017, que era de 5,0 pontos. Colocando Ananindeua
em décimo primeiro lugar no ranking de 146 municipios. Ficando, inclusive, acima
da colocagdo da capital paraense. No segmento “Anos Finais”, Ananindeua manteve
a média 4.8, colocando-se em terceiro lugar no ranking estadual. No ano de 2019,
aconteceu a Prova Brasil e a rede municipal ao longo de todo o ano letivo executou
um trabalho diferenciado para se preparar para este momento. Por meio de a¢oes
mensais especificas de revisdo, simulados, auldes e reunides os alunos foram
preparados para alcangar a meta estipulada para 2019 de 5.3 para os anos iniciais e

5.4 para os anos finais. O resultado sera divulgado neste ano de 2020.

INCLUSAOQ SOCIAL E SAUDE HUMANIZADA

A saude é um direito fundamental social garantido pela Constituicdao Federal
de 1988 para todos os cidadios. E através das politicas publicas de satide que esse
direito é colocado em pratica, através da oferta de servigos de saude para a
populacao. Respeitando esse direito basico do cidaddo que no Municipio de
Ananindeua estamos desenvolvendo a politica voltada para os principios de
qualidade, equidade, eficiéncia e humanizacdo que preconizados pela politica
nacional. As realiza¢des aqui apresentadas, sdo provenientes das acdes de saude
planejadas na Programacao Anual de Sauide, em consonancia com o montante de
recursos financeiros aplicados, provenientes do Fundo Municipal de Saude, e
declarados no Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde

(SIOPS).

As realizagcdes da PMA através da Secretaria Municipal de Saude - SESAU,
reconhecendo a importancia de os profissionais deterem conhecimentos sobre
praticas de saide humanizadas e comprometidas socialmente, a fim de oportunizar
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia fisica e colaborar com a

construcdo de uma sociedade inclusiva, adotou a concep¢ao de humanizacao de
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saude fugindo do modelo assistencial centrado no médico, no biolocigismo e nas
praticas curativas. Seguindo essa nova concep¢ao, tem implementado agdes de
humanizac¢do em satide proporcionando o respeito a vida humana, levando em conta
as circunstancias sociais, éticas, educacionais e psiquicas presentes em todo
relacionamento humano. Com isso, as a¢des consideram a importancia dos aspectos
emocionais, indissociaveis dos aspectos fisicos na intervencdo em satde, seguindo a

Politica Nacional de Humanizacgao.

No exercicio de 2019, com o intuito de ampliar e qualificar o acesso aos
servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacgao,
equidade e no atendimento das necessidades de sadde, aprimorando a politica de
atencdo basica, especial, ambulatorial e hospitalar, foram realizadas a¢cdes conforme

as diretrizes propostas no planejamento em seus respectivos objetivos. Destacamos

% Manutencio da rede de Atencdo Basica com cobertura de 87,39%;

% Manutengio da Estratégia Saide da Familia com 114 equipes credenciadas pelo
Ministério da sadde, alcangando 77,83% de cobertura populacional;

% Manutengio da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude com 819 agentes
credenciados, pelo Ministério da Saude, alcangando 89,60% de cobertura
populacional;

% Manutengdo das equipes de Satde Bucal, a qual alcanca 36,28% de Cobertura
com 32 equipes implantadas e credenciadas pelo Ministério da Saude;

% Mantida a Unidade Odontolégica M6vel - Odontomével, a qual atende a populacdo
quilombola e ribeirinha do municipio, abrangendo também a populacdo, até o
momento, descoberta de ateng¢do a saude bucal;

% Mantido o Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO;

% Mantido adesdo ao Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencgdo
Basica - PMAQ, com o cadastro de 112 ESF, 33 ESB, 1 NASF e 1 CEO;

% Implementada as acoes de Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica;

% Mantida a Unidade de Medicamento Especializado na UMS da Cidade Nova VIII;
% Realizacdo de programacio alusiva ao Margo Lilas (Prevencdo do Cancer de Colo
de Utero e Mama);

% Implementada as agdes de Prevencdo do Cancer de mama, através da realizagio

de mamografia de rastreamento;

Péginazz




Mensagem da Prefeito de Unanindeua & Camara Municipal - 2020

% Acompanhado 28.759 familias beneficidrias do programa bolsa familia;

% Implementado os programas das caréncias nutricionais especificas por meio da
suplementacao dos micronutrientes (ferro, acido félico e vitamina A) nas Unidades
Basicas de Saude;

% Programa Saude na Escola foi mantido em 100% das ESF, desenvolvendo as agdes
de combate ao mosquito Aedes aegypti; promocdo das praticas corporais das
atividades fisicas e do lazer nas escolas; prevencao ao uso de alcool, tabaco, crack e
outras drogas; promocdo da cultura de paz, cidadania e direitos humanos;
prevencao das violéncias e acidentes; identificacdo de educandos com possiveis
sinais de agravos de doencas; promoc¢ao e avaliagdo de satude bucal e aplicacdo
topica de fluor; verificagdo da situagdo vacinal; promoc¢do da seguranga alimentar e
nutricional e da alimentac¢do saudavel e prevencao da obesidade infantil; promocao
da saude auditiva e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracao;
direito sexual e reprodutivo e prevencao de DST/AIDS; promoc¢ao da saude ocular e
identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracdo; promoc¢do da saude
da pessoa com deficiéncia e identificacdo de educandos com possiveis sinais de
alteracao e; promog¢ao da saude mental no territorio escolar;

% Mantido a Rede de atengdo Psicossocial nas Unidades de Sadde e nos Centros de
Atencao Psicossocial;

% Realizado programacio Alusiva ao dia Mundial do Autismo no CAPSi e Caminhada
com a participacdo dos usudrios, familiares, profissionais do CAPSi e Unidades de
Saude;

% Realizado
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programacao

alusiva ao Dia de

Combate as Drogas,

A Hora do Mamaco
com a participacao » O
de usuarios e
familiares.

% Realizado
Programacao
Alusiva ao Dia

Nacional do Autista;
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% Reclassificado CAPS Il em CAPS III e inaugurado o CAPS III;
% Implementado a¢des do Programa Melhor em Casa com 3 Equipes

Multiprofissional de Atencdao Domiciliar - EMAD e 1 Equipe de Multiprofissional de
Apoio - EMAP.

Aprimoramento e Implantacio das Redes de Atengdo 4 Satide

O aprimoramento e implantacdo das redes de atengdo a sauide, com énfase na
articulacdo da rede de urgéncia e emergéncia, rede cegonha, rede de atencdo
psicossocial, rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, e da rede de atencdo a saude

das pessoas com doencas crdonicas, despertaram as seguintes acoes:

% Implementacdo e manutengio da Estratégia Rede Cegonha na rede de atencdo a
saude da mulher;

% Servicos de regulacdo, controle, avaliagio e auditoria foram mantidos como
atualizacdo do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide- CNES, revisdo de
cotas da Programacdo Pactuada e Integrada da Assisténcia a Satide, manutengao de
dois estabelecimentos de Saude realizando pequenas cirurgias;

% Implementada e garantida a Atencdo de Média e alta complexidade;

% Realizada Chamada Publica para contratacio de prestadores de servicos de
meédia e alta complexidade para a rede municipal de saude;

% Implementagdo e manutenc¢io dos servicos de Urgéncia e Emergéncia nas quatro
Unidades de Pronto Atendimento - UPA, manutencdo das Urgéncias nas Unidades
de Saiude do PAAR, Jaderlandia e Aguas Lindas e manutencdo da frota de
ambulancias do SAMU com 3 Unidades de Suporte Basico - USB e uma Unidade de
Suporte Avangado — USA e ambulancias municipais.

% Realizacdo de capacitacio em U/E para os profissionais da rede municipal de
saude;

% Recebidos para a rede municipal de urgéncia e emergéncia 6 novas ambuléincias
tipo A, simples remocao.

% Quanto a promogdo do cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianga,
adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género, orientacao

sexual, raca/etnia, situacdes de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade
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na aten¢do bdasica, nas redes tematicas e nas redes de atencdo a saudde,
desenvolvemos as seguintes acgoes:

% Manutengio das a¢des do Programa Satide da Crianc¢a nas Unidades de Satde;

% Manutengio do Programa de Planejamento reprodutivo nas Unidades de Saude;
% Manutencgio das acoes de Pré-natal nas Unidades de Satde;

% Capacitagdo para 100% das ESF em Caderneta da Gestante;

% Promovida a Semana do Bebé e a “Hora do Mamago”;

% Capacitado os Profissionais Médicos, Enfermeiros da Rede Municipal e Privada,

sobre registros de 6bitos com causa basica definida.

Promogdo e Proteciio & Satide

Com a principal finalidade de impedir que a saide humana seja exposta a
riscos, a PMA através da SESAU vem desenvolvendo a¢bes de vigilancia sanitaria
visando combater as causas dos efeitos nocivos que forem gerados, em razdo de
alguma distorc¢do sanitaria, na producdo e na circulacao de bens, ou na prestacao de
servicos de interesse a saide. Vem buscando a reducao e prevenc¢do dos riscos e
agravos a saide da populagdo, considerando os determinantes sociais, por meio das
acdes de vigilancia, promoc¢do e protecao, com foco na prevencao de doencas
cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas
transmissiveis e na promoc¢do do envelhecimento saudavel deram énfase as

seguintes acoes em 2019:

% Capacitacdo de
profissionais
vinculados as
maternidades
conveniadas ao
SUS e particulares
na assisténcia da
rede cegonha e
projeto nascer;

% Realizacdo do

Férum de
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Discussdao e Apresentacdo de Experiéncias Exitosas no que diz respeito a sifilis
congénita;

% Promovido oficina de atualizagdo para agentes comunitarios da saude (ACS) em
relacdo ao que diz respeito a sifilis em gestante, parceiros e congénita;

% Executado capacitagdo/oficinas para profissionais de satide na tematica de sifilis
congénita e neonatal;

% Ampliado a realizagdo de teste rapido para sifilis, HIV e Hepatite B e C para 37
unidades de saude;

% Realizado caminhada alusiva ao dia de Combate a Hipertensao Arterial;

% Mantido os Programas Saide do idoso e Hiperdia e Saiide do Homem nas
Unidades de Saude;

% Realizacio de oficinas sobre a utilizacdo da 32 caderneta de satide da pessoa idosa
aos profissionais da Atencao Basica.

% Mantido o Polo da Academia da Saude;

% Realizado as Campanhas Nacionais de Vacinacdo - CGPNI/MS, conforme
Calendario Nacional de Campanhas de Vacinacdao do MS (INFLUENZA e CONTRA O
SARAMPO);

% Capacitado profissionais em Normas e Procedimentos da rede Municipal e
privada de Satide que executam Ag¢des de Imunizacgdo;

% Mantido Programa de Controle da Tuberculose Hanseniase nas Unidades de
Saude;

% Realizado campanha de informagio a sociedade sobre tuberculose;

% Garantido o acesso a testagem para HIV 1 e 2 e Diagnose para soropositividade
HIV e AIDS as pessoas acometidas por tuberculose ou nao;

% Formacdo de 180 jovens multiplicadores para atuarem entre pares na tematica
envolvendo saude reprodutiva e prevencao das DST/Aids e hepatites virais;

% [ Realizado Campanha de Prevencdo as DST/AIDS no periodo do Carnaval 2019;
% B Apoio aos eventos da Sociedade Civil: Queimada Gay, Passeata Lésbica, Para
Gay, entre outros, e - Apoio aos Projetos da OSC’s: GHP, MUPAT, GRUPAJUS, ALESSA,

e outras ONGs e REDES + de abrangéncia estadual e metropolitana.
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CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

A Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Trabalho - SEMCAT
é tem por funcdo e objetivo, coordenar, planejar, administrar e executar os
programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais voltados a protecao
social das familias, desta forma, é gerenciadora de uma rede que visa possibilitar as
familias as segurancas afiancaveis e necessarias para suprir as suas demandas, bem

como, de garantir a oferta e o acesso aos servi¢cos publicos basicos da populagdo.

Demonstrando os resultados qualitativo e quantitativo das atividades
realizadas pelos Servigcos Socioassisténciais e Programas Sociais no municipio
Ananindeua/PA, referente ao exercicio de 2019, conforme preconiza o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, previsto na lei n212. 435 de 06 de julho de 2011
que Altera a Lei n 0 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia
Social - Loas, que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social, a SEMCAT
apresenta, neste Relatdrio, planilhas e graficos que demonstram os resultados da
execucao da Politica de Assisténcia Social ofertada no Municipio, além de identificar
os avancos e desafios na execucao dos servigos conforme a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassisténciais, englobando informacdes relevantes referentes as acoes
e atividades, contribuindo assim para o aprimoramento dos processos de execu¢ao

e producao da assisténcia social no Municipio de Ananindeua.

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), surge a Protecdo Social Basica, com o objetivo de
promover ac¢b0es que previnam situacdes de risco social, por meio do
desenvolvimento das potencialidades, habilidades e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios. Esta politica de assisténcia é destinada a pessoas que
vivem em situacdo de risco devido a pobreza ou extrema pobreza, auséncia de renda
familiar e dificuldade de acessar aos servicos publicos, bem como a fragilizagdo de

lagos afetivos.

Nesse sentido, a proposta da politica de assisténcia € a de proteger familias e
comunidades por meio de dispositivos da rede publica, que realizam o trabalho de
inclusao, reforcando o papel protetor da familia por meio de espagos de discussao e

acoes sociais. Com base no Sistema Unico de Assisténcia de Social - SUAS, que
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estabelece por meio da Resolucao n2 109, que tipifica os servicos Socioassisténciais,
os objetivos, servicos e descricdo sumdria das acdes dos CRAS, que deve ofertar

servicos de forma gratuita.

As principais a¢des aqui apresentadas, demonstram o esfor¢o da SEMCAT em
oferecer servicos que, cada vez mais e melhor, contribuam na transformagdo da
realidade de inumeras familias, fortalecendo assim, o processo democratico de
participacdo da populacdo nas politicas publicas ofertadas no municipio. A
operacionalizacdo dos servicos Socioassisténciais gestados por esta Secretaria
organizam-se por niveis de complexidade, como: Protecao Social Basica e Protecao
Social Especial de Média e Alta Complexidade. Possui em sua estrutura de
atendimento 20 (vinte) unidades publicas estatais sdo eles: 10 Centros de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; 02 Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, 01 Centro de Referéncia Especializado para Populacido
em Situacdo de Rua - Centro POP, 03 Servicos de Acolhimento Institucional (para
criancas de 0 a 6 anos, de 7 a 11 anos, e para os adolescentes de 12 a 17 anos); 01
Centro de Inclusdo Produtiva - CIP, 01 Central de Atendimento do CADUNICO; 01
Casa do Trabalhador/SINE e 01 Complexo Funerario, e de forma administrativa é

responsavel pelos 04 Conselhos Tutelares e 01 Casa dos Conselhos.

CadUnico

0 Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é
um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo
que o governo conheca melhor a realidade socioecondmica dessa populacdo. Nele
sdo registradas informacdes como: caracteristicas da residéncia, identificacao de
cada pessoa, escolaridade, situacdo de trabalho e renda, entre outras. Desde 2003, o
Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado brasileiro para a
selecdo e a inclusdo de familias de baixa renda em programas federais, sendo usado
obrigatoriamente para a concessdo dos beneficios do Programa Bolsa Familia, da
Tarifa Social de Energia Elétrica, do Programa Minha Casa Minha Vida, entre outros.
Também pode ser utilizado para a selecdo de beneficiarios de programas ofertados

pelos governos estaduais e municipais.
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No municipio de Ananindeua, o Setor do CADUNICO assume uma importancia
significativa para o real conhecimento do perfil s6cio econdmico das familias e
possibilita, através dos critérios especificos, a inclusdo dos beneficiarios aos demais
programas sociais e politicas publicas. De acordo com os registros, o Municipio
contabiliza, até outubro/2019, um total de 91.949 familias cadastradas/registradas
no Cadastro Unico. Destas, um nimero de 32.140 contam enquanto familias

beneficiadas do Programa Bolsa Familia.

Inclusio Produtiva, Valorizacio do Trabalho e Geragiio de Renda

% CENTRO DE INCLUSAO PRODUTIVA (CIP)

Como parte integrante da politica de assisténcia social, o CIP se pauta em
conceitos de qualificacdo social e profissional, buscando promover o acesso a agoes
de inclusdao produtiva, de valorizacdao do trabalho informal e de resgate da
autonomia e autoestima, contribuindo assim, para aumento da probabilidade de
obtencdo de emprego formal e trabalho e da participacdo em processos de geracao
de renda, inclusao social, reducdo da pobreza, combate a discriminag¢do e diminuicao
da vulnerabilidade da populagdo. Nesse sentido, por meio da articulacao de
parcerias com Instituicdes afins, no ano de 2019, o CIP alargou suas acgdes
estabelecendo junto a rede do municipio ampliacdo dos beneficios, oferecendo
novos cursos e oficinas, apresentando ao usuario do servigco novas possibilidades de
interacao e integracdo, a exemplo de oficinas promovidas pelo SEBRAE e cursos
oferecidos pelo SENAC e profissionais voluntarios, o qual foi ampliado,
resignificando a intermediagdo de mao-de-obra, o apoio ao microempreendedor e a

economia solidaria, entre outras agoes.

Na dinamica de acolhimento o CIP prioriza usudrios em situacdo de
vulnerabilidade social, residentes no municipio de Ananindeua, preferencialmente
que pertencam as familias atendidas na rede de servicos, programas e projetos da
Politica de Assisténcia Social, o que ndo exclui os demais cidaddaos em acessar o
servico oferecido. No ano de 2019, houve uma oferta de 2.415 vagas para
participacdo em cursos, oficinas e palestras neste Centro de Inclusdo Produtiva.

Sendo que, a maioria das vagas ofertadas foi de cursos ministrados por pessoas
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voluntdrias, parceiras deste espaco, totalizando 790 vagas (conforme tabela 1 e
grafico 1) em variados cursos. No total foram disponibilizados 18 diferentes cursos
de voluntarios, ao longo do ano de 2019, sendo que em metade destes foram
ofertadas mais de uma turma, destacando o curso de Atendimento ao Cliente que
ocorreu em cinco turmas, totalizando 150 vagas. Em relacdo aos cursos de
informatica basica, intermediaria e avancada houve uma oferta de 952 vagas, sendo
todas preenchidas, conforme mostra a tabela 01. Além do curso de editor grafico que

também teve seu total de vagas preenchidas.

Tabela 1 - Cursos Ofertados em 2019

VAGAS VAGAS
CURSOS OFERTADAS PREENCHIDAS
Informatica Basica, Intermediaria e Avancada 952 952
Editor Grafico 13 13
Atendimento ao Cliente (UFPA) 90 91
Atendimento ao Cliente (voluntariado) 60 60
Redacao de Textos Oficiais 60 60
Contabilidade Empresarial (UFPA) 30 33
Almoxarifado (UFPA) 30 30
Leitura e Producao Textual 40 40
Direito do Trabalho 35 23
Direito Constitucional 35 24
Gestdao Documental 35 35
Noc¢oes de Matematica Financeira 30 31
Noc¢des de Recursos Humanos 40 41
Estratégias para a Reda¢do do ENEM 20 17
Nocdes Basicas de Inglés 20 21
Maquiagem Profissional 50 53
Técnicas de Vendas 60 61
Desenvolvimento Pessoal e Profissional 25 28
Gestdo de Recursos Humanos 50 52
Automaquiagem 50 50
Capacitacao para Técnicas de Vendas (Pitagoras) 30 21
Cursos SENAC 210 210
Oficinas/ Palestras SEBRAE 350 215
Palestras e Oficinas 100 80
Total 2415 2241

Fonte: SEMCAT. Relatorio de Gestdo, 2019.

Ainda de acordo com a tabela 01, observa-se um aumento significativo na
variedade de cursos ofertados no ano de 2019, destacando as oficinas e palestras

disponibilizadas pelo SEBRAE, as quais totalizaram 350 vagas. Entretanto, dentre
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estas vagas, apenas 215 vagas foram preenchidas. No que se refere aos cursos
ofertados pelo SENAC (grafico 1), foram oferecidas um total de 210 vagas no ano de
2019, distribuidas em 8 cursos. Em comparagdo ao ano passado, houve uma redugao
significativa na oferta de cursos pelo SENAC, diminuindo o total de vagas a menos

da metade (2018=476).

No ano de 2019, foi oferecido um total de 30 cursos por este Centro de
Inclusao de Produtiva, somando quase o dobro ao se comparar com o ano de 2018,
tendo uma média de quase 03 (trés) cursos por més. Vale destacar que, apenas 04
(quatro) destes cursos foram ministrados por profissionais contratados
especificamente para a efetivacdo desses cursos, além 08 (oito) pelo programa de
gratuidades o SENAC e 18 cursos foram providos por meio do voluntariado,

totalizando 60%.

Graéfico 1 - Demanda de inscritos por origem.

ORIGEM
14 CREAS
& SEMCAT 287
L CIP 35
14 D. ESPONTANEA '
® OUTROS
ICRAS
S/ INFORMACAO

TOTAL DE INSCRITOS: 1901

Fonte: SEMCAT, Relatério de Gestdo 2019.

Importante enfatizar a origem da demanda, segundo mostra o Grafico 1, a
procura espontanea com total de 908 pessoas inscritas, somando um percentual de
48%. Outro dado expressivo é referente ao numero de alunos originarios de proprio
CIP (473), sendo que estes, outrora podem ter sido encaminhados pela rede, dando

assim continuidade na realiza¢do dos cursos, sendo identificado como aluno do CIP.
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Ainda de acordo com o mesmo grafico, observa-se que existem dados sem
informacgdo (131), o que significa que ndo foi registrado no banco de dados por
diversos motivos. ]Ja a variavel outros inclui os encaminhados por parcerias externas,

tais como: APAE, FASEPA, UFPA, dentre outros.

Grafico 2 - Demanda de inscritos nos cursos por CRAS.
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Fonte: SEMCAT, Relatério de Gestdo 2019.

O grafico 2 demonstra que dos 287 usudarios atendidos oriundos de CRAS,
obtiveram relevancia o CRAS Complexo do VI e o0 CRAS Uirapuru com um total de 64
encaminhamentos cada um, seguidos do CRAS 40 Horas com 59 usudrios
encaminhados. Ainda em consonancia com os dados expostos no grafico 2, destaca-
se que se deve avangar no sentido de estabelecer uma relacdo mais préxima com os
CRAS para aperfeicoar o atendimento as familias identificadas pela Protecao Basica

como vulneraveis.

Destacamos nesta ag¢do, os avancos obtidos pela SEMCAT na
operacionalizacdo da Protecdo Social Basica como: a conquista de parceiros para o
trabalho voluntario; aquisicdo de novas parcerias com Instituicoes (UFPA, Pitagoras
e SEBRAE); aumento da oferta de cursos; Resgate do Projeto CIP Volante, com visitas
as Ilhas e Comunidade Quilombola do Abacatal; Articulagio com SINE para

encaminhamento de alunos para emissio de Carteira de Trabalho e
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inscricao/atualizacdo no setor captacdo de vagas; Maior divulgacdo do CIP e
interacdo com o publico através de redes de relacionamento (Facebook) e por e-
mail; elaboracdo e envio de Certificados por e-mail através do CIP reduzindo custos

e tempo de espera.

Casa do Trabalhador Metropolitano (SINE/ANANINDEUA)

O SINE /Ananindeua esta sediado na Casa do Trabalhador Metropolitana
localizada na BR. 316 km 08 n2 1400, centro Ananindeua-PA. E um orgao
diretamente vinculado a SEMCAT, sendo o responsavel pela “dimensao Trabalho”,
no que tange o exercicio da politica de assisténcia social no municipio. Atualmente,
as atividades desenvolvidas pelo SINE/ Ananindeua giram entorno das referidas
atividades: intermediacdo de mado- de- obra, qualificacdo profissional e social,
emissdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social' (CTPS) e emissio de Carteira

de Identidade.

Para este equipamento municipal, em particular, no ano de 2019, enfrentou
um cendrio marcado pelas oscilagbes de mercado e consequentemente pela
reformulacdo na politica de trabalho, emprego e renda, fato que exigiu do servico o
redimensionamento de metas face aos novos desafios encontrados, sobretudo
quanto ao planejamento estratégico de novas acdes que atendessem a demanda da
Casado Trabalhador Metropolitana e o Programa SINE no municipio de Ananindeua.
Neste sentido, apostou-se em maior escala nos servicos de qualificacdo profissional
e no incentivo ao empreendedorismo com o objetivo de investir e fortalecer a

intermediacao de mao-de-obra.

Mantendo a parceria com as instituicOes ja cadastradas e ampliando o leque
para novos parceiros, realizamos atendimento para mais de 30 mil pessoas ao ano,
distribuidas nos servigos de emissdao de documentos (RG e CTPS), intermediagao de
mao-de-obra, servicos de profissionais autbnomos e qualificacdo. A materialidades
das atividades desenvolvidas pelo SINE/Ananindeua podem ser melhor visualizadas

nas tabelas 02 e 03 a seguir:

! Embora a emissdo dos documentos referidos acima nio seja atribuicio do SINE, estes servigos estio
ocorrendo nas dependéncias do SINE/Ananindeua.
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Tabela 2 - Emissdao de RG/Ano 2019

Janeiro 1152
Fevereiro 851
Marc¢o 717
Abril 535
Maio 154
Junho 575
Julho 863
Agosto 777
Setembro 888
Outubro 957
Novembro 948
Dezembro 701

Fonte: SEMCAT, Relatério de Gestao, 2019.

Segue o destaque, para o més de maio de 2019, em que houve uma
diminuicdo no quantitativo de emissdo de Carteira de Identidade, haja vista a
obrigatoriedade, por parte do Ministério do Trabalho, de mudanga de sistema para
ato de registro de informacdo e geracdo da cédula do RG. A despeito deste estrato

temporal, o servico permaneceu com uma média constante de atendimento.

A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) é o documento
obrigatério para toda pessoa que venha a prestar algum tipo de servico, seja na
indastria, no comércio, na agricultura, na pecudria ou mesmo de natureza
doméstica. O documento possui capa azul em material sintético mais resistente de
que o usado no modelo anterior. Tais mudangas contribuiram para assemelhar
muito a nova CTPS ao passaporte. Na verdade, a carteira de trabalho ndo deixa de
ser um passaporte para que o cidaddo tenha protegidos direitos trabalhistas e
previdenciarios, como salario regular, férias, décimo-terceiro salario, repouso

remunerado e aposentadoria.

A nova CTPS é emitida por meio de um Sistema Informatizado que permite a
integracdo nacional dos dados impedindo as emissdes em duplicidade e forma um

banco de dados do trabalhador que contém informagdes dos dados da qualificacao
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civil e outros complementares como: enderec¢o, numero do CPF, do Titulo de Eleitor,

da CNH, fotografia, impressao digital e assinatura digitalizada e n® do NIS/PIS.

Tabela 3 - Emissdo de CTPS pelo SINE - Ananindeua / Ano 2019

Janeiro 703
Fevereiro 1106
Marco 1188
Abril 1260
Maio 1174
Junho 1029
Julho 985
Agosto 999
Setembro 1106
Outubro 1147
Novembro 737
Dezembro 534

Fonte: SEMCAT. Relatorio de Gestdo, 2019.

Agdo de Insergio e Recolocagiio do Trabalhador no Mercado de Trabalho

No que tange a empregabilidade, o SINE/Ananindeua atua na légica da
captacao de vagas no mercado de trabalho - estas que no ano de 2019, chegaram a
um total de 391 -, bem como o encaminhamento para as entrevistas de emprego -
estes que contabilizaram um numero de 1.849 encaminhamentos. A
desproporcionalidade dos valores justifica-se por um ano de instabilidade politica,
recessao no mercado, além da alta procura das oportunidades de emprego e baixa
oferta dessas vagas. No entanto, face ao contexto, o SINE/ Ananindeua conseguiu
superar aquele que foi o total do ano de 2018, onde se contabilizou 274 usuarios

colocados ou recolocados no mercado de trabalho.

Cabe ressaltar que nossos esfor¢os para insercdao e recolocacdo deste
trabalhador no mundo do trabalho nao esta vinculado tdo somente ao esfor¢o da
captacao de oportunidades e intermediacdo da mao de obra. O SINE/Ananindeua
compreende que entre as dimensdes da empregabilidade, a formagdo qualificada e

continuada destaca-se enquanto aporte fundamental para a demanda que busca os
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servicos desta unidade. Um exemplo estd em nosso quadro remissivo de

planejamento, executado no ano de 2019.

Quadro 1. Cursos e Palestras ofertados

- Orientagdes profissionais: descoberta x
oportunidades

LT -EBEpeEERE Em - Producdo curricular e SINE fAcil.
- Entrevista de emprego
Marg¢o - Orientagdes profissionais

- Orientagdes profissionais
Producio curricular e SINE facil

- Participacdo do SINE ANANINDEUA na A¢ao de Governo na Escola Municipal Pietro

Maio - Praticas de departamento pessoal

ulho eneroso, bairro Aura, com orientagdes e esclarecimentos dos servicos oferecidos na
Julh G bairro Aura i 0 1 i d i ferecid CASA
DO TRABALHADOR.

- T.E.L.A (“trabalho em equipe lideranca e
atitude”)

- Técnicas de persuasdo e engajamento de
clientes na era digital

Setembro

Novembro

- Como se tornar um empreendedor no ramo da
prestacdo de servicos.

Fonte: SEMCAT. Relatério de Gestdo,2019.

Protecio Social Bésica

A Secretaria de Cidadania, Assisténcia Social e Trabalho — SEMCAT opera, no
que tange a politica de protecdo bésica, através de 10 Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, com o objetivo de prevenir situagdes de risco.

O CRAS ¢ a porta de entrada da Assisténcia Social, local publico, localizado
prioritariamente em areas de maior vulnerabilidade social, onde sdo oferecidos os
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servicos de Assisténcia Social, com o objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia
e com a comunidade. Eles atuam como lécus de atendimento as familias em situacéo de
vulnerabilidade social conduzindo suas a¢des na oferta de programas, projetos, servicos
e beneficios Socioassisténciais com carater preventivo, proativo, protetivo, de promogéo
e de ampliacdo do acesso aos direitos do cidaddo. A cobertura de Protecdo Social Bésica
esta disposta no Quadro 2 a seguir.

Quadro 2 — Abrangéncia dos CRAS de Ananindeua

C.R.AS AREA DE ABRANGENCIA

DANIEL REIS Maguari, Centro e Levilandia, Floresta Parque, Riacho Doce.
COMPLEXO DO VI Coqueiro (Cidade Nova I a VII), Guajara I e II, Parque Laguna,
Téquio, Deus Proverd, PAAR Oeste e Hemops.

ESTRELA ANANIN Aguas Brancas, Aguas Lindas, Aurg, Carlos Marighela, Abacatal
(Quilombolas), Girassol, Conj. Julia Seffer, Jader Barbalho.

SANTANA DO AURA = Santana do Aurd, Moara Jerusalém, Varzea, Olga Bendrio, Jardim
das Oliveiras, Verdejantes e Jardim Nova Vida.

UIRAPURU Icui Guajara, Laranjeira, Arari, Guerreiro Jeova, Uirapuru, Mururé
e Warislandia.

JADERLANDIA Jaderlandia I e II, Atalaia, Nova Republica, Francisco, Sao Francisco
e Una.

GUANABARA Guanabara (Estrada da Pedreirinha), parte da Aguas Lindas.

CURUCAMBA Curucambd, Parque Modelo, Beira Rio, Roraima Amapa, PAAR
Leste, Vasquinho, Rua da Horta e Campo do Urubu, 11 Ilhas

40 HORAS Conj. Ariri, Antonio Queiroz, Nova Esperanca, Jib6ia Branca, Conj.
Sabia, Nova Vida, 40 Horas, Maranhdozinho, Nova Unido, 28 de
Agosto, Conj. Pérola I e I, Sancler Passarinho, Conj. Oasis, Monte
das Oliveiras, Park Florestal e Area da Estacon.

DISTRITO Terra do Sol, Saré, Careazal, Heliolandia (rural e urbana),
Helderlandia, Geraldo Palmeira, Parte do Elo Perdido, Parque
Frederico de Souza.

Fonte: SEMCAT. Relatoério de Gestdo, 2019.

No ano de 2019, a Protecdo Social Basica através de seus dez Centros de

Referéncia de Assisténcia Social, atendeu 76.874 usuarios dos quais:

Dentre essa demanda, tivemos: Criancas de 0 a 06 anos: 949, das quais 11
com deficiéncia, 06 que recebem o Beneficio de Prestacao Continuada; 07 a 14 anos:
2.449 dos quais 07 com deficiéncia recebendo o Beneficio de Prestacao Continuada;
15a 17 anos: 667 dos quais 03 com deficiéncia recebendo o Beneficio de Prestacao

Continuada; 18 a 59 anos: 749 dos quais 11 com deficiéncia, recebendo o Beneficio
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de Prestacdo Continuada; Idosos: 1.023 dos quais 56 com deficiéncia, 95 recebem o

Beneficio de Prestacdo Continuada.

Por encaminhamento da rede socioassistencial, os CRAS atenderam 126
usuarios: 112 referenciados dos CREAS, 05 de espacos de acolhimento, 02 de
Organizagao da Sociedade Civil- OSC e 07 de outros CRAS. Por demanda espontanea

foram 23.754 e por busca ativa: 835.

Das demais politicas publicas e/ou sistema de garantia de direitos: 5.454, dos

quais:

% CT:177

% MP: 20

% Delegacias: 05
% Educacdo: 134
% Saude: 64

% Habitacdo: 61
% INSS: 888

% CELPA:4.105

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassisténciais
postulada na Resolugao N2 109 de 11 de novembro de 2009, a Protecao Social Basica
executa os seguintes servicos: - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia - PAIF; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV e o

Servigo de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Servico de Protegio e Atendimento Integral & Familia (PAIF)

Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassisténciais (2014), o PAIF ¢
caracterizado pelo trabalho social com familias, com o objetivo de fortalecer vinculos e
a funcéo protetiva da unidade familiar, promover o acesso aos direitos e contribuir para
sua qualidade de vida. Sem carater terapéutico, as acBes do PAIF
devem ser protetivas, preventivas e proativas, ou seja, criar espacos para a troca de
experiéncias, expressdo dos entraves e reconhecimento das potencialidades das familias.
O trabalho social essencial a esse servigo é caracterizado pela acolhida, estudo social,

visitas domiciliares, orientacdo e encaminhamentos, acompanhamento familiar, grupo
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de familias, campanhas socioeducativas, informacdo, comunicacdo e defesa de direitos,

dentre outros.

Acerca dos dados quantitativos dos servicos realizados pelos
CRAS, no que tange o PAIF, nossos registros foram contabilizados de acordo com os
dados descritos nos formularios de atendimento técnico e relatérios mensais de
acompanhamento (RMA), realizados pela equipe técnica de referéncia, a saber:
psicologos e assistentes sociais. No ano de 2019, entre os atendimentos efetivados
pelos CRAS, através do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF
obteve-se o total de 26.552 familias acompanhadas e orientadas pela equipe técnica
do CRAS. Isso significa uma média mensal de 2.212 familias acompanhadas. Foram
concedidos 137 beneficios eventuais (Auxilio Natalidade e Apoio Alimentar), e
14.511 participaram de palestras, oficinas, e outras atividades de carater nao

continuado.

Programa ACESSUAS Trabalho

O Programa Nacional de Acesso ao Mundo do Trabalho (ACESSUAS
TRABALHO), é uma iniciativa da Politica Nacional de Assisténcia Social para
promover o acesso de seus usuarios a oportunidades no mundo do trabalho, por
meio de ac¢Oes integradas e articuladas voltadas para a garantia dos direitos e

cidadania das pessoas em situacdo de vulnerabilidade social.

O programa é destinado a populacdo em situagdo de vulnerabilidade e risco
social residentes no municipio de Ananindeua com idade entre 14 a 59 anos
atendidos pelo PAIF - Servigco de Atendimento Integral a Familia em articulagdo com

outros programas, projetos, servicos e beneficios Socioassisténciais.

Esta cooperacdo técnica e financeira para oferta do servico de Protecao Social
Basica tem por meta fisica o atendimento de, no minimo, 1.000 usuadrios, estes por
sua vez sdo encaminhados para as agdes do programa, visando de forma continua, o
alcance da integralidade da protecdo social aos usuarios da Assisténcia Social, por
meio dos acolhimentos, atendimentos coletivos e individualizados, mobiliza¢des,
mapeamento, visitas domiciliares e institucionais, acompanhamentos e
monitoramentos das demandas que tem perfil compativel e possuem interesse em

serem atendidas pelo Programa de acordo com os critérios exigidos no Caderno de
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Orientagdes Técnicas do Programa Nacional de Promog¢do do Acesso ao Mundo do

Trabalho - ACESSUAS TRABALHO.

Neste contexto, o cendrio municipal no momento inicial deste Programa
contava com um total de 90.775 familias inscritas no Cadastro Unico totalizando
aproximadamente 210 mil usuarios cadastrados, em marco de 2019. Dos quais
aproximadamente 132 mil apresentavam o perfil de 14 a 59 anos, demanda essa que

compde o publico prioritario a ser alcancado pelo programa.

No que se refere aos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, o municipio
possui na faixa etaria entre 14 e 15 anos 5.666 usuarios, e na faixa etaria de 16 a 59
anos 54.925 usuarios com base nos dados do Cadastro Unico até o més de margco de
2019. E como metas quantitativas buscaram-se alcang¢ar os seguintes niimeros entre

os meses de junho a dezembro de 2019:

e 500 usudrios atendidos em oficinas de orientacdo profissional;

e 200 usuarios mobilizados em a¢des com 6rgaos da Administracdo publica
com vistas a articulacdo com as demais Politicas Publicas e Mapeamento de
oportunidades para beneficiario final.

e 200 vagas em oportunidades mapeadas em levantamento de ativos
comunitarios, potencialidades locais.

e Acolhimento, atendimentos, visita domiciliar, monitoramento do percurso

dos usuarios, e encaminhamentos de pelo menos 100 usuarios.

Analise do perfil dos usuarios atendidos através de execugao direta nos CRAS.

Quadro 3 - Encaminhamentos - ACESSUAS

I Acessuas Santana 51 44
II Acessuas Complexo 68 57
II Acessuas Distrito 60 46
1A% Acessuas Daniel Reis 32 28
\% Acessuas Park Ani 38 24
VI Acessuas Jaderlandia 30 25

VII Acessuas Curucamba 35 25

VIII Acessuas 40 Horas 38 27
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IX Acessuas Estrela 37 26
X Acessuas Complexo II 28 26
XI Acessuas Guanabara 35 23

Acessuas Uirapuru

Fonte: SEMCAT. Relatério de Gestdo, 2019.

Quadro 4 - Beneficiarios ACESSUAS

I Santana 29 ~ 6 4 1 0 0 0
| g‘;;“plex‘” 27 ~ 1 0 0 0 0 1
III Distrito 25 ~ 0 4 0 1 0 0
1A% Daniel Reis 14 ~ 2 0 0 0 0 2
\% Park Ani 7 ~ 0 2 0 0 0 0
VI Jaderlandia 15 ~ 2 5 1 0 1 0
VII Curugamba 13 ~ 0 10 0 0 0 0
VIII 40 Horas 5 1 3 0 1 0 0 0
IX Estrela 10 1 0 0 0 0 0 0
X ICI‘I’mp]eX" 9 1 0 0 0 0 0 0
XI Guanabara 11 ~ 0 1 0 1
XII Uirapuru 10 ~ 5 0 0 0 0 0

Fonte: SEMCAT. Relatério de Gestdo, 2019.

Avaliagfio e Considerages sobre o Programa ACESSUAS Trabalho

As atividades inerentes ao Programa ACESSUAS Trabalho se iniciaram em
meados de maio de 2019 contando apenas com a coordenadora técnica e o apoio da
coordenacdo da Protecdo Social Basica, tendo como foco principal (de maio a junho
deste ano) a construc¢do do Plano de A¢ado, e em junho, foi realizado o primeiro ciclo

de oficinas do programa no CRAS Santana do Aura.

A equipe operacional, através do didlogo com varios outros equipamentos da
rede socioassistencial, bem como equipamentos de outras politicas transversais tais
como, educagdo e desenvolvimento econémico, firmou parcerias com a Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Econémico (SEDES), como a Casa do Trabalhador
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Metropolitano/ SINE e o Centro de Inclusao Produtiva (CIP) do municipio. E ainda,
com a colaboragdo de parceiros voluntarios de algumas institui¢des publicas e
privadas dos territdrios, tais como: Faculdade Pitagoras, Universidade Federal do
Para Campus Ananindeua, profissionais liberais da area de Recursos Humanos e
Gestdo de pessoas, SENAC, SEBRAE e outros. Outro aspecto importante a ser
mencionado foi de que os usuarios registrados como atendidos indiretamente pelo
CIP, se tratam de usuarios que passaram pelos cursos de capacitagdo e
profissionalizagdo mediante encaminhamento de equipamento socioassistencial e
cadastro no sistema Unico de beneficios (CADUnico), portanto portadores de n? de

NIS ativo e residéncia fixa no municipio.

Programa Crianga Feliz

Foi instituido por meio do Decreto n® 8.869, de 5 de outubro de 2016, e
alterado pelo Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de 2018, de carater intersetorial
e com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das criang¢as na primeira
infancia, considerando o viés da centralidade da familia e a complexidade do
contexto da vida cotidiana. E uma estratégia alinhada ao Marco legal da Primeira
Infancia que traz as diretrizes para a formulacdo e a implementagdo de politicas
publicas para a primeira infancia em atengdo a especificidade e a relevancia dos
primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e no desenvolvimento do ser

humano.

O Programa Crianca Feliz comegou a ser operacionalizado em 2018, para
atender 1.000 familias, como uma importante ferramenta para que, familias com
criancas entre zero e seis anos, se beneficiem de meios e aquisi¢des sociais que
promovam o desenvolvimento integral desse publico majoritario no municipio. Sao
eles: gestantes, criancas de até 3 (trés) anos e suas familias beneficidrias do Bolsa
Familia; criangas de até 6 (seis) anos e suas familias beneficidrias do BPC; criangas
de até 6 (seis) anos afastadas do convivio familiar em razdo da aplica¢do de medida

protetiva prevista no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

No ano de 2019, o programa em tela atendeu um quantitativo de 1.259
usudrios. A principal acdo do Programa Crianca Feliz é a realizacdo de visitas

domiciliares as familias participantes. O Programa desenvolve a estratégia de
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aproximagdo dos servicos com a familia atendida e, por isso, favorece um
reconhecimento mais preciso das caracteristicas, potencialidades e necessidades de
cada contexto, resultando em propostas de intervencdo singulares, pertinentes a

cada realidade.
Protecdo Social Especial — PSE

A area da Protecdo Social Especial tem como objetivo operacionalizar
programas, projetos, servicos de carater especializado para intervir nas situacdes
de risco pessoal e social, por ocorréncia de situacées de violagdo de direitos
apresentadas por familias e individuos. Divide-se em duas areas de atencao
socioassistencial: a Média e a Alta Complexidade. Na Protecdo Social Especial de
Média Complexidade, a SEMCAT atua com 03 unidades publicas estatais, sendo dois
(02) CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social; e um (01)
Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacao de Rua - Centro POP.
Na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade estao alocados os Servigos de

Acolhimentos divididos por ciclos etarios.
Protecdo Social Especial de Média Complexidade

Os CREAS atendem demandas de familias e individuos que vivenciam
situacbes que necessitem de intervencao, acompanhamento especializado,
individualizado, continuado e articulado com a rede em fun¢do da natureza e o
agravamento dos riscos e violagdes de direitos apresentados. Operacionaliza os
seguintes servicos tipificados: Servico de Protecao e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI); Servigo Especializado em Abordagem Social; Servico
de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC); Servico
de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua.

Para tanto, os servigos funcionam em estreita articulagio com o Poder
Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselhos Tutelares e outras

instincias de Defesa de Direitos, além da rede Socioassistencial existente no
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municipio de Ananindeua e das demais politicas publicas, com finalidade de garantir
o trabalho articulado, no ambito da Protecdo Social Especial de Média

Complexidade.

Servico de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e individuos —
PAEFI

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassisténciais, o
Servico PAEFI oferece apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou
mais de seus membros em situacio de ameaca ou violacdo de direitos. E a porta de
entrada dos servicos ofertados. Compreende atengdes e orientagdes direcionadas
para a promocao de direitos, a preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais e para o fortalecimento da fun¢do protetiva das familias
diante do conjunto de condi¢cbes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a

situagdes de risco pessoal e social.

No ano de 2019, os CREAS alcangaram um total de 1.022 casos de familias ou
individuos em acompanhamento através do Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e individuos - PAEFI. Sendo assim, estima-se que ao longo
do ano a média mensal de atendimento tenha sido de 85 casos de familias ou
individuos em acompanhamento. Do total desse quantitativo destaca-se que o
numero de novas familias ou individuos que iniciaram no servico em 2019 foi de

532, uma média de 45 novos casos por més.

0 acompanhamento obedece aos critérios de analise do perfil familiar que
elegem prioritariamente familias ou individuos que apresentem situagdes de:
violéncia intrafamiliar, abuso sexual, exploracao sexual, negligéncia, maus tratos,
abandono, fuga do lar, trabalho infantil criancas e adolescentes em servicos de
acolhimento, violagdo associada ao uso de abusivo de drogas, adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto e outras situacdes
correlatas que violem os direitos de criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e

de suas familias. Os quantitativos podem ser observados nos graficos a seguir.
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Grafico 3 - Quantitativo de pessoas atendidas no PAEFI em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Grafico 4 - Perfil das familias atendidas no PAEFI em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Protegfio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa

Este servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. De acordo com o
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Sistema Nacional Socioeducativo (SINASE) o acompanhamento especializado deve
contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificagcdo de valores na vida pessoal
e social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessario a
observancia da responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e
obrigacdes devem ser assegurados de acordo com as legislacdes e normativas

especificas para o cumprimento da medida imposta.

No ano de 2019, ha registros de 87 novos adolescentes sentenciados pelo Juizado
da Infancia e Juventude de Ananindeua ao cumprimento de Medidas Socioeducativas
(MSE) em meio aberto. A seguir, no gréafico 4, o detalhamento dos dados registrados
pelas unidades CREAS do municipio.

Grafico 5 - Total de adolescentes em cumprimento de MSE que ingressaram em
acompanhamento em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Ainda no tocante ao perfil dos socioeducandos é valido ressaltar que a média
de renda familiar da demanda atendida no servico em 2019 variou entre meio
salario minimo a trés salarios minimos, com maior concentracao naquelas familias
com proventos entre um ou abaixo de um salario, somando 85% do percentual total

(74 casos). Fato que remete a condicdo de vulnerabilidade social e econdmica
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vivenciada por esses adolescentes e jovens juntamente com suas familias, e que
suscita melhorias no tocante a politica de trabalho, emprego e renda como

alternativa de rompimento do ciclo de pobreza e violéncia vivenciado.

Outra ponderac¢do importante associada a juventude atendida no servigo é o
uso de drogas, que no ano de 2019 constatou que 70% do total (61 casos) de
socioeducandos acompanhados relataram fazer uso de drogas licitas ou ilicitas,
apresentando graves comprometimentos principalmente relacionados ao contexto

familiar, educacional e de saude.

O trabalho desenvolvido pelos CREAS, através do Servigo de Protecdo Social
a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA), e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) é diferenciado, dadas as
demandas especificas que existem ao longo do processo, havendo a permanente
necessidade de promover uma interlocucao com a rede, Ministério Publico, Juizado
da Infancia e da Juventude e outras secretarias municipais. Com a consolidacdo do
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, que estabelece metas e fluxos para
a devida execu¢do das MSE dos adolescentes, vem ocorrendo também a
consolidacdo de parcerias com diferentes politicas publicas que favorecem o
cumprimento das mesmas pelos adolescentes. Por conseguinte, o indice de

descumprimento foi de apenas 16 casos no decorrer de 2019.

Servigo Especializado de Abordagem Social

O servico tem por finalidade assegurar trabalho social de abordagem e busca
ativa que identifique, nos territdrios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo
sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua, dentre outros. Devendo ser
considerados os espacgos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de
intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, e
outros. O servico deve buscar a resolucao de necessidades imediatas e promover a
insercao na rede de servicos Socioassisténciais e das demais politicas publicas na
perspectiva da garantia de direitos. No ano de 2019 as unidades CREAS
contabilizaram 354 abordagens realizadas pelas equipes. O perfil dos usuarios

abordados se encontra no grafico abaixo:
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Grafico 6 - Perfil de pessoas abordadas pelo Servico Especializado de Abordagem
Social em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, 1dosas e suas Familias

O Servico oferece atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacées
agravadas por ocorréncia de violagdes de direito. Sua finalidade é promover a
autonomia, a inclusdo social e a melhoria de qualidade de vida das pessoas
participantes. No ano de 2019 adentraram para acompanhamento no servico 54 idosos,
e 12 pessoas com deficiéncia, procedentes de diversos 6rgdos conforme relacionados no

gréfico 7.

Segundo registros das equipes que atuam na execuc¢do do servico, no
decorrer do acompanhamento dos casos atendimentos, foi observado que grande
parte das situacdes de violéncia propagada contra os usuarios deste servico esta
principalmente relacionada ao abuso financeiro, geralmente perpetrado por
familiares da vitima, e destas situagdes decorrem outras violéncias tais como: a
negligéncia da sadide, confinamento, desvalorizacao, preconceito, agressdes verbais

e por vezes fisicas e sexuais. Importa registrar que a atuacao do Ministério Publico,
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conjuntamente com os CREAS, tem contribuido para a dissolucdo de conflitos no seio

familiar, bem como para a responsabilizagdo dos agentes de violéncia.

Grafico 7 - Origem da demanda encaminhada ao servigo em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Em relacdo ao publico idoso, ressalta-se o empenho das unidades CREAS e a
CPSEMC, as quais vem buscando apoio junto as instituicGes asilares existentes a
nivel de Estado, ou ONGs, quando necessario, para suprir a caréncia de uma
retaguarda mais adequada ao Servigo, que ofereca suporte efetivo aos casos em que
ndo exista mais a possibilidade de permanéncia na familia, ou quando da auséncia
deste suporte familiar para o mesmo. Para dar resposta a essa situacao de
vulnerabilidade para o publico idoso, a SEMCAT ja vem trabalhando na expectativa
de inauguracdo de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI de ambito

municipal para o ano de 2020.

Este é um esfor¢o para o desenvolvimento do Servigo voltado ao publico

idoso, buscando a ampla atuacdo das politicas publicas setoriais, de forma conjunta,
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para que a promoc¢ao dos objetivos previstos na Tipificacdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais seja efetivamente viabilizada.

Centro POP Ananindeua

De acordo com a Resolu¢dao n? 109/2009 que trata da Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, o Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de
Rua prevé como locus de sua oferta o Centro de Referéncia Especializado para
Pessoas em Situacao de Rua - Centro POP, o qual se constitui em uma Unidade de
Referéncia da Protecdo Social Especial de Média Complexidade. O publico atendido
pelo Centro POP compde-se de pessoas adultas, de ambos os sexos, que se
encontram em situacao de rua. A populagdo em situagao de rua constitui-se em um
grupo populacional diversificado e heterogéneo, que possui em comum a pobreza
extrema, os vinculos familiares fragilizados ou rompidos e a inexisténcia de moradia

convencional regular.

Durante o periodo de 2019, em consonancia com as orientagdes técnicas, 71
pessoas em situacdo de rua foram contempladas com 13.269 atendimentos,
acompanhamentos e a¢des voltadas para possibilidades de ressignificacao de vidas.
Este numero compreende 1.031 atendimentos psicossociais e pedagodgicos
caracterizados como interven¢des complexas em articulagdo com outras politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos. E ainda 12.136 atendimentos efetivados
com os usuarios que incluiram alimentacao (café, almogo e lanche), higienizacdo e
guarda de pertences; 86 atividades socioeducativas, e 16 oficinas artesanais e de
musicalizagdo. Das pessoas atendidas 62 foram do sexo masculino e 09 do sexo
feminino. Além disso, contabilizou-se 47 migrantes atendidos dos mais variados

municipios e Estados brasileiros.

Ressalta-se que, em sua atuacdo, a equipe do Centro POP tem como principal
ferramenta de transformacdo social os procedimentos que realiza junto aos
usuarios do momento de acolhimento na unidade até os atendimentos individuais,
coletivos, e demais atividades de convivio e socializacdo, que buscam incentivar o
protagonismo e a participa¢do social das pessoas atendidas. E para fins de promover
tal intento, carece de melhores condi¢des acerca de infraestrutura e investimento

em alimentacdo e equipamentos de qualidade, tendo sofrido prejuizos devido a
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questdes externas a unidade, que envolveram o contingenciamento de verbas
federais, que impactou no municipio ocasionado diminuicdo da alimentacao
oferecida na unidade durante parte do segundo semestre de 2019, bem como a
suspensdo temporaria do suprimento de fundos, o que impacta diretamente no

desenvolvimento do trabalho planejado na unidade.

A dinamica do acolhimento prevé o atendimento e o acompanhamento

proporcionando das demandas imediatas e acesso a direitos, sobretudo, ao Cadastro

Grafico 8 - Articulagdes e encaminhamentos realizados em 2019
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Fonte: PSEMC/SEMCAT. 2019.

Das agdes que merecem destaque, registra-se o retorno de 02 pessoas, que
estavam em situacdo de rua ha mais de quatro anos, ao seio familiar em outros
Estados brasileiros. Bem como a contempla¢do de 01 usudario do Centro POP, em

situacdo de rua ha mais de vinte anos, com um apartamento através do Programa
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Minha Casa Minha Vida, tendo o mesmo frequentado a wunidade por

aproximadamente dois anos.

Para o ano de 2020, a execuc¢do dos servicos de média complexidade sera
potencializada pela SEMCAT, na expectativa de realizacdo das seguintes agdes

estratégicas:

% Potencializacdo das ag¢bes/atividades dos Servigos ora executados, a partir da
adequacao de infraestrutura predial, e o consequente aumento do niimero de salas
de atendimento, com sigilo, seguranga, mobilidrio adequado e acessibilidade a
usuarios e servidores em todas as unidades da Média Complexidade;

% Composicdo equinime de equipes de trabalho, suprindo vacincias, em
atendimento ndo apenas a NOB RH, mas principalmente em consonancia com a
missdo, visdo e valores a que se propde a SEMCAT no municipio de Ananindeua;

% Composicdo de parcerias com equipamentos de outras politicas e organizagdes
ndo governamentais com escopo de inserir adolescentes e seus familiares em cursos
profissionalizantes, ampliando oportunidades de acesso ao mercado de trabalho;

% Revisio e ampliacdo do Termo de Cooperacdo Técnica com as Politicas Setoriais
no ambito Municipal, aumentando o nimero de vagas nas unidades para os
adolescentes no Cumprimento de Medida Socioeducativa de Prestacdo de Servigos
a Comunidade de acordo com as aptiddes e interesses manifestados no decorrer do
acompanhamento nos CREAS;

% Maior articulacdo e aproximacdo com entidades da Sociedade Civil e com as
comunidades das areas de abrangéncia a partir do diagndstico e mapeamento dos
territérios;

% Fortalecimento do fluxo de acompanhamento das familias de criancas e
adolescentes sob medida protetiva nos Servicos de Acolhimento Institucional;

% Oferta de retaguarda ao idoso com vinculos familiares rompidos a partir da
inauguracao da Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no municipio;
% Fortalecimento das Ag¢des Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil, promovendo a articulacdo de fluxos de trabalho entre CRAS, CREAS e CAD

Unico;
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% Providenciar transporte préprio para Centro POP e a contratacdo de profissional
de seguranca para suporte as equipes de trabalho e apoio na revista dos usuarios do
Centro;

% Implantagio de Servigo de Abordagem Social vinculado ao Centro POP.

Participacio em Eventos e Atividades

% III Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa: Os desafios de envelhecer
no século XXI e o papel das politicas publicas.

% Encontro sobre Reforma da Previdéncia e seus Impactos (SEMED).
% Seminario PPCAAM/PA (SEJUDH).
% Acdo PETI o CREAS na Escola (EMEF Frederico Souza - Distrito Industrial).

% Acdo Estratégica PETI o CREAS nas Escolas (EMEF Bulgarelli - Maguari), (EMEF
Cinderela - PAAR), EMEF André Avelino - Aguas Brancas), (EMEF Clodomir Begot -
Guajara I), (EMEF José Maria Moraes - Centro), (EMEF Clévis Begot - Aguas Lindas).

% Reunido de monitoramento com as equipes de trabalho das unidades de Média
Complexidade - Avaliacdo de resultados das acdes/atividades do 12 semestre.

% Formacio sobre: A Politica de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia
Social (Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

% Evento alusivo ao dia do psicélogo (Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

% Operadores do SUAS: normativas gerais (FIBRA).

% Formacio para Orientadores Sociais (PAULUS).

% Audiéncia Publica e Enfrentamento da Violéncia Doméstica contra a Mulher.

% Reunido com Ministério Publico para discussio de fluxos e procedimentos
adotados no atendimento a criangas e adolescentes sob medida protetiva.

% Oficina de Documentos Técnicos da Psicologia: particularidades SUAS (CRP/
Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

% Capacitacdo para Servidores da ILPI e Agentes da Rede de Servigos (CPSE/ Gestdo
do Trabalho/SEMCAT).

% Apresentacdo do Diagnéstico dos Servicos Socioassistenciais na 22 Audiéncia
Publica de Revisdo do Plano Diretor Urbano.

% Formacio para Operadores do SUAS (Gestdo do Trabalho/SEMCAT).
% Praticas na Manipulagdo de Alimentos (Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

% Seminario de Atendimento a Populacdo em situacdo de Rua do Municipio de
Belém (SEASTER/FUNPAPA).

% Seminario de Politicas Publicas sobre Drogas e Juventude do Territério de
Ananindeua (Ministério Publico/ SEMCAT).

% II Seminario de Politicas de Saude para as Pessoas com Transtorno Mental em
Conflito com a Lei.

% Refligios Humanitarios no Brasil: Direitos dos Imigrantes, suas vulnerabilidades
e o principio da Igualdade (FIBRA).

% IV Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres.
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% Roda de Conversa sobre Trabalho com Familias na Politica da Assisténcia Social
(Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

% Curso Etica em Movimento (CRESS/Gestdo do Trabalho/SEMCAT).

Protecdo Social de Alta Complexidade.

O SUAS em suas prerrogativas de atendimentos definem os niveis de
complexidade de Protecdo Social, ou seja, Protecdo Social Basica (PSB), Protecao
Social Especial de Média Complexidade e Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (PSE). Os servicos da Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade
sao aqueles que ofertam servigos e atendimentos que garantem protecdo integral,
ou seja, quando familias ou individuos encontram-se sem referéncia familiar e
necessitam ser retirados de seu ntcleo familiar ou comunitario. Portanto, sdo eles:
o servico de acolhimento institucional; servico de acolhimento em republicas;
servicos de protecao em situacoes de calamidades publicas e emergéncias. (BRASIL,

PNAS, 2004).

Neste contexto o ECA em seu artigo 52 e Artigo 98, prevé os direitos
fundamentais e a possibilidade de afastamento da crianca e do adolescente do
convivio familiar. Visto como situacao de excecao, e a colocagdo em medida de
protecdo nas situagdes em que os direitos das crian¢as estejam ameacados ou forem
violados. Desta maneira o Estatuto da crianca e dos adolescentes- ECA, no artigo n?
101 enfatiza a possibilidade da aplicacao da Medida de Prote¢cdao de Acolhimento
Institucional sendo esta provisdria e excepcional, podendo ser requisitada pelo
Juizado da Infancia e Juventude ou via Conselho tutelar. Atendendo a legislacao
pertinente, o funcionamento dos trés equipamentos de Acolhimento Institucional de
Ananindeua utiliza-se dos parametros e normas contidos nos documentos das
“Orientacdes Técnicas” - 2009 e na “Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais” - 2009, os quais possibilitaram a padronizacdo dos

equipamentos assim como a efetiva¢do dos direitos Socioassisténciais.

Para o efetivo atendimento deste publico na idade de 00 a 18 anos
incompletos, os Servicos de Acolhimento do municipio possuem equipe técnica
composta de Assistentes Sociais, Psicologas, Pedagogos e outros profissionais de

apoio (auxiliar administrativo; educadores; servigos gerais; manipuladores de
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alimentos, agentes de portaria; motorista) que favorecem a realizacdo das agdes
estratégicas sistematicas e planejadas a partir do conhecimento das necessidades e
expectativas diferenciadas das familias considerando a dinamica familiar e sua
organizacao, a fim de realizar o convivio familiar dos acolhidos de forma mais breve
possivel conforme preconiza o ECA, para que ndo haja maiores prejuizos ao
rompimento dos lacos familiares, ou quando esgotadas as possibilidades
recolocacdo em familia substituta ou sugestdo da inser¢do no cadastro nacional de
adocdo. Destaca-se que os equipamentos funcionam 24 horas em sistema de plantdo

para receber demandas encaminhadas pelos Sistemas de Garantias de Direitos.

Ressalta-se que servico de protecdo em situacdes de calamidades publicas e
emergéncias é ofertado de forma intersetorial e articulada com 6rgaos de defesa de
direitos, sociedade civil organizada, Coordenadoria de defesa civil, dentre outros,
possuindo o atendimento dentro desta Secretaria. A demanda atendida pelo referido
servico sdo as familias e individuos atingidos por situa¢des de emergéncia e
calamidade publica (incéndios, desabamentos, deslizamentos, alagamentos e
outros) que tiveram perdas parciais ou totais de moradia, objetos ou utensilios
pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente desabrigados, os
removidos de dareas consideradas de risco, por prevencdo ou determinacgdo
judiciaria.

Dentre os objetivos observados pela Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade estdo acolher e garantir a protecdo integral; restabelecer os vinculos
familiares e/ou sociais; contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; promover o acesso a programacdes culturais,
de lazer, de esporte, vivéncia de desejo e possibilidades; promover o acesso a rede
socioassistencial, e aos demais orgaos do Sistema de Garantias de Direitos e as demais
politicas publicas; proporcionar o fortalecimento dos vinculos familiares para
reintegracdo ao convivio familiar; superar vivéncias de violéncias; fortalecer os principios

de cidadania, autonomia e inclusdo social.

Servigo de Acolhimento Institucional 0 a 6 anos

O Servico de Acolhimento Institucional contabilizou no exercicio de 2019, no

Servico de Acolhimento de 0 a 6 anos, 34 acolhimentos ocorridos, sendo 18 meninas
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e 16 meninos. Dentre as motivagdes que progrediram para o carater de acolhimento
damos destaque a motivagdo de abandono de incapaz, seguido da determinacgdo
judicial. Entre os dados estatisticos que necessitam maior explicacdo estdo 2%
vinculados aos acolhimentos realizados pelo Conselho tutelar. Estes que passaram
a ser contabilizados, considerando o uso de praticas equivocadas de “protecao” que

acabam gerando um processo mal sucedido e violacdo de direitos.

Grafico 9 - Motivos que geraram o acolhimento emergencial e provisorio

Motivos que geraram o acolhimento emergencial e
_____ provisorio
Exposi¢do a Situacao

de risco Maus tratos
10% / 5%

Conflito Familiar
5%

Abandono de incapaz

0,
Exposicdo a Situagdo de IR

risco (mae estava presa)
15%

S |

Entrega Voluntaria ao
Juizado
2%

T

Determinagdo Judicial . ———

22%

Acolhimentos do
\_ Conselho Tutelar como...

Fonte: SEMCAT. Relatodrio de Gestdo, 2019

Nesse contexto, cabe falarmos também sobre os indicadores que
geraram o desligamento de 41 acolhidos no ano de 2019. Segundo o demonstrativo

abaixo:

Tabela 4 - Demonstrativos de desligamentos dos acolhidos.

Desligamento para Reintegrag¢do a familia de origem 08
Desligamento para Reintegragao a familia extensa 09
Desligamento para Familia substituta para adogdo 04

Desligamento por transferéncia 05
Desligamento por ser acolhimento emergencial 15

Fonte: SEMCAT. Relatoério de Gestdo, 2019.
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Servigo de Acolhimento Institucional 7 a 1 anos

No Servico de Acolhimento Institucional de 7 a 11 anos, foram 19 criangas
acolhidas e 14 criangas foram reintegradas no espac¢o familiar em ambos, os
principais motivos do acolhimento sdo: negligéncia, maus tratos, abuso sexual,

abandono, fuga do lar, sem responsavel legal (perdidas) e vulnerabilidade social.

No Servico de Acolhimento Institucional de Adolescentes de 12 a 17 anos
foram abrigados 43 adolescentes, sendo 21 adolescentes do sexo feminino e 22 do
sexo masculino. Entre os principais motivos que geraram o acolhimento, indicam-
se: negligencia, abuso sexual, conflito familiar, situacdo de rua, situagdo de risco e
ameaca de morte. Em 2019, contabilizou-se 40 desligamentos, tendo como

principais motiva¢des o acolhimento emergencial.

Tabela 5 - Deslicamentos

Desligamento para Reintegragdo a familia de origem 10
Desligamento para Reintegragdo a familia extensa 02
Desligamento para Familia substituta para adogdo 01

Desligamento por transferéncia 02
Desligamento Por ser acolhimento emergencial 15
Desligamento por Evasdo 10

Fonte: SEMCAT, Relatério de Gestao, 2019.

Dada a dinamica e peculiaridade da demanda atendida nesta area de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade a gestdo vem incessantemente dando
condi¢des de operacionalizacdo técnica e administrativa buscando o didlogo
permanente como o sistema de garantia de direitos para que haja a primazia do

atendimento das criangas e adolescentes em situacdo de direitos violados.

Considerando todas as dificuldades para a operacionalizacdo de agdes cabe
dizer que, no ano de 2020, serao intensificadas acdes de fortalecimento das
articulacgoes iniciadas no decorrer do ano de 2019, visando o desenvolvimento do
Sistema de Garantia de Direitos de Ananindeua. Algumas ac¢des desenvolvidas no
exercicio de 2019 merecem destaque por seu impacto na politica de assisténcia do

municipio de Ananindeua.
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Destacamos que no ano de 2019 a aprovacdao da NOTA TECNICA n201/2018,
aprovada como legislacdo municipal referente a Municipaliza¢do dos Servicos de
Acolhimentos de Ananindeua; o andamento do Processo de Implantagdo do Servico
de Acolhimento de Idosos, enfatizando que estamos em fase final para a inauguracao
do Equipamento. No ambito interno das atividades técnicas da coordenacao de
acolhimento institucional buscar manter o contato direto com o Juizado e Ministério
Publico como ocorreu no ano de 2019, buscando a facilitagio dos processos
institucionais tornando breve a permanéncia dos acolhidos em nossos
equipamentos. Nessa perspectiva consideramos positivo o agendamento e execucdo
das Audiéncias Concentradas no ambiente Institucional de Acolhimento.
Enfatizamos ainda as comemoragdes das datas festivas com o envolvimento dos trés
equipamentos, eventos que fortaleceram os vinculos entre os acolhidos e

principalmente proporcionaram aos familiares a aproximagao com o espago.

Gestio do Trabalho

A Gestdo do Trabalho é uma area de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (Suas) que trata das questdes relacionadas ao trabalho social e aos
trabalhadores (as) que atuam na politica de assisténcia social. Compreende o
planejamento, a organizacao e a execucao das ac¢Oes relativas a valorizacdo do
trabalhador e a estruturacao do processo de trabalho institucional, no ambito da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

A Gestdo do Trabalho é um eixo estratégico e imprescindivel a qualidade da
prestacao de servicos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no
ambito do SUAS. O trabalho na assisténcia social possui uma importante dimensao
relacional e seus trabalhadores sdo os principais mediadores entre o direito

socioassistencial e os usuarios da politica.

A qualidade dos servigos ofertados aos usudrios da assisténcia social esta
diretamente ligada a atuacdo dos profissionais como mediadores dos direitos
sociais. Nesse tocante, o Departamento de Gestdo do Trabalho no dmbito da
SEMCAT, busca o reconhecimento e a valorizagdo do trabalhador em todas suas
dimensdes, contribuindo para materializar a ampla rede de protecdo e promogao

social implantada no territério nacional. O Departamento de Gestdo de Trabalho
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realizou suas atividades buscando compreender as fragilidades e potencialidades
para a realizacdo dos atuais eixos em execuc¢dao, podendo no ano subsequente

subsidiar melhorias no trabalho desenvolvido.

O planejamento estratégico do Departamento de Gestdo do Trabalho foi
divido entre os dois semestres do ano de 2019, metodologia esta que proporcionou
a construcdo de uma tabela de ag¢des formativas, bem como dividir as
atividades/competéncias do setor em 4 eixos de trabalho. Sendo estas: 1) formagao
continuada/formac¢do permanente; 2) CAD SUAS; 3) estagio supervisionado em

servico social e psicologia; 4) pesquisar realizadas no ambito da SEMCAT.
Eixo Formago Continuada/Formagiio Permanente

Os temas que nortearam os processos formativos foram escolhidos a partir
das reunides realizadas com cada unidade integrante da SEMCAT. No primeiro
semestre de 2019 foi executado o plano de capacitagao continuada da SEMCAT onde

estavam previstas as seguintes atividades:

Quadro 5 — Planejamento das Formacdes

Direitos Humanos de criangas e . .
oA L - Assistente social da
adolescentes com deficiéncia e o direito a Oficina APAE
educacdo inclusiva.
Supervisdao de estagio em servico social: Conselho regional
legislacdo e formagdo profissional. Oficina de servico social -
CRESS

Drogas na adolescéncia: desafios para a Secretaria de justica e
politica de assisténcia social de | Rodade conversa | direitos humanos -
Ananindeua SEJUDH
Acompanhamento técnico com familias no . .
N . < . .- Assistente social
ambito do servigo de atenc¢do integral a Oficina

aF SEMCAT
familia
Trabalho infantil: e as transformagdes no P

. . HerAaclito santa rosa

mundo do trabalho e impactos nas Oficina

e PPGSS
familias.

Fonte: DGT/SEMCAT. Relatério de Gestdo, 2019.

Na primeira atividade seu nome foi permutado para Formacao continuada
com os assistentes sociais, pedagogos e psicélogo da SEMCAT com o titulo do

seminario Politica de Assisténcia Social: Um desafio para os profissionais do SUAS
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na atual conjuntura com o conteddo: Atuacao do Assistente Social, psicélogo e
pedagogo na Politica de Assisténcia Social especificidade de cada profissao;
Legislacdo de estdgio em servico social e psicologia; Possibilidade e limites da
formacao profissional e rebatimentos no estagio supervisionado. O publico alvo
foram Assistentes sociais, pedagogos e psicologos do quadro desta secretaria,
formacao houve um quantitativo de setenta e sete servidores, sendo cinquenta e oito
Assistentes Sociais, seis Pedagogos e treze Psicélogos. O objetivo foi possibilitar a
reflexdo acerca da atuacdo dos profissionais na politica de assisténcia social, além

da supervisao de estagio envolvendo os cursos de servico social e psicologia.

A segunda atividade Trabalho Infantil: e as transformag¢des no mundo do
trabalho e impactos nas familias abordou os Conceitos e categoria Crian¢a/Infancia,
familia/familias, atividade/trabalho, trabalho/exploracao do trabalho; mudancas
no mundo de trabalho e rebatimentos nas familias atendidas pelo SUAS. Publico
alvo: servidores de nivel médio do quadro desta secretaria, quantitativo total foi 37
(trinta e sete) servidores de nivel médio, sendo 23 (vinte e trés) orientadores
sociais, 5 (cinco) auxiliar administrativo, facilitador 7 (sete) servidores. Objetivo foi
proporcionar que os profissionais de nivel médio reconhecessem as categorias
relevantes para o atendimento as necessidades que a demanda de trabalho infantil

atendidas nas unidades.
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Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN)

De acordo com a Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional - LOSAN
(Lei n? 11.346, de 15 de setembro de 2006), “ A seguranca alimentar e nutricional
consiste na realizacdo do direito de todos ao acesso regular e permanente a
alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a
outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras
de saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural,
econdmica e socialmente sustentaveis.” Para melhorar o acesso aos alimentos, é
imprescindivel erradicar a pobreza. Deste modo, ciente de que o Direito Humano a
Alimentacdao Adequada (DHAA) realiza-se quando cada homem, mulher e crianga,
sozinho ou em companhia de outros, tem acesso fisico e econdémico,
ininterruptamente, a alimentacdo adequada ou aos meios para sua obtencdo; e
considerando o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, que
foi criado por meio da Lei n? 11.346/2006 (LOSAN), Ananindeua possui uma
coordenacdo de Seguranga Alimentar e Nutricional, dentro da Secretaria Municipal
de Cidadania, Assisténcia Social e Trabalho - SEMCAT, sendo que foi criado o
Sistema Municipal de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional (SAN), por meio da Lei
2.475/2011, com o principio da universalidade e equidade no acesso a alimentagao

adequada, sem qualquer espécie de discriminacao.

O municipio de Ananindeua ainda esta implantando o Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional - SISAN. Porém, o municipio ja apresenta em funcionamento
um EPAN, o restaurante popular. O Programa de Aquisicao de Alimentos esta em
fase de analise. Além disso, hd& no municipio um departamento de seguranca
alimentar e nutricional com o objetivo de promover acdes de SAN. De acordo com a
lei que regulamenta o SISAN, este deve ser integrado pela Conferéncia de Seguranca
Alimentar e Nutricional e pelo COMSEA, estes ja presentes no municipio. Os
programas existentes no municipio ja se articulam para atender o objetivo do SISAN,
ou seja, assegurar o direito humano a alimentagdo adequada. Além disso, buscam
formular e implementar politicas e planos de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional -

SAN, integrando o governo e a sociedade civil.
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O SAN tem por objetivo concretizar programas e acdes que fortalecam a
politica de Seguranga Alimentar e Nutricional no municipio de Ananindeua, tanto
através da captacdo de recursos federais, quanto a partir da Educacao Alimentar

Nutricional (EAN). No ambito da Assisténcia Social.

Considerando a legislagdo em vigor, a seguranca alimentar pode atuar em
trés eixos, sendo o primeiro eixo, de apoio a producao contempla acoes de fomento
a produgdo de alimentos, visando ao fomento do autoconsumo de alimentos, a
organizacdo de sistemas produtivos e a inclusdo produtiva da populagdo rural em
situacdo de inseguranga alimentar e nutricional, especialmente das familias nas
areas rurais ou pertencentes a povos e comunidades tradicionais. Também integra
esse eixo de atuacdo da Secretaria a ampliagcdo do acesso a dgua para o consumo
humano e para a producdao de alimentos. O segundo eixo, da comercializagao,
garante a aquisicdo pelo poder publico de alimentos produzidos por agricultores
familiares, assegurando sua destinacdo a pessoas atendidas por entidades da rede
socioassistencial e pelos equipamentos de alimentacdo e nutricao. Igualmente
compdem esse segundo eixo as acoes de planejamento e acompanhamento da
distribuicao de cestas de alimentos as pessoas em situacao de vulnerabilidade social

ou em situacao de emergeéncia.

No terceiro eixo, do consumo, sdo desenvolvidas acdes de educagdo alimentar
e nutricional, de apoio a agricultura urbana e periurbana para a inclusdo social de
familias em situacdo de inseguranca alimentar (atualmente temos o PAA) e de
estruturacdo da rede de equipamentos publicos de alimentac¢do e nutri¢cao, com vista
a assegurar o direito a alimentacdo adequada dessas familias, compreendendo o
Restaurantes Populares, possiveis cozinhas comunitarias e bancos de alimentos, em

plano de implantac¢ao a partir de 2020.

As principais acdoes da SAN em Ananindeua em 2019 foram a elaboragao de
cardapios gerais e especificos, a previsdo de géneros alimenticios e supervisao, afim
de atender os diversos publicos das Unidades Assistenciais: 3 Abrigos; 10 CRAS; 2
CREAS; 1 Centro Pop; 1 SINE; 1 Centro de Inclusao Produtiva; 1 Complexo funerario,
4 Conselhos Tutelares; e SEDE (cozinha da SEMCAT); Capacitacdo e supervisao das
equipes de Manipuladores de Alimentos, realizada pelo corpo técnico da

Coordenacgao de Seguranca Alimentar da SEMCAT; Avaliacdo do estado nutricional
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dos diferentes publicos atendidos nos CRAS e Abrigos; Educacdo Alimentar e
Nutricional-EAN nas Unidades da SEMCAT, para acolhidos, familiares e visitantes
por meio de oficinas e palestras educativas sobre Alimentacdo Saudavel. Educacao
Alimentar e Nutricional aos agricultores familiares e a comunidade local, com o
objetivo de promover a EAN por meio da orientacdo a populagdo quanto ao
desperdicio de alimentos e estimular o consumo de partes que geralmente sdo
desprezadas, como talos e cascas, além de informar sobre as propriedades
nutricionais dos alimentos, suas fun¢gdes no organismo, estimulando o consumo de

preparagdes rapidas, nutritivas e de baixo custo.

Os alimentos utilizados sao, em sua maioria, oriundos da producao local. As
preparagdes sdo expostas para degustacdo as comunidades. Sdo distribuidos
materiais informativos sobre o Aproveitamento maximo de alimentos com receitas
nutritivas previamente testadas, Normas Basicas de Higiene e Manipulacao, Dicas
para combater o desperdicio de alimentos e Dicas para uma alimentacao saudavel;
Palestras sobre alimentacdo a usuarios; Supervisdo do Restaurante Popular de
Ananindeua, que oferece atendimento a populagdo de baixa renda com refeigdes
nutricionalmente balanceadas e de baixo custo; Assisténcia Técnica aos Agricultores
Familiares; Busca de Recursos por meio de convénios para manutenc¢do de
equipamentos publicos e a¢des; Planejar e buscar recursos, a fim de implantar um
Banco de Alimentos no municipio; Coordenagdo das acdes de seguranga alimentar e
nutricional voltadas para quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais
de que trata o art. 3°, inciso I, do Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, povos
indigenas e assentados da reforma agraria; Planejamento e acompanhamento da
distribuicao de cestas de alimentos as pessoas em situacao de vulnerabilidade social
ou em situacdo de emergéncia; Gestao do Programa de Aquisi¢do de Alimentos -
PAA; Apoio a Estruturacdo da Producao e Inclusdo Produtiva; Planejar Hortas

Comunitdarias e Cursos na area Alimentar e Nutricional.
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Tabela 6 - Dados Quantitativos da Seguranca Alimentar

Refei¢Oes servidas no Restaurante Popular 125.569
Cestas Basicas 125
Visitas de monitoramento as unidades da SEMCAT 245
Associacdo de Agricultores 2
Agricultores com DAP validas 329
usgérios beneficiarios mensalmente da alimentacdo nas 1256
unidades da SEMCAT

Eventos atendidos com fornecimento de alimentagao 232
Quantidade em Kg de alimentos entregues para as unidades da 495 653

SEMCAT

Fonte: SEMCAT. Relatorio de Gestdo, 2019.

Restaurante Popular de Ananindeua

Em Ananindeua temos em
funcionamento um Restaurante
Popular, com cardapios populares e
planejados por nutricionistas. O
objetivo do RP é ampliar a oferta de
refeicdes prontas e saudaveis a
preco  acessivel, em  local
confortavel e de facil acesso,
destinadas, preferencialmente, ao
publico em estado de inseguranca

alimentar.

Vigildncia Socioassistencial

A Vigilancia deve produzir e organizar dados, indicadores, informacdes e
andlises que contribuam para efetivagdo do carater preventivo e proativo da politica
de assisténcia social, assim como para a reducao dos agravos; e desta forma,
fortalecendo a capacidade de Protecdo Social e de Defesa de Direitos da politica de

assisténcia social. De acordo com as determina¢des da NOB 2012 a Vigilancia

Socioassistencial deve estar estruturada e ativa em nivel municipal, estadual e
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federal, contribuindo com as areas de protecdo social basica e de protecao social
especial por meio da elaboracdo de estudos, planos e diagnosticos capazes de
ampliar o conhecimento sobre a realidade dos territorios e as necessidades da
populagdo, e auxiliando no planejamento e organiza¢do das a¢des realizadas nesses

territérios.

Na busca pelo cumprimento de seus objetivos a Vigilancia Socioassistencial
no municipio de Ananindeua produz, analisa e sistematiza os dados e informacdes
referentes aos servicos ofertados, além disso, monitora os padrdes de qualidade dos
servicos e analisam a adequacdo entre as necessidades de protecao social da
populagdo e a efetiva oferta dos servicos, considerando o tipo, volume, qualidade e

distribuicao espacial dos mesmos.

Como parte integrante das politicas de desenvolvimento humano
desenvolvida pela Prefeitura Municipal de Ananindeua, vimos a cada ano, investindo
em atividades culturais e artisticas que visam promover a cultura popular e as
manifestacdes locais e a promog¢ao do esporte e do lazer como formas de levar
qualidade de vida a populacao, respeito as manifestacdes culturais e atencao aos
jovens em suas principais demandas. O principal objetivo do investimento desta
gestao em cultura, esporte e lazer é o de protagonizar mudancas significativas
fortalecendo a concepgdo de cultura local, ampliando o horizonte da populagdo, que
passara a conhecer sua histéria através das manifestacdes culturais, e ainda, de
contribuir para o desenvolvimento humano e social tendo como indutores a cultura
e 0 esporte como praticas de vida saudavel. Como forma pratica de atingir os
objetivos tracados, a PMA através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer
e Juventude - SECEL]J, realiza os principais eventos na cidade, imprimindo, a cada
ano, a construcao de valores e de crescimento em nivel individual e coletivo. ]Ja de
forma tradicional, iniciamos o ano de 2019 com a realizacdo da festa de aniversario
de nossa querida cidade, onde a PMA, entregou a populagdo varias obras cumprindo
compromissos apresentados no plano de trabalho da prefeitura. A realizacao desse
evento tem proporcionado a criacao de uma identidade cultural, onde a populacao
de Ananindeua fortalece o sentimento de cidadania. Mais do que uma simples festa,

buscamos homenagear o povo e ao mesmo tempo projetar nosso municipio para a
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sociedade estadual e nacional, com a pratica positiva de envolvimento das pessoas

na construcao de sua cidadania.

Outro evento cultural bastante tradicional - o CARNANINDEUA - foi realizado
por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude - SECELJ. O
carnaval é uma das expressoes populares mais antigas e, possivelmente, a que mais
integra a populacdao. Sio momentos de intensa alegria onde o povo aproveita para
expressar sua cultura, seus simbolos e sua regionalidade. Na realizag¢do das “festas
de Momo” em Ananindeua buscamos nao s6 criar momentos de alegria e lazer, mas
sobretudo, buscar a esséncia das festas carnavalescas para acentuar nossas raizes
sociais e culturais. Nossos simbolos estavam presentes na apresentacao dos blocos
e das bandas locais, e na expressao mais individual de cada cidadao brincante. Para
que tudo isso fosse possivel, buscamos sempre a interacdo entre as Secretarias
Municipais visando garantir ao cidadao um momento de lazer e diversao seguros.
Dessa forma, além da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude -
SECEL]J, integramos as acoes da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social -
SESDS, Secretaria Municipal de Saude - SESAU, a Guarda Municipal, Corpo de
Bombeiros, Policia Militar, Grupo de Socorristas Voluntarios - GPART, além de
suporte de seguranca privada articulada entre a organizacdo do evento e os blocos
que se apresentaram por ocasido do evento. Nosso trabalho e preocupacao foi o de
garantir a populacao condi¢des para aproveitar o Carnaval de forma segura
proporcionando momentos de integracdo e diversdo sadia. Ainda na quadra
carnavalesca, os personagens infantis Ladybug, Cat Noir e homem aranha fizeram a
alegria das crianc¢as de Ananindeua no III Bailinho Inclusivo, promovido pela PMA,
através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude (SECEL])), a
Secretaria Municipal de Saude (SESAU) e o Centro de Atencao Psicossocial (CAPSI).
O objetivo do bailinho foi promover a conscientizacdo e o desenvolvimento de
habilidades sociais das criancas com autismo, sindrome de Down, Transtorno do
Déficit de Atencdao com Hiperatividade (TDAH), limitagdes motoras e dentre outros.
O carnaval mostrou que criancas especiais também podem participar dos festejos

culturais da sociedade, quando sdo respeitadas as diferencas.
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Ainda buscando a preservacgdo do regionalismo, da musica popular, das festas
familiares, a cultura popular berco cultural do nosso pais, do nosso Estado e do
nosso Municipio, realizamos outro evento tradicional em Ananindeua, o
Forrénindeua. Parte significativa de nossa manifestacdo folclorica, o Forrénindeua
reuniu diversas expressdes culturais nesse evento. Estamos construindo com nossa
gente uma identidade cultural. Sao nossas raizes culturais, artisticas, familiares,
sociais que nos permitem diferenciar dos demais e que criam nossa identidade como
comunidade, como povo de Ananindeua. Acreditamos na importancia de se
reconhecer as raizes da prépria cultura para que haja a formacao de identidade, no

proposito de se definir enquanto cidaddo sabendo situar-se na sociedade.

Acesso a cultura também é um direito da populacao, assim a SECEL]J realizou
a IV Conferéncia Municipal de Cultura com o tema “Uma Politica de Estado para a
Cultura: Desafios do Sistema Municipal de Cultura”. No evento a Classe artistica,
produtores e a comunidade em geral apontaram os rumos das politicas publicas

voltadas para o setor.

DIREITO A MORADIA COM DIGNIDADE E CIDADANIA

A dimensdo da Inclusdo Social com Desenvolvimento Humano vem sendo
desenvolvida pela PMA ao longo de nossa gestdo com o objetivo principal de
promover a qualidade de vida e dignidade a populac¢do. A politica integral inclui a
relacdo entre as acdes de educagdo, cultura e lazer, habitagdo e seguranca. Continua
sendo um grande desafio para o pais e consequentemente para todas as gestdes
publicas, nas esferas federal, estadual e municipal, desenvolver a¢des que
possibilitem a melhoria da qualidade de vida das pessoas de forma integrada. Por
isso, em Ananindeua buscamos, através das Secretarias Municipais de Saude,
Educacao, Habitacdo, Seguranga e Cultura e Lazer, integrar as politicas para o

desenvolvimento humano e a inclusio social.

A Secretaria Municipal de Habitacdo de Ananindeua - SEHAB, responsavel
pelo desenvolvimento da politica habitacional no municipio, assim como da
regularizacdo fundiaria, vem buscando reduzir os déficits habitacionais para
promover mais inclusao e dignidade humana para a populagdo que deixa de viver

em condig¢des precarias e passa a ter mais seguranca e dignidade. No Brasil cerca de
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80% da sua populagdo encontra-se morando em darea urbana. O déficit
habitacional se agrava cada vez mais, principalmente nos grandes centros
urbanos e, em escala variavel, as cidades brasileiras apresentam problemas
comuns relacionados a falta de planejamento, auséncia de reforma fundiaria, de

controle sobre o uso e a forma de ocupacgdo do solo.
Programa Moradia Legal - Regularizagio Fundi4ria

A Regularizagdo Fundiaria Urbana-REURB, consiste no conjunto de medidas
juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais que visam a regularizacdo de
assentamentos irregulares (nucleo urbano informal) e a titulagdo de seus ocupantes.
A REURB tem duas modalidades: a de interesse social (REURB- S) e a de interesse
especifico (REURB-E), sendo que a de interesse social é aplicada em nucleos urbanos
informais ocupadas predominantemente por populagdo de baixa renda,

classificacao que sera feita pelo Municipio.

O objetivo central da REURB, de acordo com a Medida Provisoria
N2759/2016, é assegurar condicdes para o acesso a terra urbanizada e os direitos

sociais a moradia e a Cidade, estabelecendo como objetivos especificos:

% Identificar os nticleos urbanos informais, organiza-los e assegurar a prestacio de
servigos publicos a seus ocupantes, de modo a melhorar sua qualidade de vida;

% Ampliar o acesso a terra urbanizada pela populacdo de baixa renda, de modo a
priorizar a permanéncia de seus ocupantes nos proprios, nucleos urbanos informais
a serem regularizados;

% Promover a integracio social e a geracido de emprego e renda;

% Estimular a resolugio extrajudicial de conflitos, em refor¢co a consensualidade e
a cooperacao entre Estado e sociedade;

% Conceder direitos reais, preferencialmente em nome da mulher;

% Garantir o direito social a moradia digna e as condi¢des de vida adequadas;

% Ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e garantir o bem-
estar de seus habitantes; e

% Concretizar o principio constitucional da eficiéncia na ocupagéo e no uso do solo.

Pégina68




Mensagem do Prefeito de nanindeua i Camara Municipal - 2020

As agdes da Regularizacdo Fundiaria sdo orientadas pelo estudo da situagdo
fundiaria e pela elaboracdao do Projeto Urbanistico, que observa as seguintes

diretrizes:

1. Integracdo das areas de especial interesse social ao bairro onde esta situado;

2. Preservacao da tipicidade da ocupacao local;

3. Previsdo da implantagao progressiva e gradual da infraestrutura, com a definicao
das obras a serem executadas em cada etapa, de modo a manter a

complementaridade entre elas e os procedimentos de regularizacdo a serem doadas.

Por aproximadamente 13 anos, o Municipio de Ananindeua utilizou como
instrumento de regularizagdo fundiaria a CDRU (CONCESSAO DE DIREITO REAL DE
USO) que tem possibilitado que o proprietario dé o dominio ttil de seu imo6vel a um
terceiro interessado. Ela é aplicavel as areas publicas e particulares, sendo
regulamentada pelo Decreto/Lei N2 267, de 1979. A Regularizagdo Fundiaria
executada pela Secretaria Municipal de Ananindeua - SEHAB tem por objetivo

facilitar o acesso a “ Terra Segura Legalizada”, através do Programa Moradia Legal.

O Municipio de Ananindeua tem 23 areas regularizadas, sendo 5 Glebas
(Jerusalém, Park Modelo, Nova Alianga, Nova Helderlandia e Roraima Amapa, que
sdo areas pertencentes a Companhia de Habitacdo do Estado do Para - COHAB, no

qual foi assinado um Termo de Cooperagao Técnica com a Prefeitura de Ananindeua.
Areas da Prefeitura de Ananindeua:

12 Agude Maguari: Bairro Maguari;

29 Campo de Maguari: Bairro Maguari;

32 Elo Perdido: Bairro Distrito Industrial;

42 Malvinas: Bairro Maguari;

52 Vila Nascimento: Bairro Curucamba;

62 Gracilandia: Bairro Coqueiro;

72 Carlos Marighella: Bairro Anita Gerosa (Aura);

82 Parque Daniel Reis: Bairro Curu¢amba;

92 Nova Zelandia: Bairro Coqueiro;
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102 [zabela Garden: Bairro Uma;

119 Jardim da Cidadania: Bairro Curugamba

129 Jardim Lago Azul: Bairro Coqueiro;

132 Correios: Bairro Aguas Lindas;

149 Arterial 5 (Canteiro do Paar): Bairro Coqueiro;
152 Ocupacao V: Bairro Coqueiro;

162 Nova Esperanca: Bairro Coqueiro;

172 28 de Agosto: Bairro Coqueiro;

182 Oziel Alves Pereira: Bairro Coqueiro.

Atualmente estdo tramitando na Secretaria Municipal de Habitagcdo - SEHAB
aproximadamente 49 processos de areas de ocupacao em condi¢do irregular no que
diz respeito a regularizacdo fundidria, dreas estas passiveis de desapropriacdo e
regularizacdo apds andlise. Importante destacar, a parceria junto a Cohab, através
da qual vimos realizando oficinas para capacitacao dos técnicos envolvidos no
trabalho de regularizacdo fundiaria. Através do Departamento de Regularizacao

Fundiaria, a SEHAB atua no atendimento de servicos de:

% Emissdo de Titulo de Concessédo de Direito Real de Uso - CDRU- para registro e
abertura de nimero matricula junto ao Cartério de Imével em casos de areas que
pertencam a P.M.A,, (areas que ja foram desapropriadas;

% Emissio de Certiddo de Transferéncia ou Alienacdo de CDRU- que, apés a compra
do imével do concessiondrio anterior que ja registrou e possui nimero de matricula
em cartério de imével o mesmo possa transferir para seu nome, ou para fins
imobiliarios (empréstimo bancario);

% Pesquisa para emissdo de Certiddo de Concessdo de Direito Real de Uso.

% - CDRU- para registro e abertura de nimero matricula junto ao Cartério de
Imovel no caso de extravio;

% Autorizacdo de transferéncia de cadastro;

% Revisdo de metragem;

% Declarac¢des de nada consta
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% Pesquisa para emissdo de Certidio de Titulo Definitivo- para registro e abertura
de nimero matricula junto ao Cartério de Imével por motivo de ndo ter registrado

no tempo abio ou extravio;

Em 2019, foram atendidos pelo setor de Regularizacdo Fundiaria 630
pessoas, e documentos emitidos, sendo que, cada més tendo seus respectivos

numeros de atendimento e emissdes, conforme grafico abaixo:
Grafico 10 - Numero de Atendimentos - 2019

ATENDIMENTO 2019

o 79
novembro g g g ——3——=3 175
outubro F——RE—Sr—ar— e ——aE———————Je——— 162
setembro I SN IR S S I B B 184
agosto I I SR S I B B 160
julho I——=——r——= 58

junho I S S R I I 141

maio 125

abril 115

marco I S S N N . 126
fevereiro I I B I I . 106
janeiro I N DR /8

(o] 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Atendimentos diversos

Fonte: SEHAB. Relatério de Gestdo, 2019.

PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

A SEHAB esta trabalhando para concretizar o nosso compromisso também
com os principios defendidos no Plano Nacional de Habitacao, e o mais expressivo é
a mobilizacdo de recursos, que se daria pela estruturacao do Sistema Nacional de
Habita¢do de forma a viabilizar a cooperacao entre Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios para o enfrentamento do déficit habitacional brasileiro, quantitativo e
qualitativo, por meio da articulacdo de recursos (dos fundos), planos, programas e

acoes.

Busca-se a ampliacao da destinacdo de recursos nao onerosos e perenes por
parte da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios a serem canalizados para o

Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social (FNHIS) e respectivos fundos
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habitacionais dos demais niveis de governo, de forma a viabilizar subsidios para a
habitacdo de interesse social. A Prefeitura de Ananindeua em parceria com a Caixa
Econdmica e o Governo Federal, efetiva o Programa Habitacional Minha Casa, Minha
Vida. Neste programa, em 2019, foram entregues a populacdo os residenciais
Ebenezer no bairro das 40 horas e o Portal do Aura [, nas Aguas Brancas. No primeiro
residencial foram entregues 496 (Quatrocentos e Noventa e Seis) unidades

habitacionais verticais, beneficiando cerca de 2.560 moradores.

No Residencial Portal do Aura [ foram 496 unidades habitacionais verticais,
beneficiando cerca de 2.560 moradores. O novo residencial conta com pracas, dois
playgrounds para as criancas, anfiteatro, quadra poliesportiva e uma quadra de

volei. Tudo planejado para o conforto e qualidade de vida dos moradores.

Destaca-se também, no ano de 2019, a SEHAB através do Programa, realizou
04 aberturas no sistema para novos usudrios pudessem se cadastrar no Programa,
e ainda, realizou 02 sorteios dos respectivos empreendimentos: Portal do Aura I e

Beira Rio.
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EMPREENDEDORISMO ECONOMICO COM TRABALHO, GERACAO
DE RENDA E TURISMO SUSTENTAVEL

O Programa Ananindeua Empreendedora que vem sendo desenvolvido pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento - SEDES, busca executar atividades
relacionadas a formulacdo e execucdo de estratégias e a¢des de crescimento
econdmico integrado de forma a atrair novos investimentos e o desenvolvimento
econdmico e social de Ananindeua. Também desenvolve e fomenta acoes,
promovendo e incentivando a vinda de novos empreendimentos que propiciem a
geracdo de postos de trabalho, melhoria da renda e qualidade de vida para a

populagdo do municipio.

O Programa busca, ainda, induzir as atividades produtivas que tenham
sinergia com as competéncias instaladas, fortalecendo, em especial, as micro e
pequenas empresas, potencializando suas vocagdes regionais. Promover o
desenvolvimento econdmico sustentavel, por meio de vinculos sinérgicos entre a
sociedade e os meios produtivos, potencializando as competéncias empresariais,

tecnoldgicas, turisticas e vocagdes regionais, com equilibrio social.

A SEDES, em parceria com a Associacao Empresarial de Ananindeua (ACIA) e
o SEBRAE, vém realizando projetos com o objetivo de melhorar economicamente a
vida de microempreendedores de varios segmentos de Ananindeua. Para tanto,

foram desenvolvidas em 2019:

% Apoio ao Microempreendedor: mais de 1.500 atendimentos com Orientagio,
impressao de boleto, declaracao, formalizacdo, baixa de empresa, alteragdo de dados
e Palestras (02) e Oficinas (06) para MEI certificando mais de 100

microempreendedores.
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% Fortalecimento ao Associativismo: As conquistas de fortalecimento ao
associativismo também passam pela participacdo em eventos que possibilitaram
tanto a formacdo quanto a modernizacdo das a¢des empreendedoras. Foram
desenvolvidas a¢des de Formagao e Incentivo de Nucleos Setoriais (Nucleo de Agai;
Ntcleo de Automecinica; Nucleo de Artesanato; Nucleo de Oticas, realizando mais

de 250 reunides durante o ano.

Capacitaciio, Cursos e Orientagio

% Capacitacdo de mais de 400 manipuladores de acai com o Curso de Manipulacdo
e Branqueamento do Agai;

% Acompanhamento técnico de mais de 50 manipuladores de acai;

% Entrega de 400 Carteiras de Manipulador para empreendedores de agai em
parceria com a SESAU;

% Mais de 300 empreendedores participantes de Palestras e oficinas Nos CRAS e

Residéncias da Minha Casa e Minha Vida.

Congquistas e Eventos

% Participacdo do Nucleo de Automecéinica na X Automec em Sio Paulo onde nesta

viajem participaram mais de 120 empresarios do setor da reparacao;
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% Participacdo do Nucleo de Artesanato NART e Nucleo de Agai (Naga ) na 1°Feira
de Negbcios da ACIA.

% Realizacdo do Nucleo de Automecanica da 12 IVG - Inspec¢do Veicular Gratuita
onde atenderam 100 veiculos em Parceria Sebrae e ACIA;

% Realizacdo da 12 Amazon Oticas, Feira e Congresso do Niicleo de Oticas no Hangar

onde movimentou um volume de Negocios em torno de cinco milhdes de reais.

DESENVOLVIMENTO PESQUEIRO E AGRICOLA DO MUNICIPIO

Seguindo a politica de fortalecimento das atividades empreendedoras a
Secretaria de Pesca e Agricultura - SEMUPA tem desenvolvido a¢des que visam
planejar, coordenar e promover o setor da pesca e a agricultura no municipio de
Ananindeua, por meio de a¢des sustentaveis e inovadoras no seu foco de atuacao e
na instituicdo de politicas publicas visando o desenvolvimento pesqueiro e agricola

do municipio e da nossa regido insular.

Neste sentido, em 2019 foram implementadas acdes de extensao rural e
cadastramento de produtores rurais e pescadores com o objetivo fortalecer o
associativismo, incentivar o cooperativismo entre os pescadores e agricultores e
promover e fortalecer a pesca e agricultura através do repasse de técnicas
desenvolvidas em parcerias com entidades de pesquisa, visando o desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo nas comunidades rurais em busca do incremento nos ganhos

em produtividade.

No ano de 2019, a SEMUPA realizou atividades nas suas areas de atuagdo,

assim descritas:

a. Levantamento sdcio econdmico e Cadastramento de agricultores e pescadores;
b. Entrega de declaracdes de atividade rural;

c. Assisténcia Técnica e Extensdo Rural;

d. Elaboracdao do Diagnostico das areas rurais para revisdao do Plano Diretor
municipal;

e. Participacao em eventos a nivel Municipal, estadual e Federal;

f. Reunides com instituicdes parceiras (EMATER, EMBRAPA, SEDAP, Rota do acai,
INCRA, IFPA-Castanhal, FUNDEB (merenda escolar) e Associacdes de produtores

rurais e Colonia de pescadores do Municipio
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Levantamento Sécio Econdmico e Cadastramento de Agricultores e Pescadores

O Levantamento Sécio Econémico e Cadastramento realizado pela SEMUPA,
objetiva, avaliar, quantificar e classificar os sistemas de producao dos pescadores e
agricultores, tais como: natureza e organizacdo do espaco fisico (area ocupada), os
recursos humanos e suas relagdes sociais e econdmicas e culturais. O levantamento
é feito através de métodos formais, via questionarios previamente elaborados.
Todas as informacodes obtidas, servirdo para criacdo de um banco de dados que
devera ser disponibilizado para as Secretarias Municipais e para as comunidades o
que podera facilitar a viabilizagdo de projetos futuros que objetivem o

desenvolvimento sustentavel das areas rurais de Ananindeua.

Em 2019 foram realizados 284 cadastros, sendo 105 na regido continental
(comunidades dos quilombolas do Abacatal e Curugamba rural) e 179 na regido das
[lhas (comunidades de Jodo Pilatos, Nova esperanca e Igarapé grande), descritas
abaixo. Apos os cadastros realizados a SEMUPA emite a declaracido de atividade
rural para dar legitimidade ao agricultor familiar ou pescador, com fins de
comprovacao de sua atividade junto aos 6rgdos para a comprovacdo de sua
atividade rural, valida para a garantia de direitos e de beneficios, empréstimos ou

aposentadoria. Fora entregues 37 declaracdes em 2019.

Abacatal 73 67
Curucamba 32 29
Jodo Pilatos 102 70
Igarapé grande 40 38
Nova esperanca 37 29

Fonte: SEMUPA. Relatério de Gestdo, 2019
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Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
Para realizagdo da atividade de assisténcia técnica, a SEMUPA conta com a
parceria da Empresa de Assisténcia técnica e Extensdo rural -EMATER, a qual é a

responsavel pela emissao de declaracdo de aptiddo ao PRONAF - DAP, e também

pela emissdo do Cadastro ambiental rural - CAR e carteira do produtor rural.

No exercicio de 2019, foram realizadas visitas técnicas nas areas rurais
(Curugamba, Abacatal e Ilhas) em parceria com técnicos da EMATER, objetivando
orientar o agricultor familiar nas diferentes atividades agricolas desenvolvidas em
relacdo a implantacdo, manejo, controle de pragas e doencas. As visitas técnicas
assim denominadas consistem, tanto nas visitas pelos técnicos in loco na
propriedade do agricultor, como também a emissao do CAR da propriedade, a
emissdo e entrega de DAP, e a realizagdo de reunides pré-agendadas para
apresentacdo de palestras, projetos e programas voltados para o desenvolvimento
da producdo de forma sustentdvel. Durante as visitas sdo realizadas palestras,
treinamentos e acompanhamentos da equipe técnica para qualificacio dos
produtores rurais e consequentemente melhor desempenho da agricultura e pesca
no municipio. A SEMUPA, busca em parcerias com demais instituicdes como
EMATER, EMBRAPA, INCRA, SEDAP, IFPA-Castanhal, FUNDEB -merenda escolar,
Associagoes rurais e Colonia de pescadores do Municipio, desenvolver acdes para
proporcionar aos produtores rurais as alternativas mais modernas de trato com
suas atividades principais, e assim contribuir para o desenvolvimento do setor
agricola e pesqueiro de Ananindeua., e vem insistentemente, promovendo avangos
das atividades de extensao rural visando fortalecer o associativismo e incentivar o
cooperativismo entre os pescadores e agricultores, cumprindo eficientemente sua

missao institucional.
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]nﬁfaestmmm e Meio Ambiente Sustentavel e

Saudavel

No Planejamento municipal estdo definidas nesta dimensdo estratégica, as
politicas de infraestrutura e meio ambiente desenvolvida pelas Secretarias
Municipais de Saneamento e Infraestrutura - SESAN, de Transporte e Transito -
SEMUTRAN, de Meio Ambiente - SEMA e de Servicos Urbanos - SEURB. O
macrodesafio dessa diretriz de governo é o de promover infraestrutura que garanta
mobilidade urbana com transporte digno, eficaz e seguro, a inclusdo social, um meio

ambiente seguro e sustentavel para todos.

A Secretaria Municipal de Servigos Urbanos vem desenvolvendo a¢des de
grande relevancia, contribuindo para a viabilizacao da politica de desenvolvimento
econdmico, social e ambiental do Municipio, no intuito de promover a melhoria na

qualidade de vida da populagdo ananindeuense.

Os servigos de limpeza urbana e as atividades destinadas ao recolhimento e
disposicao de residuos soélidos, bem como o desenvolvimento urbano, sdo de
competéncia dos municipios e vinculam-se a promog¢dao da saude publica e a
preservacdao do meio ambiente - condi¢des essenciais para a vida humana digna, tais
como: Manutencao de redes de drenagem, varrigdo das ruas, coleta de residuos nos

bairros, rocagem/capina e a coleta diaria de residuos dos mercados municipais.

Coleta Seletiva

Instituida em 2015, Coleta Seletiva de Residuos Sélidos no municipio,
competéncia da gestdo municipal, através da SEURB, vem respeitando o que
prescreve a Politica Nacional de Residuos Sélidos, realizando a coleta seletiva como

parte do plano de gestdo integrada de residuos s6lidos do municipio.

A PMA insere-se, com esta acdo, no campo da protecdo ao meio ambiente, ndo
s6 a partir da coleta de residuos, mas também demonstrando a populacdo a

necessidade de atuagdo conjunta vidando a sustentabilidade ambiental, social e
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econémica, uma vez que possibilita a manutencdo da cidade mais limpa e
organizada, gerando saude e seguran¢a aos municipes, e assim, contribui com o
trabalho de logistica reversa realizado pelas cooperativas e associagoes, gerando

renda e trabalho aos seus associados.

A partir da Coleta Seletiva a SEURB apresenta os seguintes resultados, quanto ao

recolhimento mensal e anual de materiais reciclaveis.

Tabela 7 - Recolhimento mensal de materiais reciclaveis em 2019.

Janeiro 62.259 46.355
Fevereiro 53.016
Marco 63.051 54.085
Abril 52.019
Maio 64.731 42.368
Junho 51.290
Julho 55.653 47.210
Agosto 82.781
Setembro 66.843 29.162
Outubro 70.185
Novembro 73.583 55.010
Dezembro 83.640

Fonte: SEURB. Relatorio de Gestao, 2019.

Recolhimento Anual de Material Recicl4vel

Outras atividades de competéncia da SEURB sdo a Coleta de Carocgos nos
Pontos de Acai, o Recolhimento e recebimento de pneus inserviveis e o Recebimento
de Osso e Sebo dos Acougues, visando garantir um ambiente saudavel e o correto

descarte dos residuos sélidos.

Durante o ano de 2019 os fiscais do Departamento de Residuos Soélidos
Especiais, em conjunto com o Departamento de Fiscaliza¢do, realizaram orientacdo
continuada de como armazenar e destinar os carogos de ac¢ai de forma adequada,
como também, no que diz respeito a legalizacdo do empreendimento, para que

possam recorrer aos direitos e deveres perante a lei, assim como sobre a forma ideal
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de manuseio e a higiene do local e da matéria prima, essa parceria veio através da
SESAU (Secretaria de Satide) por meio de seu Departamento de Vigilancia Sanitaria
e da SEDES (Secretaria de Desenvolvimento Econémico). Os carogos recolhidos sdo
direcionados para as olarias onde sao queimados para a fabricacdo de ceramica e
adubos. Em 2019, foram recolhidos pela SEURB, 17.7 toneladas de carocos.

Atualmente contamos com 472 pontos cadastrados e mapeados.

Tabela 8 - Recolhimento Total de Materiais Reciclaveis - 2019.

2015 75,56 116,76
2016 478,75 1.175,78
2017 398,83 527.86
2018 580,6 713,51
2019 520,56 779,051

Fonte: SEURB. Relatdrio de Gestdo, 2019.

O descarte de pneus no meio ambiente é um grande problema ambiental
especialmente por conta de seu elevado tempo de deterioracao, causando poluicao
do solo e contaminacdo de areas. Por isso, a Prefeitura Municipal de Ananindeua -
PMA, através da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos - SEURB gerencia o
ECOPONTO, local para onde sdo levados os pneus recolhidos pelo servico municipal
de limpeza publica, ou levados diretamente por borracheiros, recapeadores, ou
descartados voluntariamente pelo municipe. Este projeto tem alcan¢ado
significativos avangos e melhorias para a sociedade. Pneus que antes eram
descartados nas ruas, hoje possuem destino ambientalmente correto. Associado a
isso, a SEURB desempenha educacdo ambiental nas escolas e comunidade, com
intuito de prevencao e conscientizagdo da populacao. Foram recolhidos em 2019,
40.520 pneus no Ecoponto de Ananindeua, quantidade bastante expressiva, e
crescente a cada ano, portanto, demandando da SEURB acompanhamento gerencial
eficiente, garantindo um meio ambiente sustentavel. Para tanto, os fiscais do
Departamento de Residuos Solidos Especiais, em conjunto com o Departamento de
Fiscalizacao, realizaram orientacao continuada de como armazenar e destinar os
ossos/sebos de forma adequada, assim como sobre a forma ideal de manuseio e a

higiene do local e da matéria prima. Todos os pontos de agougues cadastrados e que
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possuem parceria com a empresa Farinorte e SEURB, encontram-se identificados.

Em 2019, foram recolhidas 2.3 toneladas de ossos/sebos.

Educagfio Ambiental nas Escolas Municipais

A SEURB realizou Campanha de Arrecadagao de Garrafas Pet nas escolas com
o0 objetivo de elevar a conscientizacdo de alunos para o respeito ao meio ambiente e
a necessidade de reutilizacdo de descartaveis. Para a coleta dos residuos, foi feita
através de uma “Gincana Escolar de Garrafas Pet”, e ao final premiou, com um
Notebook e uma impressora, a escola que obteve o maior nimero de garrafas
arrecadadas. O prémio para serem usados nas tarefas da escola. O objetivo da
campanha foi trabalhar com os alunos a conscientizacdo ambiental, além de
conseguir, o reaproveitamento do PET, como matéria-prima para o
desenvolvimento de enfeites natalinos que decoraram a Avenida Dom Vicente Zico,
por ocasido do Natal. Uma das maiores vantagens desse projeto também foi a
minimizacao da quantidade desse residuo espalhado pelas ruas do Municipio. A
Reciclagem reduz a pressdo sobre o aterro sanitario, ajuda diversas familias que

vivem da coleta seletiva de residuos, e traz mais qualidade de vida a todos.

Ainda com o objetivo de garantir que o espago da cidada permaneca limpo e
saudavel, a SEURB continua realizando ac¢des de apreensdo e fiscalizacdo de
carroceiros e agdes fiscalizatorias de combate ao descarte irregular de residuos
sélidos inserviveis em locais inadequados do Municipio de Ananindeua. As acdes sao

realizadas diariamente e em diferentes turnos, em carater informativo e educativo
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voltado principalmente aos “carroceiros” que nao sabem ou ndo respeitam as leis
ambientais. Em casos de flagrante delito, o instrumento (carroca, carros de mao, e
outros) utilizado pelo infrator é retido e encaminhado para um depdsito municipal,
onde fica pelo prazo de noventa (90) dias. Apos este periodo, se ndo houver
manifestacdo por parte do responsavel pelo objeto, as carrogas de madeira sdo
destruidas e os carros metalicos de mao sdo reaproveitados pelo Departamento de

Limpeza Publica - DLP nas realiza¢des de limpeza nas ruas do municipio.

Segundo a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/2010), sao
definidos como sendo todo material, substancia, objeto ou bem descartados
resultante de atividades humanas em sociedade. Estes podem se encontrar nos
estados so6lido ou semisso6lido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos
cujas particularidades tornem inviavel o seu lancamento na rede publica de esgotos

ou em corpos d’agua.

Os residuos resultantes das mais diversas atividades podem nao ter utilidade
para quem os gera, porém podem ser reincorporados em outros processos
produtivos como matéria-prima secundaria, o que os difere de rejeito ou lixo. A
PNRS define o termo rejeito como: "residuos sélidos que, depois de esgotadas todas
as possibilidades de tratamento e recuperacdo por processos tecnolégicos
disponiveis e economicamente vidveis, ndo apresentem outra possibilidade que nao

a disposicdo final ambientalmente adequada". Tudo aquilo que nao é passivel de
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reutilizacdo ou tratamento, é o que podemos chamar corretamente de lixo ou rejeito.
Entretanto, popularmente, o conceito de residuo sélido esta vinculado ao termo

popular de "lixo".

Os quantitativos de Residuos sélidos (doméstico) coletados no Municipio de
Ananindeua, pelas empresas contratadas pela PMA para coleta e transporte ao
aterro sanitario para empresa responsavel pelo tratamento e destinag¢do final, em
2019, somou 92,9 toneladas de residuos sélidos, os quais foram destinadas ao aterro

controlado pela empresa Guama Tratamento de Residuos LTDA.

Para uma andlise geral, observa-se no grafico abaixo, as contribuicdes
percentuais relativas de cada tipo de residuos coletado no ano de 2019. Os residuos
domiciliares apresentaram uma quantidade maior, devido ainda a sua grande
geracdo e a falta de conhecimento no que tange a reutilizacdo e a reciclagem de

residuos sélidos.

Considerando puramente a relagdo de custo-beneficio, o programa
implantado mostrou-se ser eficiente. No entanto, os custos tém que ser
considerados, como um investimento em termos de educacdo ambiental e de ganhos
indiretos, como a vida util de aterro e reducdo do desperdicio de recursos naturais,

dificilmente mensuraveis, mas certamente significativos.

Nas cidades, a coleta seletiva é um instrumento concreto de incentivo a
reducdo, a reutilizacdo e a separacdo do material para a reciclagem, buscando uma
mudanca de comportamento, principalmente em relagdo aos desperdicios inerentes

a sociedade de consumo. Dessa forma, diante dos dados apresentados concluimos

que é

E Osso e sebo

Pneus

kd Carogo de agai

B Materiais reciclaveis geral

B Residuos solidos
domesticos- guama
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preciso minimizar a producdo de rejeitos e maximizar a reutilizacdo, além de
diminuir os impactos ambientais negativos decorrentes da geracdo de residuos
sélidos. Os projetos de coleta seletiva justificam-se ainda sobre um aspecto atual de
nossa economia, que é o desemprego. A coleta seletiva no municipio gera postos de
trabalho, absorvendo os “catadores de lixo” dentro de uma atividade mais rentavel

e com condi¢des de salubridade controlada.

Seguindo as diretrizes da Politica Municipal para um Meio Ambiente
saudavel, sustentavel e seguro, somam-se as acdes de preservacao, conservacgao e
recuperacao de ativos ambientais realizadas pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMA, buscando resultados que gerem cidadania e desenvolvimento

sustentavel para o municipio de Ananindeua.

A politica voltada ao meio ambiente no municipio de Ananindeua ja vem
ocorrendo desde a criacdo da Lei 2.147, de 06 de maio de 2005, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente e posteriormente a Lei 2.154, de
08 de julho de 2005, que instituiu a Politica Municipal de Meio Ambiente de
Ananindeua. Em 24 de julho de 2006, através da Lei 2.231, criou-se a Secretaria
Municipal de Agronegocios e Meio Ambiente (SEAMA), substituindo assim a

Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente.

A SEMA/Ananindeua vem desenvolvendo suas atividades finalisticas,
sobretudo através do Departamento de Areas Verdes, que cuida da podagem de
arvores, supressoes - quando couber, replantios, além da emissdo de laudos
técnicos; e pelo Departamento de Gestdo Ambiental, que trata da emissdo das
Licengas Ambientais para os empreendimentos instalados no municipio, bem como
da sua fiscalizacao. Outra atividade finalistica da SEMA se refere a busca, através da
Educacdao Ambiental, da conscientizacao por todos os atores da sociedade por um
meio ambiente que proporcione mais qualidade de vida e oportunidade para as

geragoes atuais e futuras.

Neste sentido, a SEMA, vem buscando ampliar sua estrutura administrativa,
operacional e técnica de forma atender com qualidade e eficiéncia a todos, e realizar
sua missao institucional que é respeitar o meio ambiente, garantir para as geracoes
presentes e futuras o uso sustentavel e equilibrado dos recursos naturais, bem como

executar as politicas ambientais, visando contribuir para a melhoria de qualidade de
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vida e o desenvolvimento da consciéncia socioambiental. Através do Departamento
de Gestdao Ambiental, de 2016 a 2019, foram realizadas a¢bes articuladas e
intersetoriais para a modernizacdo do sistema gerando mais segurancga e conforto

ao usuario:

a) Reativacdo do Sistema de Licenciamento Ambiental: Este Sistema permite a
Emissdao das Licencas com codigo de seguranca, vinculada ao Requerimento,

expedido também via Sistema, protocolado na Secretaria.

b) Emissdo de taxas de Vistoria e Definitiva geradas na propria Sema em parceria
com a Secretaria Municipal de Gestao Fazendaria - SEGEF: A implantacdo do sistema
da SEGEF de geracao do Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM, possibilitou
maior conforto e facilidade aos contribuintes, evitando que o contribuinte se
desloque da SEMA para SEGEF para emissdao de quaisquer Boletos, como era
procedido anteriormente. Hoje, inclusive, no momento em que o contribuinte abre
seu requerimento, sdo solicitados ou o nimero de telefone ou o e-mail da empresa
e/ou pessoa fisica, para que possamos emitir as taxas e encaminha-las por estes
meios. Em alguns casos, os contribuintes encaminham seus comprovantes de

pagamento pelos mesmos meios citados acima;

c) Implantacao de um sistema/planilha de controle de protocolo: Tal ferramenta
permite o controle dos documentos protocolados na secretaria e a agilidade no

tramite até a emissdo da licenca ambiental definitiva;

d) Realizacdo de agdes de Fiscalizagdes no periodo noturno visando a redugao da
poluicdo sonora, as quais resultaram em notificagdes de adverténcia, e em casos
mais agravantes, na aplicacdo do auto de infracdo, com apoio da Guarda Ambiental

Municipal;

e) Acoes semanais de Fiscalizacdo no Municipio visando a constatacao e validade da
Licengca Ambiental em empreendimentos, do cumprimento de condicionantes, bem
como a verificacdo de denuncias realizadas ou por qualquer cidadao ou via
Ministério Publico;

f) Controle mensal dos niveis de arrecadagdo e emissdo de licencas;

g) Elaboracdo da planilha/quadro de Valores das Taxas de Licengas Ambientais, em

conformidade com a legislacdo vigente.
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No exercicio de 2019 a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, arrecadou R$
661.877,07, representando uma média de R$ 55.156,42 ao més, entre taxas de
Vistoria Ambiental, Licenca Prévia, Licenca de Instalacdo, Licenca de Operacao,
Fonte Sonora, Fonte Sonora Especial e Auto de Infracao. Esse ano de 2019 foi o
periodo de maior arrecadag¢do anual na SEMA, comparado aos anos de 2016, 2017 e
2018. Foram geradas aproximadamente 386 Licencas Ambientais
(Prévia/Instalacao/Operacdao/Autorizacao de Supressdo), 50 Licencas de Fonte
Sonorae 50 Licengas de Fonte Sonora Especial, 04 Autos de Infracdo, que resultaram

o montante de R$ 71.000,00 arrecadados.

Cabe destacar que algumas Licencas recebem isenc¢do de taxa e ou desconto.
Em casos da comprovagdo como Microempreendedor individual - MEI (no primeiro
ano), templos religiosos, de Secretarias Municipais do Municipio e Programa Minha
Casa Minha Vida. De junho de 2016 a dezembro de 2019, a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente arrecadou R$ 1.665.373,38. O exercicio que apresentou maior nivel
de arrecadacao foi o de 2019, conforme demonstragao no grafico abaixo:

Grafico 11 : Evoluc¢io da Arrecadac¢ao 2016 a 2019
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Fonte: SEMA. Departamento de Gestao Ambiental - Relatério de Gestao, 2019.

Observa-se no grafico acima que em 2016, foi arrecadado R$ 158.762,89 e no
ano de 2019 R$ 661.877,07, o que gerou um aumento de 316,90% na arrecadacio.
No comparativo do exercicio de 2016 para o exercicio de 2017, tivemos um aumento

percentual de 158,32%. Ja no periodo de 2017 para 2018, tivemos uma evolugdo
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percentual de 5,97%. De 2018 para 2019 a diferenca foi de 52,29%. A evolugao, ano
a ano, na arrecadacdao para o Fundo Municipal de Meio Ambiente se deu pelo
aumento das vistorias de processos de licenciamento ambiental e de ac¢des de

fiscalizagoes, que resultaram em autos de infracdo, sobretudo no exercicio de 2019.

A educagao ambiental, eixo de maior expressividade da politica ambiental do
municipio, por ser um processo de educagdo responsavel, por formar individuos
preocupados com os problemas ambientais e que busquem a conservacdo e
preservacgdo dos recursos naturais e a sustentabilidade, vem sendo potencializada
pela SEMA, através da gestdo dos programas, projetos e acdes de educacao
ambiental, fomentando estas atividades em parceria com outras secretarias,
instituicdes de ensino e pesquisa. E ainda, pelo desenvolvimento de agoes educativas

para a conservacao, preservacao e recuperacdo do meio ambiente e da qualidade de

Grafico 12 - Visitas e Planfetagens
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vida dos cidaddos de Ananindeua. Para tanto, além de um departamento exclusivo
voltado a educacdo ambiental, a Secretaria de Meio Ambiente de Ananindeua,
administra ainda duas unidades de conservacdo do municipio, que sdo espagos
abertos ao publico, onde além de serem atrativos de lazer e entretenimento,
proporcionam agdes e pesquisas relacionadas a educagdo ambiental. Apresentamos
o impacto dessa acao da SEMA onde, de mar¢o a dezembro de 2019, o Departamento
de Educacdo Ambiental realizou atividades de visita e panfletagem em 4 grandes
bairros do municipio, com uma média de 150 residéncias atendidas diariamente,

como demonstra o grafico a seguir.
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Fonte: SEMA - Departamento de Educagdo Ambiental. Relatério de Gestao, 2019.

Dentre as diversas atividades desenvolvidas pela SEMA em nosso municipio,
destacamos a importante missao de gerenciar o Parque Ambiental Antdénio Danubio
que foi o primeiro parque ecoldgico de Ananindeua. O local é a primeira unidade de
conservacao de Ananindeua, inscrita no Cadastro Nacional de Unidade de Conservacao
(CNUCQ), do Ministério do Meio Ambiente e tem como objetivos preservar ecossistema
de importancia local e regional, pesquisar e documentar o patrimonio floristico do
municipio de Ananindeua, promover a¢des de educacdo ambiental com a finalidade de
tornar a comunidade parceira na conservagdo do patriménio natural do municipio,
além de proporcionar a populagdo condigcdes de exercer atividades culturais,
educativas, recreativas e de lazer em um ambiente natural equilibrado. No ano de 2016,
diversas atividades e eventos de carater técnico-cientifico, educacional, e de lazer
foram realizados no espaco do Parque. A realizacdo destas atividades no Parque
demonstra sua importancia para a educa¢do ambiental e para a conscientiza¢do da
populagao quanto a necessidade de preservacdo do meio ambiente. Dentre as diversas
atividade e eventos podemos destacar: a realizacdo de Semindrio técnico-cientifico
para estudantes do ensino médio e superior; Realizagdo das mobilizacdes para a
realizacdo do programa o “Parque vai a escola” (com a utilizacao total de 1.500
cartilhas (Coquetel) trabalhadas e distribuidas nesse periodo); Atividade alusiva ao Dia
Mundial da Agua no Parque Ambiental, Mobilizagio nas comunidades de Ananindeua
para o lancamento do Programa “Jogue limpo com a coleta seletiva”, Realizacao da XV
Semana do Meio Ambiente de Ananindeua 2019 e o langamento do Programa “Jogue
limpo com a coleta seletiva” (Total de participantes envolvidos em toda a programacao:
820 pessoas, contando com os estudantes e comunidade em geral); Realiza¢do do
“Crianca no Parque”, com a participagdo de 03 escolas, no total de 151 criancas; Mesa
redonda do II Encontro sobre uso publico em areas protegidas com total de 424

participantes no evento); Certificacao dos estagiarios 2019.

O Museu Parque Seringal, é a segunda unidade de conservacao do municipio
reconhecida nacionalmente, e visa atender a comunidade com atividades de bem-
estar social, educativas e culturais disponibilizando anfiteatro, academia ao ar livre,
playground e outros espagos como forma de valorizar e promover a cultura local e

qualidade de vida. Da mesma forma, o museu com ambienta¢des da época do ciclo
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da borracha promove oportunidade para os visitantes conhecer de perto o contexto
da belle époque, por meio da visitacao livre e monitorada. O local também faz parte
do Cadastro Nacional de Museus pelo Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM) do
Ministério da Cultura, e do Cadastro Nacional de Unidades de Conservacao (CNUC)

do Ministério do Meio Ambiente.

No uso publico do Parque em 2019 foram registradas as atividades culturais,
de visitas livre e monitoradas para escolas e entidades religiosas. Assim como,
oficinas de reciclagem com vidros, papelao, garrafas pet, CDs e embalagens; eventos
de comemoracoes alusivas ao Dia da Mulher, Colonia de Férias e Outubro Rosa; e
ainda, a realizacdo de atividade de ginastica e alongamento ao ar livre, de forma

gratuita para a comunidade.

A dimensdo estratégica de Infraestrutura e meio ambiente sustentavel e
saudavel, descrita no PPA 2018-2021 do municipio de Ananindeua, traz como
macrodesafio, promover uma infraestrutura que garanta a mobilidade urbana,
seguranca e inclusdo social, transporte digno e eficaz. Neste sentido, a Secretaria
Municipal de Transporte e Transito de Ananindeua - SEMUTRAN apresenta as acoes

realizadas no ano de 2019.

As agdes pensadas e planejadas para este periodo abrangeram os campos da
educacdo, fiscalizacdo e engenharia colocando em pratica a ideia de um transito mais
humano com a implementacdo do “Programa Maos Unidas para um Transito
Humanizado” que desenvolveu varios projetos e acdes educativas na propria
secretaria, tendo como parceiros a Secretaria Municipal de Educacao - SEMED e a

Secretaria Municipal de Saneamento e Infraestrutura, para a comunidade em geral.

PROJETOS

Em 2019, através do Programa Maos Unidas para um Transito Humanizado,
foram aperfeicoados e otimizados os Projetos Agente Mirim de Transito, em
parceria com a SEMED nas escolas municipais e particulares de Ananindeua e o
Projeto A Escola Passa na Faixa, em parceria com o Departamento de Transito desta

secretaria e SESAN.
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Agente Mirim de Trénsito

Projeto lancado em 2018, tendo como parceiros a SEMED e escolas
particulares de Ananindeua, objetivando a selecao e formacao de alunos como
agentes mirins de transito para que se tornassem multiplicadores de atitudes e

comportamentos corretos no transito, despertando o senso de cidadania nos demais

educandos e na comunidade em geral.

Em 2019 tivemos a otimizacdo do projeto com a ampliacdo do nimero de
escolas e alunos participantes através de reunido com gestores em abril, onde foram
apresentadas a nova ficha de cadastro da escola do Agente Mirim e o projeto
pedagogico com a tematica transito, para o cumprimento da Resolu¢do 021/2018-
CP/ CME, que aprovou o Projeto “Maos Unidas para um transito humanizado” e
estabelece diretrizes operacionais da Educagdo para o Transito no municipio de
Ananindeua - PA. Nosso objetivo é fortalecer e apoiar as escolas que tem a sua frente
os novos desafios postulados na BNCC que trata a tematica Transito como

componente contemporaneo e Resolugdo 021/2018 CME.

Os novos Agentes Mirins de Transito participaram de uma capacitacdo sobre

as leis de transito, circulagdo e condugao de veiculos nas vias publicas que aconteceu
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nas dependéncias da Escola CEDEMI. A culmindncia dos projetos desenvolvidos
pelas escolas aconteceu no més de setembro durante a Semana Nacional de Transito,
que teve como tematica No Transito, dé Sentido a Vida, contando com diversas a¢des
pontuais com a participagdo da comunidade em geral como palestras, rodas de
conversa, videos educativos, dramatizacao, apitaco, panfletagem, circuito educativo
de transito, entre outras. A ativa participacdo dos Agentes Mirins de Transito, da
equipe do Departamento de Educacdo para o Transito e de agentes de transito da
SEMUTRAN, que estiveram presente em todas as escolas foi determinante para o

sucesso do Projeto Agente Mirim.

Projeto: A Escola Passa Na Faixa

O Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, em Resolugdo de N2 771, de 28
de fevereiro de 2019, estabeleceu o tema e o cronograma da Campanha Educativa
de Transito a ser realizada de abril de 2019 a maio de 2020. Sendo que, o foco para

0 22 quadrimestre de 2019 esta voltado para o Pedestre.

Para o cumprimento desta determinacao o Departamento de Educagao
buscou parceria com a Secretaria Municipal de Saneamento e Infraestrutura -
SESAN e o Departamento de desta secretaria para realizar a Sinalizacao Horizontal,
Pintura de Faixa de Pedestre e revitalizacdes da sinalizacdo horizontal em frente as
escolas do municipio de Ananindeua. Esta acdo foi realizada através do Projeto A

Escola Passa na Faixa.

Para a realizacdo dos projetos e agdes educativas da SEMUTRAN, o
departamento de educagdao trabalhou ativamente na produ¢do de material
pedagoégico e promocional com identidade prépria e com a assinatura criativa da

SEMUTRAN. Foram criadas logomarcas, personagens, imagens alusivas, faixas,
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banners, camisas, folhetos, mapas, etc. para eventos especificos proporcionando um

design personalizado a SEMUTRAN perante o publico em geral.

A Prefeitura de Ananindeua, por meio da SEMUTRAN, e considerando a
Portaria n? 147, de 2 de junho de 2009-Denatran, que estabelece as Diretrizes
Nacionais da Educacao para o Transito, no Ensino Fundamental, e a resolugdo no
021/2018-CP/CME, elaborou uma edicao especial da Revista Coquetel como parte
das acoes do Programa Maos Unidas para um Transito Humanizado, realizado pelo
Departamento de Educacdo para o Transito. Nesta edigdo, por meio do
entretenimento, objetiva-se despertar nos leitores o senso de cidadania no transito,
tornando cada um protagonista e multiplicador das regras de circulagdo e conduta,
para que, junto aos seus amigos e familiares, sejam adotadas novas posturas de
comportamento no transito sendo o Agente Mirim um dos agentes multiplicadores.
Também nesta edicdo, foram criados personagens exclusivos da Educagdo para o
Transito da SEMUTRAN Ananindeua, inspirados no Projeto Agente Mirim de

Transito.

Em Ac¢bes educativas em contato direto com o publico e onde necessitava
passar informacgdes pontuais e especificas da SEMUTRAN, foi criado material para
distribuicao, facilitando a disseminacdo de conceitos, orientacdes e mudanga de

atitude perante o transitar nas vias publicas.
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ACOES E CAMPANHAS EDUCATIVAS

Durante o ano de 2019 a SEMUTRAN manteve o compromisso de participar
e disseminar campanhas e a¢des educativas de cunho local, nacional e internacional
que ja fazem parte do calendario obrigatorio brasileiro de conscientizagdo e

prevencao de acidentes nas vias publicas.

Agdo Carnaval

No seu terceiro ano consecutivo a acdo carnaval de 2019 configurou-se
através de uma distribuicdo de material educativo nas vias publicas de Ananindeua,
com a participacao da equipe da educacdo para o transito e agentes de transito da

SEMUTRAN.

Maio Amarelo

0 Maio Amarelo é um movimento internacional de conscientizacao para a
reducdo dos acidentes de transito e que surgiu com uma sé proposta, que é a de
chamar a atengao da sociedade para o alto indice de mortes e feridos no transito em
todo o mundo. O tema langado para 2019 - No Transito, o sentido € a Vida - propoe
o envolvimento direto da sociedade nas a¢goes e uma reflexao sobre uma nova forma
de encarar a mobilidade. Trata-se de um estimulo a todos os condutores, seja de
caminhdes, 6nibus, vans, automoveis, motocicletas ou bicicletas, e aos pedestres e
passageiros, a optarem por um transito mais seguro. A SEMUTRAN esteve presente
participando das etapas de planejamento do langamento nacional da campanha e
em eventos realizados no municipio de Ananindeua e Marituba. A SEMUTRAN coube
a responsabilidade quanto as acdes de sinalizagdo das vias publicas, com especial
atencdo as faixas de pedestre em frente as escolas de Ananindeua. No evento de
lancamento oficial da Campanha Maio Amarelo no estado do Par4, ocorrido no CAN
em Belém, onde varios setores publicos e da sociedade civil estiveram presentes. A
Secretaria Municipal de Transporte e Transito do municipio de Ananindeua -
SEMUTRAN participou, representada pela Coordenacdo de Transito e da Educagdo

apresentando o Projeto Agentes Mirins de Transito, representados pelos agentes
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mirins das escolas de Ensino Fundamental Herminio Calvino e da Unidade de

Educacao Infantil Pequenos Ananins.

O encerramento da campanha Maio Amarelo aconteceu apoiado pelo
Departamento Administrativo e Financeiro da secretaria, dos Agentes da
Fiscalizacdo de Transito e da Assessoria de Comunicacdo da Prefeitura de
Ananindeua. Também estiveram neste evento nossos parceiros: Sindicato dos
Transportadores Escolares Legalizados do Para - SINTEPA, Geracao Cosplay Par3g,
SEMED com a participacao das Escolas incluidas no Projeto Agente Mirim, EMEF
Herminio Calvinio, EMEF Jodo Paulo II, UEI Pequenos Ananis, EMEF Nucleo de
Estudos Oliveira e UEI Esséncia Ananin. O destaque foi a participacdo dos Agentes
Mirins atuando ativamente da distribuicdo de material educativo e instruindo os

condutores.

Ocorreram também encenacoes feitas pelas gestoras das escolas municipais
objetivando mostrar que os indices de acidentes no transito sdo alarmantes e
ocorrem por imprudéncias, podendo ser evitados com o uso do cinto de seguranga,
capacetes, controle de velocidade e tantas outras a¢des simples que humanizam o

transito e preservam a vida.
Agfo Veriio e Semana Nacional para o Tréansito

Mais uma acao que ja faz parte do calendario permanente das agdes
educativas e campanhas da SEMUTRAN. Em 2019 foi realizada distribuicdo de
material educativo no Terminal Rodoviario de Ananindeua, localizado na BR 316.
Foram feitas abordagens educativas sobre transito seguro aos condutores que ali
passavam pela via, aos motoristas de 6nibus, van, carro de passeio, motociclistas,

pedestres e demais cidaddaos com entrega de kit’s educativos sobre transito.
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A SEMUTRAN realizou a¢des educativas alusivas a Semana Nacional de
Transito 2019 no municipio de Ananindeua com a formag¢do de 55 novos Agentes
Mirins de Transito. Dentre as ag¢des, foram entregues nas coordenagdes das escolas
para entregar material educativo e fardamento para os novos Agentes Mirins que
estardo a frente dos eventos da Semana Nacional para o Transito e multiplicando
habitos éticos saudaveis em nossas vias publicas, tanto para condutores quanto para
pedestres. Destaca-se a importante participacdo das criangas como multiplicadoras
de acdes voltadas para a constru¢do de um ser humano mais consciente e ético no

transitar em nossas vias publicas.

Transporte Escolar Legal

Lancada ano passado pela Diretoria de Transporte, através do Departamento
de Educacao para o Transito, a Campanha Transporte Escolar Seguro e Legalizado,
configurou-se como uma acao educativa que reuniu diretores de escolas publicas e
privadas e Associa¢des de Transporte Escolar de Ananindeua com o objetivo de
orientar a comunidade escolar da importancia e da adesao a esta campanha, cujo
objetivo principal é a seguranca dos usuarios de transporte escolar e a
regulamentacdo dos veiculos e condutores que prestam esse servigo. No municipio

de Ananindeua ja existiam 50 veiculos legalizados.

Em maio de 2019, através de decreto, foram emitidas mais de 60 concessdes

para exploracao do servico na modalidade do Transporte Escolar. O Departamento
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de Educacgdo para o Transito, enfatizou a urgente necessidade dos esclarecimentos
sobre os requisitos e itens de seguranca obrigatdrios aos veiculos e condutores

através de distribuicao de material educativo.

Palestras Educativas nas Escolas e Instituicdes Privadas

A SEMUTRAN tem priorizado suas agdes educativas através do
Departamento de Educacdo para o Transito, que vem trabalho junto as escolas do
nosso municipio, institui¢cdes do terceiro setor e empresas privadas com propostas
educativas. O principal objetivo da acdo junto as instituicdes é conscientizar sobre a
necessidade de adogao de comportamentos seguros, refletindo sobre as atitudes do
homem de hoje e preparando o cidadao do amanha através de palestras sobre
tematicas como Direcao Defensiva, Regras de Circulacdo, Seguranca no Transito,
essas acdes sao muito solicitadas, principalmente na Semana Interna de Prevengao

de Acidente no Trabalho-SIPAT.

Nas escolas publicas e privadas aconteceram ambientacdes de espacos para
simular as vias publicas, alunos e professores constroem veiculos, placas de transito,
semaforos, etc., tudo para deixar o mais realistico possivel as encenac¢des de
comportamentos inadequados de pedestres e condutores por meio do teatro, para
ensinar aos pequeninos como agir em situacdes adversas no transito. Em alguns
casos, também sdo ministradas palestras tematicas com exibicdo de videos e

simula¢des abordando as principais manobras e decisOes erradas de pedestres e

condutores que
provocam

acidentes; a
utilizacao da
cadeirinha e

assento de elevacao
para conducdo
correta de criangas
em veiculos e

outros temas
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conforme solicitacdo das instituicdes de ensino.

O Departamento de Educacdo para o Transito também se fez presente
quando as escolas realizaram eventos especiais, pela passagem da Semana Nacional
do Transito ou em outros momentos conforme a proposta pedagogica da unidade
escolar. Nosso principal objetivo nestas acdes educativas é fazer com que os
educandos aprendam a maneira correta de se comportar ao volante e transitar nas
vias publicas. O alcance desta acdo em numeros foi de 37 atendimentos em
instituicdes e acdes sociais com participacdo de um publico de cerca de 4.960

pessoas.

SEGURANCA PUBLICA

A seguranca publica, dever do Estado e entendida como um direito e
responsabilidade de todos, e com o recrudescimento da violéncia e o aumento
absurdo da criminalidade em todo o pais, a Guarda Civil Municipal esta entre os
agentes com a missdo de proteger a sociedade, vem atuando na prevencao da
violéncia e criminalidade de forma inovadora, a partir da construgdo de uma politica
e seguranca urbana que busca fortalecer e ampliar as a¢des de seguranca através do
aparelhamento, capacitacdo e realizacdo de acdes de preven¢do comunitaria,
pautadas na filosofia de Policia de Aproximacao, contribuindo eficientemente para

a prestacao do servico a comunidade.

A Guarda Civil de Ananindeua, vem ao longo dos ultimos anos mudando seu
perfil, fazendo emergir a importancia do engajamento de todos os segmentos sociais
no esforco da seguranga para o bem-estar coletivo. Além disso, a Guarda Civil
Municipal atua de forma integrada com os demais 6rgdos do sistema de seguranga
publica e com outras secretarias municipais, nos eventos publicos promovidos pelas
mesmas e em apoio as ac¢oes de fiscalizacdo e execucao de determinacdes de ordem
juridica do municipio. Dentre as operacdes estdo as de transporte e transito, da
garantia da ordem, operacdo ocupacgdo, operagdo 6nibus seguro, balanca geral nos

bairros, eventos e etc.

Para refor¢car as acdes de segurangca no municipio, a Prefeitura de

Ananindeua, através da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social - SESDS,

Pégina97




Mensagem da Prefeite de Unanindeua a Camara Municipal - 2020

realizou no ano de 2019, diversas operag¢des visando a construcao de uma cidade

mais segura para a populacdo de Ananindeua. Dentre elas citamos:

% Operacido Tolerancia Zero: desenvolvida nos bairros da Pedreirinha,
Guanabara, Curu¢camba e Aura. A operacgao consistiu no mapeamento, identificacdao
e remocao de pichacdes com mensagens de fac¢des criminosas, substituindo-as, com
prévia autorizacdo dos respectivos proprietarios dos imoveis, pela inscricdao
“Cidadao, denuncie o crime no seu bairro (181)”;

% Operacio Fator Presenca: busca ampliar a area de atuagdo da GCMA, com o
objetivo de garantir a seguranca em locais de maior movimentacao, através do
posicionamento estratégico de equipes e viaturas;

% Implantacdo do nimero de emergéncia, tridigito 153, para acionamento da
Guarda Civil Municipal em casos de emergéncias;

% Implantacdo do sistema de radiocomunicagio, visando maior seguran¢a aos
agentes e celeridade no atendimento as ocorréncias;

% Intensificacdo das acGes de policiamento ostensivo e operacdes de combate e
prevencao a violéncia e a criminalidade no ambito municipal, através de barreiras
de fiscalizacdo, abordagens a veiculos particulares e de transporte publico e
transeuntes;

% Otimizacdo do efetivo da GCMA, através de escalas de plantdes extras,

possibilitando um nliimero maior de agentes presentes nas ruas;
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% Atuagdo conjunta com Forca Nacional de Seguranca e 6rgios estaduais de
seguranca publica, como parte das a¢des do Projeto “Em Frente Brasil”;

% Operagdo Verdo “Rios Seguros” em conjunto com a Guarda Civil Municipal do
municipio de Marituba, com o objetivo de intensificar o policiamento ostensivo nas
areas limitrofes nas ilhas e comunidades ribeirinhas, localizadas nos limites entre
os municipios de Ananindeua e Marituba;

% Atuacdo conjunta com os 6rgdos estaduais de seguranca publica, como parte das
acoes do Projeto “Territorios pela Paz”;

% “Operacido Patrulhdo” realizada periodicamente, em conjunto com os demais
6rgdos municipais (SEMUTRAN, SEURB, SESAN) e de seguranga publica, em locais
de grande movimentacdo, como pracas e areas de concentracdo de bares e
lanchonetes, com o objetivo de coibir roubos, comércio de entorpecentes,
funcionamento de bares e similares, sem o devido licenciamento, poluicao sonora e
demais ilicitos;

% “Operacio Festas Seguras 2019” realizada em conjunto com os 6rgios
estaduais de segurancga publica (Policia Militar e Policia Civil) e GCMA, teve por
objeto a intensificacao do policiamento ostensivo nos periodos das festas de fim de

ano (Natal e Ano Novo).

Operacoes 76
Abordagens 2554
Fiscalizacdo a Veiculos 1211
Cobertura de Eventos Culturais e Religiosos 154
Prisdes em Flagrante Delito 24
Veiculos Recuperados 8
Apreensao de Substancias Ilicitas 243
Apreensao de Animais Objetos de Crime Ambiental 29

Fonte: SESDS. Relatério de Gestdo, 2019.

Agdes da GCMA - 2019

As acdes desenvolvidas pela SESDS e operacionalizadas pela GCMA, em

conjunto com as forcas de seguranca do Estado e da Uniao, através dos “Projeto Em
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Frente Brasil” e “Territorios pela Paz”, registraram resultados significativos no
municipio de Ananindeua. Os crimes de feminicidio e latrocinio registram queda de
100%. Ja homicidios e roubos foram reduzidos em 54% e 20%, respectivamente, em
comparacao ao mesmo periodo do ano anterior. Os dados sdo da Secretaria de
Inteligéncia e Andlise Criminal, vinculada a Secretaria de Estado de Seguranca

Publica e Defesa Social (SEGUP).

Agbes realizadas através do Gabinete de Gestiio Integrada — GGIM:

O Gabinete de Gestdo Integrada tem por objetivo aglutinar todos os 6rgaos,
municipais, estaduais e federais, ligados, direta ou indiretamente, as a¢des de
seguranca publica. As reunides ordinarias do Pleno do GGIM ocorrem mensalmente,
para discutir, planejar e integralizar as politicas e a¢des de seguranga publica, no
ambito do municipio de Ananindeua, além de reunides extraordindria, por ocasido
de grandes eventos (carnaval, quadra junina, Cirio de Nazaré), com a instalacdo do
Gabinete Integrado de Liberacao de Eventos. No decorrer do ano de 2019, foram
realizadas 25 (vinte e cinco) reunides do Pleno do GGIM; Analise de 500

(quinhentos) processos de solicitacdo para licenciamento de eventos.

Coordenadoria Municipal de Protegfio e Defesa Civil - COMPDEC:

No ano de 2019, a COMPDEC passou por um processo reestruturagdo, com a
destinacao de espaco fisico e veiculo préoprio, além da designacao de corpo técnico
gabaritado, para realizacdo de vistorias a iméveis em areas consideradas criticas,
com a finalidade de identificar possiveis riscos relacionados a estrutura dos
mesmos, prevenindo acidentes, bem como subsidiar a concessdao de beneficios,

como Cheque Moradia e Minha Casa Minha Vida.

% 12 Curso de Voluntarios da Defesa Civil de Ananindeua: ministrado com o apoio
de profissionais do CBM-PA, SAMU Ananindeua e GCMA, o curso capacitou um total
de 56 (cinquenta e seis) voluntarios, que passaram a fazer parte do contingente do

Corpo de Voluntarios da COMPDEC.
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% Operacdo Acolhida aos Romeiros do Cirio 2019: com o objetivo de atender os
romeiros que peregrinam de diversas cidades do interior, em caminhada até a
Basilica de Nazaré. Com a oferta de diversos servigos, como atendimento de
primeiros socorros, massagem e distribuicdo de agua e lanches. A operacao contou
com os 56 (cinquenta e seis) pessoas do Corpo de Voluntarios da COMPDEC e foi
realizada no periodo dos 03 (trés) dias que antecederam ao Cirio de Nazaré.

% Ao longo do ano, a COMPDEC também promoveu campanha de doagédo de sangue
e acdo social, com distribuicdo de cestas basicas para familias em situacao de
vulnerabilidade.

% Realizacdo de um total 49 (quarenta e nove) Vistorias Técnicas.

Agbes gerais realizadas durante o exercicio de 2019

% Atuacdo conjunta com o Governo do Estado, através da Secretaria Estadual de
Seguranca Publica/SEGUP, no Projeto “Territdrios pela Paz”, com participacao ativa
no planejamento e implementacdo das acgdes de prevencdo e combate a
criminalidade, com o emprego de recursos operacionais e efetivo da Guarda Civil
Municipal - GCMA;

% Realizacdo de Palestras e Audiéncias Publicas em escolas da rede municipal e

estadual, direcionadas aos alunos e pais, com objetivo de discutir as politicas
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publicas de seguranga, bem como, trabalhar a prevenc¢ao da violéncia e o uso de
substancias ilicitas no ambiente escolar e seu entorno;

% Celebracio de Convénio com o Governo Federal, através do Ministério da Justica
e Seguranca Publica e Secretaria Nacional de Segurancga Publica, para a implantacao
do Projeto Piloto de Enfrentamento a Criminalidade Violenta, denominada “Em
Frente Brasil”, sendo o municipio de Ananindeua foi um dos 05 (cinco)
contemplados com esta agdo;

% “Operagdo Cirio 2019”: planejamento e operacionalizacdo das acoes de todos os
6rgdos envolvidos no traslado da Imagem Peregrina de Nossa Senhora de Nazaré,
por ocasido da Romaria Rodoviaria e durante toda a permanéncia do evento no
municipio;

% Celebracio de Convénio Financeiro com o Governo Federal, através do Ministério
da Justica e Seguranga Publica e Secretaria Nacional de Seguranga Publica, para
repasse de recursos na ordem de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil
reais) para equipar a GCMA;

% Celebracio de Convénio com o Departamento Policia Federal para concessido de

Porte de Arma Institucional para a GCMA.

SANEAMENTO E INFRAESTRUTURA

Ainda na dimensdao de Infraestrutura e Meio Ambiente Sustentavel e
saudavel, estamos promovendo infraestrutura que garanta mobilidade urbana com
seguranga e eficacia. Considerando ser um dos servicos essenciais a populacao, que
contribuem para o bem-estar e a seguranca, realizamos a revitalizacdo, a reforma e
diversas obras estruturais no municipio de Ananindeua no ano de 2019. Nosso
objetivo é o de criar as condi¢cdes de seguranga publica, a prevencdo da
criminalidade, o embelezamento das vias publicas e a melhoria da qualidade de vida
dos moradores. Neste sentido, a PMA através da Secretaria Municipal de
Saneamento e Infraestrutura - SESAN, tem investido em infraestrutura como
importantes vetores de desenvolvimento de uma cidade, considerando ainda, o
importante impacto na reducao da pobreza e na melhoria da qualidade de vida da
populacdo de menor renda. Neste ano de 2019, realizamos diversas obras
estruturais na cidade, obras que possibilitaram mudancas diretas e indiretas na

qualidade de vida da populacdo, na educacdo, na saude, no saneamento, no
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transporte, na iluminacdo publica, enfim, em todos os aspectos, porque
consideramos que dessa forma contribuimos para a constru¢do de um lugar melhor

para todos.

Ndao medimos esfor¢os para investir em obras de saneamento, como
execucdo dos servicos de drenagem de aguas pluvial urbana em diversas ruas e em
todos os bairros, Servicos de Drenagem Profunda, de pavimentacao asfaltica e obras
que melhoram os servicos prestados a populagdo. Diferentemente de outros setores,
as obras de saneamento nem sempre sdo visiveis a populacdo, mas com certeza
impactam diretamente na vida do cidadao, e justamente por isso, tém recebido
atengdo especial da PMA por serem obras que estao mudando efetivamente a vida
de nosso povo, considero importante ressaltar, se nao todas, mas as principais obras

estruturais que realizamos em 2019.

Realizamos, com recursos proprios, varios investimentos em obras. Foram

R$ 7,48 milhdes s6 em saneamento. E ainda, nos servigos de:

% Execucdo dos Servicos de Drenagem de Aguas Pluviais - PROJETO STELIO
MAROJA;
% Execucdo do Projeto de Pavimentacdo e Drenagem de Agua Pluvial, na rua

Antdnio Neto, (Antiga rua Santo Ant6nio), localidade de Helderlandia;
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% Execugdo dos Servicos de Rede de Drenagem de Aguas Pluviais nas Ruas Carlos
Costa, Lucival Ruiz, Ana Maria, 5 de Novembro, Travessa Raimundo Nonato e
Passagens Santa Fé e Teixeira, localizadas no Bairro do Icui Guajara;

% Contratacgdo de Servicos de Construcdo da Praca na Arterial 5B com Travessa WE
83 - Cidade Nova VI;

% Execucdo de A¢des de Prevencdo em Calhas dos Igarapés Sujeito a
Inundacdes e Instabilidade de Talude Natural, no Municipio de Ananindeua;

% Execucdo dos Servicos de Rede e Drenagem de Aguas Pluviais na Passagem
Jardim Brasil I, no Bairro do Coqueiro, no municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servigos Revitalizacdo do Canteiro Central da Av. Dom Vicente Zico
(Arterial 18) Trecho: Rotatoéria da Av. Hélio Gueiros até a Trav. S/N 24 no municipio
de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Rede de Drenagem de Agua Pluvial Urbana,
Terraplenagem, e Pavimentacao na Passagem Ant6nio Conselheiro - Bairro do Aur3,
no municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servigos de Drenagem Superficial e Servigos de Terraplanagem na
Passagem Sao Pedro, Travessa Nossa Senhora de Fatima, Passagem Nossa Senhora
do Perpétuo Socorro, no bairro do Atalaia e rua Itatiaia no bairro do Centro no
municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Rede de Drenagem Superficial de Aguas Pluviais - nos

Bairros do Cristo Redentor e Coqueiro, no municipio de Ananindeua/PA;
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% Execugdo dos Servicos de Drenagem de Aguas Pluviais e Terraplenagem na Bacia
Leiteira, no Bairro Icuif Guajarg, situado no municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem Profunda e Superficial, Terraplenagem e
Passeio na Rua Manoel Moreira de Oliveira, localizada no Bairro do Centro, situado
no municipio de Ananindeua;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem Superficial e Terraplenagem na rua Igarapé
da Loura, localizada no Bairro do Curugambg;

% Execucdo dos Servicos de meio fio e linha d’agua, calcadas e recuperagio de
tampas de BL (PROJETO GUANABARA), nas Passagens Luiz, Deus é Bom, Francisco
Lacerda, Jacks Miranda, Izeth, Nova Jerusalém, Emats e Rua Sao Jorge, localizadas
no Bairro Guanabara;

% Execucdo dos servicos de rede de aguas pluviais superficial e profunda na
Travessa Izailandia, Travessa Fé de Deus, Rua Tancredo Neves e Rua Sem Nome, no
Bairro do Icui Guajara, situado no municipio de Ananindeua/PA;

% Execugdo dos Servicos de Rede de Drenagem Profunda na Rua Arco Iris (Alameda
Bom Jesus/Rua Paulo Assunc¢ao), Superficial, Calcada e Servicos de Terraplenagem
nas Ruas A, B, C, D e F - Bairro Icui Guajara;

% Contratacdo de Servicos de Reforma da Quadra Dom Vicente Zico - Cidade Nova
VI, no municipio de Ananindeua;

% Execucdo dos Servigos de Drenagem Superficial e Terraplanagem nas Passagens
Nossa Senhora Aparecida, Sdo Miguel, Sdo José, Sdo Jodo, Sdo Benedito, Alameda
Piaui e Ruas Unido e N, localizadas no bairro do Atalaia/UNA, no municipio de
Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem de Agua Pluviais, Terraplenagem e
Pavimentacdo Asfaltica na Alameda Barbosa (Curugcamba) e Passagem Piscina
(Centro) e Execucao de Calgada (Passeio) na Rua Claudio Sanders (Centro) situados
no municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem Superficial e Profunda na Rua das Orquideas,
localizadas no Bairro Aurg, situado no municipio de Ananindeua/PA;

% Execucdo dos Servicos de Terraplenagem e Drenagem Superficial na Passagem
Nova Itabira (Bairro Centro) e Rede de Drenagem Superficial na Estrada do Aura

(Bairro Aurd) - no municipio de Ananindeua/PA;
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% Execucio dos servicos de revitalizacdo da Praca Memorial Julio Heleno, no bairro
do PAAR;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem Superficial, Terraplenagem e Pavimentacdo
Asfaltica na Rua Nova (Ala. Santana, Pau D’Arco - bairro Coqueiro) e Drenagem
Superficial na Rua Paulo Fonteles (Tv. Eliel/até o final - Bairro Icui), situados no

municipio de Ananindeua/PA

E obras com recursos de convénios estaduais: Feiras e mercados: R$ 1,68

milhdes e em saneamento de: R$ 9,08 milhdes. Além dos servigos de:

% Contratacdo de empresa especializada para Recapeamento Asfaltico em Vias
(Lote 05)

% Recapeamento Asfaltico e Sinalizacio de Vias compreendidas nos Bairros do 40
Horas e Maguari (Lote 03);

% Projeto de Recapeamento das vias dos Bairros da Guanabara e Aguas Lindas (Lote
01), municipio de Ananindeua;

% Execucdo dos Servicos de Drenagem Superficial e Pavimentacdo Asfaltica no
Conjunto Parque do Icui;

% Conclusido e Ampliacdo do Mercado do Distrito Industrial de Ananindeua;

E com convénios federais, destacamos os investimentos em obras de: Esporte
e lazer - R$ 1,18 milhdes e, em Saneamento, um total de R$ 44,75 milhoes. E ainda,

nos servicos de:

% Conclusio das Obras de Implantacdo de Galerias de Aguas Pluviais e
Pavimentacio de Ruas Integrantes das Sub-Bacias de Aguas Lindas e Aguas Brancas;
% Execucdo de Pavimentacdo e Drenagem das Ruas Sete Irmios e Bom Jesus -
Distrito Industrial, localizado no Bairro Distrito Industrial, no municipio de
Ananindeua/PA;

% Execucio de Servicos de Prevencio de Inundacoes com a Canalizacdo Parcial do
Igarapé, Maguariacu;

% Execugdo dos Servicos do Sistema de Abastecimento de Agua no Residencial
Carlos Marighela, no municipio de Ananindeua, em conformidade com o programa
“Apoio a Melhoria das condi¢des de Habitabilidade de Assentamento precario”,
concernente ao Contrato de Repasse n? 198.521-60/2006, no Ministério das

Cidades;
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% Execucdo das Obras de Prevengio de Inundag¢des nos Canais Maguariacu e das
Toras (Trechos 01 e 02), compreendendo a execucdo dos projetos basico e executivo
das obras de prevencao de erosdes do Canal das Toras e construgao dos Canais
Maguariagu e das Toras no Municipio de Ananindeua;

% Em obras e servicos em Ananindeua em drenagem de agua pluviais - rede
profunda alcancaram uma area de cobertura de 1,76 km, em drenagem de aguas
pluviais superficiais - 9,44 km, e, em passeio publico (cal¢ada) - 1002,17 m? - e em

pavimentacio asfaltica - CBUQ - 28.506,035 m?.
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Gestao Estratégica

Na perspectiva de buscar a eficacia e eficiéncia na gestdo de recursos visando
a efetividade das a¢Oes e consequentemente o bem-estar da populagao, o papel e a
missdo da Administracdo Publica deve ser o de proporcionar os meios para que
chegue até a populacao os servicos necessarios ao bem-estar e condi¢cées humanas
de vida. Assim, é importante continuarmos com a modernizacao administrativa, com
a transparéncia nos gastos publicos, com a redefinicao da estrutura de gestdo, com
a qualificacdo dos servidores publicos e com a implementacao do planejamento

estratégico.

A gestao publica enfrenta na atualidade varios desafios, dentre eles, a gestao
de sua estrutura; a construcdo de informagdes confidveis em tempo agil e a
utilizacao dessas informacdes de forma efetiva e consoante a estratégia do gestor
publico, alinhando-as, por fim, aos anseios dos cidadaos e a processos controlados e
efetivos. Nesta perspectiva, e buscando dar viabilidade as ac¢cdes contidas no
planejamento, a Prefeitura Municipal de Ananindeua apresenta a composicdo de
uma gestdo estratégica, que busca focar nas solugdes aos principais entraves a
serem enfrentados. Para tanto, em seu Planejamento integrou as estratégias da
Gestdo de Pessoas, Gestio de Governo, Gestdo Fiscal e Fazendaria, Gestio do
Planejamento, Orcamento e Finangas em um conjunto de a¢des e proposicdes que
visam articular todas as politicas publicas criando a capacidade de gerenciamento
com efetividade. A Secretaria Municipal de Gestao de Governo - SEGOV - integra
esse conjunto com a missdo de articular e assessorar as unidades de Gestdo
Municipal em projetos estratégicos, integrando-as interna e externamente; e
promovendo a capacitacdo do servidor municipal através do Instituto Escola de
Governo e Gestao Publica de Ananindeua - IEGA. Como 6rgao articulador e
integrador das acdes estratégicas das unidades municipais, busca-se gerar
resultados aos cidadaos e qualificar os servidores municipais para desempenhar

suas fungdes de forma efetiva e motivada.

A gestao de pessoas esta sendo realizada através da Secretaria Municipal de
Administracao - SEMAD, a qual apresenta como principais metas: desenvolver e

modernizar a politica de Recursos Humanos voltadas para as necessidades da PMA.
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Aliados aos principios da gestdo estratégica incorporam-se a gestdo dos
investimentos e das arrecadagdes municipais, através das acdes de promocao,
planejamento, fiscaliza¢do, execucdo e avaliacdo acdes de desenvolvimento com o
objetivo de aumentar a arrecadacdo municipal, gerindo as areas tributaria,
financeira e de atendimento ao contribuinte. A Secretaria Municipal de Gestdo
Fazendaria busca alcancar esse objetivo, através da modernizacio e dos
investimentos em recursos humanos, materiais tecnoldgicos para dotar a secretaria
de uma estrutura capaz de contribuir de forma efetiva na formulacao de politicas
econdmicas deste municipio através dos instrumentos de planejamento (PPA, LDO
E LOA) e de acordo com a Lei Complementar N°101/2000. Desenvolvendo e
organizando gerencial e tecnicamente os sistemas a SEGEF tem conseguido
assegurar uma boa arrecadacdo contribuindo com a eficiente e efetiva

administragcdao municipal.

A Secretaria Municipal de Gestdo de Governo - SEGOV, tem por objetivo
apoiar a Administracdo na formulagao, coordenagdo, monitoramento e avaliagao
dos programas e projetos estratégicos para cumprimento de metas do Governo,
promovendo articulacdo entre os 6rgdos da Administracdo Municipal. Dentre as
funcbes estd a coordenacdo do Instituto Escola de Governo e Gestdo Publica de
Ananindeua- IEGA, que busca convénios, acordos e parcerias com vista na formacao,
capacitagdo e treinamento dos servidores da Rede Municipal, prevalecendo-se do
Acordo de Cooperagdo Técnica com a Escola de Governo do Estado do Para - EGPA

e o Programa de Ac¢do de Governo, “AMANINDEUA”

A partir da década de 80, os movimentos sociais brasileiros comecam a
ganhar maior expressao, inclusive com lutas por novas demandas de igualdade,
liberdade, racga, género. Com o advento da Constituinte de 88, os Conselhos passam
a figurar na Constituicdo Brasileira promovendo a participacao popular mais efetiva,
ganhando espaco nas discussdes e formulacoes de solucdes de problemas referentes
a mulher, habitac¢do, negro, satude, educacao, etc. O Poder Publico passa a reconhecer
os movimentos como interlocutores da sociedade e dessa maneira surge uma nova

relacdo intersetorial entre os atores sociais.

Nessa vertente e, com o intuito de fortalecer a continuidade na relagdo de

parceria, a gestdo municipal criou através do Decreto Lei n2 16.974 /2017, a Agdo de
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Governo AMANINDEUA, destinada a promover a interagdo e construgao coletiva
entre poder publico e sociedade e a promociao de ac¢des de inclusio e
responsabilidade social e a preservacdo do meio ambiente com intuito social e

humanistico.

PRINCIPAIS RESULTADOS OBTIDOS

No ano de 2019, o Instituto Escola de Governo e Gestao Publica de
Ananindeua - IEGA promoveu diversos cursos de capacitacdo aos servidores
publicos, como também, renovou o Termo de Cooperacdo Técnica com a Escola de
Governanga do Estado do Para - EGPA, para que juntos se pudesse promover a
qualificacdo dos servidores municipais. Além desses cursos, o IEGA teve seu
funcionamento normal dando suporte de infraestrutura para Cursos, palestras e

reunides de outras secretarias e instituicdes sociais, durante o ano de 2019.

Em suas diversas atividades de construcao coletiva, a A¢ao de Governo
AMANINDEUA realiza visita as comunidades, reunides com entidades constituidas,
federagoes, centros comunitarios e ONG’s, para juntos avanc¢ar no que diz respeito
ao desenvolvimento de sua populacdo, sempre com a parceria da Camara Municipal
de Ananindeua; Define agendas de participagdao popular, com mobilizacdao dos Polos
que reune liderancas parceiras da Gestao; Intermedia conflitos e reinvindicagdes
coletivas; Participa da construcdo das conferencias municipais nas diversas
vertentes de anseio social; Promove a¢des de cunho empreendedoras, informativas
e de cidadania nos diversos bairros da cidade, através também da mobilizacdo de
instituicdes parceiras, formando uma rede de solidariedade, unindo institui¢des
publicas, privadas e do terceiro setor para a prestacao de servicos de inclusdo social

e o crescimento pessoal do povo de Ananindeua.

Em sua missao institucional, a SEGOV através do Instituto Escola de Governo
e Gestdo Publica de Ananindeua - IEGA realizou, em 2019, os seguintes eventos e
cursos formativos de gestdo publica, qualificando nossos servidores para melhor

conducao dos servicos publicos e atendimento ao cidadao.

% Palestra de empreendedorismo;
% Acdes de integracdo com a diretoria de Saude;

% Curso de qualificacdo E-Sus;
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% Curso de humanizagio aos servidores da SESAU dos diversos polos;

% Curso de humanizag¢do no atendimento e abordagem da Guarda Civil Municipal;
% Curso de humanizagdo aos servidores Agentes de Transito;

% Curso de Capacitagdo da Caderneta e Sensibilidade ao Método Canguru - SESAU;
% Curso de atualizacdo do Sistema de Informacédo e Imunizag¢io aos servidores da
SESAU;

% Curso de capacitacio da cessdo de tabagismo;

% Capacitacdo ao atendimento humanizado aos servidores da saide mental, UPA,
rede hospitalar;

% Curso de tabagismo aos servidores de saude;

% Realizou o III Encontro Municipal de Prevencio ao Suicidio;

% Realizou em parceria com a EGPA - Escola de Governanca do Estado do Para, um
Workshop com o tema “Trilha de Formacgao na Plataforma + Brasil;

% Realizou curso de capacitagdo ao Programa “Melhor em Casa”, para a area da

saude.

A SEGOV concluiu o ano de 2019 com exceléncia, tanto na qualificacao
permanente dos servidores, quanto ao trato com sociedade civil, construindo
oportunidade e conhecimento aos técnicos e comunitarios de Ananindeua, e dessa
forma, melhorando a atuacdo profissional no servico publico e qualidade de vida,

além de capacita-lo para o exercicio de suas fun¢des e cidadania.

O Programa de Agdes de Governo AMANINDEUA, realizou agoes
humanitarias de acolhimento de romeiros, participou e organizou as reunides
plendrias de discussdo e construcao do processo de reformulacao do Plano Diretor
Urbano de Ananindeua em cada bairro da cidade. Também realizou diversas A¢des
de Governo, juntamente com as demais secretarias, onde proporcionou
atendimento as comunidades com Consultas médicas, odontoldgicas,
oftalmoldgicas, emissao de carteira de identidade, vacinagdo, orientacao juridica,
orientacdo na area habitacional, seguranca, transportes, saneamento e
infraestrutura. Citamos como um dos exemplos, a acdo de cidadania que aconteceu
na comunidade 28 de agosto, bairro do 40 Horas, no més de dezembro de 2019, onde

a populacao recebeu servigos e atividades como:
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Tabela 9 - Servicos / Atividades realizadas em 2019

Projeto Quero Ler 12
Orientacdo sobre as Politicas de Assisténcia Social - CRAS e CREAS 18
Orientacdo sobre Programas Habitacionais de Interesse Social 40
Doacgdo de Mudas 20
Programa de Atenc¢do a Saide Odontoldgica Brasil Sorridente 15
Vacinacao 30
Consulta Medica - Clinico Geral 25
Teste Rapido HIV e Hepatite 60
Verificacdo de Pressao Arterial e Glicemia 76
Avaliacao Nutricional 20
Preventivo do Cancer Uterino 25
Emissdo de Carteira de Identidade 100

Fonte: SEGOV. Relatério de Gestdo, 2019.

Gestiio de Pessoas: Transparente, efetiva e modema

A gestdo de pessoas esta sendo realizada através da Secretaria Municipal de
Administracao - SEMAD, a qual apresenta como principais metas: desenvolver e

modernizar a politica de Recursos Humanos voltadas para as necessidades da PMA.

A Secretaria Municipal de Administracdo cumpre a missdo organica de
desenvolver e modernizar a politica de Recursos Humanos voltadas para as
necessidades da populagdo. A atuagdo da SEMAD, como atividade-meio, atua em
parceria com os demais 6rgaos da Prefeitura, fomentando novas formas
administrativas de gestdo, todas necessarias para, com qualidade e transparéncia,

prestar contas a populacdo do municipio de Ananindeua.

No ano de 2019, foram realizados 05 concursos publicos que
disponibilizaram um total de 812 vagas efetivas e mais formacdao de cadastro

reserva, com chamamento imediato para o processo de posse dos cargos. Os
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concursos n.004 e 005/2019-PMA, ainda estdo em andamento, com previsao de

finalizacdo no primeiro semestre do corrente ano, conforme tabela abaixo:

CONCURSO PUBLICO 001.2019. PMA

Auxiliar Municipal - 25 24 01 24
Manipulador de
Alimentos

Auxiliar Municipal / 40 33 07 33
Servente

Técnico Municipal / 150 133 17 133
Acompanhante para

Atender as

Necessidades de Apoio

Alunos da Educacao

Especial

Analista municipal / 05 05 = 05
nutricionista

Professor de educacio 100 88 12 88
infantil

Professor de ensino 150 132 18 132
fundamental

Professor de ciéncias 10 10 - 10
Professor de geografia 10 10 - 10
Professor de histdria 10 08 02 08

Fonte: SEMAD. Relatério de Gestdo, 2019

CONCURSO PUBLICO N2 002.2019.PMA

AGENTE 50 47 03 47
COMUNITARIO DE

SAUDE - ACS

AGENTE DE 70 70 - 70
COMBATE AS

ENDEMIAS - ACE
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CONCURSO PUBLICO N2 003.2019.PMA

Auxiliar

Municipal - 07 02 07 - 07
Motorista
Auxiliar
Municipal /
Manipulador de
Alimentos
Auxiliar
Municipal /
Mensageria e
Protocolo
Auxiliar
Municipal /
Servicos Gerais
/ Servente
Técnico
Municipal / 20 02 20 - 20
Secretariado

Técnico

Municipal / 04 02 04 - 04
Informatica

Analista

Municipal / 22 07 11 11 11
Assistente Social

22 02 22 = 22

12 02 12 - 12

12 02 12 - 12

Analista
Municipal / 20 05 20 - 20
Psicologia Social

Fonte: SEMAD. Relatério de Gestdo, 2019

CONCURSO PUBLICO N2 004.2019.PMA

GUARDA CIVIL

MUNICIPAL 13 03 13
SEXO: FEMININO

GUARDA CIVIL

MUNICIPAL 47 7 47

SEXO: MASCULINO

Fonte: SEMAD. Relatério de Gestio, 2019
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CONCURSO PUBLICO 005.2019.PMA

Agente Municipal de
Transporte e Transito

Fonte: SEMAD. Relatério de Gestio, 2019

13 03 13

Foram integrados ao quadro de pessoal da Prefeitura de Ananindeua 155
novos servidores e servidoras municipais aprovados nos concursos realizados em
2019 para preenchimento de cargos de agente comunitario de sadde, agente de
combate as endemias, psicélogo, assistente social, servicos gerais e outros. Com isso,
estamos gerando emprego e renda e também melhorando o atendimento a
populagdo. Com isso, espera-se intensificar as agdes das secretarias e continuar

ofertando servigos de qualidade para a populacgao.

Seguindo esta premissa de desenvolvimento, a PMA, através da SEMAD,
efetivou importantes acdes de valorizacao do servidor, dentre elas, os reajustes e
equiparacoes salariais, que, além de ser um compromisso com os direitos do

servidor, o reajuste salarial demonstra a preocupacdo da PMA com seu profissional.

f48A DO POVO 0O POVO
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A valorizagdo do servidor traz maior motivagdo e engajamento, ja que o profissional
se sente mais reconhecido e importante e assim presta melhores servicos a
populagdo. Assim, em 2019, foram reajustados os valores mensais do Auxilio
alimentacao dos servidores efetivos da Guarda Civil municipal e dos Agentes
Municipais de Transporte e Transito. Reajustados também em 4,7% os vencimentos
dos Servidores Publicos Efetivos - Magistério; em 3,75%o0s vencimentos dos
servidores publicos efetivos da PMA; e o reajuste no valor mensal do auxilio

alimentacao dos servidores publicos efetivos da PMA.

Para auxiliar na transparéncia e na padronizacdo dos procedimentos
internos, a Controladoria Geral do Municipio, desenvolveu ao longo do ano de 2019
a implementacdo de ag¢bes na sua linha de atuagdo, cumprindo sua missao
institucional de monitorar as ac¢ées do poder publico e auxiliar sempre que
necessario. As atividades de fiscalizacdo, a Controladoria reforcou a importancia da
transparéncia nos atos publicos o que resultou na ampliacao e efetiva aplicacao das
instrucdes normativas. Ressalta-se a essencial capacitacdao continua dos servidores
da CGM, que compreendendo a importancia de sua colaboragdo, com compromisso

e empenho contribuiram para o aprimoramento da gestao publica municipal.
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