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CHEFE DE GABINETE:

HUGO FERNANDO DE SOUZA ATAYDE
Endereco: Av. Magalhdes Barata n° 1515
CEP: 67030-970

E-Mail: gabinete@ananindeua.pa.gov.br

CONSULTOR GERAL DO MUNICIPIO

JOAO LUIS BRASIL BATISTA ROLIM DE CASTRO — CONSULTOR GERAL
Endereco: Av. Magalhdes Barata n° 1515

CEP: 67030-970

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM
LUCIANE DE OLIVEIRA E SILVA — CONTROLADOR GERAL
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

Rod. BR 316, Km 03, Av. Magalh&es, 26, Guanabara

CEP: 67010-570

E-mail: cam@ananindeua.pa.gov.br

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PROGE.
DANILO RIBEIRO ROCHA- PROCURADOR GERAL
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE ANANINDEUA
Endereco: Av. Magalhdes Barata n® 1515

CEP: 67030-970

E-mail: proge@ananindeua.pa.gov.br

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM
RONALT ALVES SANTOS — OUVIDOR GERAL

Rod. BR 316, Km 03, Av. Magalh&es, 26, Guanabara.
CEP: 67010-570

E-Mail: segov.sec@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD.
THIAGO FREITAS MATOS

Cidade Nova Il, Tv WE 16, n° 212 - Coqueiro, Ananindeua - PA,
CEP: 67130-430

E-mail: relacionamento@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO — SEMCAT.

MARISA ELENICE SILVA LIMA - SECRETARIA

Rod. Br 316, Km 08, Rua Julia Cordeiro, 12

CEP: 67113-000

Fone:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
CESAR GASPAR FREITAS - SECRETARIO

Ginésio de Esportes Jodo Paulo Il - ABACATAO

Cidade Nova VIl WE 73 com AV. D. Zico (Antiga Arterial 18)
CEP: 67140-625

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SEDEC
IVELANE CATARINI ALEXANDRINO MENDES NEVES — SECRETARIA
Cidade Nova Il, Tv WE 16, n° 212 - Coqueiro, Ananindeua - PA,

CEP: 67130-430

E-mail sedec.rh@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED
LEILA CARVALHO FREIRE - SECRETARIA

Rod. BR 316, Km 03, Av. Magalhaes, 26, Guanabara.
CEP: 67010-570

Tel: 3321-3128 Fax: 3321.3112

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE - SELJ
SECRETARIO

Tv. WE 30, n° 311 (Conjunto Cidade Nova V) - Coqueiro

CEP: 67133-130 - Ananindeua/PA.

E-mail: seli.adm.seli@gmail.com
Cel: (91) 991843087

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA — SEGEF
MARCIO RAULY TEIXEIRA SANTOS — Respondendo pela secretaria
Av. Claudio Saunders, 1590

CEP: 67030-445

Tel.:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GOVERNO — SEGOV
MARLISON CARLOS SOUZA DA SILVA - SECRETARIO
Passagem S&o Domingos, n° 02. Cidade Nova 2. (antigo colégio conexo)
CEP: 67.130-635

Cel:

E-Mail: segov.gab@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITA(}AO — SEHAB.
ALEXANDRE CESAR SANTOS GOMES - SECRETARIO
Av. Claudio Saunders, 1000

CEP: 67030-160

Tel: 9606.1362/ 3282.0855 fax: 3255.9226

E-mail: sehab@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA.
ELIVAL CAMPOS FAUSTINO - SECRETARIO

Av. Claudio Saunders, 2100 — Ananindeua-Para

CEP: 67630-000

Cel.: (91) 99129-8931

E-mail: ananindeua@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER — SEMMU
LEILA MARCIA SILVA SANTOS - SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS — SEPOF.

ANA MARIA SOUZA DE AZEVEDO — SECRETARIA

Cidade Nova VIII, Estrada da Providéncia, n.° 316, Coqueiro, Ananindeua
CEP: 67.140-440.

Tel.: 3287-2625 — 3263-9900

CNPJ: 28.946.916/0001-58

E-mail: admin.sepof@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO E INFRAESTRUTURA SESAN.
PAULO ROBERTO CAVALLEIRO DE MACEDO - SECRETARIO

Trav. SN 17 - Conjunto Cidade Nova Il, s/n - Em frente ao Supermercado Formosa.
CEP: 67133-520

Tel.:

E-mail: sesan.gabinete @ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESAU.
DAYANE DA SILVA LIMA — SECRETARIA

Av. SN 21, Cidade Nova VI n° 18, Coqueiro Ananindeua-Pa.
CEP: 67.143-810

Tel:

E-mail: sesauananindeua@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - SESDS.
ARLINDO PENHA DA SILVA - SECRETARIO

Rua Claudio Saunders, 1.000.

CEP: 67030-325

Tel.: 3323-5350

E-mail: sesds@ananindeua.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEURB
ADRIANA EMILIA DE REZENDE CARDOSO - SECRETARIA
Avenida Dom Zico s/n° - Cidade Nova IV - Bairro Coqueiro

CEP: 67133-780

Tel:

E-mail: adm.seurb@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO — SEMUTRAN
THALLES COSTA BELO — SECRETARIO

Cidade Nova V, WE 31, n° 322, bairro do Coqueiro,

CEP: 67133-140

ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ANANINDEUA — IPMA.
LUIZ SAMUEL DE AZEVEDO REIS- PRESIDENTE

Conjunto Abelardo Condurd, Quadra 20, n° 03 - Bairro do Coqueiro.

CEP: 67140-420

Tel.: 3255-5357, 3255-0107

Email: ipma.contatos@ananindeua.pa.gov.br

GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ANANINDEUA - GCMA
RENATA DOS SANTOS RISUENHO - Inspetora Geral
Av. Claudio Saunders, 2000 — Bairro centro.

CEP: 67030-445

Cel.: (9') 99174-3906 e 99208-2902

E-mail: gma@ananindeua.pa.gov.br

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO TUTELAR |

COORDENADOR: MARCIO PEREIRA GONCALVES
Rua Claudio Saunders, 1174 — Centro.

CEP: 67030-160

Tel.: 3255-3177

CONSELHO TUTELAR I

COORDENADOR: WALCIRCLEY DA SILVA ALCANTARA
Cidade Nova VIl = WE 72 N° 201 — Coqueiro

CEP: 67133-340

Tel.: 3295-1451

CONSELHO TUTELAR IlI

COORDENADOR: JOAO MARTINS

Rod. BR 316 km 08 Rua Jodo Nunes de Souza, (rua do alcool) n° 146 — Bairro Centro - Ananindeua
Tel.: (091) 3285-0155

E-Mail: ctutelar3ananindeua@gmail.com

CONSELHO TUTELAR IV

COORDENADORA: SILVERIA DE NAZARE MORAES

Rod. Maria Covas, Rua S&o Pedro n° 100 — Entrada esquina AL- Velculos, ao lado da Escola Mdo Cooperadora —
Bairro Coqueiro — CEP: 67113-320 Ananindeua/PA

Fone: 3237-2655 — E-mail. Ctutelar4@bol.com.br e ctutelar4@gmail.com

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS.
SANDRO KASSYO ALVES CAVALCANTE — PRESIDENTE
Cidade Nova Il, travessa WE 21, N°. 32 B — Coqueiro

Tel.: (91) 3245-1081

E-mail: cmas.ananindeua@yahoo.com

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DA MULHER - CMDM
HERMINIA LENA DE SOUZA PEREIRA — PRESIDENTE
Cidade Nova Il, travessa WE 21, N°. 32 B — Coqueiro

Tel: (91) 3245-1081

E-mail: cmdmulher@hotmail.com

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMDPI
SONIA MARIA MORENO DA SILVA — PRESIDENTE

Cidade Nova Il, travessa WE 21, N°. 32 B — Coqueiro

Tel: (091) 3245-1081

E-mail: cmdpidoso@yahoo.com

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — COMDICA.
ELVIS KLEBER MENEZES DE QUEIROZ - PRESIDENTE

Conjunto Cidade Nova Il, Travessa WE 21, n° 32 B, Coqueiro ao lado do colégio Ideal.

Tel.: (91) 32451081

E-mail: comdacananin2008@yahoo.com.br

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE ANANINDEUA COMAM
ELIVAL CAMPOS FAUSTINO — PRESIDENTE

Rua Claudio Saunders n°® 2.100 — Maguari.

CEP: 67030-445

Tel.: (91) 99129-8931

E-mail: comam.ananindeua@outlook.com

CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE.
IVANEZ CEREJA DE SOUZA — PRESIDENTA.

Rod. Br 316, Km 08, 1140, Centro

CEP: 67030-170

Tel.: 3255-1005

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO — CME
FRANCISCO WILLAMS CAMPOS DE LIMA — PRESIDENTE
Conjunto Guajara | WE 66 n° 1712 - Coqueiro

CEP:

Tel.: 3255-1005

E-mail: cme@cme.semedananindeua.pa.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGAO DE
DESENVOLVIMENTO E VALORIZAGAO DO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO BASICA — CACS/FUNDEB
MARCIO SANTOS DE LIMA - PRESIDENTE

Rod. BR 316, Km 08, 1140, Centro.

CEP: 67030-170

Tel.: 3255-1005

CONSELHO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE ANANINDEUA
ANA MARIA SOUZA DE AZEVEDO - PRESIDENTA

Rod. BR 316, Km 08, Rua Julia Cordeiro, 67.

CEP: 67035-080

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS
DAYANE DA SILVA LIMA — PRESIDENTE
Rua A, Vila Boa Esperanga n°. 3 — Levilandia.
CEP: 67030-070

Tel.: 3255-3449

CONSELHO MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL
CESAR GASPAR FREITAS — PRESIDENTE

Rua Claudio Saunders, 75, Centro.

CEP: 67030-160.

Tel: 3263-0033

CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE ANANINDEUA — CONAN
ALEXANDRE CESAR SANTOS GOMES - PRESIDENTE

Rua: Av. Claudio Saunders, 1000

CEP: 67630-000

Tel: 9339 — 2275

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - COMSEA
VANDO DA SILVA OLIVA — PRESIDENTE

Conj. Cidade Nova I, Travessa WE 21, n°® 32 B — Coqueiro.

Tel: (91) 3245-1081 / 988880591

E-mail: comseananindeua@gmail.com

CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - CGFMHIS
ALEXANDRE CESAR SANTOS GOMES - PRESIDENTE
Av. Claudio Saunders, 1000 — Bairro Maguari — Ananindeua.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOQAO DA IGUALDADE RACIAL - COMUPPIR
HUGO FERNANDO DE SOUZA ATAYDE- PRESIDENTE

Av. Dr. Nonato Sanova com WE 36, n°. 141.- Bairro: Cidade Nova

CEP: 67133-190

Tel: (91) 9 84027352

Email: segov.gab@ananindeua.pa.gov.br
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PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO

COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGCAO - CPL

AVISO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
PREGAO ELETRONICO SRP N° 9/2022-002 SESAU/PMA

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU/PMA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM COMUNICACAO VISUAL PARA EXECUTAR 0S
SERVICOS CONTINUADOS PARA PLOTAGEM (CONFECCAO E APLICACAO), A SER
REALIZADO NA REDE DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ANANINDEUA.

Data da Abertura: 11 DE ABRIL DE 2022.
Hora da Abertura: 10:00h (Hora Local)
Local da Abertura: www.gov.br/compras.

Edital e Informacoes: www.gov.br/compras, www.tcm.pa.gov.hr.

0 Edital estara disponivel a partir do dia 29/03/2022

Ananindeua/PA, 25 DE MARCO DE 2022

Dimitry Chaves Negrao
Pregoeiro CPL/PMA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 2.668, DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de suas atribuicoes constantes
no Decreto n°. 20.808, de 1° de janeiro de 2021 c/c Decreto n°. 002, de 04 de janeiro de
2021.
RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, FRANCISCO JOSE NUNES DE LIMA JUNIOR, para
exercer o cargo de Coordenador Tecnico, codigo DAS-3, lotado na Secretaria Municipal

de Habitacao.

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a 1° de outubro de 2021.

Ananindeua (PA), 19 de outubro de 2021.

THIAGO FREITAS MATOS
Secretario Municipal de Administracao

*Republicado por ter saido com incorregao na edicao do DOM de 20/10/2021, n°. 3727.

AVISO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 3/2022-012 SESAN/PMA

ORGAOQ: SECRETARIA MUNICIPAL SANEAMENTO E INFRAESTRUTURA - SESAN/PMA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONSTRUCAO E EQUIPAGEM DA CASA DA MULHER BRASILEIRA TIPO
I, SITUADA NO MUNICIPIO DE ANANINDEUA (PA), CR N° 903655/2020/CAIXA/CAIXA.

Data da Abertura: 28 DE ABRIL DE 2022.

Hora da Abertura: 09:00h (Hora Local)

Local da Abertura: Sala de reunioes da Comissao Permanente de Licitacao,
localizada na sede da Prefeitura Municipal de Ananindeua/PMA, situada a
Rodovia BR 316, KM 08, Av. Magalhaes Barata n° 1515, Centro, Municlpio
de Ananindeua, Estado do Para.

Edital e Informagoes: Das 08h00mm as 13h00mm, na CPL/PMA, situada no mesmo
endereco supracitado, onde o Edital podera ser obtido isento de qualquer taxa, mediante
gravacao em CD virgem, fornecido pelo interessado que se identificar.

Ananindeua/PA, 25 DE MARCO DE 2022
lone Maria de Oliveira Moura

Presidente da CPL/PMA

PORTARIA N°. 497, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de suas atribuicoes constantes
no Decreto n°. 20.808, de 1° de janeiro de 2021 c/c Decreto n°. 002, de 04 de janeiro de
2021.
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARCIO JOSE MORAES BARBOSA, para exercer o cargo
de Coordenador Tecnico, codigo DAS-1, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria retroage seus efeitos a 1° de fevereiro de 2022.
Ananindeua (PA), 24 de fevereiro de 2022.

THIAGO FREITAS MATOS
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N°. 583, DE 03 DE MARGO DE 2022.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACADO, no uso de suas atribuicoes constantes
no Decreto n°. 20.808, de 1° de janeiro de 2021 c/c Decreto n°. 002, de 04 de janeiro de
2021.
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora ELIZANGELA MONTEIRO NUNES,
matricula funcional n°. 32721-2, ocupante do cargo de Coordenador de Projeto, codigo
DAS-1, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a 02 de marco de 2022.

Ananindeua (PA), 03 de marco de 2022.

THIAGO FREITAS MATOS
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N°. 714, DE 25 DE MARGO DE 2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicoes
Constantes no Decreto n°. 20.808, de 1° de janeiro de 2021 c/c Decreto n°. 002, de 04
de janeiro de 2021.

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, paragrafo 1° do art. 41, da Lei n°. 2.177, de 7
de dezembro de 2005;

RESOLVE:
Art. 1° REMOVER a pedido, o servidor efetivo WILLIAMS FEIO RAMOS, matricula
funcional n°. 36533-5, ocupante do cargo de Tecnico Municipal, lotado na Secretaria
Municipal de Saude — SESAU, para a Procuradoria Geral do Municlpio - PROGE, a contar
de 28 de marco de 2022.

Ananindeua - PA, 25 de marco de 2022.

THIAGO FREITAS MATOS
Secretario Municipal de Administracao

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

EDITAL N° 01/2022- ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ESPECIAL PARA
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO — TEMPO DE APRENDER

A Secretaria Municipal de Educacao/SEMED torna publica a realizacao do
Processo Seletivo Simplificado Especial para escolha e constituicao de banco de
cadastro reserva para Assistentes de Alfabetizagao voluntarios para atendimento ao
Programa Tempo de Aprender, instituido pela Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de
2020 que dispoe sobre a alfabetizacao escolar no ambito do governo federal, que tem
como objetivo fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetizacao,
para fins de leitura, escrita e matematica, dos estudantes matriculados no 1° e no 2°
ano do ensino fundamental, de acordo com a Lei Federal n® 9.608/1998 - Lei do
Voluntariado, para pedagogos efou licenciado em letras — Lingua Portuguesa e/ou
Matematica, Universitarios/Academicos de Pedagogia e de Licenciatura em Lingua
Portuguesa e Matematica Cursando a partir do 5° semestre.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado Especial - PSSE sera executado pela Secretaria
Municipal de Educacao, por meio da Comissao do Processo Seletivo Simplificado e da
Coordenacao Municipal do Programa/Coordenacao de Gestao Pedagogica/CGP/SEMED,
aos quais caberao 0 acompanhamento, a execucao e a supervisao de todo processo, bem
como das deliberacoes que se fizerem necessarias para o regular desenvolvimento do
PSSE.

1.2. As vagas ofertadas no presente PSSE se destinam a Assistentes de Alfabetizagao,
exclusivamente a Pedagogos e/ou Estudantes de Licenciatura em Pedagogia, licenciados
em Letras (Lingua Portuguesa) e Matematica para atuacao no Programa TEMPO DE
APRENDER, na Rede Municipal de Ananindeua, no ano de 2022.

1.3. As Unidades de Ensino especialmente discriminados no ANEXO Il deste edital
constituem bhanco de reserva, opcao autonoma para concorrencia dos interessados e
anuencia da Coordenacao do Programa na CGP/SEMED.

1.4. Na hipotese do item 1.3, os candidatos que assumirem a funcao atendendo a
convocacao poderao ser removidos entre as Unidades de Ensino conforme necessidade
da Unidade de Ensino durante a vigencia do ano letivo.

1.5. As convocagoes para a habilitacao a lotacao serao realizadas de acordo com a
necessidade e surgimento das vagas.

1.6. A selecao obedecera as seguintes fases:

a) PRIMEIRA FASE:

1- Inscricao com envio de documentacao pessoal:

a) de documentacao de escolaridade,

b) de curriculo comprovado correlatos ao perfil,

c) carta de intencao manuscrita,

d) declaracao de compatibilidade de horario.

Todos os arquivos de 01 a 04 deverao estar em formato PDF e deverao ser anexados no
link de inscricao ( https://forms.gle/Vbzd72vy59d3wDu07 )

2 - Habhilitacao documental;

a) SEGUNDA FASE: Analise curricular, de carater classificatorio;

b) TERCEIRA-FASE: analise da Carta de Intencao;

c) QUARTA-FASE: Entrevista

1.7. Os atos referentes a esse PSSE serao divulgados no Diario Oficial do Municipio e no
site da Prefeitura Municipal de Belem;

1.8. 0 cronograma para a realizacao do Processo Seletivo Simplificado encontra-se no
ANEXO I deste Edital, sujeito a eventuais alteracoes devidamente motivadas.

1.9. As vagas ofertadas no presente PSSE se destinam a Assistentes de Alfabetizacao,
exclusivamente a Pedagogos e/ou Estudantes de Licenciatura em Pedagogia, licenciados
em Letras (Lingua Portuguesa) e Matematica para atuacao no Programa TEMPO DE
APRENDER discriminados no ANEXO | deste edital.

1.10. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacao de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo no site da SEMED/PMA,;
1.11. 0 candidato selecionado obedecera aos mesmos criterios de lotacao previstos nas
legislacoes vigentes e, preferencialmente com disponibilidade total para o Programa.
Caso possua vinculo funcional com a Administracao Publica ou privada, devera ser
comprovada a compatibilidade de horarios de acordo com a necessidade do Programa.
1.12. 0 servico voluntario nao gera vinculo empregaticio, tampouco obrigacao de
natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

1.13. 0 voluntario podera ser ressarcido pelas despesas (alimentacao/transporte) que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias, enquanto a ajuda
de custo, quanto ao auxilio do servico voluntario, cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a
Resolucao n°6, de 20 de abril de 2022-MEC, a transferencia de recursos referentes a
ajuda de custo a ser repassada aos Assistentes de Alfabetizacao, sem a qual o programa
nao ocorrera.

Os recursos serao transferidos para as Unidades Executoras de cada unidade de ensino
para o participante. A atuacao como Assistente de Alfabetizacao e considerada atividade
de natureza voluntaria (na forma da Lei n® 9.608/1998), sendo que os selecionados
receberao uma ajuda de custo mensal previstos para ate oito meses, para cada turma na
qual atuarem, para fins de ressarcimento de despesas pessoais (alimentacao e
transporte);

1.14. Os Assistentes de Alfabetizacao receberao ajuda de custo mensal cujo valor estara
de acordo com a quantidade de turmas em que atuarao, bem como, de acordo com os
criterios tecnicos estabelecidos pelo MEC para a classificacao das unidades escolares em
vulneraveis ou nao vulneraveis, com valores abaixo atribuidos:

| — Cento e cinquenta reais (R$ 150,00), por mes, por turma, 05 horas semanais, para
as unidades escolares consideradas nao vulneraveis;

Il - trezentos Reais por mes (R$ 300,00), por turma, 10 horas semanais, para as
unidades escolares consideradas vulneraveis.

ESCOLAS/AREAS | AUXILIO - MAXIMO - CH AUXILIO
TURMA TURMAS SEMANAL | MAXIMO
TURMA
Vulneraveis R$ 300,00 04 10 R$ 1.200,00
Nao vulneraveis R$ 150,00 08 05 R$ 1.200,00

1.15. Aos assistentes de alfabetizacao devem ser atribuidas no maximo quatro turmas
em escolas consideradas vulneraveis e oito turmas em escolas nao vulneraveis ou outra
combinacao equivalente, em termos de quantidades de horas semanais.

1.16. E facultado a Coordenacao do Processo, ate a finalizacao das distribuicoes de
turmas ou por quanto a situacao persistir, direcionar o Assistente de Alfabetizacao a
atuacao em, no minimo, 2 turmas ate o maximo de 8 turmas de alfabetizacao, de acordo
com criterios de disponibilidade do candidato e de necessidade e conveniencia da
SEMED/PMA e suas respectivas unidades escolares.

1. 17. As vagas serao apresentadas oportunamente de acordo com a quantidade de
turmas ofertadas no 1° e no 2° ano do Ensino Fundamental de cada Unidade de Ensino
inserida e confirmada no programa Tempo de Aprender. As vagas serao preenchidas de
modo a atenderem as unidades escolares de acordo com a quantidade de turmas
formadas, ficando para cadastro reserva os Assistentes de Alfabetizacao classificados.
Esses serao convocados, segundo a ordem de classificacao, em casos de desistencia e/ou
necessidade de substituicao do assistente.

1.18. 0 PSSE visa ao preenchimento de 40 (quarenta) vagas para assistentes e 12(doze)
vagas para cadastro reserva.

1.19. Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas as Pessoas com Deficiencia -
PCD, nos termos do Decreto 3.298, de 20 de abril de 1999, alterado pelo Decreto n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, na (s) funcao(oes) cujas atribuicoes sejam
compativeis com a deficiencia de que sao portadoras.

1.20. O candidato, para se beneficiar da reserva de vagas como PCD, devera declarar
essa condicao, no ato da inscricao do PSSE, e devera comprovar no ato da convocacao
para habilitacao ao contrato.

1.21. Na falta de candidatos com deficiencia, classificados para as vagas a eles
reservadas, as mesmas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados e
classificados na listagem de ampla concorrencia, com estrita observancia da ordem
classificatoria.
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1.22. Resguardadas as condicoes especiais previstas em Lei, o candidato concorrera em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se refere aos criterios de
aprovacao descritos no Edital do Processo Seletivo Simplificado.

1.23. Nao serao consideradas como deficiencia as disfuncoes visuais e auditivas
passiveis de correcao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

1.24. As vagas reservadas aos candidatos na condicao especial de Pessoa com
Deficiencia (PCD) que nao forem utilizadas por falta de candidatos, nesta condicao, serao
disponibilizadas para concorrencia dos demais candidatos da mesma Vaga /Funcao.
1.25. 0 candidato nao pode ser conjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim
em linha reta ou colateral, ate o terceiro grau de nenhum dos membros da Comissao
organizadora deste Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021.

1.26. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo no Diario Oficial do
Municipio de Ananindeua.

1.27. 0 candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacao das
etapas deste PSSE.

2. DAS INSCRIGOES - FASE 1

2.1. Ainscricao do candidato implicara na aceitacao das normas contidas neste Edital.
2.2. As inscricoes serao gratuitas e realizadas exclusivamente via internet, meio do
formulario eletronico (https://forms.gle/Vbzd72vy59d3wDu(7) , tratado no Cronograma
deste PSSE.

2.3. 0 deferimento da inscricao dependera do completo preenchimento do Farmulario
eletronico de Inscricao.

2.4. Nao sera permitida a complementacao da documentacao, apos o envio das
informacoes;

2.5. A inscricao ao Processo Seletivo Simplificado Especial - PSSE sera realizada
exclusivamente por meio eletronico, no seguinte endereco eletronico
https://forms.gle/m2UyFGjwA3Ly5nSUA, no horario de 00 h do dia 23 de margo de 2022
ate as 23h59min do dia 24 de marco de 2022, conforme previsto no cronograma do Anexo
| deste Edital;

2.6. 0 candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacoes prestadas,
arcando com as consequencias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de
Inscricao, podendo ser excluido do Processo Seletivo Simplificado Especial caso o
processo de inscricao nao esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

2.7. No momento da inscricao, o candidato nao podera fazer a opcao para concorrencia
em mais de um local, discriminados no ANEXO Ill deste edital.

2.8. Uma vez efetivada a inscricao, nao sera permitido em hipotese alguma a sua
alteracao.

2.9. Nao serao aceitas inscricoes por outra via nao prevista neste Edital, condicional ou
fora dos prazos neste estabelecido.

2.10 Sera eliminado automaticamente deste PSSE o candidato que nao apresentar a
documentacao exigida no presente edital conforme cronograma no ANEXO | e/ou nao
participar das fases de selecao.

2.11. 0 candidato sera responsavel por gualquer erro ou omissao das informacoes
prestadas no momento da inscricao;

2.12. Sera indeferida a inscricao quando for verificado a qualquer tempo, o nao
atendimento a quaisquer dos requisitos fixados neste Edital.

Os dados prestados na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do Processo Seletivo Simplificado Especial — PSSE aquele que
informa-los incorretamente, bem como aquele que prestar informacoes inveridicas, ainda
que o fato seja constatado apos realizacao das etapas e publicacoes pertinentes.

2.13. Nao sera cobrada taxa de inscricao.

2.14. Uma vez efetivada a inscricao, nao sera permitida, em hipotese alguma, a sua
alteracao;

2.15. Nao serao aceitas inscricoes fora do prazo fixado no item neste Edital.

2.16. Nao serao aceitas pendencias de nenhuma natureza nas inscricoes.

2.17. A SEMED nao se responsabilizara pelo nao recebimento de solicitacao de inscricao
por motivos de ordem tecnica, problemas em computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, ou por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferencia de dados;

3. ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR - FASE 2

3.1. Os candidatos que tiverem inscricao validada pela comissao serao submetidos a
analise documental e curricular considerando os ANEXOS IIl, IVe V

3.2. A analise curricular sera processada de forma automatica a partir das informacoes
prestadas no preenchimento do formulario eletronico durante a inscricao.

3.3. Os criterios de avaliacao adotados para o processo seletivo serao: a formacao
academica correlata ao objeto do edital, a qualificacao profissional e a Experiencia
comprovada na area de alfabetizacao obtidos ate o ultimo dia de inscricao e carta de
intencao, todos de carater eliminatorio e classificatorio.
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3.4. A pontuacao a ser atribuida na Avaliagao compreendera a escala de 0 (zero) a 10,0
(dez) pontos, conforme pontuacao estabelecida neste Edital.

3.5. A comissao acompanhara o processamento de inscricoes a gerar a classificacao dos
candidatos a partir da avaliacao nos termos do item 3.3.

3.6. Obedecida a ordem de classificacao, os candidatos serao convocados a efetivar a
inscricao da atividade, e deverao nessa oportunidade comprovar documentalmente as
informacoes prestadas na inscricao e a disponibilidade conforme a necessidade das
Unidades Escolares.

3.7 0 candidato devera fazer o upload da seguinte documentacao no campo
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

1) Cadastro da Pessoa Fisica;

2) Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacao ou outro documento oficial de
identificacao;

3) Certidao de nascimento, casamento ou declaracao de uniao estavel;

4) Titulo Eleitoral;

5) Certidao de quitacao eleitoral;

6) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo masculino;
7) Comprovante de residencia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz, agua ou
telefone, que podem estar em nome do candidato, do pai, mae ou conjuge. Quando o
comprovante de residencia nao estiver em nome do candidato, este podera ser
apresentado em nome de terceiro, desde que acompanhado de Declaracao de Residencia.
8) Certidoes de antecedentes criminais na esfera Estadual e Federal;

9) Declaracao de acumulo de cargo, prevista em lei. Conforme modelo de declaracao
constante no Anexo VIl deste Edital.

10) PIS/PASEP.

4. DAS VAGAS E MODALIDADES DE ENSINO

4.1. 0 PSSE destina-se ao preenchimento das vagas para Assistentes de Alfabetizacao
voluntarios do Programa TEMPO DE APRENDER no ambito das Unidades de Ensino
listadas no ANEXO II, a serem distribuidas, ao longo da vigencia do presente Edital.
4.2. Sera reservado o percentual de 2%(dois por cento) das carencias surgidas aos
candidatos com deficiencia fisica, ficando vinculada a ordem decrescente de
classificacao dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da funcao.

5. CLASSIFICACAQ FINAL

5.1. A classificacao final dos candidatos sera obtida da seguinte forma:
a) pelo produto da soma das notas obtidas nas fases de analise curricular, carta de
intencao e entrevistas.

5.2. Ocorrendo igualdade na nota de classificacao entre 2 (dois) ou mais candidatos o
desempate far-se-a pela aplicacao sucessiva dos criterios seguintes em favor do candidato
que:

a) residir no bairro mais proximo da unidade escolar;

b) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do idoso);

c) possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 mes e o ano de nascimento, contados
ate a data da publicacao deste Edital.

5.3. 0 resultado final do Processo Seletivo Simplificado Especial sera homologado pela
SEMED/PMA em Diario Oficial do Municipio e divulgado no site da Prefeitura Municipal
de Ananindeua.

5.4. No periodo e local definidos no instrumento convocatorio a ser oportunamente
publicado, os candidatos deverao apresentar os documentos comprobatorios cabiveis.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A COMPROVACAO DO CURRICULO

6.1. Sao documentos necessarios a comprovacao das informacoes prestadas no ato de
inscricao, quando do ato de convocacao para o desenvolvimento da atividade:

a) para candidato com curso de nivel superior completo apresentar Diploma de Graduagao
com respectivo historico academico expedido por Instituicao de ensino superior cujo
curso esteja autorizado pelo Ministerio da Educacao;

b) para candidatos universitarios cursando a graduacao apresentar tanto declaracao
atualizada de vinculo quanto historico atualizado expedidos por Instituicao de ensino
superior cujo curso esteja com autorizacao do Ministerio da Educacao em vigencia;

c) Certificado de cursos de qualificacao da Instituicao executora com periodo, carga
horaria e conteudo ministrado.

6.2. Para comprovar a atividade profissional, o candidato devera apresentar um ou mais
documento (s) das experiencias, meio de:

a) Carteira de Trabalho e Previdencia Social (CTPS) com a identificacao do candidato e
do contrato de trabalho, se na iniciativa privada; para estudantes de graduacao
comprovante de estagio curricular obrigatorio ou estagio remunerado;

b) Declaracao ou certidao de tempo de servico em que conste o periodo (inicio e fim, se
for o caso), a especie de servigo realizado e as atividades desenvolvidas, se realizado na
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administracao publica, devendo esta declaracao ser emitida por orgao de gestao de
pessoas;

c) Contrato de prestacao de servicos, com firma reconhecida da pessoa que assina o
documento, acrescido da declaracao do contratante com firma reconhecida, na qual
conste o periodo (inicio e fim, se for o caso).

6.3. Sera automaticamente eliminado do PSSE o candidato que, durante a sua realizacao
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer uma das fases.

6.4. 0 PSSE tera validade durante 08 (OIT0O) meses, a contar da sua publicagao, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

6.5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os resultados e demais
publicacoes referentes a este Edital;

6.6. Os candidatos serao convocados para a lotagao de acordo com as opgoes de vagas
conforme a disponibilidade.

6.7. 0 Assistente de Alfabetizacao selecionado para desenvolver as atividades de

apoio ao professor alfabetizador, tera carga horaria diaria minima de 60 (sessenta)
minutos por turma.

6.8. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizacao dependera do tipo de
unidade escolar (vulneravel ou nao vulneravel), do planejamento da escola para a
atuacao do Assistente de Alfabetizacao e da disponibilidade de tempo do assistente.
6.9. Os candidatos selecionados deverao participar de uma formacao inicial para
desempenho de suas atribuicoes, em local e data a ser definido posteriormente, ocasiao
em que procederao a assinatura do Termo de Adesao e Compromisso.

6.10. Os candidatos selecionados participarao das formacoes e reunioes determinadas
pelo Ministerio da Educacao e pela SEMED para desenvolvimento e aperfeicoamento da
acao considerando os dispositivos legais do programa nacional Tempo de Aprender cuja
acao integra a Politica Nacional de Alfabetizacao.

6.11. 0 Assistente de Alfabetizacao podera ser desligado a qualquer tempo, no caso
de: nao estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; pratica de atos
de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

6.12. 0 desenvolvimento da atividade tera duracao de ate 08 (oito) meses obedecendo
o periodo letivo ou a criterio da SEMED/PMA estando previstos para os meses de abril
a junho e de agosto a dezembro de 2022.

6.13. As relacoes dos candidatos CLASSIFICADOS serao divulgadas serao publicadas
no Diario Oficial do Municipio e divulgado no site da Prefeitura Municipal de Ananindeua.
6.14. 0 Edital podera sofrer eventuais atualizacoes ou retificacoes durante a realizacao
do certame por meio de Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial e divulgado no
site da SEMED/PMA.

6.15. Qualquer pedido de esclarecimentos acerca de resultado do certame podera ser
solicitado meio de requerimento  proprio, entregue pelo  endereco
tempodeaprender.psse2022@gmail.com, com ate 24 horas apos a sua publicacao.

6.16. Os casos omissos serao analisados pela Comissao do Processo Seletivo
Simplificado Especial, com base nas normas e legislacao vigente que regem a
administracao publica.

6.17. 0 presente edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Belem, 21 de marco de 2022
Prof. Leila Freire

Secretaria Municipal de Educacao
Decreto: 029 de 05/01/2021

ANEXO |

CRONOGRAMA DAS ETAPAS

DE 29 E 30 DE MARCO DE 2022

Inscricao por meio de envio de arquivos contendo a documentacao comprobatoria solicitada.

31 DE MARGO DE 2022

Resultados das inscricoes homologadas via formulario eletronico de inscricao;

01 DE ABRIL DE 2022
Solicitacao de Recursos

04 DE ABRIL DE 2022
Resultado Final

05 DE ABRIL DE 2022

Entrevistas para os candidatos convocados para esta fase

06 DE ABRIL DE 2022
Formacao

07 DE ABRIL DE 2022

Lotacao e apresentacao nas unidades de ensino
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ANEXO li

PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

1° ANO 2° ANO DISTRIBUIGAO DE RECURSOS - ESCOLAS APTAS A SELEGAO
ALUNO | TURMA | ALUNO | TURMA TOTAL
N° Escola S S S S VAGAS | DIST TURMAS MES R$ 08 MESES R$ VALOR/FNDE | STATUS
1 | EMEF AIMEE SEMPLE MCPHERSON 74 4 88 4 1 1 8 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 11.790,00 |NV
2 | EMEF AMELIA REIS FREITAS 49 2 41 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 5.910,00 NV
3 |EMEF AMMA 72 3 81 3 1 1 6 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 9.855,00 NV
4 | EMEF ANDRE AVELINO PIEDADE 62 2 50 2 1 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 10.965,00 |V
5 |EMEF BELO SABER ANANIN 40 2 25 1 1 1 3 R$ 450,00 |R$ 3.600,00 R$ 4.785,00 NV
6 |EMEF CANDIDA SANTOS DE SOUZA 36 2 32 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 6.150,00 NV
7 | EMEF DAMAS SALESIANAS 107 4 102 3 1 1 7 1.050,00 R$ 8.400,00 R$ 10.440,00 [NV
8 |EMEF FREDERICO SANTOS DE SOUZA 70 3 84 3 1 1 6 900,00 R$ 7.200,00 R$ 9.450,00 NV
1 3 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 24.87000 |V
9 |EMEF GERALDO MANSO PALMEIRA 109 5 127 5 3 1 3 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 0,00 v
1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 0,00 v
10 | EMEF HELIOLANDIA 49 2 31 2 1 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 11.265,00 |V
11 | EMEF HERMINIO CALVINHO FILHO A 4 97 5 2 ! 3 |RYS0000 RS 7.20009  |Rs 19.09500 |V
1 3 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 0,00 v
12 | EMEF HILDEGARDA CALDAS DE MIRANDA | 93 4 96 4 2 ! 4 |R¥1.20000 3250000 IR 18.990.00 |V
1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 0,00 v
13 |EMEF INSTITUTO N S AUXILIADORA 52 52 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 5.610,00 NV
14 | EMEF LAERCIO WILSON BARBALHO 72 89 3 1 1 6 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 9.570,00 NV
15 | EMEF LIBERDADE 130 . 19 4 2 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 11.190,00 [NV
1 ) R$ 750,00 |R$ 6.000,00 R$ 0,00 NV
16 | EMEF MACHADO DE ASSIS 97 4 108 4 1 1 8 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 12.780,00 [NV
17 |EMEF MANOEL JOSE SANCHES DE BRITO 50 2 58 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 8.250,00 NV
18 | EMEF MANOEL LOBATO MAUES 23 1 25 1 1 1 2 R$ 300,00 |R$ 2.400,00 R$ 0,00 NV
19 | EMEF MARIA CREUZA SOUZA 74 3 83 3 1 1 6 R$ 900,00 |R$ 7.200,00 R$ 9.909,00 NV
20 |EMEF NELSON PEREIRA DIAS 102 4 106 4 2 ! 4 |Rv120000 3950000 |RS 2227500 |V
1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 0,00 v
21 |EMEF NOVA REPUBLICA 76 3 b9 2 1 1 5 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 11.100,00 |V
22 |EMEF NOVA UNIAO 49 2 38 2 1 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 1108500 |V
23 |EMEF NOVO TAUARI 76 3 64 2 1 1 5 R$ 750,00 |R$ 6.000,00 R$ 6.900,00 NV
24 | EMEF NUCLEO DE ESTUDOS OLIVEIRA 67 3 51 2 1 1 5 R$ 750,00 |R$ 6.000,00 R$ 6.420,00 NV
25 |EMEF PADRE PIETRO GEROSA 72 2 58 3 1 1 5 R$ 750,00 |R$ 6.000,00 R$ 7.725,00 NV
26 |EMEF RAUL VICENTE 43 2 45 2 1 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 1093500 |V
27 |EMEF SANTA INES 53 2 37 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 8.805,00 NV
28 |EMEF SAO JUDAS TADEU 38 2 38 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 5.805,00 NV
29 | EMEF SARE 32 2 39 2 1 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 10.665,00 |V
30 |EMEF UNIAO E FRATERNIDADE 85 4 90 3 1 1 7 R$ 1.050,00 |R$ 8.400,00 R$ 9.495,00 NV
EMEF VER MANOEL FERNANDES DE
31 | OLIVEIRA 37 2 43 2 1 1 4 R$ 600,00 |R$ 4.800,00 R$ 6.105,00 NV
32 | EMEIF PROE YACTA REBELO 98 4 8 4 2 1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 16.875,00 |V
1 4 R$ 1.200,00 |R$ 9.600,00 R$ 0,00 v
R$
Total Geral 3324 146 3301 140 40 57.900,00 (R$463.200,00 |R$ 394.779,00
ANEXO III, IVEV
CRITERIOS PARA AVALIAGCAO
A selecao se realizara por meio da analise de Curriculo comprovado por meio da apresentacao dos documentos estipulados que atestam a titularidade do candidato e pontuarao da seguinte
forma:
ANEXO Il
CERTIFICAGAO/HABILITAGAO (ELIMINATORIO) Pontuagao
Pedagogo e/ou licenciado em letras - lingua portuguesa e/ou matematica 5
Universitario/Academico de Pedagogia e de Licenciaturas em lingua Portuguesa e Matematica cursando a partir do 5° semestre 3
Pos-graduacao nas areas de alfabetizacao, aprendizagem efou areas afins (apenas um certificado) 2
Pontuacao maxima 10 pontos
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ANEXO IV
Qualificagao/Aprimoramento/Atualizagao (classificatorio) Pontuacao
Cursos de Alfabetizacao do PNAIC no minimo de 40 horas (apenas um certificado) 3
Curso de Alfabetizacao Tempo de Aprender no minimo de 30 horas (apenas um certificado) 2
Curso Programa Mais Alfabetizacao/PMALF no minimo 40 horas (apenas um certificado) 2
Curso de aperfeicoamento e complementares no contexto da alfabetizacao nos ultimos 5 anos, no minimo 40 horas (apenas um certificado). 1
10 pontos
ANEXO V
Experiencia a ser comprovada (classificatorio) Pontuagao
Experiencia no minimo cinco anos em turmas do curso de alfabetizacao 3
Experiencia no minimo de um ano em estagio obrigatorio ou remunerado em turmas de alfabetizacao 3
Experiencia em alfabetizacao de alunos em situacao de inclusao 2
Experiencia em alfabetizacao como auxiliar de turmas do ciclo de alfabetizacao 2
Pontuacao maxima 10 pontos
Revisao Textual (coesao, coerencia, paragrafacao, gramatica, analise linguistica) 2
Desenvolvimento do tema destacando o conhecimento teorico e pratico sobre a alfabetizacao 3
Autoavaliacao e avaliacao das praticas de alfabetizacao 2
Interesse e envolvimento pessoal com o tema 2
Pontuacao maxima 10 pontos

ANEXO VI
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAOQ
Criterios LT Pontuagao Total
pontuagao

Qualidade da redacao e organizacao do texto: seguem as normas da
gramatica normativa e apresenta clareza textual: ortografia, gramatica, 0a20
C0€esao e coerencia;

Apresenta os elementos de um texto argumentativo-dissertativo, com clareza

o . . 0a1,0
e objetividade: introducao, desenvolvimento e conclusao;
Apresenta a trajetoria formativa e profissional, evidenciado as principais 0220
experiencias significativas em redes de ensino; '
Argumentos consistentes e relevantes para o Movimento Educa Ananindeua,
considerando o contexto de Pandemia da Covid-19 e a realidade do ensino 0220
remoto/hibrido, estabelecendo conexoes ainda com o cargo/funcao que '
pretende concorrer no PSSE Assistente do P. Tempo de Aprender;
Utiliza termos tecnicos de area de forma apropriada e de acordo com os 0220

referencias disponiveis na literatura especializada

A formatacao do texto conforme a ABNT, bem como citacoes de autores e o
texto com no minimo 30 linhas e no maximo 150 linhas, letra do tipo times
new roman, tamanho 12, espacamento entre linhas de 1,5 cm (sem 0a1,0
espacamento entre os paragrafos) e margens superior/inferior e
esquerda/direita de 2,0 cm;

TOTAL MAXIMO 10,0 pontos
ANEXO VII
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ENTREVISTA
o Valor da Pontuacao
Criterios
pontuagao Total
Apresentacao da(o) candidata(o): clareza, objetividade, postura e seguranca; 0a1,0
Arguicao acerca da carta de intencao: demonstra propriedade sobre os argumentos 0220
apresentados na carta, com seguranca e defesa das ideias; '
Estabelece conexao entre o cargo pretendido, Programa Tempo de Aprender e o 0220
Movimento Educa Ananindeua e os desafios do ensino remoto/hibrido; '
Tem clareza do contexto das politicas educacionais e faz utilizacao de referenciais 0220
teorico-metodologicos para sustentar suas ideais '
Arguicao sobre as informacoes prestadas no curriculo: demonstra clareza, seguranca 0220
e estabelece conexoes das suas experiencias com o cargo pretendido '
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Movimento Educa Ananindeua

Demostra autonomia, iniciativa, engajamento e comprometido com as questoes
educacionais, bem como, esta disposto a integrar o Programa Tempo de Aprender e o 0a1,0

TOTAL MAXIMO

10,0 pontos

ANEXO VIl

DECLARACAO SOBRE ACUMULO DE CARGOS

Eu,

, declaro para os devidos fins de direito, nao

acumular Cargos Publicos remunerados, exceto, com as permissoes constitucionais contidas no art. 37, XVI, a, b e c da Constituicao

Federal.

Ananindeua (PA), de

de 20

Assinatura

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

2° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 001.29.10.2020 - SESAU

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n°
11.941.767/0001 - 31 e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n°
11.948.192/0001-89 (CONTRATANTES) E MULTISUL ENGENHARIA S/S LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°. 02.577.145/0001-85, (CONTRATADA).

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a
prorrogacao de prazo em 06 (seis) meses, a contar de 29/02/2022, para EXECUCAOQ e
29/04/2022 para VIGENCIA, ao Contrato n° 001.29.10.2020 - SESAU, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Ananindeua.

DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2022.

Signatarios: Dayane da Silva Lima (contratantes) e Ulisses Pinheiro Sereni (contratada).

DAYANE DA SILVA LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS URBANOS

5° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO A0 CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 06/2017-
SEURB.PMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS inscrita no CNPJ
n® 28.978.683/0001-75, Orgao da Administracao Direta com sede na Avenida Dom
Vicente Zico - sn, Bairro Cidade Nova IV - Ananindeua - Para.

CONTRATADO: RSOUZA & CIA LTDA EPP, CNPJ n°® 15.812.612/0001-56, estabelecida
na Passagem Nazare n°03 — Centro - Ananindeua, Representante Legal senhor RONALDO
DA SILVA DE SOUZA.

OBJETO: 0 presente prorrogacao de prazo e valor por mais 12 (doze) meses, a locacao de
imovel nao residencial, tipo galpao com area total de 933m?, sendo 700m? de area
construida, localizado na rua Jaderlandia, municipio de Ananindeua, destinado a
instalacao do centro de recebimento e triagem de residuos solidos reciclaveis, e
reutilizaveis a serem coletados pela associacao cidadania para todos e cooperativa de
trabalho dos profissionais do Aura - COOPTA, porta a porta, para continuidade dos
servicos de coleta, transporte e destinacao final dos residuos solidos reciclaveis e
reutilizaveis.

DO VALOR DO CONTRATO

0 valor global do aditamento ora firmado perfaz o montante de R$
762.334,32 (setecentos e sessenta e dois mil, trezentos e trinta e quatro reais e trinta e
dois centavos), cujo valor mensal e de R$63.527,86 (sessenta e tres mil quinhentos e
vinte e sete reais e oitenta e seis centavos).

DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

ORGAO 31 Sec. Mun. de Servicos urhanos

UNIDADE 01 Sec. Mun. de Servicos Urbanos

FUNCIONAL PROGRAMATICA 1751200122505 Otimizacao dos Servicos de Limpeza
Publi

NATUREZA DA DESPESA 339039 outros servigos de terceiros - pessoa ju
SUB-ELEMENTO 3390391000 - locacao de imoveis

FONTE 10010000Recursos Ordinarios

Valor reservado R$ 571.750,74 (quinhentos e setenta e um mil setecentos e cinquenta
reais e setenta e quatro centavos)

Valor para o proximo exercicio R$ 190.583,58 (cento e noventa mil quinhentos e oitenta
e tres reais e cinquenta e oito centavos

FORO: Comarca de Ananindeua/PA

DATA DA ASSINATURA: 23 de marco de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS
ADRIANA EMILIA DE REZENDE CARDOSO
LOCATARIA

3° TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 07/2019
SEURB.PMA

PROCESSO N° 215/2021 - SEURB
CONTRATO N° 07/2019 - SEURB
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PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEURB.PMA como
Contratante e a Empresa NC COMERCIO, SERVICOS E LOCACAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ N° 08.016.893/0001-75, como Contratada.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogacao de prazo por mais 06
(seis) meses, para eventual e futura contratacao de empresa especializada para prestacao
de servicos, alem de Locacao de Veiculos de Pequeno, Medio e Grande, alem de servicos
de transporte de grupos de passageiros por meio de Van e Onibus Executivo, com alocagao
de motorista e combustivel, conforme especificacao no Anexo | do Termo de Referencia
do Contrato Primario.

Didrio Oficial

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, sem prejuizo
de publicacao.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Ananindeua, 25 de Margo de 2022.

THALLES COSTA BELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

ITEM | QTD | ESPECIFICACAQ VALOR
2 1 | Locacao de Veiculo tipo Van R$10.000,00
3 1 | Locacao de Veiculo de Passeio R$2.366,00
4 1 | Locacao de Veiculo tipo utilitario, tipo van minivan, | R$4.150,00
modelo Doblo (ou similar)

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo Aditivo foi motivado pela imperiosa
necessidade de dar continuidade na Contratacao de Empresa Especializada para prestacao
de servicos, alem de Locacao de Veiculos de Pequeno, Medio e Grande, alem de servicos
de transporte de grupos de passageiros por meio de Van e Onibus Executivo, com alocagao
de motorista e combustivel, a partir da solicitacao do Departamento Administrativo e
Financeiro, devidamente autorizada pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos de
Ananindeua, dada a natureza continuada do servico, e a manutencao dos precos
originalmente estabelecidos, com supedaneo no art. 57, I, da Lei Federal 8.666/93.

DO VALOR DO CONTRATO: Pelo fornecimento dos itens relativos ao objeto deste
contrato, fica estabelecido o valor de R$169.500,00 (cento e sessenta e nove mil e
guinhentos reais).

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 1712200152370

NATUREZA DA DESPESA: 339039

SUB-ELEMENTO: 3390391300

FONTE: 10010000

Valor reservado: R$169.500,00 (cento e sessenta e nove mil e quinhentos reais)

VIGENCIA DO CONTRATO: 0 prazo de vigencia do presente contrato e de 06 (seis) meses,
a contar do dia 01 de janeiro de 2022 a 01 de julho de 2022, nos termos do Art. 57,
inciso Il, da lei n° 8.666/93, em conformidade com a necessidade da Administracao.

LOCAL E DATA: Ananindeua, 14 de dezembro de 2021.

ADRIANA EMILIA DE REZENDE CARDOSO
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTE E TRANSITO

PORTARIA N° 041/2022, DE 25 DE MARCO DE 2022

Dispoe sobre Acompanhamento e Fiscalizacao de Contratos, nos termos do
Art.67 da Lei 8.666/93.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, usando de suas
atribuicoes legais e delegadas disposto no DECRETO N°. 20.823, DE 1° DE JANEIRO DE
2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor WALDIR GOMES DE MIRANDA, Assessor Tecnico, Matricula
Funcional n® 29238-9, para fiscalizar o Contrato n° 016.2022.PMA.SEMUTRAN,
celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO e a empresa LOCDESK LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS E SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 17.811.328/0001-90, para CONTRATACAOQ DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, COM
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO, SUPORTE TECNICO E GARANTIA DE
SUBSTITUICAO DO EQUIPAMENTO, quando necessario, de acordo com as condicoes e
especificacoes estabelecidas no termo de referencia e seus anexos.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2021.10.172.PMA.SEMUTRAN
CONTRATO N° 016.2022.PMA.SEMUTRAN
ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°001/2021-CMA

ESPECIE: CONTRATO N° 016.2022.PMA.SEMUTRAN, celebrado entre o MUNICIPIO DE
ANANINDEUA- PREFEITURA MUNICIPAL, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTE E TRANSITO, CNPJ n° 28.400.542/0001-70 e a empresa LOCDESK
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 17.811.328/0001-90.

OBJETO: 0 objeto do presente contrato e a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, COM
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO, SUPORTE TECNICO E GARANTIA DE
SUBSTITUICAOQ DO EQUIPAMENTO, quando necessario, para atender as necessidades
de informatizacao da Secretaria Municipal de Transporte e Transito, conforme as
especificacoes contidas no Termo de Referencia.

VIGENCIA: 0 prazo de vigencia do contrato inicia-se em 25 de Marco de 2022 e termino
em 25 de Marco de 2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa para o processamento e pagamento do objeto
do presente Contrato, correra por conta do orcamento geral da contratante para o
exercicio de 2022 e 2023, na seguinte dotacao:

Orgao: 28 Secretaria Municipal de Transporte e Transito

Unidade: 01 Secretaria Municipal de Transporte e Transito

Funcional Programatica: 0412200152370- Apoio as acoes administrativas
Natureza da Despesa: 339040- Servicos de Tecnologia da Informacao e C
Sub-Elemento: 3390400200- Locacao de Equipamentos de TIC-Computa
Fonte de Recurso: 10010000 - Recursos Ordinarios

Valor Total do Contrato R$ 66.333,60 (sessenta e seis mil, trezentos e trinta e tres reais
sessenta centavos)

SIGNATARIOS: pelo CONTRATANTE, o Secretario Municipal de Transporte e Transito,
THALLES COSTA BELO e pela CONTRATADA a empresa LOCDESK LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS E SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA - ME.

Ananindeua (PA), 25 de Marco de 2022.

THALLES COSTA BELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO




