REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Av. Presidente Wilson, nr. 164 — Sobreloja 103
Centro — Rio de Janeiro — RJ

CERTIDAO

CERTIFICO QUE revendo os arquivos do Registro Civil das Pessoas
Juridicas do Rio de Janeiro, a requeriménto de parte interessada, neles
encontra-se sob n° de matricula 15987 em 14/11/1966, o registro do
estatuto social da Sociedade Civil denominada FUNDAGAO GETULIO
VARGAS, CNPJ/MF sob o n° 33.641.663/0001-44, tendo sofrido
inimeras reformas estatutdrias e atualmente sob matricula n° 120065 em
27/04/1992, na qual consta anotada e averbada em 08/09/2000, ata da 67°
Sessdio Extraordinaria do Conselho Diretor, realizada em 10/08/2000, na
qual foi indicado e aprovado unanimente o Vice-Presidente Carlos Ivan
Simonsen Leal para ocupar a presidéncia do Conselho Diretor e da
Institui¢do, para complementar o mandato iniciado em 01/04/1998 e com
término em 01/04/2004. Certifico mais, constar arquivada e averbada nesta
mesma matricula em 21/05/2010, a ata da 64* Assembléia Geral realizada
em 28/04/2010, que reeleggl\Carlos Ivan Simonsen Leal para ocupar a
for e da Instituicdo, com mandato de 2010 a
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Av. Presidente Wilson, n® 164 — Sobreloja 103
Centro — Rio de Janeiro — R]J

CERTIDAO

CERTIFICO QUE revendo os arquivos do Registro Civil das Pessoas
Juridicas do Rio de Janeiro, a requerimento de parte interessada, neles
encontra-se sob n® de matricula 15987 em 14/11/1966, o registro do
estatuto social da Sociedade Civil denominada FUNDACAO GETULIO
VARGAS, CNPJ/MF sob o n° 33.641.663/0001-44, constando arquivada
posterior reforma estatutdria sob a matricula de n°120065 de 27/04/1992,

constando arquivados e averbados nesta mesma matricula inimeros atos,

Geral replizadajem 26/04/2007 e estatuto consolidado com 16 péginas. O
REFERIDO ERDADE E DOU FE, nesta Cidade do Rio de Janeiro, em

2008. Eu, Oficial Substituto, na mesma data subscrevo e

assino.

Of1c1a Substltuto

l Emolumentos R$ 20,53 Tributo: R$ 6,m



ESTATUTOS DA FUNDACAO GETULIO VARGAS
TiTULO I
Da Fundagdo e seus fins

Art. 1° - A Fundaco Getulio Vargas (FGV), instituicdo de carater técnico-
cientifico e educativo, pessoa juridica de direito privado, sem objetivo de lucro

e de natureza filantropica, reger-se-a pelos presentes Estatutos e tera sede e
foro na cidade do Rio de Janeiro.

Art. 2° - A FGV, visando cumprir sua missdo de estimular o

desenvolvimento nacional, tem por finalidade o exercicio das seguintes
atividades:

I - atuar, de forma ampla, em todas as matérias de carater cientifico, com
énfase no campo das ciéncias sociais: Administragdo, Direito, Economia e
outros, atuando também na Matematica Aplicada e na Tecnologia da
Informagdo e da Comunicacdo, visando colaborar na formagao do povo
brasileiro através da producio e disseminagdo do conhecimento, bem como

contribuir na solugdo de problemas: bésicos do desenvolvimento econémico e do
bem-estar social do pais;

II - atuar no &mbito da educacdo em todos os seus niveis de formacao,
utilizando-se de todas as formas que forem convenientes para sua difusao;

II1 - contribuir para a formulagdo de politica de gestdo e protegdo ao meio
ambiente, compatibilizada com o desenvolvimento global sustentavel;

IV - atuar no campo da memdria histérica com o objetivo de reunir, classificar
e conservar arquivos de pessoas fisicas e pessoas juridicas, de grande
notoriedade no cenédrio nacional, especialmente de homens publicos, alem de

estimular, promover e divulgar estudos e pesquisas relacionados com a historia
do Brasil;

V - desenvolver, nesses campos, atividades de ensino, pesquisa e informagao,

principalmente pioneiras e de efeitos multiplicativos, para melhor expandir os
beneficios ao pais;

VI - manter e desenvolver, complementarmente, sistema integrado de
documentac&o, informagdes e divulgagdo, articulando-o progressivamente aos
sistemas congéneres, nacionais e internacionais;

VII - prestar, quando solicitada, assisténcia técnica a organizagdes publicas ou
privadas, objetivando coadjuva-las na busca da eficiéncia, produtividade e
qualidade de servigos;

VIII - orientar e coordenar projetos de criagé%,magéo e modernizagaosde
sistemas de gestao; /
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IX - conceber e implementar projetos d2 fortalecimerito € desenvolvimento
institucional para o setor plblico ou privado, em todas as suas areas de
competéncia, inclusive gestdo e tecnologia da informagao;

X - desenvolver e implantar critérios académicos de qualidade, visando
assessorar outras instituigdes na busca da exceléncia do ensino.

§1° - A Fundagdo, com recursos proprios, e a critério do Conselho Curador,

procuraré proporcionar assisténcia educacional, total ou parcial, a estudantes
carentes de recursos.

§2° - No desenvolvimento de suas atividades, inclusive as assistenciais, a
Fundacdo ndo faz discriminagdo de etnia, género, orientagdo sexual e religiosa,
bem como a portadores de necessidades especiais.

Art. 3° - O prazo de duragio da Fundagdo Getulio Vargas €
indeterminado.

TiTULO II
Das diretrizes de administragdo

Art. 4° - Na administracdo da Fundagdo serdo obedecidas as seguintes
diretrizes:

I - a organizagdo sera estruturalmente leve e funcionalmente simples e flexivel,
devendo ser visualizada como um todo unitdrio, com partes independentes,
sujeitas ao processo de integragdo através dos sistemas de informagao e
decisdo;

II - na administragdo da Fundag&o, procurar-se-a assegurar:

a) cardter participativo na elaboragdo das politicas gerais e em seus
desdobramentos em diretrizes e normas operacionais;

b) pratica do planejamento, tanto o plurianual estratégico guanto o anual
tatico;

c) promocdo sistemdtica do exame dos resultados através da verificagdo dos
custos, produtividade, qualidade e finalidade do servigo;

d) incentivo ao regime de decisdes individuais, tanto quanto possivel
descentralizadas, sujeitas a controle efetivo;

e) uso de equipamentos e métodos operacionais eficientes e permanentemente

modernizados, a fim de assegurar baixos custos, alta produtividade, constante
atualidade e elevada qualidade;

f) formacdo de grupo selecionado de profissionais altamente competentes e

criativos para as atividades pioneiras e de pesqgisa’s, mas também de

professores comprovadamente credenciados para o erisino de pos-graduggag;
/ I
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g) servigos de apoio estrutural e funcionalmente organizados, de tal forma que
possam servir de modelo especialmente ‘as entidades-as quais' for prestada
assisténcia técnica;

III - na administracdo de seus recursos humanos a Fundagdo devera:
a) instituir sistema de carreira calcado em plano de metas;

b) adotar, sempre que possivel, programas de formagdo e aperfeicoamento
para seus empregados;

¢) estimular permanentemente a manutengdo de clima de relagdes humanas
entre empregados e os diferentes niveis de chefia e diregdo que garanta a
plena e transparente comunicagao institucional;

d) contribuir, na medida de suas possibilidades financeiras, para a adogdo de
planos de complementacdio de aposentadoria, bem como de programas na area
de saude, alimentagdo, transporte e lazer.

Paragrafo Unico: Para atender as diretrizes dos incisos anteriores e suas
alineas, caberad estabelecer programas financeiros de longo prazo, visando a
ampliar ao maximo os recursos disponiveis com receitas patrimoniais,
operacionais e de convénios.

TiTULO IIX
Dos drgéos de deliberacdo e de direcdo e de sua competéncia

Art. 5° - Constituem a cUpula direcional da Fundag&do Getulio Vargas:
I - a Assembléia Geral;

II - o Conselho Curador;
III - o Conselho Diretor;
IV - a Presidéncia

CAPITULO I
Da Assembléia Geral

Art. 6° - Assembléia Geral é o 6rgdo deliberativo supremo, gompetipdo-
lhe privativamente:

I - aprovar os Estatutos da FGV e suas alteragdes;



II - aprovar o ingresso de novos membros d;a_Asserhbié,ia Ge'rai;
I1I - eleger, dentre seus integrantes, os membros do Conselho Curador;

IV - eleger, dentre seus integrantes, o Presidente da Fundacdo e os Vice-
Presidentes, bem como liviemente os demais membros do Conselho Diretor;

V - aprovar o relatdrio anual de atividades e o balancgo;

VI - assumir qualquer poder nao atribuido expressamente a outros érgdos da
FGV;

VII - resolver sobre a proposta de extingdo da FGV.

§1° - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente da Fundacdo e
constituida dos seguintes membros:

a) um representante do Governo Federal, por ele desighado;

b) os doadores pessoas fisicas e os representantes indicados pelos doadores
pessoas juridicas, subscritores da escritura de constituicio da Fundacdo Getulio
Vargas, em 20 de dezembro de 1944;

c) os doadores pessoas fisicas e os representantes indicados pelos doadores
pessoas juridicas, que houverem sido aceitos como pares pela Assembléia

Geral, na forma estatutdria entdo vigente, entre aquela data e a data dos
presentes Estatutos;

d) as pessoas fisicas e os representantes das pessoas Jurldlcas que, na vigéncia
destes Estatutos, fizerem doagao nao inferior ao valor minimo estabelecido pelo
Conselho Curador atenderem as condigdes bdsicas destes Estatutos e as
estipuladas por aquele Conselho por proposta do Conselho Diretor, e forem
aceitos como pares pela Assembléia Geral, ouvidos ambos os Conselhos.

§2° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente por convocagao do
Presidente, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis, no més de abril,

para examinar o relatério de atividades e o balanco geral do exercicio anterior,
bem como sobre eles deliberar.

§3° - Quando houver motivo relevante que o justifique, a Assembléia Geral
podera ser convocada extraordinariamente pelo Presidente, por iniciativa
prépria ou pela do Conselho Diretor ou do Conselho Curador, ou ainda por 1/3

(um terco) dos seus membros, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
uteis.

§4° - O quorum para o funcionamento da Assembléia é a maioria de seus
membros, em primeira convocagdo; em segunda convocagao reunir-se-a com
qualquer nimero, observado o disposto no paragrafo seguinte.

§5° - Para deliberar sobre modificagdo dos Estatutos precisard da presenca
minima de 2/3 (dois tergos) de seus membros e, para decidir sobre a extincéo

da entidade, do comparecimento minimo de 3/4 (trés quartos) de seus
membros. g

§6° - Atendido o quorum especial, a Assembléia Geral decidira pela maioria dos

votos dos presentes, tanto no caso de modlﬂcagoes dos Estatutos, como ngnde
extingao da FGV. g’
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§7° - A presenca, para efeitos de quorum’ e de: votagdo, poderd ser feita
mediante procuracdo a outro membro da Assembiéia  Geral, pessoa fisica ou
representante de pessoa juridica, credenciado para a sessao.

§8° - Cada membro presente ou legalmente representado tem direito a um
voto, cabendo, ainda, ao Presidente o voto de desempate.,

CAPITULO 1I

Do Conselho Curador

Art. 7° - O Conselho Curador é o érgdo deliberativo da Fundagao Getulio
Vargas incumbido de zelar pela fidelidade de seu desempenho aos objetivos
institucionais, pela estabilidade econémico-financeira da entidade e pela
preservagdo de seu patrimdnio, cabendo-lhe em particular:

I - eleger seu Presidente e seu Vice-Presidente;

IT - aprovar as politicas gerais de investimento, de receita patrimonial e de
liquidez;

IIT - opinar sobre o relatério anual de atividades e balango, que serdo
submetidos a aprovagdo da Assembléia Geral;

IV - aprovar os planos estratégicos plurianuais;

V - manifestar-se sobre a alienagdo de iméveis do patriménio da Fundagio,
bem como sobre quaisquer medidas que venham a onera-los;

VI - pronunciar-se sobre a aceitagio de doagBes com encargo;

VII - fixar, quando julgar conveniente, novo limite minimo para a contribuicdo

de doadores, pessoas fisicas ou juridicas, a fim de participarem da Assembléia
Geral;

VIII - estabelecer, por iniciativa prépria ou pela do Conselho Diretor, condictes
basicas a que devem atender os doadores para ingresso na Assembléia Geral;

IX - opinar sobre o ingresso de novos membros na Assembléia Geral;

X - dar parecer sobre qualquer assunto de relevancia, que tenha sido
submetido a seu exame pelo Presidente da Fundacgao;

XI - quando considerar necessario, examinar ou mandar examinar, por peritos

de sua escolha, os livros e registros contabeis da Fundagao e os documentos
que os instruam;

XIT - velar pelo prestigio e imagem da FGV, sugerindo medidas que gs
resguardem; \
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XIII - contribuir, coletiva ou |nd|v1dua1mente por todos :05 meios, para o

progresso da Fundagao colaborando com os dermais 6rgdos de diregao da
entidade;

XIV - opinar sobre alteragbes dos Estatutos da FGV;
XV - manifestar-se sobre a proposta de extingdo da Instituicdo.

§1° - O Conselho Curador sera constituido de 21 (vinte e um) membros vogais
e 12 (doze) membros suplentes, com mandato de 6 (seis) anos, permitida a
reeleicdo, e terd seu quadro renovavel pelo terco de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

§2° - O Conselho Curador reunir-se-a com a presencga minima de 11 (onze)
membros:

a) ordinariamente, convocado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis
2 (duas) vezes por ano: a primeira, em tempo de pronunciar-se sobre os
assuntos que serdao submetidos a Assembléia Geral Ordindria, a segunda, cerca
de 6 (seis) meses apds;

b) extraordinariamente, sempre que convocado, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, por seu Presidente, por 11 (onze) de seus membros, vogais e
suplentes, ou pelo Presidente da Fundagdo.

§3° - Para opinar sobre mudanga dos Estatutos, o quorum serd de 14

(quatorze) membros e sobre a extingdo da Fundag&o sera de 17 (dezessete)
membros.

8§4° - As decisCes serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
cabendo ainda ao Presidente o voto de desempate.

§5° - Perdera o mandato o membro do Conselho Curador que faltar a 3 (trés)
sessOes sucessivas sem justificacio.

CAPITULO III

Do Conselho Diretor

Art. 8° - O Conselho Diretor é o d6rgdo deliberativo com fungdes de

planejamento, supervisdo e coordenacdo sobre as atividades executivas da
FGV, cabendo-lhe em especial:

I - aprovar as politicas gerais, exceto as que, na forma do art. 7°, incubem ao
Conselho Curador;

IT - opinar sobre as politicas gerais de investimento, receita patrlmonlal e
liquidez, que devam ser submetidas ao Conselho Curador;

III - opinar sobre alteragdes dos Estatutos da FGV;
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IV - aprovar a estrutura organizacional basica da FGV, seu Regimento Geral e
0s Regimentos Internos das suas unidades e servigos, bem como suas
alteragOes, além de poder dirimir eventuais ddvidas em suas aplicagdes;

V - aprovar o plano de classificagdo de cargos e salérios e o respectivo sistema
de carreira;

VI - aprovar o plano de contas;

VII - aprovar, anualmente, o plano de trabalho para o exercicio seguinte e a
correspondente proposta orgamentéria;

VIII - acompanhar a execugdo orgamentaria, autorizando, a vista de propostas
fundamentadas, transposi¢des orgamentdrias bem como suplementacdes,
quando haja recursos adicionais disponiveis;

IX - opinar, anualmente, sobre o relatério de atividades e o balanco do
exercicio anterior, encaminhando seu parecer ao Conselho Curador;

X - decidir sobre a aceitagio de doagdes, ouvido, nas doacBes com encargo, o
Conselho Curador;

_.XI - propor ao Conselho Curador as condi¢Bes basicas a que devem atender os
~doadores para serem aceitos como pares pela Assembléia Geral;

XII - decidir, ouvido o Conselho Curador, sobre alienacdo de imdveis, bem
como sobre quaisquer medidas que Ihes imponham 6nus reais;

XIII - decidir sobre a execugdo de atividades duradouras fora da cidade do Rio
de Janeiro, sede da entidade;

XIV - aprovar a criagdo de fundos com finalidade especifica, regulando sua
utilizagao;

XV - aprovar a relag&o dos cargos cujo provimento, por proposta do Presidente,
deva ser da competéncia deste;

§1° - O Conselho Diretor compor-se-a de 12 (doze) membros vogais, entre os
quais o Presidente e 3 (trés) Vice-Presidentes, e 9 (nove) membros suplentes,
todos eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 6 (seis) anos renovéavel
pelo terco, podendo porém haver reeleicdo.

§2° - O Presidente e os 3 (trés) Vice-Presidentes devem ser eleitos entre os
membros da Assembléia Geral.

§3° - O Presidente presidird o Conselho, sendo substituido nas auséncias e
impedimentos por um dos Vice-Presidentes.

§4° - A renovagdo bienal do Conselho far-se-d na seguinte seqiiéncia: o

Presidente, os trés Vice-Presidentes e dois suplentes, quatro vogais e trés
suplentes. s

§5° - O Conselho Diretor reunir-se-a, com a presenca minima
membros:
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de sua execugdo orgamentéria, bem como ‘para o cumprimento de suas

atribuigbes de carater decisério ou opinativo; -
b) extraordinariamente, convocado com antecedé&ncia minima de 5 (cinco) dias

Uteis, quando houver matéria urgente ou que, pelo menos, ndo possa aguardar
a reuniao ordinaria.

§6° - No primeiro trimestre de cada ano, preferentemente em sessdo ordinéria,
mas eventualmente em sessdo extraordindria, o Conselho Diretor reunir-se-a

para pronunciar-se especificamente sobre o relatério das atividades e o balango
do exercicio anterior.

§7° - No Ultimo trimestre de cada ano, preferentemente em sessdo ordinaria
mas eventualmente em sessdo extraordinaria, o Conselho Diretor reunir-se-a

para aprovar o plano de trabalho e a proposta orcamentdria para o exercicio
seguinte.

§8¢ - O quorum para opinar sobre a mudanca dos Estatutos sera de 8 (oito)
membros (dois tergos do nlmero de vogais) e sobre a extincdo da Fundagao
sera de 9 (nove) membros (trés quartos do nimero de vogais).

§9° - As decisGes serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
cabendo ainda ao Presidente o voto de desempate.

§ 10 - Perdera o mandato o membro -do Conselho Diretor que faltar a 3 (trés)
convocagoes sucessivas para sessdes sem justificacdo.

CAPITULO 1V

Do Presidente

Art. 9° - O Presidente serd eleito pela Assembléia Geral, dentre seus

membros, para mandato de 6 (seis) anos, permitida reeleigdo, e tera como
atribuicdes:

I - representar a Instituicdo ou prover-lhe a representagdo em juizo ou fora
dele;

IT - convocar a Assembléia Geral, o Conselho Curador e o Conselho Diretor;
IIT - presidir as sessdes da Assembléia Geral e do Conselho Diretor;
IV - coordenar as atividades da Fundagdo, podendo, quando convier:

a) assumir pessoalmente o exercicio de qualquer das atribuicdes previstas no
art. 10; -

b) cometer formalmente aos Vice-Presidentes quaisquer dessas mesmas
atribuigdes, especificando-as por escrito, inclusive quanto ao prazo respectivo;
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\V - submeter & apreciacdo do Conselho Diretor; no primeirc trimestre do ano, o
relatério das atividades e o balancgo relativos @o exercicio-anterioi;

VI - apresentar mensalmente ao Conselho Diretor os indicadores da execugao
orcamentaria;

VII - apresentar ao Conselho Diretor, no inicio do terceiro trimestre, o relatorio
de atividades e o balancete referentes ao primeiro semestre do exercicio;

VIII - submeter & aprovacdo do Conselho Diretor, no inicio do Gltimo trimestre,
o plano de trabalho e a proposta orgamentaria relativos ao exercicio seqguinte;

IX - submeter ao Conselho Diretor, conforme dispde o art. 8°, inciso III, a

proposta de estrutura organizacional basica e de Regimento Geral da
Fundacao;

X - decidir sobre o encaminhamento ao Conselho Diretor de proposta de

elaboracgdio ou modificagdo do Regimento Geral e dos Regimentos Internos das
unidades ou servigos;

X1 - admitir e dispensar ad nutum o Superintendente-Geral, bem como 0s
ocupantes de demais cargos de diregdo e/ou de confianga;

XII - admitir e dispensar os titulares dos cargos relacionados pelo Conselho
Diretor na forma do art. 8°, inciso XV;

XIII - solicitar ao Conselho Diretor a aprovagéo de:
a) transposicBes orgamentarias;

b) suplementagdes orcamentdrias, cobertas com recursos adicionais
disponiveis;

XIV - aprovar os planos de assisténcia educacional gratuita decorrentes do que
se contém no paragrafo Unico do art. 2°;

XV - exercer todas as fungdes que lhe forem cometidas pela Assembléia Geral.

§1° - Na substituigdo do Presidente em suas faltas e impedimentos pelos Vice-

Presidentes, procurar-se-a& adotar uma certa especializagdo, que facilite o
exercicio da substituigdo.

§2° - Nas auséncias e impedimentos, os Vice-Presidentes se substituirdo
reciprocamente.

§3° - Se, por qualguer motivo, o Presidente afastar-se em definitivo de suas
fungdes, serd substituido até o fim do mandato pelo Vice-Presidente que para

isso indicar e, na auséncia de indicagdo, pelo que, para isso, for eleito pelo
Conselho Diretor,

§4° - No caso do paragrafo anterior, o Conselho Diretor elegerd, entre seus
membros que pertencam a Assembléia Geral, outro Vice-Presidente.

§5° - Se um dos Vice-Presidentes, por qualquer motivo, afastar-se em

definitivo de suas fungbes, o Presidente propora ao Consel iretor a
indicagdo, para seu substituto, de um de seus membros gue pektenca a
Assembléia Geral. i :
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CAPiTULO V
Do Superintendente-Geral

Art. 10 - A responsabilidade gerencial da FGV caberda ao
Superintendente-Geral, nomeado na forma do art. 9°, inciso XI, e cujas
atribuicdes sao:

I - submeter & aprovagdo do Presidente eventuais propostas de elaboragdo ou
modificagdo do Regimento Geral e dos Regimentos Internos das unidades e

servicos, bem como de desdobramento da estrutura organizacional da
Fundagao;

II - propor ao Presidente, até 15 de novembro de cada ano, o plano de trabalho

e a proposta orcamentdria relativos ao exercicio seguinte, para posterior
aprovacéo do Conselho Diretor; :

111 - promover a execucdo, no exercicio pertinente, dos planos de trabalho e do
orcamento aprovados pelo Conselho Diretor;

IV - apresentar mensalmente ao Presidente os indicadores do andamento dos
planos de trabalho e os balancetes da execugado orcamentaria;

V - submeter & apreciagdo do Presidente, até 20 de margo de cada ano, para
posterior manifestagdo do Conselho Diretor e do Conselho Curador e para final

aprovacdo pela Assembléia Geral, o relatério de atividades e o balango do
exercicio anterior;

VI - praticar todos os atos necessarios a boa administragdo da Fundagao,
expedindo, para isso, as normas operacionais necessarias, dentro das diretrizes
das politicas gerais, bem como delegando, sempre que conveniente, atribuigdes
em regime de responsabilidade e efetivo controle a posteriori.

Pardgrafo Unico: O Superintendente-Geral, quando convocado e sem direito a
voto, participard das reunides da Assembléia Geral, do Conselho Curador e do
Conselho Diretor, para prestar esclarecimentos.

TITULO IV

Do patriménio

sociedade sem carater beneficente de assisténcia social e serd composto pelos
bens e direitos a ela doados, pelos bens e direitos adquiridds na execucdo de

1

Art. 11 - O patrimdnio da FGV nao constitui patrimﬁnio;?‘cﬁ'mduo ou de

/
4
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suas atividades e pelos resultados favoravels de exeruaos, deduzidas as
eventuais obrigagdes.

§1° - Os resultados favoraveis dos exercicios, salvo a existéncia eventual de

Fundos Especiais que deles se beneficiem, serSo recolhidos ao Fundo
Patrimonial.

§2° - O Fundo Patrimonial sera constituido pelo somatério dos resultados do
exercicio a ele recolhidos ou de eventuais doacbes, especificamente a ele
destinadas, devendo estar coberto no ativo por bens imobiliarios, mobilidrios e
aplicagoes financeiras.

§3° - As receitas, rendas, rendimentos, bens e direitos patrimoniais da
Fundagdo, bem como seu eventual resultado operacional, subvencdes e
doagbes recebidas, serdo integralmente aplicados em realizagbes dentro do
territdrio nacional, em atendimento as finalidades institucionais, ou, em fungdo
destas, aumentar seu patrimonio ou receita.

§4° - As rendas dos bens e direitos patrimoniais da FGV somente poderdo ser
utilizados em proveito dos servigos e patrimdnio da entidade, de modo a se

enquadrarem nos principios constitucionais que protegem as entidades
educacionais sem objetivo de lucro.

§5° - A parte do ativo de cobertura do Fundo Patrimonial serd normalmente
constituida de investimentos ou aplicacdes financeiras mediante mutacdes
patrimoniais, podendo excepcionalmente ser utilizada para custeio, mediante
autorizagdo do Conselho Diretor, ouvido o Conselho Curador, mas, mesmo

nesse caso, em principio, constituira débito que serd posteriormente reposto,
em termos reais.

§6° - A existéncia de Fundos Especiais, seja alimentados de recursos externos,

seja por uma parte dos resultados favoraveis de exercicios, sera aprovada pelo
Conselho Diretor.

§7° - A alienagao de imdveis e a imposicdo a eles de-6nus reais dependerdo de
parecer favoravel do Conselho Curador e da decisdo do Conselho Diretor,
ouvido previamente o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

TiTULO V
Do regime financeiro

Art. 12 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e o orgamento,
obedecendo aos principios da universalidade e da unidade, sequira as diretrizes
dos paragrafos deste artigo.

§1° Os orgamentos plurianuais integrarao o piano estratégico/a—l:}angendo
varios exercicios, e as despesas previstas serdo aprovadas globalménte, em
termos reais e posteriormente desdobradas nos orgamentos anuals :

nmts -2t
/
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§2° - Os orgamentos anuais decorrerdo do ‘planejamento tético. relativo ao
correspondente exercicio, projetando, no ano, o plano eéstratégico em
execucao.

83° - Em cada ano, a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte sera
elaborada sob a supervisdo do Superintendente-Geral em funcdo dos planos de
atividades adotados, nos termos do paragrafo anterior.

§4° - No penultimo trimestre de cada ano, a proposta orgamentaria sgré
encaminhada pelo Superintendente-Geral ao Presidente, que a submeterd a
aprovagédo do Conselho Diretor dentro de 30 (trinta) dias.

§50 - O Conselho Diretor designara o relator da proposta orgamentaria e terd o
prazo de 30 (trinta) dias para discuti-la, emenda-la e aprové-la, ndo podendo
majorar despesas, salvo se forem indicados os respectivos recursos.

§6° - Para cumprimento do prazo do paragrafo anterior, o relatorio do
Conselheiro relator devera ser distribuido aos demais membros do Conselho

Diretor com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, da sessdo em que sera
discutido.

§7° - Aprovada a proposta orgamentaria ou decorrido o prazo do §5° sem o
pronunciamento do Conselho Diretor, serd ela transformada em orcamento,
que sera encaminhado pelo Presidente ao Superintendente-Geral, o qual ficard
automaticamente autorizado a executa-lo no exercicio seguinte.

§8° - Durante o exercicio financeiro em que vigore o orgamento, poderio,
mediante proposta do Presidente aprovada pelo Conselho Diretor, ser feitas:

a) transposigdes orgamentarias; e

b) suplementagbes orcamentarias, desde que as necessidades da Fundagdo o
exijam e haja recursos adicionais disponiveis.

Art. 13 - Encerrado o exercicio, o relatério das atividades e a prestacio
de contas, ambos elaborados com a coordenagdo do Superintendente-Geral,
serdo encaminhados ao Presidente até o final do primeiro trimestre.

§1° - O Presidente os examinara e os$ submeterd sucessivamente ao Conselho

Diretor e ao Conselho Curador em tempo de manifestarem-se antes da
Assembléia Geral Ordinaria.

§2° - O Presidente os submeterda a Assembléia Geral, com os pareceres do

Conselho Diretor e do Conselho Curador, para aprovagdo final até 20 (vinte) de
abril.

§3° - O relatério de atividades deverd conter apreciacdo qualitativa dos
trabalhos realizados, além da comparagdo entre o que se continha nos planos
aprovados e o efetivamente levado a efeito.

§4° - A prestagdo anual de contas conterd os seguintes elem'entos:
a) balango patrimonial: '

\

~

b) balango econdmico; Rl B /
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c) balanco financeiro;

d) comparagao entre a receita prevista e a realizada;
e) cotejo entre as despesas fixada e realizada;

f) demonstragd@o das mutagdes patrimoniais;

g) evolucdo e cobertura do fundo patrimonial.

§5° - A destinagdo dos resultados positivos de exercicios, que, salvo aplicagdes
especificas justificadas, serd o Fundo Patrimonial, terd de ser aprovada pela

Assembléia Geral, por proposta do Conselho Diretor, ouvido o Conselho
Curador.

§6° - Havendo resultado negativo do exercicio, a forma pela qual o déficit
ficard coberto terd de ser aprovada pela Assembléia Geral, por proposta do
Conselho Diretor, ouvido o Conselho Curador.

§7° - Aprovada pela Assembléia Geral, a prestacdo de contas sera

encaminhada ao Ministério PlUblico no Estado do Rio de Janeiro, para os fins
legais.

TiTULO VI
Das disposicoes gerais

Art. 14 - Os mandatos dos ocupantes de cargos eletivos considerar-se-ao

automaticamente prorrogados até a posse dos sucessores, eleitos na forma dos
presentes Estatutos.

Art. 15 - Ndo serao remunerados o Presidente e os Vice-Presidentes da
Fundagao, os membros vogais e suplentes de seus Conselhos, seus diretores
estatutarios, instituidores, benfeitores ou equivalentes, ndo lhes podendo ser
concedidas vantagens de qualquer espécie, monetarias ou ndo, inclusive
distribuigdo de resultados, dividendos, bonificacdes, participagbes ou parcela do
seu patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto.

Parégrafo Unico: Quanto aos membros da Assembléia Geral, fica vedada a
remuneragao ou vantagem de qualquer espécie, monetarias ou ndo, em razao
das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por estes
Estatutos, na qualidade de membro da Assembléia Geral.

Art. 16 - Os membros dos 6érgdos de deliberagdao e de direcdo referidos
no art. 5° ndo responderdo pelas obrigagdes da Fundagéo.

Art. 17 - Uma vez aceitas pelo Conselho Direto;ﬁé’b\ poderdo ser
alteradas as condigGes adjetas das doagdes com encargo. / )

i
i
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Art. 18 - N&do serdo, em caso algum, reconsideradas as decisdes da
Assembleia Geral que envolvam homenagens a beneméritos da Fundacgao.

Art. 19 - As emendas aos presentes Estatutos poderdo ser propostas pelo
Presidente, pela maioria absoluta dos membros vogais do Conselho Diretor,
pela maioria absoluta dos membros vogais do Conselho Curador ou por 20%
(vinte por cento) dos membros da Assembléia Geral.

§1° - O assunto tramitara nos Conselhos Diretor e Curador e na Assembléia

Geral, atendido o quorum respectivo, na forma dos artigos 6°, §§5° e 69, 79,
§30 e 89, §50,

§2° - Obedecido o quorum especial, a Assembléia Geral decidird pela maioria
dos votos dos presentes.

§3° - As modificagdes assim aprovadas deverdo ser encaminhadas para exame
do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, nos termos dos artigos 35 e
seguintes da Resolugao n.? 68, de 13 de novembro de 1979,

Art. 20 - A extingdo da Fundagdo s6 poderd ser proposta por seu
Presidente, apos estudo detido com toda a ctpula direcional da entidade.

§1° - O assunto tramitara nos Conselhos Diretor e Curador e na Assembléia

Geral, atendido o quorum respectivo, na forma dos artigos 6°, 885° e 6°, 7°,
83°, @ 8%, §5°.

§2° - Deliberada a extingdo, o patrimonio se destinara a fundacdes congéneres
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social, respeitado, quando for

0 caso, o disposto no art. 17, observada a prévia manifestacio do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 21 - Nas primeiras eleicdes a serem realizadas na vigéncia destes
Estatutos serdo eleitos: :

I - para o Conselho Curador: com mandato de 2 (dois) anos, 4 (quatro)
membros suplentes; com mandato de 4 (quatro) anos, 4 (quatro) membros
suplentes e, com mandato de 6 (seis) anos, 4 (quatro) membros suplentes;

IT - para o Conselho Diretor: com mandato de 2 (dois) anos, 3 (trés)membros
vogais e 2 (dois) membros suplentes; com mandato de 4 (guatro) anos, 3

(trés) membros vogais e 2 (dois) membros suplentes; e, com mandato de\&

/

/
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(seis) anos, o Presidente e os Vice—PresidéEnté; i s

: . : ntes do Conselho, respectivamente

o Presidente e o Vice-Presidente da Fundacdo elei F - e '
i ejtos, 1

(dois) membros suplentes. G , 1 (um) membro vogal e 2

Art. 22 - E Presidente de Honra da Fundaci i
o iC gao Getulio Vargas, para qual
foi eleito pela Assembléia Geral, o Dr. Luiz Simdes Lopes, ja falec?do. P

. Art. 23 - ﬁaveré na FGV um Quadro de Honra, integrado por seu Patrono, o ex-
Presidente Getulio Dornelles Vargas, pelo Presidente de Honra da FGV, Dr. Luiz Simdes

Lopes e os demais ex-Presidentes da Fundag&o Getulio Vargas. \
/ ;‘ \\ |
/
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