ANANINDEUA
E

TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

qualidade, pois essa ¢ g funcdo do Poder Pdblico, garantir o acesso universal e
igualitario a todos gque necessitem dos servigos de satide prestados pelo Sistema Unico
de Saude. =t

1.4, Portanto, por prever a necessidade e a demanda do Servico em questso, nos
leva a tal iniciativa, prevendo cobrir plantbes eventuais nas unidades de atendimento de
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Manutencio dos termos de colaboragio para gestdo das Unidades de Pronto
Atendimento — UPA Cidade Nova e da Unidade de Pronto Atendimento — UpPA
Daniel Berg (leui), a partir de 31 de maio de 2021, celebrado com esta Secretaria
Municipal de Saude.

Saude, nos termos das diretrizes ja estabelecidas em ambito municipal, de acordo com
0 que determina o paragrafo 1°, do Art. 1 99, da Constituicao Federal, combinado com o
art. 24 e 25 da Lei Federal 8.080/90 e fundamentado no que dispde o art. 25 ‘caput” da
Lei n°. 8.666/93.

2. LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS E OBRIGACOES DA
EMPRESA E DOS MEDICOS PLANTONISTAS.

qualificagéo para atuacao nos seguintes locais:

2.1.1. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Cidade Nova:

2.1.2. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Daniel Berg (loui);

2.1.3. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Carlos Marighella (Aura);

2.1.4. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Nonato Sanova (Distrito
Industrial);

Pagina 2 de 20




ANANINDEUA
e DA b H B

S

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA

2.1.5. Urgéncia e Emergéncia — Paar;

2.1.6. Urgéncia e Emergéncia Aguas Lindas;
2.1.7. Urgéncia e Emergéncia Jaderlandia;
21.8. SAMU;

2.1.9. Ambulatério Fixo Covid Norte;

2.1.10. Ambulatério Fixo Covid Sul, e

2.1.11. Ambulatério Itinerante.

2.2, Comparecer ao seulocal de trabalho conforme escala de servico predeterminado
e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto, atuando ética e dignamente;

2.3. A substituicdo do plantdo devera se fazer no préprio local de trabalho, fo éaso
de troca de plantédo, o plantonista somente poderd se ausentar com a chegada do

proximo escalado:

2.4. As eventuais trocas de plantdo, da escala de servigo, deveréo ser realizadas
mediante solicitagao e autorizagso prévia por escrito, com antecedéncia minima de 24
horas;

2.5. No caso de eventual troca de plantdo ndo autorizada, a responsabilidade & do

membro do corpo clinico que estava originalmente escalado:

2.6.  Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantées determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia:

2.7. Tratar com respeito e coleguismo os outros medicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo:

2.8. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacbes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados & sua disposicao para o exercicio de sua profissao, ajudando

na preservagéo do patriménio e servindo como exemplo aos demais servidores:

2.9.  Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas e participar das reuniées convocadas
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pela direcao do Servigo;

2.10. Ser fig| aos interesses do Servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los oy
conspirar contra os mesmos;

211. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fing de

2.13. Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informacées
necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

previsto no contrato;

2.15. Obedecer aos principios da universalidade, integralidade e equidade no
atendimento dos usuarios do SuUs;

2.16. Manter as instalagées e €quipamentos em perfeito estado de conservaggo,
higiene e funcionamento e manter o ambiente de trabalho em constante higiene e
desinfecgao:

2.17. O Plantonista e obriga a atender os pacientes com presteza, zelo, eficiéncia,
atencao, profissionalismo e educacio, eémpregando as melhores técnicas, atuando com
ética perante aos demais colegas e auxiliares de salide:

2.19. O plantonista deve se responsabilizar, tecnicamente, pelos servicos oferecidos
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€ pelas solicitagées dos exames, como também promover a manutengao dos registros
dos pacientes atendidos;

2.20. Nao se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servicos atinentes ao objeto
deste credenciamento;

2.21. Respeitar a decisgo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de Servicos

de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo Legal;

2.22. Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional e demais areas da instituicéo;

2.23. Executar suas atividades utilizando adequadamente os insumos e equupazentos
padronizados na instituicao:

2.24. Executar conforme a melhor técnica nos plantées, as consultas, exames e
procedimentos, obedecendo rigorosamente as normas técnicas respectivas as suas
areas meédicas e assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos Servicos, que
deverao ser realizados com a observancia das normas teécnicas e legais aplicaveis, em
especial os principios balizadores do SUS, integralidade, universalidade, equidade,
hierarquizacdo e gratuidade;

2.25. Cumprir dentro dos prazos estabelecidos as obrigagbes assumidas por forca
deste Termo de Referéncia, assim como cumprir os horarios estabelecidos para os
plantes, sob pena de n3o Ihe ser remunerado o respectivo plantdo e ocasionar o seu
descredenciamento, sem transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestagdo dos

servicos contratados.
2.26. O Coordenador clinico tem como responsabilidade:

3.26.1. Supervisionar o que estd relacionado as assisténcias médicas,
acompanhando a rotina das equipes meédicas, zelando pela qualidade e buscando

recursos e solugdes que levem mais praticidade para o dia a dia dos profissionais.
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3.28.2. Gerir problemas relacionados ao trabalho e & convivéncia dos

profissionais médicos acerca do que & necessario para receber o tratamento e

cuidado adequado, incluindo o cumprimento das escalas e jornadas das equipes
medicas.

3.26.3.

eticamente/legalmente justificaveis

Suprir possiveis faltas emergenciais de médicos na escalas por motivos

3. DA REALIZACAO/EXECUGAO DOS PLANTOES MEDICOS E VALORES.
3.1.

médicos em plantdo presencial de 12 horas, conforme estimativa de quantitativo de

Serao realizados de acordo com a necessidade, de domingo a domingo, por

Plantées médicos a seguir: 5
3.1.1. O intervalo entre 2 (dois) turnos de plantdo, atribuidos a um mesmo
profissional, devera guardar um periodo de 12 (doze) horas, a partir do fim do turno

anterior, mesmo no regime de permuta com outro profissional.

3.1.2. Estimativa de quantitativo e valor de plantées médicos:
) Média de Media VALOR GLOBAL
DESCRIGAO | PLANTOES VALOR POR PLANTOES de ESTIMADO (12
ITEM DOS 12h PLANTAQO 12h/ PLANT MESES) R$
SERVICOS DIA/HO- 12h Més OES
R.f‘:ing RS referéncia 112 2
3 31 dias
LHO Meses)
Realizar
01 atendimento Os plantdes
clinico de serdo
urgéncia e realizados
emergéncia, de segunda- R$1.400,00 1.457 17.484 R$24.477.600,00
consultas feira a
medicas sexta-feira,
ambulatoriais, finais de
suturas e semana e
demais feriados.
atividades |
correlatas ao |
Pronto |
Atendimento. |
QUANTIDA
DESCRIGAO | PLANTOES | VALOR DO DE DE S —— Vggﬁﬁfégm"
ITEM DOos 12h PROFISSION | PROFISSIO MESES) R$ |
SERVICOS DIA/HO- AL POR MES NAIS |
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RARIO DE
TRABA-
LHO
02 Coordenagho | Destacarum | R$2.800,00 04 R$11.200,00 R$134.400,00
Clinica profissional
médica nas para
Unidades de gerenciame
Pronto nto médico
Atendimento das 04
{quatro)
UPA's,
recebendo
equivalente
a dois
plantées por
més
TOTAL DA CONTRATAGAO

R$24.612.000,00

4.1.1.1. Sobre os valores descritos no item anterior incidirdo todos o§'encargos tributarios
e previdenciarios aplicaveis a prestacéo de servicos.

4.1.1.2. Os contratados somente fardo jus aos valores correspondentes aos SEervicos

efetivamente prestados, atestado pelo fiscal do contrato, autorizados e aprovados pelo

Fundo Municipal de Salde, nos termos do contrato de prestacéo de servicos.

4.1.1.3. A execucdo do objeto devera ser realizada todos os dias, inclusive feriados,
ininterruptamente

4.1.2. Distribuicao de plantoes e dos profissionais por estabelecimento de satde*

QUANTITATIVO*
A Média de
i LOCAL DE PRESTACAO DE Média de gl Média de
SERVIGOS PLANTOES PLANTOES
. 12h IMés - em
12h (Dia) ) . 12h (12 Meses)
J1(trinta) dias
Unidade de Pronto Atendimento —
1 Distrito Industrial - Dr. Nonato Sanova - 217 2604
Porte 11l
2 Unidade de Pronto Atendimento — UPA 279 3348
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O "48 k) \,\

Cidade Nova- Tipo I
Unidade de Pronto Atendimento — UPA
3 _ ) 7 217 2604
Carlos Marighella (Aura)- Porte ||
Unidade de Pronto Atendimento — lcui —
4 . 6 186 2232
UPA Daniel Berg- Porte ||
Unidade de Urgéncia e Emergéncia
5 2 62 744
PAAR
Unidade de Urgéncia e Emergéncia
6 2 62 744.
Aguas Lindas !
Unidade de Urgéncia e Emergéncia
7 ) 2 62 744
Jaderlandia
8 SAMU 2 62 744
9 Ambulatério Fixo Norte 4 124 1488
f 10 Ambulatério Fixo Sul 2 62 744
11 Ambulatério ltinerante 4 124 1488
TOTAL 47 1.457 17.484
*FONTE: MAC/SMS Ananindeua.
B Quantidade de T:?::’ii"\s:iong?
ITEM LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGOS profissionais 2 Plaritiio
plantdo/dia por DIA
Dia Noite
1 Unidade de Pronto Atendimento — Distrito Industrial - 04 03 07
Dr. Nonato Sanova - Porte |||
2 Unidade de Pronto Atendimento — UPA Cidade Nova- 05 04
Tipo 1l 09
3 Unidade de Pronto Atendimento — UPA Carlos 04 03
Marighella (Aurd)- Porte Il1 07
4 Unidade de Pronto Atendimento — Icui — UPA Daniel 03 03
Berg- Porte || 06
S
Unidade de Urgéncia e Emergéncia PAAR 01 01 02
6 Unidade de Urgéncia e Emergéncia Aguas Lindas 01 01 02
7 Unidade de Urgéncia e Emergéncia Jaderlandia 01 01 02
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| 8 SAMU 01 01 02
9 Ambulatério Fixo Norte 04 - 04

10 Ambulatério Fixo Sul 02 02

11 Ambulatério ltinerante 04 - 04
TOTAL 30 17 47

*FONTE: MAG/SMS Ananindeua

4.2. Realizar todos os procedimentos constantes nas formas de organizagéo
estabelecidas nos servicos médicos:

4.3.  Atender os pacientes preenchendo as requisi¢cdes (com nome do paciente, sexo,
idade, indicagdo clinica, carimbadas, assinadas e datadas com letra legivel, com
identificac&o do estabelecimento de salide)

4.4. O endereco para a prestacdo dos servicos sera informado pela Secretaria
Municipal CONTRATANTE;

4.5.  Ser&o realizados no horério/dia de acordo com a necessidade e de domingo a

domingo, por médicos em plantao presencial de 12 horas;

4.6. A CONTRATANTE sera responsavel também pela manutencdo da sala,
equipamento e climatizagado do ambiente:

4.7. A execugdo dos servicos serd de forma parcelada e continua, de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Ananindeua e conforme demanda
e agendamento prévio;

4.8. A CONTRATANTE pagarad apenas pelos plantdes efetivamente realizados,
devidamente atestados pelos representes da CONTRATANTE:

4.9. Mensalmente, a CONTRATADA devera fornecer Relatério de Servicos

Prestados com o ntimero de plantées realizados para efetivar o pagamento:

4.10. A quantidade de plantdes mensais podera variar conforme demanda, sendo que

a estimativa apresentada é uma média norteadora para reserva de empenho e licitagco.

Pagina 9 de 20

e



S

@‘ J

ANANINDEUA

E TRABALHDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA

4.11. A CONTRATANTE pagara aos prestadores credenciados os valores mensais de
acordo com os plantOes apresentados e efetivamente prestados, devidamente atestado
pelo Diretor e/ou Coordenador do estabelecimento de salde do servico prestado,
juntamente com o Fiscal do contrato e/ou comissdo designada para fiscalizar a
execugdo do contrato.

5. DO PAGAMENTO

5.1. Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia serdo remunerados de

acordo com as legislagdes pertinentes e valores aqui descritos;

5.2, O PAGAMENTO sera efetuado apds a concre{a prestacao dos servigos,
comprovadamente, em até 30 (trinta) dias, apés a LIQUIDACAO de Nota Fiscal valida,
a qual devera ser apresentada junto ac recibo, e ATESTADA pelo servidor responséavel
da CONTRATANTE, e protocolada a tempo, apds o correto recebimento, devidamente
acompanhada das Certidbes do INSS, FGTS, CNDT, CND Federal, Estadual e
Municipal e outras por leis exigidas, devida e obrigatoriamente regulares e atualizadas
sob pena de violacao ao dispositivo no § 3° do art. 196 da Constituicdo Federal 1988,
respeitando as clausulas contratuais, ao Termo de Referéncia e ao edital, bem como as
disposicoes da Lei n® 8.666/93 e da Lei n° 4.320/64, por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo CONTRATADO:;

5.2.1. O pagamento sera condicionado a verificacdo da manutengéao das condicdes de
habilitagao;

5.3. A Nota Fiscal/Fatura devera ser entregue a CONTRATANTE, acompanhada do
detalhamento do valor unitario dos servigos prestados, devidamente separado do valor
dos outros servigos e o valor correspondente a impostos, tributos, taxas, contribuigbes
fiscais e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre
o valor proposto para a execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

5.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de

liguidacao qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade
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ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos,

compensacao financeira por atraso no pagamento ou correcdo monetaria;

5.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a
CONTRATANTE;

.4
w" @

9.5.1. O prazo para pagamento iniciar-se-a4 apés a regularizacéo da situacdo ou
reapresentacao do documento fiscal, fato esse que ndo podera acarretar qualguer 6nus

adicional para a CONTRATANTE, nem devera haver prejuizo da prestacdo do servico
pela CONTRATADA.

5.6. No valor a ser pago pelo objeto, compreende todos os servigos necessarios a plena
execucao do objeto, abrangendo todas as despesas ao mesmo concernente diretas ou
indiretas, materiais, mao-de-obra e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
Impostos, taxas e licenca, custos diretos, indiretos e, enfim, quaisquer outras, ainda que
ndo citadas, sendo a Unica remuneracdo devida ao cumprimento das obrigacgdes ora
assumidas e nao estando sujeita a CONTRATANTE a estas obrigagdes da
CONTRATADA em nenhuma hipdtese:

5.7. Fica assegurado a CONTRATANTE o direito de deduzir do pagamento devido a
CONTRATADA as importancias correspondentes a multas, faltas ou débitos a que por
ventura tiver dado causa;

5.8. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no érgao

CONTRATANTE, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

6. DO CREDENCIAMENTO
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6.1.1. A empresa interessada tera que protocolar a documentacao necessdria para a
Comissdo Permanente de Licitagio da Prefeitura:

6.1.2. A convocagdo do credenciado serd de ordem cronolégica, respeitando o
Protocolo.

6.1.3. A empresa devera ter a capacidade de recursos humanos disponiveis e
necessarios, para a execucao dos procedimentos a que se propde, comprovando no ato
do cadastramento o quantitativo minimo de 104 (cento e quatro) profissionais médicos
cadastrados, no intuito de atender a carga horaria e o reglme de plantoes EeXpressos no
item 4 deste Termo. Devera também ser informado a llstagem com nome completo, CPF
e cadastro CRM.

6.2. O credenciamento consiste em duas etapas:

1% Etapa: Analise da documentacéo da instituicido - HABILITAGCAO:
2% Etapa: Analise qualitativa e quantitativa, capacidade técnica e operacional da
instituicdo em atender o objeto contratado — QUALIFICACAO:

6.3. DA QUALIFICAGAO TECNICA

6.3.1. Registro da empresa no Conselho Regional de Medicina em plena validade:
com, no minimo, 3 (trés) anos de funcionamento:

6.3.2. Relagédo de profissionais médicos que prestaréo os servicos.

6.3.3. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente € compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste credenciamento, por meio da
apresentacao de, no minimo, 03 (trés) ATESTADOS expedidos, necessariamente em
nome da interessada, por pessoa juridica de direito publico ou privado, no qual se
indique que a empresa ja prestou servicos em atendimento de Urgéncia e Emergéncia
INTRA-HOSPITALAR e intercorréncias de pacientes internados, Unidade de Terapia
Intensiva (UTI), inclusive Pediatrica:

6.3.4. Registros dos Profissionais no Conselho Regional de Medicina, comprovado
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através de certiddo de quitagéo junto ao conselho:

6.3.5. Certificado de residéncia ou especializagao, se houver.

6.4. DO RELATORIO TECNICO

6.4.1. Ultrapassada a fase de inscricéo e habilitagdo, a Comiss&o Técnica formada
para auxiliar a analise e credenciamento de processos, em conjunto com a Comissdo
Permanente de Licitacdo, realizara elaboracdo dos respectivos relatérios, com
pareceres conclusivos, onde constara se esta instituicio possui condicdes necessarias
para cumprir o objeto e ofertar os servigos de forma complementar ao Sistema Unico de
Saude — SUS, no municipio de Ananindeua/PA: '

6.4.2. A qualificacdo ocorrera se a instituicdo atender ao exigido no presente Termo
de Referéncia, edital e seus anexos, com relagdo a sua capacidade qualitativa e
quantitativa de atender a demanda de servicos do SUS no municipio, e também aos
pareceres de aprovacdo da Comissao, tendo como base as diretrizes de atendimentos
estipuladas pelo Sistema Unico de Saude e pelo Gestor Municipal:

6.4.3. O Conselho Municipal de Satde por ser um orgao com poder fiscalizador devera
através de um representante da area acompanhar a Comiss3o Técnica supra
mencionada.

7 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Responsabilizar-se-a pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas,
impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal
necessario a execugao do servico;

7.2. O comparecimento do profissional médico é exclusivamente da CONTRATADA,

que devera providenciar substituto e comunicar a Diregéo Clinica ou Coordenacdo da
unidade indicada pela CONTRATANTE;

7.3. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as

obrigacGes assumidas, as condigdes de habilitagso e qualificagao inicialmente exigidas
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neste Termo de Referéncia, bem como do Edital e seus anexos:

7.4.  Apresentar e atualizar certiddes ou qualquer outro documento sempre que
solicitado pela CONTRATANTE:

7.5.  Permitir a fiscalizagdo dos servicos pela CONTRATANTE para supervisionar e
acompanhar a execugao na prestacéo dos servicos objeto do contrato. O credenciado
devera comunicar a CONTRATANTE para qualquer alteracéo que possa comprometer
a manutengao do contrato;

7.6. Comunicar imediatamente e por escrito a CONTRATANTE qualquer

anormalidade ou fato de carater urgente que cologue em risco a satide publica;

7.7.  Apresentar a escala de plantdo a Direcdo da Unidade de Satude com no minimo

05 (cinco) dias uteis de antecedéncia do inicio do més a ser trabalhado;

7.8. A CONTRATADA fica responsavel por distribuir quantitativamente o nimero de

plantdes, entre seus cuidando para que cada profissional.

7.9. A CONTRATADA fica responsavel por substituir médico escalado por outro em
caso de falta ou impossibilidade do mesmo, devendo o médico substituto apresentar-se

na unidade no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos a partir de sua convocacéo.

7.10. Notificar a Diretoria de Acompanhamento de Média e Alta Complexidade —
DAMAC, da Secretaria Municipal de Salide, eventual alteragdo de sua raz&o social ou
de se controle acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando
esta documentagdo ao setor no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do
registro da alteragéo, cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério
de Registro de Pessoas Juridicas;

7.11. Cumprir todas as obrigages de natureza fiscais a parafiscais, que incida ou
venham incidir direta ou indiretamente sobre o objeto contratado:

7.12. Manter atualizadas (dentro do prazo de validade) as Certidées Negativas de
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Débito das esferas Municipal, Estadual e Federal, Certidao Negativa emitida pelo
Instituto Nacional da Seguridade Social e Certidao Negativa do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista e as demais exigidas no
Edital e seus anexos;

7.13.  Manter atualizado, dentro do prazo de validade, se for o caso, o Alvara Sanitario
e Alvara de Funcionamento, os quais deverdo ser enviados as copias ao setor de

Licitacdo e contratos do SUS, onde ficardo arquivadas:

7.14.  Garantir ao Conselho Municipal de Salde, se for o caso, acesso a instituicdo
para o exercicio do seu poder de fiscalizagéo.

7.15.  Os prestadores contratados ficardo sujeitos a auditoria da Secretaria Municipal

de Salde durante a vigéncia do Contrato.

7.16. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicdes
de habilitagado e qualificacéo exigidas no edital.

7.17.  Sera responsabilidade da CONTRATADA fazer o controle de ponto dos médicos
plantonistas;

7.18. Manter atualizado a Secretaria de Salde, quanto a mudancas de endereco,

telefones e e-mail de seu pessoal e estabelecimento;

7.19. Cumprir fielmente o objeto do presente instrumento, seguindo a legislagao
vigente, inclusive as Instrugées Normativas dos 6rgaos reguladores do setor, dentro dos
prazos pré-estabelecidos, atendendo prontamente a todas as consultas e solicitacdes,

prioritariamente aos demais compromissos profissionais;

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1.  Proporcionar todas as condigées para que a CONTRATADA possa

desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e
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seus Anexos;

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis, na forma prevista no artigo 67 da Lei 8666/93;

8.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées
no curso da execucdo dos servigos, fixando-lhe prazo _'para correcao de tais
irregularidades: »

8.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do
contrato;

8.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigbes

de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia e no edital e seus
anexos;

8.7. Providenciar as inspecées da execucao dos servicos, com vistas ao
cumprimento dos prazos, pela CONTRATADA, fiscalizagio da qualidade dos servigos

que estao sendo prestados, bem como a expedigédo de autorizagéo de servigo;

8.8. Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais
emitidas pela CONTRATADA;

8.9.  Organizar a regular a escala de médicos que prestarao servigos aos usuarios do
Sistema Unico de Satde — SUS, no Municipio de Ananindeua/PA.

9. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
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8.1. A CONTRATADA é responsavel pela indenizacao de dano causado ao paciente
e aos orgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissao
voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticada por seus empregados,
profissional ou preposta, ficando assegurado a CONTRATANTE o direito de regresso.

9.2.  Afiscalizagio ou o acompanhamento da execucao deste contrato pelos 6rgéos
competentes do SUS nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos

termos da legislagéo referente a licitagées e contratos administrativos.

9.3. Aresponsabilidade de que trata esta cldusula estende-se aos casos de danos
causados por defeitos relativos a prestacio de servicos nos estritos termos do art. 14
da Lei 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

10. DO CONTRATO

10.1. Os contratos seréo firmados conforme a comprovada necessidade do Sistema

Unico de Satde e a autorizagédo do Gestor do Sistema no Municipio de Ananindeua.

10.2.  Os contratos, em todas as suas espécies, serdo de direito publico, regidos pela

Lei Federal N° 8666/93, pela legislacao especifica do SUS e pela legislagao municipal.

10.3. A vigéncia inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do respectivo instrumento, podendo, a critério da administragéo, ter a sua
durac&o renovada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo de precos e
condicoes mais vantajosas para a administragdo, conforme inciso II, art. 57, da Lei
Federal n° 8.666/93;

10.4. Durante a vigéncia do contrato, a execucao dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada por servidor especialmente designado, o qual assumira a funcéo de Fiscal
do Contrato, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93:

10.4.1.0 Fiscal do Contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo dos servigos contratados, determinando o que for

necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
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11. ESTARAO IMPEDIDOS DE CONTRATAR

11.1. Aqueles prestadores de Servico que ndo cumprirem qualquer exigéncia prevista
neste Termo de Referéncia e no Edital e seus anexos;

11.2.  Prestadores de servicos com problemas de natureza fiscal, bem como
declarados inidéneos por 6rgdos da Administracdo Pulblica de qualquer esfera de
governo;

11.3. Prestadores de servigos consorciados entre si para realizarem a prestacdo dos
servicos previstos no edital:

11.4. Instituicbes que tenham em sua diretoria ou wcomo sdcios/proprietarios,
servidores publicos: :

12. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1.  Pelainexecucao total ou parcial do objeto do Contrato de Prestagéo de Servicos
a ser firmado entre as partes ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, a Secretaria Municpal de Saude de Ananindeua/PA, podera, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA em cada caso, as sangdes previstas na Lei
Federal N.° 8.666/93 e alteragbes, ou seja:

12.1.1. Adverténcia:

12.1.2. Multa, correspondente de 2% até 5% do valor empenhado:

12.1.3. Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo por
periodo de 05 anos:

12.1.4. Rescisdo unilateral de contrato; e

12.1.5.Suspensé@o temporaria de contratar com a Prefeitura Municipal de
Ananindeua/PA.

12.2.  As sangbes previstas nos subitens 12.1.2, podera ser aplicada juntamente com
outras sangGes previstas em lei, conforme §1° do artigo 86 da Lei Federal n.° 8.666/93.

12.3. O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos devidos 2a
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CONTRATADA.

13. CONDICOES GERAIS

13.1. Durante toda a execugédo do Contrato a CONTRATADA se obriga a manter todas
as condi¢ées de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia e no
Edital e seus anexos, aplica-se contrato oriundo deste Termo de Referéncia, a que
couber, as disposicdes contidas no Art. 87 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes
posteriores;

13.2. Todas as comunicagdes relativas ao presente contrato seréo consideradas como
regularmente feitas se entregues ou enviadas por carta protocolada melo eletrénico, na
sede da CONTRATADA;

13.3. A CONTRATADA declara, expressamente, que tem pleno conhecimento dos
servicos que fazem parte deste contrato bem como o local de sua €XEeCuGao;

13.4. Qualquer tolerancia da CONTRATANTE quanto a eventuais infracGes contratuais
nao implicara renuncia a direitos e ndo pode ser entendida como aceitacao, novagao ou
precedente;

13.5. Eventual cobranca de qualquer valor excedente dos pacientes ou seus
responsaveis acarretara na imediata rescisdo deste contrato e sujeigao;

13.6. CUMPRIR E FAZER CUMPRIR, todas as diretrizes, normas, regulamentos

impostos por este Termo de Referéncia.

Ananindeua- PA, de de 2021.

I (dina F. Mota
ﬂrotona Acamp. de Media e

MARIA MOT AN Sonpiexsase
Diretora de Acompanhamento de Média e Alta Complexidade — DAMAC

SAMIA CRISTINE
Diretora Té
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