
% % A
20,00      A.1

8,50        A.2

2,50        A.3

1,50        A.4

1,00        A.5

0,60        A.6

0,20        A.7

3,00        A.8

37,30    
B

22,9 B.1

0,79 **B 2.

0,34 **B 3

10,57 B 4

4,57 **B 5

39,17

C

4,45 C. 1

17,45 C.2

13,12 **C. 3

35,02

D

14,51 14,41 D.1
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Reincidência de A sobre B (36,90% x 39,30%)

13º Salário

Dias de chuva/faltas justificadas/acidentes de trabalho/greve/falta ou atrso na 

entrega de material ou serviço na obra/outras dificuladades

Encargos sociais que não recebem as ncidências globais de A

Seguro contra acidentes de trabalho (INSS)

Auxílio- enfermidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANINDEUA 
SECRETARIA  MUNICIPAL DE SANEAMENTO E INFRA-ESTRUTURA

PARÂMETROS PARA AFERIR PROCESSO LICITATÓRIO 

Salário-Educação

PERCENTAGEM TOTAL (**) adotado

(*) As taxas de leis socias e riscos do trabalho para horista estão consideradas e calculadas de modo a exprimir s 

incidências e reicidências dos encargos sociais e a percentagem total é a adotada em nossas Tabelas de Composição 

de Preços para Orçamentos (TCPO), ou seja, é a taxa que incide sobre as horas normais trabalhistas (de produção).

TAXAS DE LEIS SOCIAIS E RISCOS DO TRABALHO - HORISTAS

Encargos Sociais Básicos

Depósito por despedida injusta: 40% sobre [A2+(A2xB)] (supondo apenas 

rescições por despedida injusta)

Férias (indenizadas)

Aviso-prévio indenizado

Encargos sociais que recebem as incidências de A

Repouso semanal e feriados

Taxas das reicidências

Previdência Social

Fundo de Grantia por tempo de serviço

OBRA: REFORMA DA FEIRA DA CIDADE NOVA IV
LOCAL:  AV. DOM VICENTE ZICO ESQUINA TRAV. SN-18  - CIDADE NOVA IV - ANANINDEUA - PA

Serviço Social da Indústria (Sesi)

Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai)

Serviço de Apoio à pequena e média Empresa (Sebrae)

Licença -paternidade

Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária (Incra)
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