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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N.° /2021 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ANANINDEUA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA
VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE LIMPEZA EM
ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
QUALIFICADA, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES E
DE MATERIAIS DE LIMPEZA NECESSARIOS, NAS
UNIDADES DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE ANANINDEUA-PA.

O Municipio de Ananindeua, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, CNPJ (MF) sob o n.°
11.941.767/0001-31/Fundo Municipal de Saude, CNPJ (MF) 11.948.192/0001-89, situada na TV. SN
21, n° 18 — Cidade Nova VI, Bairro Coqueiro — Ananindeua-PA, representada pela Sr* Dayane da
Silva Lima, brasileira, solteira, funcionaria publica, portadora de Carteira de Identidade n°® 4461709
PC/PA, inscrita no CPF sob o n°® 785.213.002-04, residente e domiciliada na Rua dos Mundurucus,
1932, Condominio Villa Dei Fiori, apt® 801 — Bairro Batista Campos, na cidade de Belém-PA,
doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) , inscrito no CNPJ (MF)
sob on.° , estabelecida [inserir endereco completo], representada pelo seu [inserir
cargo], Senhor(a) [inserir nome completo], portador(a) da Cédula de Identidade n.° [inserir
namero e 6rgao expedidor/unidade da federacédo] e CPF (MF) n.° , de acordo
com a representacao legal que Ihe é outorgada por [procuragao/contrato social/estatuto social], em
observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002 e na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°® 10.024,
de 20 de setembro de 2019, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, resolvem celebrar o
presente Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico para Sistema de Registro de Pregos n° 9/2021-
028 SESAU/PMA, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

FUNDAMENTACAO LEGAL DO CONTRATO: O presente contrato decorre de procedimento
licitatério modalidade Pregéo Eletrdnico SRP n° 9/2021-028 SESAU/PMA, sob a égide da Lei n°
8.666/1993 e suas alteracBes posteriores as quais amparam o0 presente contrato para todos os
efeitos legais, independentemente de transcricao.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

I- O objeto visa a CONTRATAC;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAC;AO DE
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA EM ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA QUALIFICADA, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES E DE
MATERIAIS DE LIMPEZA NECESSARIOS, NAS DIVERSAS AREAS DAS UNIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA-PA — SESAU, conforme especificacbes
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.
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II- Este Contrato firmado entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE devera ser assinado de forma
digital, por meio de certificado de pessoa juridica e-CNPJ, para prestacdo de contas junto ao
TCM/PA no mural eletrénico, disposto e regulamentado na Resolucéo n° 11.535/TCM/PA, de 01 de
julho de 2014, publicada em Diério Oficial do Estado em 03 de julho de 2014.
llI- Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preAmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.
IV- Discriminacdo do objeto:

VELO; Valor Total

. . Qtde de |Proposto . Valor Total do

Tipo de Servigo P do Servico :
ostos |por A Servigo anual
més
Posto

(A) (B) (©) (D)=(BxC)|(E)=(Dx12)
ASG de UPA Porte Il (DIURNO 12X36 - 4
INSALUBRE 40%)
ASG de UPA Porte Ill (NOTURNO 12X36 - 5
INSALUBRE 40%)
ASG de UPA Porte Il (DIURNO 12X36 - 9

INSALUBRE 40%)
ASG de UPA Porte Il (NOTURNO 12X36 - 6

INSALUBRE 40%)
ASG de UUE (DIURNO 12X36 - 6

INSALUBRE 40%)
ASG de UUE (NOTURNO 12X36 - 3

INSALUBRE 40%)
VALOR TOTAL GERAL R$

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E DA EXTINCAO CONTRATUAL PREVIA AO TERMO
FINAL

I- O prazo de vigéncia deste Contrato tera inicio na data de / / e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

II- Previsdo de extingdo contratual pela ocorréncia de novo procedimento licitatorio, uma vez que

responde a exigéncia do art. 2° da Lei n°® 8.666/93, bem assim do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo

Federal.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

I- O valor da presente contratagdo € de R$ ............ (coreeeeerinnnns ).

II- No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execuc¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

Ill- Obedecidas as formalidades legais, 0 pagamento serd efetuado ap6s a concreta prestacao dos
servigos, comprovadamente, em até 30 (trinta) dias, apos a entrega da Nota Fiscal/Fatura.

IV- Nao havera pagamento de qualquer adicional ao preco ajustado.

V- A Nota Fiscal/Fatura devera ser entregue a Contratante, acompanhada do detalhamento do valor
dos servicos, devidamente separado do valor correspondente a impostos, seguros, fretes,
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transporte, tributos, taxas, contribuicdes fiscais e quaisquer outros que incidam ou venham incidir
direta ou indiretamente sobre o valor proposto para a execucéo do objeto deste Contrato.
VI- Nenhum pagamento seré efetuado a Contratada, enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacgéao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de precos, compensacao financeira por atraso no pagamento
ou correcao monetaria.
VII- Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorre de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovacao da regularizag¢édo da situagdo, nao acarretando qualquer
onus para a Contratante.
VIII- Fica assegurado a Contratante o direito de deduzir do pagamento devido a Contratada as
importancias correspondentes a multas, faltas ou débitos a que por ventura tiver dado causa.
IX- Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no érgdo Contratante, o
pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.
X- Serdo recebidos, apenas e exclusivamente 0s servicos condizentes com as solicitagbes e
registrados na respectiva ata.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I- As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotagdo orgamentéria propria,
prevista no orgamento para o exercicio de 2021, na classificagéo abaixo:

Gestédo/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I- O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo
agueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

I- Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

II- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

llI- No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente assim que divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

IV- Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

V- Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo
entdo em vigor.
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VI- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
VII- O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I- Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

II- Exercer o acompanhamento e a fiscalizac@o dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

lll- Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV- Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

V- Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital;

VI- Efetuar as retengfes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

VII- N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario;
direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessédo de
diarias e passagens.

VIII- Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagcfes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

1. A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;

2. O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucéo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extin¢c&do do contrato.

IX- Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingdo ou rescisdo
do contrato.

X- Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

XI- Realizar avaliagbes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

wnN
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XIllI- Cientificar o érgdo de representacao judicial da Procuradoria do Municipio para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢des pela Contratada;
XIll- Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.
XIV- Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condicbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

I- Executar os servicos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

II- Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

[lI- Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administracao.

IV- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

V- Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢cos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

VI- Vedar a utilizacéo, na execucédo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confian¢a no 6rgédo Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

VII- Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢&o Individual - EPI, quando for o caso;
VIII- Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

IX- As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP 10 5/2017:

1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucado dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos;

3. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

X- Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou
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sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
XI- Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servi¢co da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

XII- Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislacédo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;

1. Na&o seréo incluidas nas planilhas de custos e formacgao de precgos as disposi¢des contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacédo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatodrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para o0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Xlll- Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢ao contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servi¢cos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

XIV- Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cfes sociais e FGTS decorrentes.

XV- Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

XVI- Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucédo do servigco, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

XVII- Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

XVIII- Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

XIX- Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengéo das informagdes
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacfes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

1. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando
disponivel.

2. manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representé-la na execugédo do contrato;
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3. relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos;

4. fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicdo da Contratante;

5. a auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacgao, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

6. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

7. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

XX- N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXI- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

XXII- Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
XXIII- Nao beneficiar-se da condigéo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

XXIV- Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servigos
mediante cessdo de méo de obra, salvo as excecbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XllI, art.30, §1°,
Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

1. Para efeito de comprovacdo da comunicacgédo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de presta¢cdo de servicos mediante cesséo de mao de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

XXV- Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementéa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8 1° do art. 57 da Lei n° 8.666,
de 1993.

XXVI- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

XXVII- Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucgao do servigo.

XXVIII- Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.
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XXIX- Promover a guarda, manutenc¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servi¢cos, durante a vigéncia do contrato.

XXX- Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

XXXI- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condicbes de seguranca, higiene e disciplina.

XXXII- Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer
mudanc¢a no método de execucgdo do servigo que fuja das especificacdes constantes deste Termo
de Referéncia.

XXXIIl- Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

XXXIV- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

XXXV- Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em gquantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

XXXVI- Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do
Anexo VII — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacodes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

2. Os direitos autorais da solugcdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacéo expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
I- Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagéo;
ensejar o retardamento da execucao do objeto;
falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo; ou
. cometer fraude fiscal.
II- Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugédo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execugcdo com

GEAEN
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atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca,

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisédo do contrato;

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serédo consideradas independentes
entre si.

3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administracéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até

dois anos;

4. Sancado de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades do Municipio, com o

consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

5. A Sancéao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em

quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 1.1 deste Termo de

Referéncia.

Ill- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem 0os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

IV- As sancdes previstas nos subitens 1.1, 11.3, 1.4 e 11.5 poderéo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

v- Para efeito de aplicacdo de multas, as infraces sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou|05
consequéncias letais, por ocorréncia,;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por| 04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificag&o para executar

. 103
0s servicos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela

fiscalizagdo, por servico e por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do| 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
6 a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e| 01
por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugéo
7 complementar do o6rgdo fiscalizador, por|02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do |01
servico, por funcionario e por dia;
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucdo do contrato

10 0s prepostos previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacdo de obrigacbes da| 01
CONTRATADA

vi- Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.
VII- A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.
VIlI- As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.
1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.
IX- Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio poder& cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.
X- A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.
Xl- Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragédo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragédo de investigagéo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.
XII- A apuracéo e o julgamento das demais infragcbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
XIlI- O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.
XIV- As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

I- O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos incisos | a Xll e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

II- Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a
prévia e ampla defesa.

[lI- A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

IV- O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2. Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagbes e multas.

V- O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato
unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do
Decreto n.° 9.507, de 2018).

VI- Quando da resciséo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisoérias ou 0s documentos que comprovem gue 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho (art.
64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

VII- Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria; e

2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

VIII- Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucéo
dos servi¢cos objeto do contrato.

IX- O CONTRATANTE podera ainda:

1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

X- O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VEDACOES

I- E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacao financeira;
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II- interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CI_'AUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES
I- E vedado a CONTRATADA interromper a execuc¢ao dos servicos sob alegacao de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

I- Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002, Decreto n°® 10.024, de 2019 e demais normas federais
de licitacdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos, bem como, pelas Clausulas Contratuais e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-
Ihes, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito
Privado, na forma do artigo 54 da Lei Federal n°® 8.666/93, combinado com o Inciso XIl do artigo 55
do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO

I- Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uni&o e Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

[I- Incumbird & Contratante providenciar a disponibilizacdo desta contratacdo em sitio oficial
especifico na rede mundial de computadores (internet), contendo, no que couber, além das
informag0des previstas no 8 3° do art. 8° da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do
contratado, o prazo contratual, o valor e o respectivo processo de contratacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO DO
CONTRATO

I- O presente contrato fundamenta-se na Lei n°® 10.520/2002, Lei n° 8.666/1993, no Decreto n°
10.024/2019 e no Decreto n° 7.892/2013 e vincula-se ao Edital e anexos do Pregao Eletrbnico SRP
n°® 9/2021-028 SESAU/PMA, constante do processo n° 00/2021 SESAU/PMA, bem como a proposta
da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

I- O presente Contrato podera sofrer acréscimos ou supressdes na forma do § 1° do art. 65 e art.
57, da Lei n°® 8.666/93.

II- Na hipotese prevista no item anterior, 0 empenho se dara pela ordem de registro e na razéo dos
respectivos limites de fornecimento do contrato.

llI- A supressao dos itens registrados no contrato podera ser total ou parcial, a critério do contratante,
considerando-se o disposto no § 4° do artigo 15 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

I- As questdes decorrentes da execucao deste instrumento, ou para exigir a sua execucédo, que ndo
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Comum, no
Foro da cidade de Ananindeua-PA, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d”, da Constituicdo Federal.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Ananindeua-PA, em [data].

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Dayane da Silva Lima
Secretaria Municipal

CONTRATADA
Representante
Procurador/cargo
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
RG: RG

Assinado digitalmente por IONE
MARIA DE OLIVEIRA MOURA
CPF: 175.670.412-00
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